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推進責任者：　宇佐川　毅　

１.自己点検・評価の実施概要及び判定結果

自己点検の観点 自己点検・評価項目 実施方法 エビデンス 判定結果

Ａ：ディプロマ・ポリシーにおいて教育プロ

グラムを修了した学生に期待される学修成果

が適切に定められ、その達成が授与する学位

に相応しい水準であること

適切である

Ｂ：ディプロマ・ポリシーに定められる学修

成果を学生が達成するために、適切なカリ

キュラム・ポリシーが定められていること

適切である

Ｃ：カリキュラム・ポリシーに基づいて、教

育課程が体系的に編成され、適切な水準に

なっていること

適切である

Ｄ：カリキュラム・ポリシーに基づく教育課

程を学生が修了するために、教育課程が効果

的に実施されていること

適切である

Ｅ：大学院課程（教職大学院の課程を除く）

においては、研究指導、学位論文に係る指導

体制が整備され、適切な計画に基づいて指導

が行われていること

適切である

Ｆ：期待される学修成果の達成の程度につい

て、適切に評価していること
適切である

Ｇ：期待される学修成果を学生が達成してい

ること
適切である

Ｈ：卒業（修了）後の状況等から判断して、

期待される学修成果が得られていること
適切である

Ｉ：学生が学修成果を達成するための支援が

十分に行われていること
適切である

J：教職課程の編成に関すること 適切である

数理・データサイエンス・AI教育プログラム

に関すること
適切である
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別添１「教育の内部質保証に係る点検項

目、手順、エビデンスとして求める提出

資料・データ」のとおり

教育に関する自己点検・評価として、教育に関する全学共通の事項を

対象とした「全学共通評価」、教養教育における教育活動を対象とし

た「教養教育プログラム評価」、教育の内部質保証を実施する教育課

程ごとの教育活動を対象とした「学位プログラム評価」、その他の教

育に関する評価（「教職課程評価」、「数理・データサイエンス・AI

教育プログラム評価」）を令和４年４月から６月にかけて実施し、こ

れらの自己点検・評価が正しく機能しているかについての点検・評価

である「教育総合評価」を令和４年７月から10月にかけて実施した。

（詳細は、別添１「教育の内部質保証に係る点検項目、手順、エビデ

ンスとして求める提出資料・データ」のとおり）

別添２「令和４年度実施 教育総合評価 評

価結果報告書」内「Ⅲ 各自己点検・評価

の証憑（エビデンス）一覧表」のとおり



２.結果総括

【優れた点】

 教育総合評価において各評価における「優れた点」と判定した事項については、全ての学部及び研究科・教育部等へ優れた取組として共有しており、教育の改善及び質向上に資することが期待される。

 令和４年度に「優れた点」として判定した事項は、以下の通りである。

 ・３ポリシーの見直しにあたり、日本学術会議が示す分野別の「参照基準」を参照し、ディプロマ・ポリシーとの整合性を確認している。【観点Ａ：理学部、自然科学教育部】

 ・学生の学修時間の確保に関して好事例である授業科目の授業参観を実施し、その手法等について部局内で共有を図っている。【観点Ｄ：医学部医学科】

 ・研究者教員と実務家教員、指導法と専門分野の教員がペアまたはグループを組んで授業を担当し、講義、事例分析、グループワーク、ロールプレイ、集団討議、フィールドワークなど多様な授業方法を取り入れ、

 科目内で理論と実践の往還・融合が生じるような工夫を行っている。【観点Ｄ：教育学研究科】

 ・HIGO プログラム（博士課程教育リーディングプログラム）の全学展開を通じた大学院学生に対するキャリア教育を全学的に実施するとともに、大学院生向けの就職活動に関する講演会を実施する等、教員・研

 究者以外の職を含めたキャリア開発の指導が組織的に行われている。【観点Ｅ：全学共通評価）】

 ・学生の国内外での学会への参加を促進するため、各コース・教育プログラムで定めた回数、国内・国際会議等で発表したことが認められた場合、単位として認定している。また、「国際会議派遣プログラム」と

 して、国際会議に参加を希望する学生向けに経費支援を行っている。【観点Ｅ：自然科学教育部】

 ・イノベーションリーダーシップ育成プログラムの開講や、大学院生を特別研究学生として他大学に研究を委託する等、他大学や産業界と連携した研究指導を実施している。【観点Ｅ：自然科学教育部】

 ・卓越大学院プログラム「アジアユーラシア・グローバルリーダー養成のための臨床人文学教育プログラム」に参加し、他大学及び産業界とも連携した研究指導を実施している。【観点Ｅ：社会文化科学教育部】

 ・学生の国内外での学会への参加を促進するため、国際学会発表等に対する旅費経費支援を実施している。【観点Ｅ：医学教育部、薬学教育部】

 ・関係病院や研究所等と協定を結び大学院連携講座を設置し、研究指導を行っている。【観点Ｅ：医学教育部（博士課程）】

 ・大学院生を特別研究学生として他大学に研究を委託している。【観点Ｅ：薬学教育部（博士後期課程・博士課程）】

 ・成績評価分布データの確認にあたって、実習校がさまざまである「教育実践研究」については、統一的な観点から成績評価が実施できるよう、ルーブリック（評価基準表）を作成して、評価を実施している。

 【観点Ｆ：教育学研究科】

 ・2年次・3年次における進級判定を行う際に、個人単位及び学年全体での学修成果を把握し、卒業判定時には具体的な学修成果を把握している。

  また、化学コースでは、研究室配属の選考の際にASOを用いてGPTを算出し、選考に活用している。【観点Ｇ：理学部】

 ・学修成果の達成状況について、ＡＳＯを用いて修学状況の確認を実施している。【観点Ｇ：工学部】

 ・卒業生に対して学部独自のアンケートを行い、｢一学科による教育プログラム制｣をどのように評価しているのか調査・確認している。【観点Ｈ：理学部】

 ・教職大学院の教員が、令和元年、令和２年の修了生が就職した熊本県内の学校を訪問し、管理職と本人に聞き取り調査を行い、学修成果の活用状況等について確認している。

  また、教職大学院教育課程協議会委員として、修了生の就職先の学校長も加わるなど、学修成果に関する意見を聴取している。【観点Ｈ：教育学研究科】

 ・障がいを持つ学生に対して、障がい学生支援室、学生相談室、保健センターを中心とした全学的な修学支援体制が構築されており、合理的配慮や支援の調整に加え、学生サポートサークルとの協力体制の構築や、

 入学前相談から修学・学生生活・就職の支援など多岐に渡る支援を行っている。加えて、県内の大学間で聴覚障がいを有する学生への情報保障支援（ノートテイクやパソコンテイク等）に関するネットワークを構

 築しており、大学間の連携によって支援可能な人材を増やすことや支援者の技術保持及び活動存続にも資する重要な取り組みである。【観点Ｉ：全学共通評価】

 ・新入生に対するガイダンスとして、種々のシステムの利用方法を指導するSOSEKIガイダンスの実施や履修相談会、Moodle上での総合教養講座の開講等、実施方法も多岐に渡り回数も多く実施している。

 【観点Ｉ：教養教育】

 ・履修上特別な支援を用する学生に対して、留学生チューターの配置や聴覚障がいを有する学生への情報保障支援（ノートテイクやパソコンテイク等）等、全学的な修学支援体制が構築されており、多岐に渡って

 きめ細かい配慮がされている。【観点Ｉ：教養教育】

 ・授業科目「教育実践研究指導法演習」及び「教育臨床体験演習」において、教育学部学生はボランティアとして地域の教育現場等で子どもとかかわる様々な体験活動を行っており、地域教育への貢献度が極めて

 高いものと評価できる。【観点Ｉ：教育学部】

 ・博士前期課程教育との連携として、研究者養成・大学院進学を目的とした制度（ジュニア・リサーチ・フェロー（JRF））があり、当該制度に選抜された学生から飛び級で大学院に進学した実績がある。

 【観点Ｉ：理学部】

 ・大学院教育との連携として、学生が研究活動を行い博士課程とのシームレスな研究活動を継続するための「プレ柴三郎コース」が設定されている。【観点Ｉ：医学部医学科】

 ・ボランティア活動への参加状況として、ましきプロジェクトや豪雨災害等の学習の支援活動の実績があり、様々な極めて優れた取組みがなされている。【観点Ｉ：教育学研究科】

 



【改善を要する点】

  教育総合評価の結果から、以下の通り「改善すべき点」をとりまとめ、全学的に対応が必要な事項は関係委員会に対応を依頼し、また、各部局等において対応が必要な事項は推進責任者から各評価を実施する教育の内

 部質保証の実施責任者に対して改善指示を出しており、現在、改善計画書の策定中である。改善計画書については、とりまとめの上、改善実施状況報告とともに、令和５年３月に提出する予定である。

  全学委員会等への改善の提案及び各部局等への改善指示の内容については、以下の通りである。

【改善の提案（全学）】

 ≪教育会議への提案≫

 ◆カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロマ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について

  ・教育プログラム単位で定める３ポリシーの見直しや改正の際には、各授業科目における学修成果の相関性（◎や◯）の部分も含めたカリキュラムマップ及びカリキュラムツリーの見直しを行うよう

  周知を徹底いただきたい。【観点Ｂ】

 ≪教務委員会への提案≫

 ◆成績評価の根拠となる資料の保管について

  ・教員退職時の答案等の文書の取扱いについて、規定等の整備を行ってはどうか。【観点Ｆ】

 ≪進路支援委員会への提案≫

 ◆戦略的なキャリア支援の実施について

 ・企業説明会等の実施状況は確認できたが、具体的な参加企業の業種や、参加学生の数や所属学部、また、実際にどの程度それらの企業に就職しているか等の情報が確認できなかったため、より戦略的

 な就職支援につながるよう、情報の収集、分析等の工夫を検討いただきたい。【観点Ｉ】

【改善指示（各部局等）】

 ・複数の点検項目において、当該部局の適切な委員会で内容を確認していることが認められない部分があるため、関係する委員会等の議事録を整備していただきたい。【観点Ｆ、Ｇ、Ｉ：文学部】

 ・履修カルテの活用状況を調査するなどの適切な履修指導体制及び教職への就職に関するデータの収集と適切な進路指導体制について検討いただきたい。【観点Ｉ：教職課程評価】



項目
№

点検項目 頻度 点検手順 エビデンスとして求める提出資料・データ

A ディプロマ・ポリシーにおいて教育プ
ログラムを修了した学生に期待され
る学修成果が適切に定められ、その
達成が授与する学位に相応しい水
準であること。

A-1 育成する人材像と社会から期待されている人材との間の
相違はないか。またそれを改善するシステムを構築している
こと。

6年に1度 ●卒業・修了生に対するアンケート及び就職先アンケート等から、社会において求められ
る知識・技能と、各部局において定めるディプロマ・ポリシーや学修成果との間で乖離が
ないかを確認する。

・各学部・大学院のディプロマ・ポリシー
・卒業（修了）生アンケート
・就職先アンケート

B ディプロマ・ポリシーに定められる学
修成果を学生が達成するために、適
切なカリキュラム・ポリシーが定めら
れていること。

B-1 ディプロマ・ポリシーで期待される学生像に向けた学修が
行われるカリキュラム・ポリシーとなっていること。

6年に1度 ●カリキュラム・ポリシーとディプロマ・ポリシーの間に整合性が取れているか、ディプロ
マ・ポリシーで定める卒業・修了時点で期待される知識・能力を獲得できるようなカリ
キュラム構成となっているかを確認する。

・カリキュラムマップ
・カリキュラム・ポリシー
・ディプロマ・ポリシー

D カリキュラム・ポリシーに基づく教育
課程を学生が修了するために、教育
課程が効果的に実施されていること

D-1 各科目の授業期間が15週となっていること。また、8週と
なっている科目は、教育上の必要があり、15週を期間とし
て授業を行う場合と同等以上の十分な教育効果をあげて
いること。

毎年 ●クォーター制の科目について、その必要性と教育効果について確認する。 ・学年暦
・授業改善アンケート（ターム科目固有の質問）分析結果

E 大学院課程（教職大学院の課程を
除く）においては、研究指導、学位論
文に係る指導体制が整備され、適切
な計画に基づいて指導が行われてい
ること

E-1 大学教員・研究者以外を含めたキャリア教育が行われてい
ること。

6年に1度 ●教員・研究者以外の職（ノンアカデミック・キャリア）を含めたキャリア開発の指導が組
織的に行われているかを確認する。

・キャリア教育実施状況

F 期待される学修成果の達成の程度
について、適切に評価していること

F-1 成績評価基準については、成績区分（秀、優、良、可等）を
適用する際の科目の到達目標を考慮した判断の基準につ
いて組織として定めていること。

6年に1度 ●「厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について」において、成績基準が適切に
定められていることを確認する。

・厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について

G 期待される学修成果を学生が達成し
ていること

G-1 学修成果の達成状況について確認・分析を行っているこ
と。

毎年 ●卒業・修了予定者アンケート調査（項目）から、学士課程の７つの学修成果及び大学
院課程の４つの修得すべき知識・能力の達成状況について、確認・分析を行っていること
を確認する。
●卒業率、留年率、中退率について、学修成果達成の観点からの確認・分析結果につい
て確認する。

・卒業・修了予定者アンケート調査（項目）

H 卒業（修了）後の状況等から判断し
て、期待される学修成果が得られて
いること

H-1 卒業（修了）後一定の期間を経た既卒者に対するアンケー
ト調査により、学修成果が得られていること。

毎年 ●卒業生・修了生へのアンケートについて、実施・分析結果について確認する。 ・卒業生・修了生アンケート

I-1 留学生の学修状況を確認していること。 毎年 ●留学生（非正規生）の履修状況について確認する。
●留学生に対する様々な学修支援の実施状況を確認する。
●留学生比率について確認する。

・履修状況が分かる資料
・外国語による情報提供（時間割、シラバス等）状況
・CDPその他留学生固有の支援状況

I-2 オフィスアワーが適切に周知されていることを確認する。 毎年 ●オフィスアワーの周知状況について確認する。 ・シラバスによる調査

I-3 インターンシップの実施状況を確認する。 毎年 ●インターンシップの実施状況について確認する。 ・入試・就職戦略室、就職支援課が作成したインターンシップ関係資料

I-4 インターンシップを除くキャリア形成支援の実施状況を確
認する。

毎年 ●インターンシップ以外のキャリア形成支援の実施状況を確認する。 ・教養教育キャリア科目の実施状況

I-5 障害のある学生に対する学修支援の連携体制整備状況を
確認する。

毎年 ●障害のある学生に対する学修支援の連携体制整備状況を確認する。 ・障がい学生支援室、保健センター、学部の体制

I-6 障害のある学生、特別な配慮を要する学生に対する学修
支援の実施状況を確認する。

毎年 ●障害のある学生、特別な配慮を要する学生に対する学修支援の実施状況を確認す
る。

・授業における合理的配慮の実施件数とその内容
・授業以外での配慮の状況

◯教育の内部質保証（全学共通評価）に係る点検項目、手順、エビデンスとして求める提出資料・データ

I 学生が学修成果を達成するための
支援が十分に行われていること

別添１



項目
№

点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
C-1 カリキュラムマップや体系図等において、教養教育の科目

区分・学系・領域・分野等について、その体系性や学修成
果との関係について明確に示されていること。

毎年 ●カリキュラムマップ、体系図及び科目ナンバリング等から、履修順序や体系性が示され
ていることを確認する。
●教養教育の学系・領域・分野等、各学部のカリキュラム・ポリシーに基づいて授業科目
が配置されていることを確認する。

教養教育のカリキュラムを管理する委員会（無ければ教養教育ＦＤ専門委員会）にて確
認していることを点検する。

◎カリキュラムマップ
◎体系図
◎科目ナンバリング一覧
○履修モデル
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-2 カリキュラムマップ、体系図等に示された体系性をもった教
育課程が実施されていること。

毎年 ●C-1で確認した内容にて、実際に実施されていることを確認する。 教養教育のカリキュラムを管理する委員会（無ければ教養教育ＦＤ専門委員会）にて確
認していることを点検する。

（再掲）◎カリキュラムマップ
（再掲）◎科目ナンバリング一覧
（再掲）○履修モデル
◆シラバス
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-3 シラバスを検証することで、1単位当たり45時間の学修時
間が必要であることが確認できること。

毎年 ●実授業時間数及びシラバスの「授業外学修時間の目安」の欄の記載内容を踏まえ、１
単位当たり45時間の学修が必要であることをチェックしていることを確認する。

関係委員会等にてシラバスチェックで確認していることを点検する （再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（各部局におけるF D活動報告書抜粋・
該当箇所をハイライト）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-4 学術の発展動向を踏まえて授業内容の改定の必要の有無
について確認を行っていること。また、確認結果に応じ、必
要な改定を行っていること。

6年に1度 ●学術の発展動向を踏まえたカリキュラムであるかをチェックしていることを確認する。
●チェックの結果、必要に応じて改定を行っていることを確認する。

カリキュラム全体：カリキュラムを管理する委員会（無ければ教養教育ＦＤ専門委員会）に
て確認していることを点検する。

（再掲）◆シラバス
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-5 本学以外で修得した単位の認定に関する規則が定められ
ていること。

毎年 ●他の大学又は大学以外の教育施設等における学習、入学前の既修得単位等の単位
認定を行っている場合、熊本大学学則（第43条～第46条）、熊本大学における他の大学
等の授業科目を履修する学生の取扱いに関する規則、熊本大学学部学生の大学院授業
科目の先取履修に関する規則 等に準じた内容にて、教養教育において規則等を定めて
行っていることを確認する。

教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎明文化された規定類
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-1 １年間の授業を行う期間が原則として35 週にわたるものと
なっていること。

毎年 ●１年間の授業を行う期間が、定期試験等の期間を含め、35 週確保されていることを確
認する。

教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎教養教育の学年暦等

D-2 全ての授業科目のシラバス、授業計画欄が当該授業科目
の単位数により定められた授業時間に相当する授業回数
分（８回、１５回等）で構成されていること。

毎年 ●開講科目のシラバスについて、授業計画欄が当該授業科目の単位数により定められ
た授業時間に相当する授業回数分（８回、１５回等）で構成されていることをチェックして
いることを確認する。

関係委員会等にてシラバスチェックが行われていることを確認する （再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-3 シラバスの各項目に空欄がなく、全科目・全項目が記入さ
れていること。

毎年 ●開講科目のシラバスについて、空欄がないことをチェックしていることを確認する。 関係委員会等にてシラバスチェックが行われていることを確認する （再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-4 シラバスについて学生へ周知を図っていること。 毎年 ●学生に対して、Web上のシラバスシステムでシラバスを公開している旨周知しているこ
とを確認する。

教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎学生への周知資料（学生便覧、ガイダンス資料 等）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-5 学生の学修時間を確保するような工夫がなされていること。 毎年 ●学生の主体的な学修を促し、十分かつ必要な学修時間を確保するような工夫がなさ
れているか（学生が準備学修・復習等、主体的な学修を行えるような授業時間外の学修
時間の確保、学生の主体的な学修を促すための組織的な履修指導、シラバスを利用した
準備学修の指示、レポート提出や小テストの実施、履修科目の登録の上限設定等）を確
認する。

関係委員会等にてシラバスチェックが行われていることを確認する。
また、授業改善のためのアンケート調査の実施報告書において、該当するような科目の記
載があれば、教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。

◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎授業時間外の学修を促すための工夫について、その実施状況が確認で
きる資料
〇（CAP制導入部局）CAP制の実施状況が確認できる資料
○授業改善のためのアンケート調査
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-6 学生の学修時間・学修行動の把握を行っていること。 毎年 ●各種アンケート調査等の結果を踏まえ、所掌の委員会等にて学生の学修時間や学修
行動について把握していることを確認する。

関係委員会等にて学修時間・学修行動の把握が行われていることを確認する ◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-7 主要授業科目が定義されていること。 6年に1度 ●教育上主要と認める授業科目の定義を確認する。（大学設置基準第10条関係） 教養教育のカリキュラムを管理する委員会（無ければ教養教育ＦＤ専門委員会）にて確
認していることを、教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。

◎主要科目の定義もしくは主要と認める授業科目の一覧表
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-8 主要授業科目を、原則として専任の教授・准教授が担当し
ていること。

毎年 ●教育上主要と認める授業科目への専任の教授又は准教授の配置状況（該当する授
業科目数、そのうち専任の教授又は准教授が担当する科目数、専任の講師が担当する
科目数）を確認する。（大学設置基準第10条関係）

教養教育のカリキュラムを管理する委員会（無ければ教養教育ＦＤ専門委員会）にて、別
途指定の様式を作成・確認していることを、教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。

◎「該当する授業科目数」、「専任の教授又は准教授が担当する科目
数」、「専任の講師が担当する科目数」が分かる資料（様式は別途指定）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-9 学修指導法の工夫を行っている場合はその状況を確認す
る。

毎年 ●学習指導法（少人数授業、対話・討論型授業、多様なメディアの活用、能力別授業の
実施等）の工夫を積極的に行っている場合、その状況について確認する。

教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎学修指導法の工夫が確認できる資料（シラバス、受講学生数（履修学
生数、単位修得学生数）が確認できる資料、該当する事柄を記した冊子
等の資料 等）
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

◯教育の内部質保証（教養教育プログラム評価）に係る点検項目、手順、エビデンスとして求める提出資料・データ

D カリキュラム・ポリシーに基づ
く教育課程を学生が修了す
るために、教育課程が効果的
に実施されていること

C カリキュラム・ポリシーに基づ
いて、教育課程が体系的に
編成され、適切な水準になっ
ていること



項目
№

点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
F-1 各授業科目のシラバスの成績評価欄の記載が適切である

こと。
毎年 ●各授業科目のシラバスにおける「評価の方法・基準」の欄の記載内容が適切であるこ

とをチェックしていることを確認する。
関係委員会等にてシラバスチェックが行われていることを教養教育ＦＤ専門委員会にて
点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-2 授業科目ごとに学生に対して授業の目標が明示されてい
ること。

毎年 ●各授業科目のシラバスにおける「評価の方法・基準」の欄の記載内容が適切であるこ
とをチェックしていることを確認する。
●授業改善のためのアンケート調査内の「授業の目標の明示」に関する質問項目につい
て、学生からの回答状況を把握していることを確認する。

関係委員会等にてシラバスチェック及び授業改善のためのアンケート調査結果の把握・
分析（実施報告書の作成）が行われていることを教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-3 全学の成績評価基準（厳格で適正な成績評価の基本的な
考え方について）が、ガイダンス等で学生に周知されている
こと。

毎年 ●学生に対して「厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について」が周知されている
ことを確認する。

教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎成績評価基準を学生に周知していることを示すものとして、学生便覧、
シラバス、オリエンテーションの配布資料等の該当箇所
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◆厳格で適正な成績評価の基本的な考え方

F-4 授業科目ごとに学生に対して成績評価の基準について学
生が理解していることを確認していること。

毎年 ●授業改善のためのアンケート調査内の「成績評価の基準の明示度」に関する質問項
目について、学生からの回答状況を把握していることを確認する。

関係委員会等にて授業改善のためのアンケート調査結果の把握・分析（実施報告書の
作成）が行われていることを教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。

◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-5 成績評価分布データの分析、評価が適切に行われている
こと。また、GPA算定の対象科目について、成績分布型が
妥当であることを確認していること。

毎年 ●「厳格で適正な成績評価の基本的な考え方」及び「全学共通教育における厳格で適
正な成績評価の基本的な考え方の実質化方策」を踏まえて、成績分布データの分析等を
通して厳格な成績評価について、組織的に検討し改善に努めていることを確認する。

関係委員会等にて成績評価の分布を把握・分析していること、その結果を踏まえ厳格な
成績評価について検討・改善が行われていることを教養教育ＦＤ専門委員会にて点検す
る。

◆過去５年間の成績評価分布状況
◆確認に際しての資料（令和３年度については認証評価対応のため実施
済。）

F-6 成績に関する異議を受け付ける窓口が組織的に設けられ
ていること。（受付後の対応の手順、様式等についても確認
する。）

毎年 ●成績に関する異議を受け付ける窓口が組織的に設けられている（教員とのやりとりが
異議申立の制度の中に組み込まれていない）ことを学生に周知していること及び対応の
手順・様式について確認する。

教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◆厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について
◆成績評価異議申立てガイドライン
◎学生に対しての告示文
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-7 異議申立ての件数、申立て内容、申立てへの対応の状況に
ついて確認する。

毎年 ●異議申立の件数、内容、結果、対応の状況について確認する。 関係委員会等における異議申立の対応状況について、教養教育ＦＤ専門委員会にて確
認・点検する。

◎異議申立の件数、内容、結果、対応状況が分かる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-8 異議申立て件数の多い授業について、原因を調査している
こと。

毎年 ●異議申立件数が多い授業があった場合に、原因を調査しているかを確認する。 異議申立件数の多い授業があった場合に委員会等において原因を調査しているか、教
養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（調査を行った委員会等での資料や議事録等）

F-9 成績評価の根拠となる資料（答案、レポート、出席記録等）
が、検証できる状況にあること。

毎年 ●成績評価の根拠となる資料の保管状況を確認する。 教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎成績評価の根拠となる資料を保存することを定めている規則類
◆厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について
◆法人文書管理規則
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-1 留学生（正規生）の履修状況を確認していること。 毎年 ●留学生（正規生）について、履修状況を把握しているか確認する。 関係委員会等にて確認していることを教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。 ◎留学生（正規生）の履修状況について把握し、指導していることが分か
る資料（様式は別途指定）

I-2 ガイダンスの実施状況の確認をする。 毎年 ●各種ガイダンスの実施状況について確認する。 教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎各種ガイダンスの実施状況が確認できる資料（様式は別途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-3 基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディ
アル教育の実施状況を確認する。

毎年 ●基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディアル教育の実施状況につい
て確認する。

関係委員会等での確認状況を教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。 ◎指導、助言、リメディアル教育の実施状況が確認できる資料（様式は別
途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-4 編入学者への配慮が行われていること。 毎年 ●編入学により入学した学生に対しての配慮の取組を確認する。 関係委員会等による配慮の取組について教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。 ◎編入学生への配慮の取組が確認できる資料
I-5 国内外の他大学との単位互換の実施状況を確認する。 毎年 ●国内外の他大学との単位互換状況について確認する。 教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎単位互換状況について確認できる資料（相手先大学、学生数、単位数

等）（様式は別途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-6 オフィスアワー及びネットワークを活用した学習相談、学習
指導、助言等が組織的に行われていること。

6年に1度 ●オフィスアワーの設定、ネットワークを活用した学習相談、学習指導、助言等の学習支
援が行われているかについて確認する。

関係委員会等にてシラバスチェックが行われていることや、学習支援が行われていること
を教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（別途指定様式及び確認を行った委員会等での
資料や議事録等）
○学習相談・指導の実施状況

I-7 オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析を行っ
ていること。

毎年 ●I-6の内容について、所掌する委員会等において対応の分類や分析を行っていること
を確認する。

関係委員会等において分類や分析が行われていることを教養教育ＦＤ専門委員会にて
点検する。

◎確認に際しての資料（別途指定様式及び確認を行った委員会等での
資料や議事録等）

I-8 インターンシップを取り入れた授業科目、特別講義等の開
設状況を確認する。

毎年 ●インターンシップを取り入れた授業科目等の開設状況を確認する。 教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎該当授業科目の開設状況が確認できる資料（別途指定様式）
◎実施状況が確認できる資料（実施要項、提携・受入企業、派遣実績等）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-9 インターンシップを除くキャリア教育の実施状況を確認す
る。

毎年 ●インターンシップ以外で行っているキャリア教育の実施状況を確認する。 教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎インターンシップ以外で行っているキャリア教育の実施状況が分かる資
料（別途指定様式）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-10 ボランティア活動を取り入れた授業科目の開設状況、ボラ
ンティア活動への参加状況について確認する。

毎年 ●ボランティアを取り入れた授業科目の開設状況と参加状況について確認する。 教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎該当授業科目の開設状況が確認できる資料（別途指定様式）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-11 履修上特別な支援を要する学生に対して行っている学修
支援があればその実施状況を確認する。

毎年 ●履修上特別な支援を要する学生に対して、学部で行っている学修支援があればその実
施状況を確認。

教養教育独自で実施している学習支援について、関係委員会において状況を確認して
いることを、教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。

◎学修支援の実施状況が確認できる資料（別途指定様式）
○チューター等を配置している場合は、その制度や配置状況が確認できる
資料
○留学生に対する外国語による情報提供（時間割、シラバス等）を行って
いる場合は確認できる資料
○障害のある学生に対する支援（ノートテーカー等）を行っている場合は、
その制度や実施状況が確認できる資料
○学習支援の利用実績が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I 学生が学修成果を達成する
ための支援が十分に行われ
ていること

F 期待される学修成果の達成
の程度について、適切に評価
していること



項目№ 点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
A-1 ディプロマ・ポリシーが大学の理念・目的・目標に則して定め

られていること。
6年に1度（変更があ
るときは随時）

ディプロマ・ポリシーが大学の理念・目的・目標及び全学のディプロマ・ポリシーに従った内
容となっているかを確認する。

部局のディプロマ・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プログ
ラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意事
項を参照のこと）

◆ディプロマ・ポリシー（Webサイトにて公開中のディプロマ・ポリシ－にて
確認。以下同様。）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

A-2 ディプロマ・ポリシーに「学生の進路先等社会における顕在
潜在ニーズ」に係る記述が含まれていること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

ディプロマ・ポリシーが学生の進路先等社会における顕在・潜在ニーズに配慮していること
が分かるよう具体的に定められていることを確認する。

部局のディプロマ・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プログ
ラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意事
項を参照のこと）

（再掲）◆ディプロマ・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

A-3 ディプロマ・ポリシーに「学生の学修の目標」となる記述が
含まれていること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

学生の学修の目標となり、教育課程の編成・実施方針の策定を制約する内容となっているこ
とを確認する。

部局のディプロマ・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プログ
ラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意事
項を参照のこと）

（再掲）◆ディプロマ・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

A-4 ディプロマ・ポリシーに『「何ができるようになるか」に力点を
置き、どのような学修成果が得られていれば卒業（修了）を
認定し、学位を授与するのかが具体的に示されている』記述
が含まれていること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

学生が教育課程の修了時点で獲得することが期待される能力の具体的内容とその程度に
ついて、教養教育、専門教育それぞれで獲得する知識・能力が具体的に示されている事を確
認する。

部局のディプロマ・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プログ
ラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意事
項を参照のこと）

（再掲）◆ディプロマ・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

A-5 育成する人材像と社会から期待されている人材との間の相
違はないか。またそれを改善するシステムを構築しているこ
と。

毎年 全学で実施する「卒業・修了生アンケート」及び「就職先アンケート」等の結果を踏まえ、ディ
プロマ・ポリシーに定める育成する人材像との間に相違がないかを確認する。

部局のFD委員会にて実施の卒業生アンケート等の結果を踏まえ、FD委員会もしく
は部局のディプロマ・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プロ
グラム評価を行う委員会にて点検する。

（再掲）◆ディプロマ・ポリシー
◆令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

A-6 【教職課程】ディプロマ・ポリシーと「教員養成の目標」及び
「目標を達成するための計画」との間で整合性が取れてい
ること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

部局で定めるディプロマ・ポリシーが全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成す
るための計画」と整合性が取れている内容となっていることを確認する。

部局のディプロマ・ポリシーが、全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達
成するための計画」を反映した内容となっているかを部局のディプロマ・ポリシーを
策定する委員会にて確認する。

◆教員養成の目標及び目標を達成するための計画
（再掲）◆ディプロマ・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

A-S1 日本学術会議が示す「大学教育の分野別質保証のための
教育課程編成上の参照基準」を参照し、ディプロマ・ポリ
シーとの整合性を確認していること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

日本学術会議が示す「大学教育の分野別質保証のための教育課程編成上の参照基準」の
「すべての学生が身に付けることを目指すべき基本的な素養」や「学習方法及び学習成果
の評価方法に関する基本的な考え方」等とディプロマ・ポリシーの記載内容を比較し、整合
性がとれていることを確認する。

部局のディプロマ・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プログ
ラム評価を行う委員会にて点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

B-1 カリキュラム・ポリシーに「教育課程の編成の方針」に係る記
述が含まれていること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

カリキュラム・ポリシーにおいて、教養教育及び専門教育でどのような分野・内容の授業で教
育プログラムが体系的に構成されているかを確認する。

部局のカリキュラム・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プロ
グラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意
事項を参照のこと）

◆カリキュラム・ポリシー（Webサイトにて公開中のカリキュラム・ポリシ－に
て確認。以下同様。）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

B-2 カリキュラム・ポリシーに「教育課程における教育・学修方法
に関する方針」に係る記述が含まれていること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

カリキュラム・ポリシーにおいて、例えば授業の形態毎に、どのように授業を実施し、どのよう
な知識・能力・技能等を身につけるか等、教育や学修方法が具体的に示されている事を確
認する。

部局のカリキュラム・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プロ
グラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意
事項を参照のこと）

（再掲）◆カリキュラム・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

B-3 カリキュラム・ポリシーに「学修成果の評価の方針」に係る記
述が含まれていること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

カリキュラム・ポリシーにおいて、学修成果をどのような基準・方法によって評価するのかにつ
いて、具体的に示されている事を確認する。

部局のカリキュラム・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プロ
グラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意
事項を参照のこと）

（再掲）◆カリキュラム・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

B-4 教育課程の編成及び実施の内容が、大学の理念・目的・目
標及びディプロマ・ポリシーに定める獲得が期待される能力
を学生が獲得できるものとなっていることを確認できるだけ
の整合性を有していること。

毎年 カリキュラム・ポリシーにおいて、ディプロマ・ポリシー及び「学修成果」にて学生が獲得すると
されている能力や知識について、修得できるような教育課程の構成となっているかを確認す
る。
大学の理念・目的・目標に沿ったカリキュラム・ポリシーとなっているかを確認する。

部局のカリキュラム・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プロ
グラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意
事項を参照のこと）

（再掲）◆カリキュラム・ポリシー
（再掲）◆ディプロマ・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

B-5 【教職課程】カリキュラム・ポリシーと「教員養成の目標」及
び「目標を達成するための計画」との間で整合性が取れて
いること。

毎年 部局で定めるカリキュラム・ポリシーが全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成
するための計画」と整合性が取れている内容となっていることを確認する。

部局のカリキュラム・ポリシーが、全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達
成するための計画」を反映した内容となっているかを部局のカリキュラム・ポリシー
を策定する委員会にて確認する。

（再掲）◆教員養成の目標及び目標を達成するための計画
（再掲）◆カリキュラム・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-1 カリキュラムマップ、カリキュラムツリー等に、履修の順序関
係を明確にした体系性が示されていること。

毎年 カリキュラムマップ、カリキュラムツリー及び科目ナンバリング等から、履修順序や体系性が示
されていることを確認する。
教養教育及び専門教育のバランス、必修科目・選択科目の配当等、カリキュラム・ポリシーに
基づいて授業科目が配置されていることを確認する。

部局のカリキュラムを管理する委員会（無ければ学位プログラム評価を行う委員
会）にて確認していることを点検する。

◎カリキュラムマップ
◎カリキュラムツリー
◎科目ナンバリング一覧
◆開講科目一覧（学部規則等）
○履修モデル
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-2 カリキュラムマップ、カリキュラムツリー等に示された体系性
をもった教育課程が実施されていること。

毎年 C-1で確認した内容にて、実際に実施されていることを確認する。 部局のカリキュラムを管理する委員会（無ければ学位プログラム評価を行う委員
会）にて確認していることを点検する。

（再掲）◎カリキュラムマップ
（再掲）◎カリキュラムツリー
（再掲）◎科目ナンバリング一覧
（再掲）○履修モデル
◆当該年度の開講科目一覧表
◆シラバス
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-3 シラバスを検証することで、1単位当たり45時間の学修時間
が必要であることが確認できること。

毎年 実授業時間数及びシラバスの「授業外学修時間の目安」の欄の記載内容を踏まえ、１単位
当たり45時間の学修が必要であることをチェックしていることを確認する。

部局のFD委員会等にてシラバスチェックで確認していることを点検する。 （再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（各部局におけるF D活動報告書抜粋・
該当箇所をハイライト）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-4 学術の発展動向を踏まえて授業内容の改定の必要の有無
について確認を行っていること。また、確認結果に応じ、必要
な改定を行っていること。

6年に1度 学術の発展動向を踏まえたカリキュラムであるかをチェックしていることを確認する。
チェックの結果、必要に応じて改定を行っていることを確認する。

部局のカリキュラムを管理する委員会（無ければ学位プログラム評価を行う委員
会）にて確認していることを点検する。

（再掲）◆シラバス
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-5 本学以外で修得した単位の認定に関する規則が定められ
ていること。

毎年 他の大学又は大学以外の教育施設等における学習、入学前の既修得単位等の単位認定を
行っている場合、熊本大学学則（第43条～第46条）、熊本大学大学院学則（第29条、第31
条）、熊本大学における他の大学等の授業科目を履修する学生の取扱いに関する規則、熊
本大学大学院における他の大学院の授業科目を履修する学生の取扱いに関する規則、熊
本大学学部学生の大学院授業科目の先取履修に関する規則 等に準じた内容にて、各学
部・教育部等において規則等を定めて行っていることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎各学部・研究科等において明文化された規定類
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-6 【教職課程】教職課程について、教育課程の体系性が適切
に確保されていること。

6年に1度 法令及び教員の養成の目標及び当該目標を達成するための計画と対応し必要な授業科目
が開設され、適切な役割分担が図られていることを確認する。
教職課程以外の科目との関連性が適切に確保されていることを確認する。

「専門教育固有科目群」に関する科目について、必要な授業科目が開設され、適
切な役割分担が図られていること及び教職課程で開講する科目と教職課程外で
開講する科目に重複がないかを部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位
プログラム評価を行う委員会等において確認・点検する。

◎確認に際しての資料（課程認定申請書類の様式第2号（認定を受けよ
うとする学部学科等の教育課程及び教員組織）または教育課程の変更届
新旧対照表（教科及び教科の指導法に関する科目　等）

C-7 【教職課程】教職課程について、ＩＣＴの活用指導力など、各
科目を横断する重要な事項について体系性が適切に確保
されていること。

毎年 教員として身に付けることが必要となる能力のうち、各科目を横断する重要な事項(ICTの活
用指導力 等)について、体系性が確保されていることを確認する。

各科目を横断する重要な事項(ICTの活用指導力 等)について、各科目間の役割
分担が適切であるか、到達目標や学習量が適切な水準であるかをシラバス等に
より、部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会
等において確認・点検する。

◎該当の授業科目のシラバス

ディプロマ・ポリシーに定めら
れる学修成果を学生が達成
するために、適切なカリキュラ
ム・ポリシーが定められている
こと

カリキュラム・ポリシーに基づ
いて、教育課程が体系的に
編成され、適切な水準になっ
ていること

B

C

◯教育の内部質保証（学位プログラム評価）に係る点検項目、手順、エビデンスとして求める提出資料・データ

A ディプロマ・ポリシーにおいて
教育プログラムを修了した学
生に期待される学修成果が
適切に定められ、その達成が
授与する学位に相応しい水
準であること



項目№ 点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
C-8 【教職課程】教育課程及び授業科目の内容の充実・見直し

の状況を確認する。
毎年 学修成果や自己点検・評価の結果等を踏まえて、教育課程及び授業科目の充実が図られ、

適切な見直しが行われているかを確認する。
教育課程及び「専門固有教育科目群」について、学修成果や自己点検・評価の結
果等を踏まえて、教育課程及び授業科目の充実が図られ、適切な見直しが行われ
ていることを、部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行
う委員会等にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◎課程認定変更届新旧対照表、シラバス　等

C-S1 当該学位授与に相当する水準の授業が行われていること。 毎年 教育課程の編成又は授業科目が、その内容、水準が授与される学位名において適切なもの
になっているかを確認する。
教育の目的や授与される学位に照らして、それにふさわしい教育の効果が見込める幅広さと
深さを提供しているかを確認する。
（大学院課程）カリキュラムの水準が学部における教育プログラムと比べて高度になっている
かを確認する。
（大学院課程）学部の教育プログラムよりも幅広く深い知識のもとで、仮説の設定や検証を
行い、批判的・創造的な分析や総合化を行い、議論を展開し説明できる能力を身に付けさせ
るカリキュラムになっているかを確認する。

部局のカリキュラムと日本学術会議の参照基準等との比較・検証を行った委員会
における検証結果を、学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

○各分野のモデルカリキュラムや認定要件（教育分野の教職課程認定な
ど）、日本学術会議の参照基準などの各分野において望まれる教育内容
を示した資料との比較結果（確認を行った委員会等での資料や議事録
等）
○他大学の類似プログラムとの内容の比較結果（確認を行った委員会等
での資料や議事録等）
○（大学院課程）学部の教育プログラムと比較し、高度であることを示す
資料　等
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-S2 分野別認証評価やその他信頼できる第三者評価を受審し
ている場合は、評価結果を確認する。

6年に1度 （当該評価の受審結果を提出） 分野別認証評価やその他信頼できる第三者評価の結果について、学位プログラ
ム評価を行う委員会にて点検する。

○分野別認証評価やその他信頼できる第三者評価の結果

D-1 １年間の授業を行う期間が原則として35 週にわたるものと
なっていること。

毎年 １年間の授業を行う期間が、定期試験等の期間を含め、35 週確保されていることを確認す
る。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎部局の学年暦等

D-2 全ての授業科目のシラバス、授業計画欄が当該授業科目の
単位数により定められた授業時間に相当する授業回数分
（８回、１５回等）で構成されていること。

毎年 開講科目のシラバスについて、授業計画欄が当該授業科目の単位数により定められた授業
時間に相当する授業回数分（８回、１５回等）で構成されていることをチェックしていることを
確認する。

部局のFD委員会等にてシラバスチェックが行われていることを確認する。 （再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
○確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-3 シラバスの各項目に空欄がなく、全科目・全項目が記入さ
れていること。

毎年 開講科目のシラバスについて、空欄がないことをチェックしていることを確認する。 部局のFD委員会等にてシラバスチェックが行われていることを確認する。 （再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
○確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-4 シラバスについて学生へ周知を図っていること。 毎年 学生に対して、Web上のシラバスシステムでシラバスを公開している旨周知していることを確
認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎学生への周知資料（学生便覧、ガイダンス資料 等）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-5 学生の学修時間を確保するような工夫がなされていること。 毎年 学生の主体的な学修を促し、十分かつ必要な学修時間を確保するような工夫がなされてい
るか（学生が準備学修・復習等、主体的な学修を行えるような授業時間外の学修時間の確
保、学生の主体的な学修を促すための組織的な履修指導、シラバスを利用した準備学修の
指示、レポート提出や小テストの実施、履修科目の登録の上限設定等）を確認する。

部局のFD委員会等にてシラバスチェックが行われていることを確認する。
また、授業改善のためのアンケート調査の実施報告書や授業参観実施報告書に
おいて、部局分析部分に該当するような科目があれば、部局のFD委員会等にて確
認していることを点検する。

◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎授業時間外の学修を促すための工夫について、その実施状況が確認で
きる資料
〇（CAP制導入部局）CAP制の実施状況が確認できる資料
○授業改善のためのアンケート調査
○授業参観実施報告書（該当箇所をハイライト）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-6 学生の学修時間・学修行動の把握を行っていること。 毎年 各種アンケート調査等の結果を踏まえ、所掌の委員会等にて学生の学修時間や学修行動に
ついて把握していることを確認する。

部局のFD委員会等にて学修時間・学修行動の把握が行われていることを確認す
る。

◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◆（再掲）令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報
告書（学内向け報告書）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-7 主要授業科目の定義について確認する。 6年に1度 教育上主要と認める授業科目の定義を確認する。（大学設置基準第10条関係） 部局のカリキュラムを管理する委員会（無ければ学位プログラム評価を行う委員
会）にて確認していることを、学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◎主要科目の定義もしくは主要と認める授業科目の一覧表
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-8 主要授業科目を、原則として専任の教授・准教授が担当し
ていること。

毎年 教育上主要と認める授業科目への専任の教授又は准教授の配置状況（該当する授業科目
数、そのうち専任の教授又は准教授が担当する科目数、専任の講師が担当する科目数）を
確認する。（大学設置基準第10条関係）

部局のカリキュラムを管理する委員会（無ければ学位プログラム評価を行う委員
会）にて、別途指定の様式を作成・確認していることを、学位プログラム評価を行う
委員会にて点検する。

◎「該当する授業科目数」、「専任の教授又は准教授が担当する科目
数」、「専任の講師が担当する科目数」が分かる資料（様式は別途指定）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-9 【教職課程】教職課程において、ＣＡＰ制の設定状況につい
て確認する。

毎年 教職課程に関する科目をCAP制の対象としているか、対象としている場合は１単位あたりの
学修時間を確保する上で有効に機能しているか、対象としていないもしくはCAP制を導入し
ていない場合はどのような方法により１単位当たりの学修時間を確保しているかを確認す
る。

部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等に
て確認・点検する。

◎明文化された規定類
○確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-10 【教職課程】シラバスの作成状況を確認する。（専門教育固
有科目群の科目）

毎年 「専門教育固有科目群」に関する科目のシラバス記載内容について、全学で定める「教員
養成の目標」及び「目標を達成するための計画」と整合性が取れており、かつ、記載内容が
明確であることを確認する。

「専門教育固有科目群」に関する科目のシラバス記載内容について、C-3,D-
2,D-3,D-5,F-1,F-2にて確認・点検した内容を踏まえ、全学で定める「教員養
成の目標」及び「目標を達成するための計画」と整合性が取れており、かつ記載
内容が明確であることを、部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログ
ラム評価を行う委員会等にて確認・点検する。

（再掲）◆シラバス
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-S1 【教職課程含む】学修指導法の工夫を行っている場合はそ
の状況を確認する。

毎年 学習指導法（少人数授業、対話・討論型授業、多様なメディアの活用、能力別授業の実施
等）の工夫を積極的に行っている場合、その状況について確認する。
教職課程に関する授業科目については、授業科目の到達目標に応じ、少人数のアクティブ・
ラーニングやＩＣＴを活用した新たな手法を導入し、「考える」「話す」「行動する」などの多様
な学びをもたらす工夫が行われているかを確認する。

部局のFD委員会等において学修指導法の工夫について把握があるかを確認し、
学位プログラム評価を行う委員会にてその他の状況含め確認・点検する。また、教
職課程の「専門教育固有科目群」に関する科目については、部局の教職課程を所
掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点検する。

◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎学修指導法の工夫が確認できる資料（シラバス、受講学生数（履修学
生数、単位修得学生数）が確認できる資料、該当する事柄を記した冊子
等の資料 等）
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-S2 各授業科目の授業形態の組合せバランスが適切であるこ
と。

毎年 授業形態（講義、演習、実験、実習等の組合せ・バランス）が適切であるかを「教育課程等の
概要」（設置計画別記2-2）等によって確認する。

部局のカリキュラムを管理する委員会（無ければ学位プログラム評価を行う委員
会）にて確認していることを点検する。

◎教育課程等の概要もしくは類する資料
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-S3 教職大学院におけるＣＡＰ制について、規程等に明文化され
学生に示されていること。

毎年 ＣＡＰ制について、規程等に明文化され学生に示されていることを確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎明文化された規定類
◎学生に示したことが分かる資料（便覧、ガイダンス資料 等）

D-S4 大学院において、夜間その他特定の時間又は期間に授業を
行っている場合は、法令に則した実施方法となっており、実
施にあたって配慮を行っていること。

毎年 大学院設置基準第１４条に定める教育方法の特例（昼夜開講制）を適用し、昼間だけでな
く、夜間等においても授業及び研究指導を行っている場合には、その趣旨や時期・時間帯に
ついて確認し、法令に則した実施方法となっているかを確認する。 また、実施にあたって配慮
がされているかを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎法令に則していることが分かる資料（規程、学生への案内、Webペー
ジ、パンフレット等）
◎実施している配慮が分かる資料（学生への案内、Webページ、パンフ
レット等）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-S5 薬学実務実習に必要な施設が確保され、実習を実施してい
ること。

毎年 薬学実務実習に必要な施設が確保され、実習を実施していることを確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎薬学実務実習に必要な施設の状況及び実習の実施状況が確認できる
資料
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-S6 教職大学院における連携協力校との連携状況を確認する。 毎年 連携協力校を確保していることを確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎連携協力校との連携状況が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D カリキュラム・ポリシーに基づ
く教育課程を学生が修了す
るために、教育課程が効果的
に実施されていること



項目№ 点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
E-1 研究倫理教育が行われていること。 毎年 研究倫理に関する教育や指導が行われていることを確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎研究倫理に関する教育・指導が行われていることが確認できる資料

（部局毎に定められたe-ラーニングによる研究倫理教育教材の受講状
況、研究倫理教育を取り扱う授業名 等）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

E-2 主査、副査の役割が明確で、研究指導計画書、研究指導報
告書等が整っていること。また、研究指導や学位論文指導体
制が規定、申合せ等で示され、実施されていること。

6年に1度 研究指導の基本方針、考え方、指導体制について規則化されていること、特に複数教員によ
る指導体制（主査、副査の役割が明確になっていること）、研究テーマ決定に対する指導、年
間の研究指導計画や研究指導報告書の作成及び活用についても、規則化されていることを
確認する。
また、研究指導計画については大学側が学生に示すことが明確になるよう規則及び研究指
導計画書を整備していることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎研究指導、学位論文（特定課題研究の成果を含む。）指導体制が確認
できる資料（規定、申合せ等）
◎研究指導計画書、研究指導報告書等、指導方法が確認できる資料
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

E-S1 ＴＡ・ＲＡとしての活動を通じた教育・研究能力の育成等が、
教育の目的や研究指導の基本方針等に照らして行われて
いること。

毎年 教育の目的や研究指導の基本方針に従い、ＴＡ・ＲＡとしての活動を通じた教育・研究能力の
育成等について、学識を教授するために必要な能力を培うための機会（プレＦＤ）等の実施
状況を確認する。

各部局のFD委員会等にて確認し、学位プログラム評価を行う委員会にて点検す
る。

◎ＴＡ・ＲＡとしての活動を通じた能力の育成、教育的機能の訓練を行って
いる場合は、ＴＡ・ＲＡの採用・活用状況、プレＦＤの実施状況が確認できる
資料
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

E-S2 国内外への学会への参加を促進している場合は、その状況
を確認する。

毎年 国内外への学会の参加促進の状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎国内外への学会への参加促進の状況が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

E-S3 他大学や産業界との連携により、研究指導を実施している
場合は、その状況を確認する。

毎年 他大学や産業界と連携した研究指導の実施状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。（事例がある部局は必須） ◎他大学や産業界との連携により、研究指導を実施している状況が確認
できる資料

F-1 各授業科目のシラバスの成績評価欄の記載が適切である
こと。

毎年 各授業科目のシラバスにおける「評価の方法・基準」の欄の記載内容が適切であることを
チェックする。

各部局のFD委員会等にてシラバスチェックが行われていることを学位プログラム
評価を行う委員会にて点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-2 【教職課程含む】授業科目ごとに学生に対して授業の目標
が明示されていること。

毎年 各授業科目のシラバスにおける「授業の目的」、「学修目標」の欄の記載内容が適切である
ことをチェックする。
授業改善のためのアンケート調査内の「授業の目標の明示」に関する質問項目について、学
生からの回答状況を把握する。
教職課程に関する授業科目については、シラバスに記載する「授業の目的」、「学修目標」の
欄の記載内容が、関係法令等と対応が取れた内容となっていることを確認する。

各部局のFD委員会等にてシラバスチェック及び授業改善のためのアンケート調査
結果の把握・分析（実施報告書の作成）が行われていることを学位プログラム評
価を行う委員会にて点検する。
また、教職課程の「専門教育固有科目群」に関する科目については、シラバスに記
載する「授業の目的」、「学修目標」の欄の記載内容が、関係法令、全学で定める
「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」、学習指導要領、教職課程
コアカリキュラムと対応が取れているか、部局の教職課程を所掌する委員会もしく
は学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-3 全学の成績評価基準（厳格で適正な成績評価の基本的な
考え方について）が、ガイダンス等で学生に周知されている
こと。

毎年 学生に対して「厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について」が周知されていること
を確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎成績評価基準を学生に周知していることを示すものとして、学生便覧、
シラバス、オリエンテーションの配布資料等の該当箇所
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◆厳格で適正な成績評価の基本的な考え方

F-4 授業科目ごとに学生に対して成績評価の基準について学生
が理解していることを確認していること。

毎年 授業改善のためのアンケート調査内の「成績評価の基準の明示度」に関する質問項目につ
いて、学生からの回答状況を把握・分析する。

各部局のFD委員会等にて授業改善のためのアンケート調査結果の把握・分析
（実施報告書の作成）が行われていることを学位プログラム評価を行う委員会に
て点検する。

◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-5 成績評価分布データの分析、評価が適切に行われているこ
と。また、GPA算定の対象科目について、成績分布型が妥当
であることを確認していること。

毎年 「厳格で適正な成績評価の基本的な考え方」及び「全学共通教育における厳格で適正な
成績評価の基本的な考え方の実質化方策」を踏まえて、成績分布データの分析等を通して
厳格な成績評価について組織的に検討し改善する。

各部局のFD委員会等にて成績評価の分布を把握・分析していること、その結果を
踏まえ厳格な成績評価について検討・改善が行われていることを学位プログラム
評価を行う委員会にて点検する。

◆過去５年間の成績評価分布状況
◆確認に際しての資料（令和３年度については認証評価対応のため各部
局において実施済。）

F-6 GPAが活用されていること（CAP制の例外扱いや専攻決定
等）。

毎年 GPAの活用状況について、活用事例を確認する。 各部局の教務委員会や学生委員会、FD委員会等においてGPAを活用している事
例について学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。

◎GPA制度の目的と実施状況についてわかる資料
◎GPAの活用状況が分かる資料（CAP制の履修上限単位数解除の
GPA要件や、研究室やゼミへの優先配属 等）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-7 成績に関する異議を受け付ける窓口が組織的に設けられて
いること。（受付後の対応の手順、様式等についても確認す
る。）

毎年 成績に関する異議を受け付ける窓口が組織的に設けられている（教員とのやりとりが異議申
立の制度の中に組み込まれていない）ことを学生に周知していること及び対応の手順・様式
について確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◆厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について
◆成績評価異議申立てガイドライン
◎学生に対しての告示文
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-8 異議申立ての件数、申立て内容、申立てへの対応の状況に
ついて確認する。

毎年 異議申立の件数、内容、結果、対応の状況について確認する。 各部局の教務委員会等における異議申立の対応状況について、学位プログラム
評価を行う委員会にて確認・点検する。

◎異議申立の件数、内容、結果、対応状況が分かる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-9 異議申立て件数の多い授業について、原因を調査している
こと。

毎年 異議申立件数が多い授業があった場合に、原因を調査しているかを確認する。 各部局において異議申立件数の多い授業があった場合に教務委員会等において
原因を調査しているか、学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（調査を行った委員会等での資料や議事録等）

F-10 成績評価の根拠となる資料（答案、レポート、出席記録等）
が、検証できる状況にあること。

毎年 成績評価の根拠となる資料の保管状況を確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎成績評価の根拠となる資料を保存することを定めている規則類
◆厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について
◆法人文書管理規則
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-11 大学等の目的、ディプロマ・ポリシーに則した卒業（修了）要
件が策定されていること 、。また、判定の基準・手順が明確に
定められていること。

毎年 大学が定める卒業（修了）要件が組織的に策定され、大学設置基準等が定める要件と整合
的であることを確認する。
卒業（修了）判定の基準・手順が明確に定められていることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎卒業または修了の要件を定めた規程類
◎卒業又は修了判定に関する教授会等の審議及び学長など組織的な関
わり方を含めて卒業（修了）判定の手順が確認できる資料

F-12 学位論文審査の基準・手順が明確に定められていること。 毎年 学位論文の審査に係る手続き及び評価の基準が組織として策定されていることを確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎学位論文（課題研究）の審査に係る手続き及び評価の基準
◆大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準

F-13 ガイダンス等で、卒業（修了）要件が学生に周知されている
こと。

毎年 卒業（修了）要件を、学生に対して、刊行物の配布・ウェブサイトへの掲載等の方法により周
知を図っていることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎卒業（修了）要件を学生に周知していることを示すものとして、学生便
覧、シラバス、オリエンテーションの配布資料、ウェブサイトへの掲載等の該
当箇所

F-14 卒業（修了）判定が、定められた手順にしたがって公正に行
われていること。卒業論文発表会等の実施状況を確認する。

毎年 《 学士課程 》
卒業要件を適用する手順のとおりに実施されていることを確認する。
《 大学院課程 》
修了の判定について、修了要件を適用する手順のとおりに実施されていることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎卒業(修了)判定過程が妥当と判断できる資料 等（実際の判定状況と
判定を附議した会議体の議事録 等）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-15 学位論文審査が定められた手順にしたがって公正に行われ
ていること。審査体制、審査基準が適切であること。

毎年 《 大学院課程 》
学位論文又は特定の課題についての研究の成果の審査及び試験に関して、手順どおりに実
施されていることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎教授会等での審議状況等の資料
◎学位論文の審査体制、審査員の選考方法が確認できる資料
◎論文審査報告書 等
◆熊本大学学術リポジトリ（博士論文のみ）

F-16 審査合格者の学位論文が保存されていること。 毎年 審査合格者の学位論文が保存されていることを確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ○保管状況を示す資料
（再掲）◆熊本大学学術リポジトリ（博士論文のみ）
◆国立大学法人熊本大学法人文書管理規則
◆法人文書ファイル管理簿

E 大学院課程（教職大学院の
課程を除く）においては、研
究指導、学位論文に係る指
導体制が整備され、適切な
計画に基づいて指導が行わ
れていること

F 期待される学修成果の達成
の程度について、適切に評価
していること



項目№ 点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
F-17 【教職課程】成績評価に関する共通の理解が構築されてい

ることを確認していること。
毎年 同一名称の授業科目を複数の教員が分担して開講している場合に成績評価の平準化を図

ることができているかを確認する。
教職課程の「専門教育固有科目群」に関する科目について、同一名称の授業科
目を複数の教員が分担して開講している場合に、成績評価の平準化を図ることが
できているかを、部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を
行う委員会等にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-18 【教職課程】教員の養成の目標の達成状況（学修成果）を
明らかにするための情報の設定及び達成状況を確認する。

毎年 教員の養成の目標の達成状況を明らかにするための情報が適切に公表されていること、ま
た、教員の養成の目標がどの程度達成されているかを確認する。
教職実践演習に向けた「履修カルテ」を適切に活用できているかを確認する。

(※)卒業時の教員免許状の取得状況や教職への就職状況、熊本県教育委員会「熊本県教
員等の資質向上に関する指標」、「教学マネジメント指針」等を参考とし設定する。

（教職課程として示す、）公表している情報が適切であるか及び教員の養成の目
標の達成状況について、また、履修カルテが適切に活用できているか、部局の教職
課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点
検する。

◆（再掲）全学の「教員養成の目標及び目標を達成するための計画」
◆卒業・修了者の教員免許一括申請者数一覧
○（設定した教員養成の目標を達成したか明らかにするための情報）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-S1 個人指導が中心となる科目を開設している場合に、成績評
価の客観性が担保されていること。

毎年 個人指導が中心となる科目（卒業研究等）について、成績評価の客観性を担保するための
措置がとられているか確認する。

各部局のFD委員会等にてシラバスチェックが行われていること、また、学位プログ
ラム評価を行う委員会にて規程類について確認し、学位プログラム評価を行う委
員会にて点検する。

◎該当科目のシラバス（多い場合は科目の一覧）
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
○成績評価を複数名で確認していることが分かる規定類（卒業研究に関
する申し合わせ 等）

F-S2 修業年限の特例措置を講じている場合は、法令に従い適切
に規定を整備していること。

6年に1度 修業年限の特例措置を講じている場合は、法令に従い適切に規定を整備していることを確
認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎根拠規定類
◆熊本大学大学院学則

F-S3 博士前期課程において、修士論文（課題研究）の審査に代
えて、博士論文に係る研究を主体的に遂行するために必要
な能力であって当該前期の課程において修得すべきものに
ついての審査（博士論文研究基礎力審査）を課している場
合は、それが手順どおりに実施されていることを確認する。

毎年 博士前期課程において、修士論文（課題研究）の審査に代えて、博士論文に係る研究を主
体的に遂行するために必要な能力であって当該前期の課程において修得すべきものについ
ての審査（博士論文研究基礎力審査）を課している場合は、それが手順どおりに実施されて
いることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎根拠規定類
◆熊本大学大学院学則
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

G-1 標準修業年限内の卒業（修了）率、標準修業年限×1.5年
内卒業(修了)率等を確認していること。

毎年 学部、研究科等ごとの標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内
卒業（修了）率（過去５年分）を算出し確認する。

部局の学生委員会や教務委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会にて確
認していることを学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◆標準修業年限内の卒業（修了）率（過去５年分）（様式は別途指定）
◆「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（様式は別途
指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

G-2 資格等の取得状況を確認していること。 毎年 大学等の目的及びディプロマ・ポリシーに則した資格の取得者数を確認する（卒業が受験
資格となるものは必須）。

部局の学生委員会、教務委員会、進路支援委員会もしくは学位プログラム評価を
行う委員会にて確認しているこを学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◆資格取得状況
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

G-3 論文の採択・受賞状況の確認していること。 毎年 論文の採択・受賞状況、各コンペティション等の受賞状況について確認する。 部局の学生委員会や教務委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会にて確
認していることを学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◎論文の採択・受賞状況、各コンペティション等の受賞状況が確認できる
資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

G-4 就職率、就職先、国家試験合格率、進学先の状況を確認し
ていること。

毎年 就職率（就職希望者に対する就職者の割合）及び進学率の状況が、大学等の目的及びディ
プロマ・ポリシーに則して妥当なものであること等を確認する。
就職先、進学先の状況が、大学等の目的及びディプロマ・ポリシーに則して妥当なものであ
ること等を確認する。

部局の進路支援委員会等にて確認していることを学位プログラム評価を行う委員
会にて点検する。

◆進学率・就職率（様式は別途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

G-5 学修成果の達成状況について直接評価の観点（ASOを活
用した成績状況等）から確認していること。

毎年 ASO及びASOから抽出したデータ等をもとに学生の学修成果の達成状況について確認す
る。

部局の教務委員会やFD委員会等において確認していることを学位プログラム評
価を行う委員会にて点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

G-6 学修成果の達成状況について間接評価の観点（各種アン
ケート調査等）から確認していること。

毎年 卒業・修了予定者アンケートの結果を踏まえて、学修成果を確認する。
授業改善のためのアンケート調査結果を踏まえて、学習の達成度や満足度から学修成果が
得られていることを確認する。

部局の教務委員会やFD委員会等において確認していることを学位プログラム評
価を行う委員会にて点検する。

◆（再掲）令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報
告書
◆授業改善のためのアンケート調査結果報告書
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

H-1 卒業（修了）後一定の期間を経た既卒者に対するアンケート
調査により、学修成果が得られていることを確認しているこ
と。

毎年 卒業（修了）後、一定年限を経過した卒業（修了）生からの意見聴取等の結果を踏まえて、
学修成果を確認する。

部局のFD委員会等において確認していることを学位プログラム評価を行う委員会
にて点検する。

◆（再掲）令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報
告書
○部局独自の卒業・修了生へのアンケート、懇談会、インタビュー等の概要
及びその結果が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

H-2 就職先に対するアンケートにより、学修成果が得られている
ことを確認していること。

毎年 就職先等の関係者からの意見聴取等の結果を踏まえて、学修成果を確認する。 部局のFD委員会、進路支援委員会等において確認していることを学位プログラム
評価を行う委員会にて点検する。

◆（再掲）令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報
告書
○部局独自の就職先・進路先へのアンケート、懇談会、インタビュー等の概
要及びその結果が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

H-3 新聞記事やネット記事等により、既卒者の社会での活躍等
を把握していること。

毎年 新聞記事やネット記事等により、卒業（修了）生の社会での活躍等を把握・確認する。 部局内の関係委員会において、既卒者の社会での活躍等を把握・確認しているこ
とを学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◎卒業（修了）生の社会での活躍等が確認できる資料（新聞記事等）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

H-S1 卒業（修了）生への意見照会等から、学修成果の社会での
活用状況について確認・分析を行っていること。

毎年 卒業（修了）後、一定年限を経過した卒業（修了）生からの意見聴取等の結果を踏まえて、
学修成果の社会での活用状況を確認する。

全学的に実施する卒業・修了生アンケート以外で、卒業・修了生から意見を聴取す
る機会があった場合には、関係委員会等において確認されていることを学位プロ
グラム評価を行う委員会にて点検する。

○部局独自の卒業・修了生へのアンケート、懇談会、インタビュー等の概要
及びその結果が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-1 留学生（正規生）の履修状況を確認し、必要な指導を行って
いること。

毎年 留学生（正規生）について、履修状況を把握し、必要に応じて指導しているか確認する。 部局の教務委員会や国際交流委員会等にて確認し、必要な指導を行っていること
を学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◎留学生（正規生）の履修状況について把握し、指導していることが分か
る資料（様式は別途指定）

I-2 ガイダンスの実施状況を確認する。 毎年 各種ガイダンスの実施状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎各種ガイダンスの実施状況が確認できる資料（様式は別途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-3 担任制等の実施状況を確認する。 毎年 担任制及び類する制度の実施状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎担任制及び類する制度の実施状況が確認できる資料（様式は別途指
定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-4 基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディア
ル教育の実施状況を確認する。

毎年 基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディアル教育の実施状況について確
認する。

各部局の教務委員会、学生委員会等での確認状況を学位プログラム評価を行う
委員会にて点検する。

◎指導、助言、リメディアル教育の実施状況が確認できる資料（様式は別
途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I 学生が学修成果を達成する
ための支援が十分に行われ
ていること

G 期待される学修成果を学生
が達成していること

H 卒業（修了）後の状況等から
判断して、期待される学修成
果が得られていること



項目№ 点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
I-5 他学部の授業科目の履修の扱い状況を確認する。 毎年 他学部・研究科等での授業科目の履修の取扱いについて確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎他学部・研究科等での授業科目の履修の取扱いが確認できる資料

（様式は別途指定）
◆学部・研究科等規則
○その他に他学部・研究科等の聴講について定めた規程類
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-6 編入学者への配慮が行われていること。 毎年 編入学により入学した学生に対しての配慮の取組を確認する。 教務委員会、学生委員会等による配慮の取組について学位プログラム評価を行う
委員会にて点検する。

◎編入学生への配慮の取組が確認できる資料（様式は別途指定）

I-7 修士（博士前期）課程教育との連携状況を確認する。（※学
部のみ）

毎年 修士（博士前期）課程教育との連携状況の確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎連携状況について確認できる資料（様式は別途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-8 国内外の他大学との単位互換の実施状況を確認する。 毎年 国内外の他大学との単位互換状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎単位互換状況について確認できる資料（相手先大学、学生数、単位数
等）（様式は別途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-9 オフィスアワー及びネットワークを活用した学習相談、学習指
導、助言等が組織的に行われていること。

6年に1度 各授業科目のシラバスにおける「オフィスアワー」の欄の記載内容が適切であることをチェッ
クしていることを確認する。
オフィスアワーやネットワークを活用した学習相談、学習指導、助言等の学習支援が行われて
いるかについて確認する。

各部局のFD委員会等にてシラバスチェックが行われていること、学生委員会や教
務委員会等において学習支援が行われていることを学位プログラム評価を行う委
員会にて点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（別途指定様式及び確認を行った委員会等での
資料や議事録等）
○学習相談・指導の実施状況

I-10 オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析を行って
いること。

毎年 I-9の内容について、所掌する委員会等において対応の分類や分析を行っていることを確認
する。

学生委員会や教務委員会等において分類・分析が行われていることを学位プログ
ラム評価を行う委員会にて点検する。

◎確認に際しての資料（別途指定様式及び確認を行った委員会等での
資料や議事録等）

I-11 インターンシップを取り入れた授業科目、特別講義等の開設
状況を確認する。

毎年 インターンシップを取り入れた授業科目等の開設状況を確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎該当授業科目の開設状況が確認できる資料（別途指定様式）
◎実施状況が確認できる資料（実施要項、提携・受入企業、派遣実績等）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-12 インターンシップを除くキャリア教育の実施状況を確認する。 毎年 インターンシップ以外で行っているキャリア教育の実施状況を確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎インターンシップ以外で行っているキャリア教育の実施状況が分かる資
料（別途指定様式）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-13 ボランティア活動を取り入れた授業科目の開設状況、ボラン
ティア活動への参加状況について確認する。

毎年 ボランティアを取り入れた授業科目の開設状況と参加状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎該当授業科目の開設状況が確認できる資料（別途指定様式）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-14 【教職課程】教職課程の学生に対する履修指導の実施状
況を確認する。

毎年 個々の学生の教職に対する意欲を踏まえつつ、教職課程の履修にあたって学修意欲を喚起
するような適切な履修指導が行えているか、また、「履修カルテ」を適切に活用できているか
を確認する。

必要な体制や施設・設備を整えた上で、個々の学生の教職に対する意欲を踏まえ
つつ、学生に教職課程の履修に当たって学修意欲を喚起するような適切な履修指
導が行えているか、「履修カルテ」を適切に活用できているかを、部局の教職課程
を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点検す
る。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-15 【教職課程】教職課程の学生に対する進路指導の実施状
況を確認する。

毎年 学生に教職への入職に関する情報を適切に提供するなど、学生のニーズに応じたキャリア支
援体制が適切に構築されているかを確認する。

学生に教職への入職に関する情報の提供状況等、学生のニーズに応じたキャリア
支援体制が適切に構築・実施されているかを、部局の教職課程を所掌する委員会
もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点検する。

○確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-S1 履修上特別な支援を要する学生に対して部局で行っている
学修支援があればその実施状況を確認する。

毎年 履修上特別な支援を要する学生に対して、学部で行っている学修支援があればその実施状
況を確認する。

学部独自で実施している学習支援について、部局内の関係委員会において状況
を確認していることを、学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◎学修支援の実施状況が確認できる資料（別途指定様式）
○チューター等を配置している場合は、その制度や配置状況が確認できる
資料
○留学生に対する外国語による情報提供（時間割、シラバス等）を行って
いる場合は確認できる資料
○障害のある学生に対する支援（ノートテーカー等）を行っている場合は、
その制度や実施状況が確認できる資料
○学習支援の利用実績が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-S2 特別クラス、補習授業を開設している場合は、その状況を確
認する。

毎年 特別クラス、補習授業を開設している場合は、その実施状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎特別クラス、補習教育等の実施状況が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-1 【教職課程】教職課程を履修する学生の確保に向けた取組
の状況を確認する。
また、アドミッション・ポリシーが「教員養成の目標」及び「目
標を達成するための計画」と整合性が取れていることを確
認する。

毎年 教職課程に関する積極的な情報提供の実施ができているか、教員の養成の目標に照らして
適切に学生を受け入れているかを確認する。
【教育学部、教育学研究科】アドミッション・ポリシーと全学で定める「教員養成の目標」及び
「目標を達成するための計画」との関係について整合性が取れていることを確認する。

教職課程に関する積極的な情報提供の実施ができているか、教員の養成の目標
に照らして適切に学生を受け入れているかを、部局の教職課程を所掌する委員
会、入試に関する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点
検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◆アドミッション・ポリシー（教育学部、教育学研究科）

J-2 【教職課程】教員の業績を確認する。 毎年 担当授業科目に関する研究実績の状況、担当教員の学校現場等での実務経験の状況を確
認する。

「専門教育固有科目群」に関する科目の担当教員について、担当授業科目に関す
る研究実績の状況や担当教員の学校現場等での実務経験の状況を、部局の教
職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・
点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-3 【教職課程】職員の配置状況を確認する。 毎年 教職課程を適切に実施するため、事務組織を設け、必要な職員数を配置できているかを確
認する。

教職課程を適切に実施するための事務組織の体制及び必要な職員数が配置で
きていることについて、部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム
評価を行う委員会等にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-4 【教職課程】教職課程に特化したＦＤ・ＳＤの実施状況を確
認する。

毎年 教職課程を担う教員として望ましい資質・能力を身に付けさせるためのＦＤ・ＳＤが確実に実
施されているか、適切な内容が実施できているか、実際に参加が確保できているかを確認す
る。

教科専門の授業科目を担当する教員や実務家教員も含め、教員の養成の目標及
び当該目標を達成するための計画への理解をはじめ教職課程を担う教員として望
ましい資質・能力を身に付けさせるためのＦＤ・ＳＤが確実に実施されているか、適
切な内容が実施できているか、実際に参加が確保できているかについて、部局の
教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確
認・点検する。

◎FD及びSDを実施したことが分かる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-5 【教職課程】教員の配置状況を確認する。 毎年 教職課程認定基準（平成13年７月19日教員養成部会決定）で定められた必要専任教員
数を充足しているかを確認する。

教職課程認定基準で定められた必要専任教員数を充足しているか、部局の教職
課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点
検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J 教職課程の編成に関すること



項目№ 点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
A ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了し

た学生に期待される学修成果が適切に定められ、そ
の達成が授与する学位に相応しい水準であること

A-1 ディプロマ・ポリシーと「教員養成の目標」及び「目標を達
成するための計画」との間で整合性が取れていること。

6年に1度
（変更がある
ときは随時）

「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が全学で定めるディプロマ・ポリ
シーと整合性が取れている内容となっていることを確認する。

「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が全学で定めるディプロマ・ポリシーと整合性のとれたもの
となっているか（相互に齟齬等がないか）、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◆教員養成の目標及び目標を達成するための計画
◆ディプロマ・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

B ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が
達成するために、適切なカリキュラム・ポリシーが定め
られていること

B-1 カリキュラム・ポリシーと「教員養成の目標」及び「目標を達
成するための計画」との間で整合性が取れていること。

毎年 「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が全学で定めるカリキュラム・ポ
リシーと整合性が取れている内容となっていることを確認する。

「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が全学で定めるカリキュラム・ポリシーと整合性のとれたも
のとなっているか（相互に齟齬等がないか）、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

（再掲）◆教員養成の目標及び目標を達成するための計画
◆カリキュラム・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-1 複数の教職課程を通じた授業科目の共通開設など全学的
な教育課程の編成状況について確認する。

毎年 複数の教職課程間において共通開設される授業科目が、開設に責任を負う学科等の強
み・特色を生かしつつ適切に行われていることを確認する。

複数の教職課程間において共通開設される授業科目について、開設に責任を負う学科等の強み・特色を生かしつ
つ適切に行われているか、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-2 教職課程について、教育課程の体系性が適切に確保されて
いること。

6年に1度 法令及び教員の養成の目標及び当該目標を達成するための計画と対応し必要な授業
科目が開設され、適切な役割分担が図られていることを確認する。
教職課程以外の科目との関連性が適切に確保されていることを確認する。

「開放制共通科目群」に関する科目について、必要な授業科目が開設され、適切な役割分担が図られていること及
び教職課程で開講する科目と教職課程外で開講する科目に重複がないか、教職総合センター教職運営委員会にて
確認・点検する。

〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◎課程認定申請書類の様式第2号（認定を受けようとする学部学科等の教育課程及
び教員組織）または教育課程の変更届新旧対照表（教科及び教科の指導法に関する
科目　等）
◆教職科目シラバス一覧
◆関係学部の開講科目一覧

C-4 教育課程及び授業科目の内容の充実・見直しの状況を確
認する。

毎年 学修成果や自己点検・評価の結果等を踏まえて、授業科目の充実が図られ、適切な見直
しが行われているかを確認する。

「開放制共通科目群」の授業科目について、学修成果や自己点検・評価の結果等を踏まえて、授業科目の充実が図
られ、適切な見直しが行われていることを、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◆教職科目シラバス一覧
◆授業改善アンケート結果（教職科目）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-2 シラバスの作成状況を確認する。 毎年 「開放制共通科目群」に関する科目のシラバス記載内容について、全学で定める「教員
養成の目標」及び「目標を達成するための計画」と整合性が取れており、かつ、記載内容
が明確であることを確認する。

「開放制共通科目群」に関する科目のシラバス記載内容について、授業の「内容」「方法」「授業計画」「評価方法・
基準」、「事前学修と事後学修の内容」等が、全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」
と整合性が取れており、かつ記載内容が明確であることを、教職総合センター教職運営委員会にて確認・点検する。

◆シラバス
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-3 学修指導法の工夫について、その状況を確認する。 毎年 授業科目の到達目標に応じ、少人数のアクティブ・ラーニングやＩＣＴを活用した新たな手
法を導入し、「考える」「話す」「行動する」などの多様な学びをもたらす工夫が行われて
いるかを確認する。

「開放制共通科目群」に関する科目について、少人数のアクティブ・ラーニングやＩＣＴを活用した新たな手法を導入
し、「考える」「話す」「行動する」などの多様な学びをもたらす工夫が行われているか、教職総合センター教職運営
委員会にて確認する。

◎学修指導法の工夫が確認できる資料（シラバス、受講学生数（履修学生数、単位修
得学生数）が確認できる資料、該当する事柄を記した冊子等の資料 等）

D-4 教職実践演習及び教育実習等の実施状況を確認する。 毎年 教職実践演習、教育実習（学校体験活動含む）について、事前指導・事後指導を含め、
大学の主体的な関与の下で適切に行われているかを確認する。

教職課程において特に重要な役割を果たす教職実践演習、教育実習（学校体験活動含む）は、事前指導・事後指
導を含め、大学が主体的に関与し、適切に実施されていることを、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-5 教育委員会や各学校法人との連携・交流等の状況を確認
する。

毎年 教員の採用を担う教育委員会や各学校法人と適切に連携・交流を図り、地域の教育課
題や教員育成指標を踏まえた教育課程の充実や、学生への指導の充実につなげること
ができているかを確認する。

教員の採用を担う教育委員会や各学校法人と適切に連携・交流を図り、地域の教育課題や教員育成指標を踏まえ
た教育課程の充実や、学生への指導の充実につなげることができているかを、教職総合センター教職運営委員会に
て確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-6 教育実習等を実施する学校との連携・協力の状況を確認す
る。

毎年 教育実習を実施する学校と適切に連携・協力を図り、実習の適切な実施につなげること
ができているか、学校体験活動や学習指導員としての活動など学校現場での体験活動
を行う機会を積極的に提供できているか等

教育実習を実施する学校と適切に連携・協力を図り、実習の適切な実施につなげることができているか、学校体験
活動や学習指導員としての活動など学校現場での体験活動を行う機会を積極的に提供できているかを、教職総合
センター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-1 授業科目ごとに学生に対して授業の目標が明示されている
ことを確認する。

毎年 シラバスに記載する「授業の目的」、「学修目標」の欄の記載内容が、関係法令等と対応
が取れた内容となっていることを確認する。

「開放制共通科目群」に関する科目について、シラバスに記載する「授業の目的」、「学修目標」の欄の記載内容が、
関係法令、全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」、学習指導要領、教職課程コアカリ
キュラムと対応が取れているか、教職総合センター教職運営委員会にて確認・点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書
◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-2 成績評価に関する全学的な基準の策定・公表の状況を確
認する。

毎年 成績評価基準に基づく評語と授業科目ごとに定められている到達目標の達成水準との
関係等が明らかにされているかを確認する。

「厳格で適正な成績評価の考え方について」において、成績基準が適切に定められており、各授業科目のシラバス
において適切に記載されているかを、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◆「厳格で適正な成績評価の考え方について」
（再掲）◆教職科目シラバス一覧

F-3 成績評価に関する共通の理解が構築されていることを確認
していること。

毎年 同一名称の授業科目を複数の教員が分担して開講している場合に成績評価の平準化
を図ることができているかを確認する。

「開放制共通科目群」に関する科目について、同一名称の授業科目を複数の教員が分担して開講している場合に、
成績評価の平準化を図ることができているか、教職総合センター教職運営委員会にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-4 教員の養成の目標の達成状況（学修成果）を明らかにする
ための情報の設定及び達成状況を確認する。

毎年 教員の養成の目標の達成状況を明らかにするための情報が適切に公表されていること、
また、教員の養成の目標がどの程度達成されているかを確認する。
教職実践演習に向けた「履修カルテ」を適切に活用できているかを確認する。

(※)卒業時の教員免許状の取得状況や教職への就職状況、熊本県教育委員会「熊本
県教員等の資質向上に関する指標」、「教学マネジメント指針」等を参考とし設定する。

（教職課程として示す、）公表している情報が適切であるか及び教員の養成の目標の達成状況について、また、履修
カルテが適切に活用できているか、教職総合センター教職運営委員会等にて確認・点検する。

◆（再掲）全学の「教員養成の目標及び目標を達成するための計画」
◆卒業・修了者の教員免許一括申請者数一覧
○（設定した教員養成の目標を達成したか明らかにするための情報）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-1 教職課程の学生に対する履修指導の実施状況を確認する。 毎年 個々の学生の教職に対する意欲を踏まえつつ、教職課程の履修にあたって学修意欲を喚
起するような適切な履修指導が行えているか、また、「履修カルテ」を適切に活用できて
いるかを確認する。

全学的な観点から、必要な体制や施設・設備を整えた上で、個々の学生の教職に対する意欲を踏まえつつ、学生に
教職課程の履修に当たって学修意欲を喚起するような適切な履修指導が行えているか、「履修カルテ」を適切に活
用できているかを、教職総合センター教職運営委員会にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-2 教職課程の学生に対する進路指導の実施状況を確認する。 毎年 学生に教職への入職に関する情報を適切に提供するなど、学生のニーズに応じたキャリ
ア支援体制が適切に構築されているかを確認する。

全学的な観点から、学生に教職への入職に関する情報の提供状況等、学生のニーズに応じたキャリア支援体制が
適切に構築・実施されているかを、教職総合センター教職運営委員会にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-1 教員の養成の目標及び当該目標を達成するための計画の
策定プロセスが適切であるか確認する。

6年に1度
（変更がある
ときは随時）

全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が、学生や採用権
者の意見の考慮、熊本県教育委員会「熊本県教員等の資質向上に関する指標」との関
係性の考慮した上で策定されているか、そのプロセスが適切であるかを含め確認する。

全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が学生や採用権者の意見の考慮、熊本県教
育委員会「熊本県教員等の資質向上に関する指標」との関係性の考慮した上で策定されているか、そのプロセスが
適切であるかを含め、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

(再掲)◆教員養成の目標及び当該目標を達成するための計画
◆熊本県教員等の資質向上に関する指標
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-2 教員の養成の目標及び当該目標を達成するための計画が
適切に見直されているか確認する。

6年に1度
（変更がある
ときは随時）

全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が、一人一人の学
生が教職課程での学修を通じて得た自らの学びの成果（学修成果）や自己点検・評価
の結果、社会情勢や教育環境の変化等を踏まえ、適切な見直しが行われているかを確
認する。

全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が、個々の学生の教職課程での学修成果や
自己点検・評価の結果、社会情勢や教育環境の変化等を踏まえ、適切な見直しが行われているか、教職総合セン
ター教職運営委員会にて確認する。

(再掲)◆教員養成の目標及び当該目標を達成するための計画
(再掲)◆熊本県教員等の資質向上に関する指標
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-3 教職課程を履修する学生の確保に向けた取組の状況を確
認する。
また、アドミッション・ポリシーが「教員養成の目標」及び「目
標を達成するための計画」と整合性が取れていることを確
認する。

毎年 教職課程に関する積極的な情報提供の実施ができているか、教員の養成の目標に照ら
して適切に学生を受け入れているかを確認する。
全学で定めるアドミッション・ポリシーと「教員養成の目標」及び「目標を達成するための
計画」との関係について整合性が取れていることを確認する。

全学的な観点から、教職課程に関する積極的な情報提供の実施ができているか、教員の養成の目標に照らして適
切に学生を受け入れているかを、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-4 教職課程の授業科目の実施に必要な施設・設備の整備状
況を確認する。

毎年 ＩＣＴ（情報通信技術）環境（オンライン授業含む）、模擬授業用の教室、関連する図書な
ど、教職課程の授業科目の実施に必要な施設・設備が整備されているか確認する。

全学の評価体制として「教育」以外の評価領域である「施設管理」、「設備(ICT)」、「設備(図書)」の自己点検・評
価結果も踏まえつつ、ＩＣＴ環境、模擬授業用の教室、関連する図書等、教職課程の授業科目の実施に必要な施設・
設備が整備されているか、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◆評価領域「施設管理」自己点検・評価結果
◆評価領域「設備(ICT)」自己点検・評価結果
◆評価領域「設備(図書)」自己点検・評価結果
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-7 教職課程に特化したＦＤ・ＳＤの実施状況を確認する。 毎年 教職課程を担う教員として望ましい資質・能力を身に付けさせるためのＦＤ・ＳＤが確実に
実施されているか、適切な内容が実施できているか、実際に参加が確保できているかを
確認する。

全学的に、教科専門の授業科目を担当する教員や実務家教員も含め、教員の養成の目標及び当該目標を達成する
ための計画への理解をはじめ教職課程を担う教員として望ましい資質・能力を身に付けさせるためのＦＤ・ＳＤが確
実に実施されているか、適切な内容が実施できているか、実際に参加が確保できているかについて、教職総合セン
ター教職運営委員会にて確認する。

◎FD及びSDを実施したことが分かる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-9 授業改善のためのアンケート調査の実施状況について確認
する。

毎年 個々の授業科目の見直しに繋がるＦＤの機会で活用できるように、効果的な授業評価ア
ンケートの作成・実施が行えているかを確認する。

授業改善アンケートの実施状況を確認し、効果的な授業評価アンケートの作成・実施が行えているか、教職総合セン
ター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
（再掲）◆授業改善アンケート結果（教職科目）

J-10 学校教育法施行規則 第１７２条の２のうち関連部分、教育
職員免許法施行規則第２２条の６に定められた情報公表状
況を確認する。

6年に1度 法令に定められた情報公表が学外者にもわかりやすく適切に行えているかを確認する。 大学機関別認証評価 分析項目3-6-1の結果を教職総合センター教職運営委員会にて確認する。ただし、毎年度
確認が必要であれば、別途確認する必要あり。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-11 学修成果に関する情報公表の状況を確認する。 毎年 必要な資質・能力を備えた学生を育成できているかどうかを、エビデンスとともに説明で
きているかを確認する。

教育職員免許法施行規則第 22 条の６に基づき公表された情報の内容を確認する。 ◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◎免許状取得状況
◎教員就職率

J-12 教職課程の自己点検・評価に関する情報公表の状況を確
認する。

毎年 根拠となる資料やデータ等を示しつつ、わかりやすい自己点検・評価の評価書を公表す
ることができているか。

前回の教職課程の自己点検・評価に関する情報公表がわかりやすく適正に行われているか、教職総合センター教職
運営委員会にて確認する。

◆熊本大学 自己点検・評価Webサイト

J-13 学外の多様な人材の活用状況を確認する。 毎年 学外の諸機関との連携の下、教育課程を充実するために学外の多様な人材を実務経験
のある教員又はゲストスピーカー等として活用することができているか等

学外の諸機関と連携し、学外の多様な人材を実務経験のある教員又はゲストスピーカー等として活用することがで
きているかを、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F 期待される学修成果の達成の程度について、適切に
評価していること

I 学生が学修成果を達成するための支援が十分に行
われていること

J 教職課程の運営に関すること

◯教育の内部質保証（教職課程評価）に係る点検項目、手順、エビデンスとして求める提出資料・データ

C カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的
に編成され、適切な水準になっていること

D カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修
了するために、教育課程が効果的に実施されているこ
と



項目№ 頻度 確認手順
確認・対応していることが

想定される委員会等
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）

1 プログラムの履修・修得状況 毎年 ・履修率（履修学生数÷履修可能学生数）が想定の範囲内であるか確認す
る。
・プログラム（各科目）の単位修得率（単位修得学生数÷履修学生数）が想
定の範囲内であるか確認する。

国立大学法人熊本大学教務委員会数理・
データサイエンス・AI教育プログラム専門委
員会（以下、「専門委員会」）において、確
認・点検する。

◎履修率に関する資料
◎単位習得率に関する資料
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

2 学生アンケート等を通じた学生の
内容の理解度（学修成果の確
認）

毎年 ・プログラムの科目全体で、アンケート調査における、授業の「難易度」「目標
達成度」「有意義度」が想定の範囲内であるか確認する。
・プログラムの科目単位で、アンケート調査における、授業の「難易度」「目標
達成度」「有意義度」が想定の範囲内であるか確認する。
・プログラムの同名科目間で、アンケート調査における、授業の「難易度」「目
標達成度」「有意義度」について、他科目と比較して大きく乖離している科目
がないか確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎アンケート調査結果（難易度、目標達成度、有意義度が想定の範
囲内もしくは他科目と乖離がないか）に関する資料（プログラム全体/
科目単位/同名科目間）
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

3 学生アンケート等を通じた後輩等
他の学生への推奨度

毎年 ・プログラムの科目全体で、アンケート調査における自由記述の内容を確認
し、学生が高い関心を示していることを確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎アンケート調査結果（関心、推奨度 等）に関する資料
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

4 全学的な履修者数、履修率向上
に向けた計画の達成・進捗状況

毎年 ・プログラム科目の履修者数、履修率向上に向けた取組の計画について、進
捗状況が適切であるかを確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎取組の計画及び進捗状況
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

5 教育プログラム修了者の進路、活
躍状況、企業等の評価

毎年 ・本教育プログラムを修了した学生の就職先を確認する。
・「就職先アンケート」において、プログラムを修了した学生の就職先からの
評価について確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎就職先に関する資料
◎就職先アンケート結果（就職先からの評価）に関する資料
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

6 産業界からの視点を含めた教育
プログラム内容・手法等への意見

毎年 ・「就職先アンケート」において、本学を卒業した学生の就職先からの評価に
ついて、プログラムや各授業科目の改善に活用していることを確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎就職先アンケート結果（就職先からの意見）に関する資料
◎就職先からの意見を踏まえた改善への活用状況に関する資料
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

7 毎年 ・数理・データサイエンス・AIに関する「学ぶ楽しさ」「学ぶことの意義」を学
生に理解させる取組みについて、アンケート調査の結果を活用していることを
確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎アンケート結果（学生からの意見）に関する資料
◎「学ぶ楽しさ」や「学ぶ意義」を学生に理解させる取組に関する資
料
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

8 毎年 ・プログラム全体で、アンケート調査における、授業の「組立や進度の工夫」
「教材の有効性」「双方向性」「難易度」が想定の範囲内であるか、また、改
善の方策について確認する。
・プログラムの科目単位で、アンケート調査における、授業の「組立や進度の
工夫」「教材の有効性」「双方向性」「難易度」が想定の範囲内であるか、ま
た、改善の方策について確認する。
・プログラムの同名科目間で、アンケート調査における、授業の「組立や進度
の工夫」「教材の有効性」「双方向性」「難易度」について、他科目と比較し
て大きく乖離している科目がないか確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎アンケート調査結果（組立や進度の工夫、教材の有効性、双方向
性、難易度が想定の範囲内もしくは他科目と乖離がないか）に関する
資料（プログラム全体/科目単位/同名科目間）
◎アンケート調査結果を踏まえた改善の方策に関する資料（プログラ
ム全体/科目単位/同名科目間）
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

内容・水準を維持・向上しつつ、より「分
かりやすい」授業とすること

◯教育の内部質保証（数理・データサイエンス・AI教育プログラム評価）に係る点検項目、手順、エビデンスとして求める提出資料・データ

学
内
か
ら
の
視
点

学
外
か
ら
の
視
点

点検項目

数理・データサイエンス・ＡＩを「学ぶ楽し
さ」「学ぶことの意義」を理解させること



項目
№

点検項目 頻度 点検手順 エビデンスとして求める提出資料・データ

A ディプロマ・ポリシーにおいて教育プ
ログラムを修了した学生に期待され
る学修成果が適切に定められ、その
達成が授与する学位に相応しい水
準であること。

A-1 育成する人材像と社会から期待されている人材との間の
相違はないか。またそれを改善するシステムを構築している
こと。

6年に1度 ●卒業・修了生に対するアンケート及び就職先アンケート等から、社会において求められ
る知識・技能と、各部局において定めるディプロマ・ポリシーや学修成果との間で乖離が
ないかを確認する。

・各学部・大学院のディプロマ・ポリシー
・卒業（修了）生アンケート
・就職先アンケート

B ディプロマ・ポリシーに定められる学
修成果を学生が達成するために、適
切なカリキュラム・ポリシーが定めら
れていること。

B-1 ディプロマ・ポリシーで期待される学生像に向けた学修が
行われるカリキュラム・ポリシーとなっていること。

6年に1度 ●カリキュラム・ポリシーとディプロマ・ポリシーの間に整合性が取れているか、ディプロ
マ・ポリシーで定める卒業・修了時点で期待される知識・能力を獲得できるようなカリ
キュラム構成となっているかを確認する。

・カリキュラムマップ
・カリキュラム・ポリシー
・ディプロマ・ポリシー

D カリキュラム・ポリシーに基づく教育
課程を学生が修了するために、教育
課程が効果的に実施されていること

D-1 各科目の授業期間が15週となっていること。また、8週と
なっている科目は、教育上の必要があり、15週を期間とし
て授業を行う場合と同等以上の十分な教育効果をあげて
いること。

毎年 ●クォーター制の科目について、その必要性と教育効果について確認する。 ・学年暦
・授業改善アンケート（ターム科目固有の質問）分析結果

E 大学院課程（教職大学院の課程を
除く）においては、研究指導、学位論
文に係る指導体制が整備され、適切
な計画に基づいて指導が行われてい
ること

E-1 大学教員・研究者以外を含めたキャリア教育が行われてい
ること。

6年に1度 ●教員・研究者以外の職（ノンアカデミック・キャリア）を含めたキャリア開発の指導が組
織的に行われているかを確認する。

・キャリア教育実施状況

F 期待される学修成果の達成の程度
について、適切に評価していること

F-1 成績評価基準については、成績区分（秀、優、良、可等）を
適用する際の科目の到達目標を考慮した判断の基準につ
いて組織として定めていること。

6年に1度 ●「厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について」において、成績基準が適切に
定められていることを確認する。

・厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について

G 期待される学修成果を学生が達成し
ていること

G-1 学修成果の達成状況について確認・分析を行っているこ
と。

毎年 ●卒業・修了予定者アンケート調査（項目）から、学士課程の７つの学修成果及び大学
院課程の４つの修得すべき知識・能力の達成状況について、確認・分析を行っていること
を確認する。
●卒業率、留年率、中退率について、学修成果達成の観点からの確認・分析結果につい
て確認する。

・卒業・修了予定者アンケート調査（項目）

H 卒業（修了）後の状況等から判断し
て、期待される学修成果が得られて
いること

H-1 卒業（修了）後一定の期間を経た既卒者に対するアンケー
ト調査により、学修成果が得られていること。

毎年 ●卒業生・修了生へのアンケートについて、実施・分析結果について確認する。 ・卒業生・修了生アンケート

I-1 留学生の学修状況を確認していること。 毎年 ●留学生（非正規生）の履修状況について確認する。
●留学生に対する様々な学修支援の実施状況を確認する。
●留学生比率について確認する。

・履修状況が分かる資料
・外国語による情報提供（時間割、シラバス等）状況
・CDPその他留学生固有の支援状況

I-2 オフィスアワーが適切に周知されていることを確認する。 毎年 ●オフィスアワーの周知状況について確認する。 ・シラバスによる調査

I-3 インターンシップの実施状況を確認する。 毎年 ●インターンシップの実施状況について確認する。 ・入試・就職戦略室、就職支援課が作成したインターンシップ関係資料

I-4 インターンシップを除くキャリア形成支援の実施状況を確
認する。

毎年 ●インターンシップ以外のキャリア形成支援の実施状況を確認する。 ・教養教育キャリア科目の実施状況

I-5 障害のある学生に対する学修支援の連携体制整備状況を
確認する。

毎年 ●障害のある学生に対する学修支援の連携体制整備状況を確認する。 ・障がい学生支援室、保健センター、学部の体制

I-6 障害のある学生、特別な配慮を要する学生に対する学修
支援の実施状況を確認する。

毎年 ●障害のある学生、特別な配慮を要する学生に対する学修支援の実施状況を確認す
る。

・授業における合理的配慮の実施件数とその内容
・授業以外での配慮の状況

◯教育の内部質保証（全学共通評価）に係る点検項目、手順、エビデンスとして求める提出資料・データ

I 学生が学修成果を達成するための
支援が十分に行われていること



項目
№

点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
C-1 カリキュラムマップや体系図等において、教養教育の科目

区分・学系・領域・分野等について、その体系性や学修成
果との関係について明確に示されていること。

毎年 ●カリキュラムマップ、体系図及び科目ナンバリング等から、履修順序や体系性が示され
ていることを確認する。
●教養教育の学系・領域・分野等、各学部のカリキュラム・ポリシーに基づいて授業科目
が配置されていることを確認する。

教養教育のカリキュラムを管理する委員会（無ければ教養教育ＦＤ専門委員会）にて確
認していることを点検する。

◎カリキュラムマップ
◎体系図
◎科目ナンバリング一覧
○履修モデル
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-2 カリキュラムマップ、体系図等に示された体系性をもった教
育課程が実施されていること。

毎年 ●C-1で確認した内容にて、実際に実施されていることを確認する。 教養教育のカリキュラムを管理する委員会（無ければ教養教育ＦＤ専門委員会）にて確
認していることを点検する。

（再掲）◎カリキュラムマップ
（再掲）◎科目ナンバリング一覧
（再掲）○履修モデル
◆シラバス
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-3 シラバスを検証することで、1単位当たり45時間の学修時
間が必要であることが確認できること。

毎年 ●実授業時間数及びシラバスの「授業外学修時間の目安」の欄の記載内容を踏まえ、１
単位当たり45時間の学修が必要であることをチェックしていることを確認する。

関係委員会等にてシラバスチェックで確認していることを点検する （再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（各部局におけるF D活動報告書抜粋・
該当箇所をハイライト）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-4 学術の発展動向を踏まえて授業内容の改定の必要の有無
について確認を行っていること。また、確認結果に応じ、必
要な改定を行っていること。

6年に1度 ●学術の発展動向を踏まえたカリキュラムであるかをチェックしていることを確認する。
●チェックの結果、必要に応じて改定を行っていることを確認する。

カリキュラム全体：カリキュラムを管理する委員会（無ければ教養教育ＦＤ専門委員会）に
て確認していることを点検する。

（再掲）◆シラバス
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-5 本学以外で修得した単位の認定に関する規則が定められ
ていること。

毎年 ●他の大学又は大学以外の教育施設等における学習、入学前の既修得単位等の単位
認定を行っている場合、熊本大学学則（第43条～第46条）、熊本大学における他の大学
等の授業科目を履修する学生の取扱いに関する規則、熊本大学学部学生の大学院授業
科目の先取履修に関する規則 等に準じた内容にて、教養教育において規則等を定めて
行っていることを確認する。

教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎明文化された規定類
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-1 １年間の授業を行う期間が原則として35 週にわたるものと
なっていること。

毎年 ●１年間の授業を行う期間が、定期試験等の期間を含め、35 週確保されていることを確
認する。

教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎教養教育の学年暦等

D-2 全ての授業科目のシラバス、授業計画欄が当該授業科目
の単位数により定められた授業時間に相当する授業回数
分（８回、１５回等）で構成されていること。

毎年 ●開講科目のシラバスについて、授業計画欄が当該授業科目の単位数により定められ
た授業時間に相当する授業回数分（８回、１５回等）で構成されていることをチェックして
いることを確認する。

関係委員会等にてシラバスチェックが行われていることを確認する （再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-3 シラバスの各項目に空欄がなく、全科目・全項目が記入さ
れていること。

毎年 ●開講科目のシラバスについて、空欄がないことをチェックしていることを確認する。 関係委員会等にてシラバスチェックが行われていることを確認する （再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-4 シラバスについて学生へ周知を図っていること。 毎年 ●学生に対して、Web上のシラバスシステムでシラバスを公開している旨周知しているこ
とを確認する。

教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎学生への周知資料（学生便覧、ガイダンス資料 等）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-5 学生の学修時間を確保するような工夫がなされていること。 毎年 ●学生の主体的な学修を促し、十分かつ必要な学修時間を確保するような工夫がなさ
れているか（学生が準備学修・復習等、主体的な学修を行えるような授業時間外の学修
時間の確保、学生の主体的な学修を促すための組織的な履修指導、シラバスを利用した
準備学修の指示、レポート提出や小テストの実施、履修科目の登録の上限設定等）を確
認する。

関係委員会等にてシラバスチェックが行われていることを確認する。
また、授業改善のためのアンケート調査の実施報告書において、該当するような科目の記
載があれば、教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。

◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎授業時間外の学修を促すための工夫について、その実施状況が確認で
きる資料
〇（CAP制導入部局）CAP制の実施状況が確認できる資料
○授業改善のためのアンケート調査
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-6 学生の学修時間・学修行動の把握を行っていること。 毎年 ●各種アンケート調査等の結果を踏まえ、所掌の委員会等にて学生の学修時間や学修
行動について把握していることを確認する。

関係委員会等にて学修時間・学修行動の把握が行われていることを確認する ◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-7 主要授業科目が定義されていること。 6年に1度 ●教育上主要と認める授業科目の定義を確認する。（大学設置基準第10条関係） 教養教育のカリキュラムを管理する委員会（無ければ教養教育ＦＤ専門委員会）にて確
認していることを、教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。

◎主要科目の定義もしくは主要と認める授業科目の一覧表
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-8 主要授業科目を、原則として専任の教授・准教授が担当し
ていること。

毎年 ●教育上主要と認める授業科目への専任の教授又は准教授の配置状況（該当する授
業科目数、そのうち専任の教授又は准教授が担当する科目数、専任の講師が担当する
科目数）を確認する。（大学設置基準第10条関係）

教養教育のカリキュラムを管理する委員会（無ければ教養教育ＦＤ専門委員会）にて、別
途指定の様式を作成・確認していることを、教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。

◎「該当する授業科目数」、「専任の教授又は准教授が担当する科目
数」、「専任の講師が担当する科目数」が分かる資料（様式は別途指定）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-9 学修指導法の工夫を行っている場合はその状況を確認す
る。

毎年 ●学習指導法（少人数授業、対話・討論型授業、多様なメディアの活用、能力別授業の
実施等）の工夫を積極的に行っている場合、その状況について確認する。

教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎学修指導法の工夫が確認できる資料（シラバス、受講学生数（履修学
生数、単位修得学生数）が確認できる資料、該当する事柄を記した冊子
等の資料 等）
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

◯教育の内部質保証（教養教育プログラム評価）に係る点検項目、手順、エビデンスとして求める提出資料・データ

D カリキュラム・ポリシーに基づ
く教育課程を学生が修了す
るために、教育課程が効果的
に実施されていること

C カリキュラム・ポリシーに基づ
いて、教育課程が体系的に
編成され、適切な水準になっ
ていること



項目
№

点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
F-1 各授業科目のシラバスの成績評価欄の記載が適切である

こと。
毎年 ●各授業科目のシラバスにおける「評価の方法・基準」の欄の記載内容が適切であるこ

とをチェックしていることを確認する。
関係委員会等にてシラバスチェックが行われていることを教養教育ＦＤ専門委員会にて
点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-2 授業科目ごとに学生に対して授業の目標が明示されてい
ること。

毎年 ●各授業科目のシラバスにおける「評価の方法・基準」の欄の記載内容が適切であるこ
とをチェックしていることを確認する。
●授業改善のためのアンケート調査内の「授業の目標の明示」に関する質問項目につい
て、学生からの回答状況を把握していることを確認する。

関係委員会等にてシラバスチェック及び授業改善のためのアンケート調査結果の把握・
分析（実施報告書の作成）が行われていることを教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-3 全学の成績評価基準（厳格で適正な成績評価の基本的な
考え方について）が、ガイダンス等で学生に周知されている
こと。

毎年 ●学生に対して「厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について」が周知されている
ことを確認する。

教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎成績評価基準を学生に周知していることを示すものとして、学生便覧、
シラバス、オリエンテーションの配布資料等の該当箇所
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◆厳格で適正な成績評価の基本的な考え方

F-4 授業科目ごとに学生に対して成績評価の基準について学
生が理解していることを確認していること。

毎年 ●授業改善のためのアンケート調査内の「成績評価の基準の明示度」に関する質問項
目について、学生からの回答状況を把握していることを確認する。

関係委員会等にて授業改善のためのアンケート調査結果の把握・分析（実施報告書の
作成）が行われていることを教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。

◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-5 成績評価分布データの分析、評価が適切に行われている
こと。また、GPA算定の対象科目について、成績分布型が
妥当であることを確認していること。

毎年 ●「厳格で適正な成績評価の基本的な考え方」及び「全学共通教育における厳格で適
正な成績評価の基本的な考え方の実質化方策」を踏まえて、成績分布データの分析等を
通して厳格な成績評価について、組織的に検討し改善に努めていることを確認する。

関係委員会等にて成績評価の分布を把握・分析していること、その結果を踏まえ厳格な
成績評価について検討・改善が行われていることを教養教育ＦＤ専門委員会にて点検す
る。

◆過去５年間の成績評価分布状況
◆確認に際しての資料（令和３年度については認証評価対応のため実施
済。）

F-6 成績に関する異議を受け付ける窓口が組織的に設けられ
ていること。（受付後の対応の手順、様式等についても確認
する。）

毎年 ●成績に関する異議を受け付ける窓口が組織的に設けられている（教員とのやりとりが
異議申立の制度の中に組み込まれていない）ことを学生に周知していること及び対応の
手順・様式について確認する。

教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◆厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について
◆成績評価異議申立てガイドライン
◎学生に対しての告示文
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-7 異議申立ての件数、申立て内容、申立てへの対応の状況に
ついて確認する。

毎年 ●異議申立の件数、内容、結果、対応の状況について確認する。 関係委員会等における異議申立の対応状況について、教養教育ＦＤ専門委員会にて確
認・点検する。

◎異議申立の件数、内容、結果、対応状況が分かる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-8 異議申立て件数の多い授業について、原因を調査している
こと。

毎年 ●異議申立件数が多い授業があった場合に、原因を調査しているかを確認する。 異議申立件数の多い授業があった場合に委員会等において原因を調査しているか、教
養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（調査を行った委員会等での資料や議事録等）

F-9 成績評価の根拠となる資料（答案、レポート、出席記録等）
が、検証できる状況にあること。

毎年 ●成績評価の根拠となる資料の保管状況を確認する。 教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎成績評価の根拠となる資料を保存することを定めている規則類
◆厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について
◆法人文書管理規則
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-1 留学生（正規生）の履修状況を確認していること。 毎年 ●留学生（正規生）について、履修状況を把握しているか確認する。 関係委員会等にて確認していることを教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。 ◎留学生（正規生）の履修状況について把握し、指導していることが分か
る資料（様式は別途指定）

I-2 ガイダンスの実施状況の確認をする。 毎年 ●各種ガイダンスの実施状況について確認する。 教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎各種ガイダンスの実施状況が確認できる資料（様式は別途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-3 基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディ
アル教育の実施状況を確認する。

毎年 ●基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディアル教育の実施状況につい
て確認する。

関係委員会等での確認状況を教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。 ◎指導、助言、リメディアル教育の実施状況が確認できる資料（様式は別
途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-4 編入学者への配慮が行われていること。 毎年 ●編入学により入学した学生に対しての配慮の取組を確認する。 関係委員会等による配慮の取組について教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。 ◎編入学生への配慮の取組が確認できる資料
I-5 国内外の他大学との単位互換の実施状況を確認する。 毎年 ●国内外の他大学との単位互換状況について確認する。 教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎単位互換状況について確認できる資料（相手先大学、学生数、単位数

等）（様式は別途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-6 オフィスアワー及びネットワークを活用した学習相談、学習
指導、助言等が組織的に行われていること。

6年に1度 ●オフィスアワーの設定、ネットワークを活用した学習相談、学習指導、助言等の学習支
援が行われているかについて確認する。

関係委員会等にてシラバスチェックが行われていることや、学習支援が行われていること
を教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（別途指定様式及び確認を行った委員会等での
資料や議事録等）
○学習相談・指導の実施状況

I-7 オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析を行っ
ていること。

毎年 ●I-6の内容について、所掌する委員会等において対応の分類や分析を行っていること
を確認する。

関係委員会等において分類や分析が行われていることを教養教育ＦＤ専門委員会にて
点検する。

◎確認に際しての資料（別途指定様式及び確認を行った委員会等での
資料や議事録等）

I-8 インターンシップを取り入れた授業科目、特別講義等の開
設状況を確認する。

毎年 ●インターンシップを取り入れた授業科目等の開設状況を確認する。 教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎該当授業科目の開設状況が確認できる資料（別途指定様式）
◎実施状況が確認できる資料（実施要項、提携・受入企業、派遣実績等）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-9 インターンシップを除くキャリア教育の実施状況を確認す
る。

毎年 ●インターンシップ以外で行っているキャリア教育の実施状況を確認する。 教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎インターンシップ以外で行っているキャリア教育の実施状況が分かる資
料（別途指定様式）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-10 ボランティア活動を取り入れた授業科目の開設状況、ボラ
ンティア活動への参加状況について確認する。

毎年 ●ボランティアを取り入れた授業科目の開設状況と参加状況について確認する。 教養教育ＦＤ専門委員会にて確認・点検する。 ◎該当授業科目の開設状況が確認できる資料（別途指定様式）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-11 履修上特別な支援を要する学生に対して行っている学修
支援があればその実施状況を確認する。

毎年 ●履修上特別な支援を要する学生に対して、学部で行っている学修支援があればその実
施状況を確認。

教養教育独自で実施している学習支援について、関係委員会において状況を確認して
いることを、教養教育ＦＤ専門委員会にて点検する。

◎学修支援の実施状況が確認できる資料（別途指定様式）
○チューター等を配置している場合は、その制度や配置状況が確認できる
資料
○留学生に対する外国語による情報提供（時間割、シラバス等）を行って
いる場合は確認できる資料
○障害のある学生に対する支援（ノートテーカー等）を行っている場合は、
その制度や実施状況が確認できる資料
○学習支援の利用実績が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I 学生が学修成果を達成する
ための支援が十分に行われ
ていること

F 期待される学修成果の達成
の程度について、適切に評価
していること



項目№ 点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
A-1 ディプロマ・ポリシーが大学の理念・目的・目標に則して定め

られていること。
6年に1度（変更があ
るときは随時）

ディプロマ・ポリシーが大学の理念・目的・目標及び全学のディプロマ・ポリシーに従った内
容となっているかを確認する。

部局のディプロマ・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プログ
ラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意事
項を参照のこと）

◆ディプロマ・ポリシー（Webサイトにて公開中のディプロマ・ポリシ－にて
確認。以下同様。）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

A-2 ディプロマ・ポリシーに「学生の進路先等社会における顕在
潜在ニーズ」に係る記述が含まれていること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

ディプロマ・ポリシーが学生の進路先等社会における顕在・潜在ニーズに配慮していること
が分かるよう具体的に定められていることを確認する。

部局のディプロマ・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プログ
ラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意事
項を参照のこと）

（再掲）◆ディプロマ・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

A-3 ディプロマ・ポリシーに「学生の学修の目標」となる記述が
含まれていること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

学生の学修の目標となり、教育課程の編成・実施方針の策定を制約する内容となっているこ
とを確認する。

部局のディプロマ・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プログ
ラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意事
項を参照のこと）

（再掲）◆ディプロマ・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

A-4 ディプロマ・ポリシーに『「何ができるようになるか」に力点を
置き、どのような学修成果が得られていれば卒業（修了）を
認定し、学位を授与するのかが具体的に示されている』記述
が含まれていること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

学生が教育課程の修了時点で獲得することが期待される能力の具体的内容とその程度に
ついて、教養教育、専門教育それぞれで獲得する知識・能力が具体的に示されている事を確
認する。

部局のディプロマ・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プログ
ラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意事
項を参照のこと）

（再掲）◆ディプロマ・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

A-5 育成する人材像と社会から期待されている人材との間の相
違はないか。またそれを改善するシステムを構築しているこ
と。

毎年 全学で実施する「卒業・修了生アンケート」及び「就職先アンケート」等の結果を踏まえ、ディ
プロマ・ポリシーに定める育成する人材像との間に相違がないかを確認する。

部局のFD委員会にて実施の卒業生アンケート等の結果を踏まえ、FD委員会もしく
は部局のディプロマ・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プロ
グラム評価を行う委員会にて点検する。

（再掲）◆ディプロマ・ポリシー
◆令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

A-6 【教職課程】ディプロマ・ポリシーと「教員養成の目標」及び
「目標を達成するための計画」との間で整合性が取れてい
ること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

部局で定めるディプロマ・ポリシーが全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成す
るための計画」と整合性が取れている内容となっていることを確認する。

部局のディプロマ・ポリシーが、全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達
成するための計画」を反映した内容となっているかを部局のディプロマ・ポリシーを
策定する委員会にて確認する。

◆教員養成の目標及び目標を達成するための計画
（再掲）◆ディプロマ・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

A-S1 日本学術会議が示す「大学教育の分野別質保証のための
教育課程編成上の参照基準」を参照し、ディプロマ・ポリ
シーとの整合性を確認していること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

日本学術会議が示す「大学教育の分野別質保証のための教育課程編成上の参照基準」の
「すべての学生が身に付けることを目指すべき基本的な素養」や「学習方法及び学習成果
の評価方法に関する基本的な考え方」等とディプロマ・ポリシーの記載内容を比較し、整合
性がとれていることを確認する。

部局のディプロマ・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プログ
ラム評価を行う委員会にて点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

B-1 カリキュラム・ポリシーに「教育課程の編成の方針」に係る記
述が含まれていること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

カリキュラム・ポリシーにおいて、教養教育及び専門教育でどのような分野・内容の授業で教
育プログラムが体系的に構成されているかを確認する。

部局のカリキュラム・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プロ
グラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意
事項を参照のこと）

◆カリキュラム・ポリシー（Webサイトにて公開中のカリキュラム・ポリシ－に
て確認。以下同様。）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

B-2 カリキュラム・ポリシーに「教育課程における教育・学修方法
に関する方針」に係る記述が含まれていること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

カリキュラム・ポリシーにおいて、例えば授業の形態毎に、どのように授業を実施し、どのよう
な知識・能力・技能等を身につけるか等、教育や学修方法が具体的に示されている事を確
認する。

部局のカリキュラム・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プロ
グラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意
事項を参照のこと）

（再掲）◆カリキュラム・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

B-3 カリキュラム・ポリシーに「学修成果の評価の方針」に係る記
述が含まれていること。

6年に1度（変更があ
るときは随時）

カリキュラム・ポリシーにおいて、学修成果をどのような基準・方法によって評価するのかにつ
いて、具体的に示されている事を確認する。

部局のカリキュラム・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プロ
グラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意
事項を参照のこと）

（再掲）◆カリキュラム・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

B-4 教育課程の編成及び実施の内容が、大学の理念・目的・目
標及びディプロマ・ポリシーに定める獲得が期待される能力
を学生が獲得できるものとなっていることを確認できるだけ
の整合性を有していること。

毎年 カリキュラム・ポリシーにおいて、ディプロマ・ポリシー及び「学修成果」にて学生が獲得すると
されている能力や知識について、修得できるような教育課程の構成となっているかを確認す
る。
大学の理念・目的・目標に沿ったカリキュラム・ポリシーとなっているかを確認する。

部局のカリキュラム・ポリシーを策定する委員会にて確認していることを、学位プロ
グラム評価を行う委員会にて点検する。（点検時には、３ポリシー見直し時の留意
事項を参照のこと）

（再掲）◆カリキュラム・ポリシー
（再掲）◆ディプロマ・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

B-5 【教職課程】カリキュラム・ポリシーと「教員養成の目標」及
び「目標を達成するための計画」との間で整合性が取れて
いること。

毎年 部局で定めるカリキュラム・ポリシーが全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成
するための計画」と整合性が取れている内容となっていることを確認する。

部局のカリキュラム・ポリシーが、全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達
成するための計画」を反映した内容となっているかを部局のカリキュラム・ポリシー
を策定する委員会にて確認する。

（再掲）◆教員養成の目標及び目標を達成するための計画
（再掲）◆カリキュラム・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-1 カリキュラムマップ、カリキュラムツリー等に、履修の順序関
係を明確にした体系性が示されていること。

毎年 カリキュラムマップ、カリキュラムツリー及び科目ナンバリング等から、履修順序や体系性が示
されていることを確認する。
教養教育及び専門教育のバランス、必修科目・選択科目の配当等、カリキュラム・ポリシーに
基づいて授業科目が配置されていることを確認する。

部局のカリキュラムを管理する委員会（無ければ学位プログラム評価を行う委員
会）にて確認していることを点検する。

◎カリキュラムマップ
◎カリキュラムツリー
◎科目ナンバリング一覧
◆開講科目一覧（学部規則等）
○履修モデル
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-2 カリキュラムマップ、カリキュラムツリー等に示された体系性
をもった教育課程が実施されていること。

毎年 C-1で確認した内容にて、実際に実施されていることを確認する。 部局のカリキュラムを管理する委員会（無ければ学位プログラム評価を行う委員
会）にて確認していることを点検する。

（再掲）◎カリキュラムマップ
（再掲）◎カリキュラムツリー
（再掲）◎科目ナンバリング一覧
（再掲）○履修モデル
◆当該年度の開講科目一覧表
◆シラバス
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-3 シラバスを検証することで、1単位当たり45時間の学修時間
が必要であることが確認できること。

毎年 実授業時間数及びシラバスの「授業外学修時間の目安」の欄の記載内容を踏まえ、１単位
当たり45時間の学修が必要であることをチェックしていることを確認する。

部局のFD委員会等にてシラバスチェックで確認していることを点検する。 （再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（各部局におけるF D活動報告書抜粋・
該当箇所をハイライト）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-4 学術の発展動向を踏まえて授業内容の改定の必要の有無
について確認を行っていること。また、確認結果に応じ、必要
な改定を行っていること。

6年に1度 学術の発展動向を踏まえたカリキュラムであるかをチェックしていることを確認する。
チェックの結果、必要に応じて改定を行っていることを確認する。

部局のカリキュラムを管理する委員会（無ければ学位プログラム評価を行う委員
会）にて確認していることを点検する。

（再掲）◆シラバス
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-5 本学以外で修得した単位の認定に関する規則が定められ
ていること。

毎年 他の大学又は大学以外の教育施設等における学習、入学前の既修得単位等の単位認定を
行っている場合、熊本大学学則（第43条～第46条）、熊本大学大学院学則（第29条、第31
条）、熊本大学における他の大学等の授業科目を履修する学生の取扱いに関する規則、熊
本大学大学院における他の大学院の授業科目を履修する学生の取扱いに関する規則、熊
本大学学部学生の大学院授業科目の先取履修に関する規則 等に準じた内容にて、各学
部・教育部等において規則等を定めて行っていることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎各学部・研究科等において明文化された規定類
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-6 【教職課程】教職課程について、教育課程の体系性が適切
に確保されていること。

6年に1度 法令及び教員の養成の目標及び当該目標を達成するための計画と対応し必要な授業科目
が開設され、適切な役割分担が図られていることを確認する。
教職課程以外の科目との関連性が適切に確保されていることを確認する。

「専門教育固有科目群」に関する科目について、必要な授業科目が開設され、適
切な役割分担が図られていること及び教職課程で開講する科目と教職課程外で
開講する科目に重複がないかを部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位
プログラム評価を行う委員会等において確認・点検する。

◎確認に際しての資料（課程認定申請書類の様式第2号（認定を受けよ
うとする学部学科等の教育課程及び教員組織）または教育課程の変更届
新旧対照表（教科及び教科の指導法に関する科目　等）

C-7 【教職課程】教職課程について、ＩＣＴの活用指導力など、各
科目を横断する重要な事項について体系性が適切に確保
されていること。

毎年 教員として身に付けることが必要となる能力のうち、各科目を横断する重要な事項(ICTの活
用指導力 等)について、体系性が確保されていることを確認する。

各科目を横断する重要な事項(ICTの活用指導力 等)について、各科目間の役割
分担が適切であるか、到達目標や学習量が適切な水準であるかをシラバス等に
より、部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会
等において確認・点検する。

◎該当の授業科目のシラバス

ディプロマ・ポリシーに定めら
れる学修成果を学生が達成
するために、適切なカリキュラ
ム・ポリシーが定められている
こと

カリキュラム・ポリシーに基づ
いて、教育課程が体系的に
編成され、適切な水準になっ
ていること

B

C

◯教育の内部質保証（学位プログラム評価）に係る点検項目、手順、エビデンスとして求める提出資料・データ

A ディプロマ・ポリシーにおいて
教育プログラムを修了した学
生に期待される学修成果が
適切に定められ、その達成が
授与する学位に相応しい水
準であること



項目№ 点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
C-8 【教職課程】教育課程及び授業科目の内容の充実・見直し

の状況を確認する。
毎年 学修成果や自己点検・評価の結果等を踏まえて、教育課程及び授業科目の充実が図られ、

適切な見直しが行われているかを確認する。
教育課程及び「専門固有教育科目群」について、学修成果や自己点検・評価の結
果等を踏まえて、教育課程及び授業科目の充実が図られ、適切な見直しが行われ
ていることを、部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行
う委員会等にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◎課程認定変更届新旧対照表、シラバス　等

C-S1 当該学位授与に相当する水準の授業が行われていること。 毎年 教育課程の編成又は授業科目が、その内容、水準が授与される学位名において適切なもの
になっているかを確認する。
教育の目的や授与される学位に照らして、それにふさわしい教育の効果が見込める幅広さと
深さを提供しているかを確認する。
（大学院課程）カリキュラムの水準が学部における教育プログラムと比べて高度になっている
かを確認する。
（大学院課程）学部の教育プログラムよりも幅広く深い知識のもとで、仮説の設定や検証を
行い、批判的・創造的な分析や総合化を行い、議論を展開し説明できる能力を身に付けさせ
るカリキュラムになっているかを確認する。

部局のカリキュラムと日本学術会議の参照基準等との比較・検証を行った委員会
における検証結果を、学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

○各分野のモデルカリキュラムや認定要件（教育分野の教職課程認定な
ど）、日本学術会議の参照基準などの各分野において望まれる教育内容
を示した資料との比較結果（確認を行った委員会等での資料や議事録
等）
○他大学の類似プログラムとの内容の比較結果（確認を行った委員会等
での資料や議事録等）
○（大学院課程）学部の教育プログラムと比較し、高度であることを示す
資料　等
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-S2 分野別認証評価やその他信頼できる第三者評価を受審し
ている場合は、評価結果を確認する。

6年に1度 （当該評価の受審結果を提出） 分野別認証評価やその他信頼できる第三者評価の結果について、学位プログラ
ム評価を行う委員会にて点検する。

○分野別認証評価やその他信頼できる第三者評価の結果

D-1 １年間の授業を行う期間が原則として35 週にわたるものと
なっていること。

毎年 １年間の授業を行う期間が、定期試験等の期間を含め、35 週確保されていることを確認す
る。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎部局の学年暦等

D-2 全ての授業科目のシラバス、授業計画欄が当該授業科目の
単位数により定められた授業時間に相当する授業回数分
（８回、１５回等）で構成されていること。

毎年 開講科目のシラバスについて、授業計画欄が当該授業科目の単位数により定められた授業
時間に相当する授業回数分（８回、１５回等）で構成されていることをチェックしていることを
確認する。

部局のFD委員会等にてシラバスチェックが行われていることを確認する。 （再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
○確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-3 シラバスの各項目に空欄がなく、全科目・全項目が記入さ
れていること。

毎年 開講科目のシラバスについて、空欄がないことをチェックしていることを確認する。 部局のFD委員会等にてシラバスチェックが行われていることを確認する。 （再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
○確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-4 シラバスについて学生へ周知を図っていること。 毎年 学生に対して、Web上のシラバスシステムでシラバスを公開している旨周知していることを確
認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎学生への周知資料（学生便覧、ガイダンス資料 等）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-5 学生の学修時間を確保するような工夫がなされていること。 毎年 学生の主体的な学修を促し、十分かつ必要な学修時間を確保するような工夫がなされてい
るか（学生が準備学修・復習等、主体的な学修を行えるような授業時間外の学修時間の確
保、学生の主体的な学修を促すための組織的な履修指導、シラバスを利用した準備学修の
指示、レポート提出や小テストの実施、履修科目の登録の上限設定等）を確認する。

部局のFD委員会等にてシラバスチェックが行われていることを確認する。
また、授業改善のためのアンケート調査の実施報告書や授業参観実施報告書に
おいて、部局分析部分に該当するような科目があれば、部局のFD委員会等にて確
認していることを点検する。

◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎授業時間外の学修を促すための工夫について、その実施状況が確認で
きる資料
〇（CAP制導入部局）CAP制の実施状況が確認できる資料
○授業改善のためのアンケート調査
○授業参観実施報告書（該当箇所をハイライト）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-6 学生の学修時間・学修行動の把握を行っていること。 毎年 各種アンケート調査等の結果を踏まえ、所掌の委員会等にて学生の学修時間や学修行動に
ついて把握していることを確認する。

部局のFD委員会等にて学修時間・学修行動の把握が行われていることを確認す
る。

◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◆（再掲）令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報
告書（学内向け報告書）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-7 主要授業科目の定義について確認する。 6年に1度 教育上主要と認める授業科目の定義を確認する。（大学設置基準第10条関係） 部局のカリキュラムを管理する委員会（無ければ学位プログラム評価を行う委員
会）にて確認していることを、学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◎主要科目の定義もしくは主要と認める授業科目の一覧表
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-8 主要授業科目を、原則として専任の教授・准教授が担当し
ていること。

毎年 教育上主要と認める授業科目への専任の教授又は准教授の配置状況（該当する授業科目
数、そのうち専任の教授又は准教授が担当する科目数、専任の講師が担当する科目数）を
確認する。（大学設置基準第10条関係）

部局のカリキュラムを管理する委員会（無ければ学位プログラム評価を行う委員
会）にて、別途指定の様式を作成・確認していることを、学位プログラム評価を行う
委員会にて点検する。

◎「該当する授業科目数」、「専任の教授又は准教授が担当する科目
数」、「専任の講師が担当する科目数」が分かる資料（様式は別途指定）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-9 【教職課程】教職課程において、ＣＡＰ制の設定状況につい
て確認する。

毎年 教職課程に関する科目をCAP制の対象としているか、対象としている場合は１単位あたりの
学修時間を確保する上で有効に機能しているか、対象としていないもしくはCAP制を導入し
ていない場合はどのような方法により１単位当たりの学修時間を確保しているかを確認す
る。

部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等に
て確認・点検する。

◎明文化された規定類
○確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-10 【教職課程】シラバスの作成状況を確認する。（専門教育固
有科目群の科目）

毎年 「専門教育固有科目群」に関する科目のシラバス記載内容について、全学で定める「教員
養成の目標」及び「目標を達成するための計画」と整合性が取れており、かつ、記載内容が
明確であることを確認する。

「専門教育固有科目群」に関する科目のシラバス記載内容について、C-3,D-
2,D-3,D-5,F-1,F-2にて確認・点検した内容を踏まえ、全学で定める「教員養
成の目標」及び「目標を達成するための計画」と整合性が取れており、かつ記載
内容が明確であることを、部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログ
ラム評価を行う委員会等にて確認・点検する。

（再掲）◆シラバス
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-S1 【教職課程含む】学修指導法の工夫を行っている場合はそ
の状況を確認する。

毎年 学習指導法（少人数授業、対話・討論型授業、多様なメディアの活用、能力別授業の実施
等）の工夫を積極的に行っている場合、その状況について確認する。
教職課程に関する授業科目については、授業科目の到達目標に応じ、少人数のアクティブ・
ラーニングやＩＣＴを活用した新たな手法を導入し、「考える」「話す」「行動する」などの多様
な学びをもたらす工夫が行われているかを確認する。

部局のFD委員会等において学修指導法の工夫について把握があるかを確認し、
学位プログラム評価を行う委員会にてその他の状況含め確認・点検する。また、教
職課程の「専門教育固有科目群」に関する科目については、部局の教職課程を所
掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点検する。

◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎学修指導法の工夫が確認できる資料（シラバス、受講学生数（履修学
生数、単位修得学生数）が確認できる資料、該当する事柄を記した冊子
等の資料 等）
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-S2 各授業科目の授業形態の組合せバランスが適切であるこ
と。

毎年 授業形態（講義、演習、実験、実習等の組合せ・バランス）が適切であるかを「教育課程等の
概要」（設置計画別記2-2）等によって確認する。

部局のカリキュラムを管理する委員会（無ければ学位プログラム評価を行う委員
会）にて確認していることを点検する。

◎教育課程等の概要もしくは類する資料
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-S3 教職大学院におけるＣＡＰ制について、規程等に明文化され
学生に示されていること。

毎年 ＣＡＰ制について、規程等に明文化され学生に示されていることを確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎明文化された規定類
◎学生に示したことが分かる資料（便覧、ガイダンス資料 等）

D-S4 大学院において、夜間その他特定の時間又は期間に授業を
行っている場合は、法令に則した実施方法となっており、実
施にあたって配慮を行っていること。

毎年 大学院設置基準第１４条に定める教育方法の特例（昼夜開講制）を適用し、昼間だけでな
く、夜間等においても授業及び研究指導を行っている場合には、その趣旨や時期・時間帯に
ついて確認し、法令に則した実施方法となっているかを確認する。 また、実施にあたって配慮
がされているかを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎法令に則していることが分かる資料（規程、学生への案内、Webペー
ジ、パンフレット等）
◎実施している配慮が分かる資料（学生への案内、Webページ、パンフ
レット等）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-S5 薬学実務実習に必要な施設が確保され、実習を実施してい
ること。

毎年 薬学実務実習に必要な施設が確保され、実習を実施していることを確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎薬学実務実習に必要な施設の状況及び実習の実施状況が確認できる
資料
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-S6 教職大学院における連携協力校との連携状況を確認する。 毎年 連携協力校を確保していることを確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎連携協力校との連携状況が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D カリキュラム・ポリシーに基づ
く教育課程を学生が修了す
るために、教育課程が効果的
に実施されていること



項目№ 点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
E-1 研究倫理教育が行われていること。 毎年 研究倫理に関する教育や指導が行われていることを確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎研究倫理に関する教育・指導が行われていることが確認できる資料

（部局毎に定められたe-ラーニングによる研究倫理教育教材の受講状
況、研究倫理教育を取り扱う授業名 等）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

E-2 主査、副査の役割が明確で、研究指導計画書、研究指導報
告書等が整っていること。また、研究指導や学位論文指導体
制が規定、申合せ等で示され、実施されていること。

6年に1度 研究指導の基本方針、考え方、指導体制について規則化されていること、特に複数教員によ
る指導体制（主査、副査の役割が明確になっていること）、研究テーマ決定に対する指導、年
間の研究指導計画や研究指導報告書の作成及び活用についても、規則化されていることを
確認する。
また、研究指導計画については大学側が学生に示すことが明確になるよう規則及び研究指
導計画書を整備していることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎研究指導、学位論文（特定課題研究の成果を含む。）指導体制が確認
できる資料（規定、申合せ等）
◎研究指導計画書、研究指導報告書等、指導方法が確認できる資料
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

E-S1 ＴＡ・ＲＡとしての活動を通じた教育・研究能力の育成等が、
教育の目的や研究指導の基本方針等に照らして行われて
いること。

毎年 教育の目的や研究指導の基本方針に従い、ＴＡ・ＲＡとしての活動を通じた教育・研究能力の
育成等について、学識を教授するために必要な能力を培うための機会（プレＦＤ）等の実施
状況を確認する。

各部局のFD委員会等にて確認し、学位プログラム評価を行う委員会にて点検す
る。

◎ＴＡ・ＲＡとしての活動を通じた能力の育成、教育的機能の訓練を行って
いる場合は、ＴＡ・ＲＡの採用・活用状況、プレＦＤの実施状況が確認できる
資料
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

E-S2 国内外への学会への参加を促進している場合は、その状況
を確認する。

毎年 国内外への学会の参加促進の状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎国内外への学会への参加促進の状況が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

E-S3 他大学や産業界との連携により、研究指導を実施している
場合は、その状況を確認する。

毎年 他大学や産業界と連携した研究指導の実施状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。（事例がある部局は必須） ◎他大学や産業界との連携により、研究指導を実施している状況が確認
できる資料

F-1 各授業科目のシラバスの成績評価欄の記載が適切である
こと。

毎年 各授業科目のシラバスにおける「評価の方法・基準」の欄の記載内容が適切であることを
チェックする。

各部局のFD委員会等にてシラバスチェックが行われていることを学位プログラム
評価を行う委員会にて点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-2 【教職課程含む】授業科目ごとに学生に対して授業の目標
が明示されていること。

毎年 各授業科目のシラバスにおける「授業の目的」、「学修目標」の欄の記載内容が適切である
ことをチェックする。
授業改善のためのアンケート調査内の「授業の目標の明示」に関する質問項目について、学
生からの回答状況を把握する。
教職課程に関する授業科目については、シラバスに記載する「授業の目的」、「学修目標」の
欄の記載内容が、関係法令等と対応が取れた内容となっていることを確認する。

各部局のFD委員会等にてシラバスチェック及び授業改善のためのアンケート調査
結果の把握・分析（実施報告書の作成）が行われていることを学位プログラム評
価を行う委員会にて点検する。
また、教職課程の「専門教育固有科目群」に関する科目については、シラバスに記
載する「授業の目的」、「学修目標」の欄の記載内容が、関係法令、全学で定める
「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」、学習指導要領、教職課程
コアカリキュラムと対応が取れているか、部局の教職課程を所掌する委員会もしく
は学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-3 全学の成績評価基準（厳格で適正な成績評価の基本的な
考え方について）が、ガイダンス等で学生に周知されている
こと。

毎年 学生に対して「厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について」が周知されていること
を確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎成績評価基準を学生に周知していることを示すものとして、学生便覧、
シラバス、オリエンテーションの配布資料等の該当箇所
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◆厳格で適正な成績評価の基本的な考え方

F-4 授業科目ごとに学生に対して成績評価の基準について学生
が理解していることを確認していること。

毎年 授業改善のためのアンケート調査内の「成績評価の基準の明示度」に関する質問項目につ
いて、学生からの回答状況を把握・分析する。

各部局のFD委員会等にて授業改善のためのアンケート調査結果の把握・分析
（実施報告書の作成）が行われていることを学位プログラム評価を行う委員会に
て点検する。

◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-5 成績評価分布データの分析、評価が適切に行われているこ
と。また、GPA算定の対象科目について、成績分布型が妥当
であることを確認していること。

毎年 「厳格で適正な成績評価の基本的な考え方」及び「全学共通教育における厳格で適正な
成績評価の基本的な考え方の実質化方策」を踏まえて、成績分布データの分析等を通して
厳格な成績評価について組織的に検討し改善する。

各部局のFD委員会等にて成績評価の分布を把握・分析していること、その結果を
踏まえ厳格な成績評価について検討・改善が行われていることを学位プログラム
評価を行う委員会にて点検する。

◆過去５年間の成績評価分布状況
◆確認に際しての資料（令和３年度については認証評価対応のため各部
局において実施済。）

F-6 GPAが活用されていること（CAP制の例外扱いや専攻決定
等）。

毎年 GPAの活用状況について、活用事例を確認する。 各部局の教務委員会や学生委員会、FD委員会等においてGPAを活用している事
例について学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。

◎GPA制度の目的と実施状況についてわかる資料
◎GPAの活用状況が分かる資料（CAP制の履修上限単位数解除の
GPA要件や、研究室やゼミへの優先配属 等）
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-7 成績に関する異議を受け付ける窓口が組織的に設けられて
いること。（受付後の対応の手順、様式等についても確認す
る。）

毎年 成績に関する異議を受け付ける窓口が組織的に設けられている（教員とのやりとりが異議申
立の制度の中に組み込まれていない）ことを学生に周知していること及び対応の手順・様式
について確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◆厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について
◆成績評価異議申立てガイドライン
◎学生に対しての告示文
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-8 異議申立ての件数、申立て内容、申立てへの対応の状況に
ついて確認する。

毎年 異議申立の件数、内容、結果、対応の状況について確認する。 各部局の教務委員会等における異議申立の対応状況について、学位プログラム
評価を行う委員会にて確認・点検する。

◎異議申立の件数、内容、結果、対応状況が分かる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-9 異議申立て件数の多い授業について、原因を調査している
こと。

毎年 異議申立件数が多い授業があった場合に、原因を調査しているかを確認する。 各部局において異議申立件数の多い授業があった場合に教務委員会等において
原因を調査しているか、学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（調査を行った委員会等での資料や議事録等）

F-10 成績評価の根拠となる資料（答案、レポート、出席記録等）
が、検証できる状況にあること。

毎年 成績評価の根拠となる資料の保管状況を確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎成績評価の根拠となる資料を保存することを定めている規則類
◆厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について
◆法人文書管理規則
〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-11 大学等の目的、ディプロマ・ポリシーに則した卒業（修了）要
件が策定されていること 、。また、判定の基準・手順が明確に
定められていること。

毎年 大学が定める卒業（修了）要件が組織的に策定され、大学設置基準等が定める要件と整合
的であることを確認する。
卒業（修了）判定の基準・手順が明確に定められていることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎卒業または修了の要件を定めた規程類
◎卒業又は修了判定に関する教授会等の審議及び学長など組織的な関
わり方を含めて卒業（修了）判定の手順が確認できる資料

F-12 学位論文審査の基準・手順が明確に定められていること。 毎年 学位論文の審査に係る手続き及び評価の基準が組織として策定されていることを確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎学位論文（課題研究）の審査に係る手続き及び評価の基準
◆大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準

F-13 ガイダンス等で、卒業（修了）要件が学生に周知されている
こと。

毎年 卒業（修了）要件を、学生に対して、刊行物の配布・ウェブサイトへの掲載等の方法により周
知を図っていることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎卒業（修了）要件を学生に周知していることを示すものとして、学生便
覧、シラバス、オリエンテーションの配布資料、ウェブサイトへの掲載等の該
当箇所

F-14 卒業（修了）判定が、定められた手順にしたがって公正に行
われていること。卒業論文発表会等の実施状況を確認する。

毎年 《 学士課程 》
卒業要件を適用する手順のとおりに実施されていることを確認する。
《 大学院課程 》
修了の判定について、修了要件を適用する手順のとおりに実施されていることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎卒業(修了)判定過程が妥当と判断できる資料 等（実際の判定状況と
判定を附議した会議体の議事録 等）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-15 学位論文審査が定められた手順にしたがって公正に行われ
ていること。審査体制、審査基準が適切であること。

毎年 《 大学院課程 》
学位論文又は特定の課題についての研究の成果の審査及び試験に関して、手順どおりに実
施されていることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎教授会等での審議状況等の資料
◎学位論文の審査体制、審査員の選考方法が確認できる資料
◎論文審査報告書 等
◆熊本大学学術リポジトリ（博士論文のみ）

F-16 審査合格者の学位論文が保存されていること。 毎年 審査合格者の学位論文が保存されていることを確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ○保管状況を示す資料
（再掲）◆熊本大学学術リポジトリ（博士論文のみ）
◆国立大学法人熊本大学法人文書管理規則
◆法人文書ファイル管理簿

E 大学院課程（教職大学院の
課程を除く）においては、研
究指導、学位論文に係る指
導体制が整備され、適切な
計画に基づいて指導が行わ
れていること

F 期待される学修成果の達成
の程度について、適切に評価
していること



項目№ 点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
F-17 【教職課程】成績評価に関する共通の理解が構築されてい

ることを確認していること。
毎年 同一名称の授業科目を複数の教員が分担して開講している場合に成績評価の平準化を図

ることができているかを確認する。
教職課程の「専門教育固有科目群」に関する科目について、同一名称の授業科
目を複数の教員が分担して開講している場合に、成績評価の平準化を図ることが
できているかを、部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を
行う委員会等にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-18 【教職課程】教員の養成の目標の達成状況（学修成果）を
明らかにするための情報の設定及び達成状況を確認する。

毎年 教員の養成の目標の達成状況を明らかにするための情報が適切に公表されていること、ま
た、教員の養成の目標がどの程度達成されているかを確認する。
教職実践演習に向けた「履修カルテ」を適切に活用できているかを確認する。

(※)卒業時の教員免許状の取得状況や教職への就職状況、熊本県教育委員会「熊本県教
員等の資質向上に関する指標」、「教学マネジメント指針」等を参考とし設定する。

（教職課程として示す、）公表している情報が適切であるか及び教員の養成の目
標の達成状況について、また、履修カルテが適切に活用できているか、部局の教職
課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点
検する。

◆（再掲）全学の「教員養成の目標及び目標を達成するための計画」
◆卒業・修了者の教員免許一括申請者数一覧
○（設定した教員養成の目標を達成したか明らかにするための情報）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-S1 個人指導が中心となる科目を開設している場合に、成績評
価の客観性が担保されていること。

毎年 個人指導が中心となる科目（卒業研究等）について、成績評価の客観性を担保するための
措置がとられているか確認する。

各部局のFD委員会等にてシラバスチェックが行われていること、また、学位プログ
ラム評価を行う委員会にて規程類について確認し、学位プログラム評価を行う委
員会にて点検する。

◎該当科目のシラバス（多い場合は科目の一覧）
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
○成績評価を複数名で確認していることが分かる規定類（卒業研究に関
する申し合わせ 等）

F-S2 修業年限の特例措置を講じている場合は、法令に従い適切
に規定を整備していること。

6年に1度 修業年限の特例措置を講じている場合は、法令に従い適切に規定を整備していることを確
認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎根拠規定類
◆熊本大学大学院学則

F-S3 博士前期課程において、修士論文（課題研究）の審査に代
えて、博士論文に係る研究を主体的に遂行するために必要
な能力であって当該前期の課程において修得すべきものに
ついての審査（博士論文研究基礎力審査）を課している場
合は、それが手順どおりに実施されていることを確認する。

毎年 博士前期課程において、修士論文（課題研究）の審査に代えて、博士論文に係る研究を主
体的に遂行するために必要な能力であって当該前期の課程において修得すべきものについ
ての審査（博士論文研究基礎力審査）を課している場合は、それが手順どおりに実施されて
いることを確認する。

学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎根拠規定類
◆熊本大学大学院学則
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

G-1 標準修業年限内の卒業（修了）率、標準修業年限×1.5年
内卒業(修了)率等を確認していること。

毎年 学部、研究科等ごとの標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内
卒業（修了）率（過去５年分）を算出し確認する。

部局の学生委員会や教務委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会にて確
認していることを学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◆標準修業年限内の卒業（修了）率（過去５年分）（様式は別途指定）
◆「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（様式は別途
指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

G-2 資格等の取得状況を確認していること。 毎年 大学等の目的及びディプロマ・ポリシーに則した資格の取得者数を確認する（卒業が受験
資格となるものは必須）。

部局の学生委員会、教務委員会、進路支援委員会もしくは学位プログラム評価を
行う委員会にて確認しているこを学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◆資格取得状況
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

G-3 論文の採択・受賞状況の確認していること。 毎年 論文の採択・受賞状況、各コンペティション等の受賞状況について確認する。 部局の学生委員会や教務委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会にて確
認していることを学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◎論文の採択・受賞状況、各コンペティション等の受賞状況が確認できる
資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

G-4 就職率、就職先、国家試験合格率、進学先の状況を確認し
ていること。

毎年 就職率（就職希望者に対する就職者の割合）及び進学率の状況が、大学等の目的及びディ
プロマ・ポリシーに則して妥当なものであること等を確認する。
就職先、進学先の状況が、大学等の目的及びディプロマ・ポリシーに則して妥当なものであ
ること等を確認する。

部局の進路支援委員会等にて確認していることを学位プログラム評価を行う委員
会にて点検する。

◆進学率・就職率（様式は別途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

G-5 学修成果の達成状況について直接評価の観点（ASOを活
用した成績状況等）から確認していること。

毎年 ASO及びASOから抽出したデータ等をもとに学生の学修成果の達成状況について確認す
る。

部局の教務委員会やFD委員会等において確認していることを学位プログラム評
価を行う委員会にて点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

G-6 学修成果の達成状況について間接評価の観点（各種アン
ケート調査等）から確認していること。

毎年 卒業・修了予定者アンケートの結果を踏まえて、学修成果を確認する。
授業改善のためのアンケート調査結果を踏まえて、学習の達成度や満足度から学修成果が
得られていることを確認する。

部局の教務委員会やFD委員会等において確認していることを学位プログラム評
価を行う委員会にて点検する。

◆（再掲）令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報
告書
◆授業改善のためのアンケート調査結果報告書
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

H-1 卒業（修了）後一定の期間を経た既卒者に対するアンケート
調査により、学修成果が得られていることを確認しているこ
と。

毎年 卒業（修了）後、一定年限を経過した卒業（修了）生からの意見聴取等の結果を踏まえて、
学修成果を確認する。

部局のFD委員会等において確認していることを学位プログラム評価を行う委員会
にて点検する。

◆（再掲）令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報
告書
○部局独自の卒業・修了生へのアンケート、懇談会、インタビュー等の概要
及びその結果が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

H-2 就職先に対するアンケートにより、学修成果が得られている
ことを確認していること。

毎年 就職先等の関係者からの意見聴取等の結果を踏まえて、学修成果を確認する。 部局のFD委員会、進路支援委員会等において確認していることを学位プログラム
評価を行う委員会にて点検する。

◆（再掲）令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報
告書
○部局独自の就職先・進路先へのアンケート、懇談会、インタビュー等の概
要及びその結果が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

H-3 新聞記事やネット記事等により、既卒者の社会での活躍等
を把握していること。

毎年 新聞記事やネット記事等により、卒業（修了）生の社会での活躍等を把握・確認する。 部局内の関係委員会において、既卒者の社会での活躍等を把握・確認しているこ
とを学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◎卒業（修了）生の社会での活躍等が確認できる資料（新聞記事等）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

H-S1 卒業（修了）生への意見照会等から、学修成果の社会での
活用状況について確認・分析を行っていること。

毎年 卒業（修了）後、一定年限を経過した卒業（修了）生からの意見聴取等の結果を踏まえて、
学修成果の社会での活用状況を確認する。

全学的に実施する卒業・修了生アンケート以外で、卒業・修了生から意見を聴取す
る機会があった場合には、関係委員会等において確認されていることを学位プロ
グラム評価を行う委員会にて点検する。

○部局独自の卒業・修了生へのアンケート、懇談会、インタビュー等の概要
及びその結果が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-1 留学生（正規生）の履修状況を確認し、必要な指導を行って
いること。

毎年 留学生（正規生）について、履修状況を把握し、必要に応じて指導しているか確認する。 部局の教務委員会や国際交流委員会等にて確認し、必要な指導を行っていること
を学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◎留学生（正規生）の履修状況について把握し、指導していることが分か
る資料（様式は別途指定）

I-2 ガイダンスの実施状況を確認する。 毎年 各種ガイダンスの実施状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎各種ガイダンスの実施状況が確認できる資料（様式は別途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-3 担任制等の実施状況を確認する。 毎年 担任制及び類する制度の実施状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎担任制及び類する制度の実施状況が確認できる資料（様式は別途指
定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-4 基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディア
ル教育の実施状況を確認する。

毎年 基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディアル教育の実施状況について確
認する。

各部局の教務委員会、学生委員会等での確認状況を学位プログラム評価を行う
委員会にて点検する。

◎指導、助言、リメディアル教育の実施状況が確認できる資料（様式は別
途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I 学生が学修成果を達成する
ための支援が十分に行われ
ていること

G 期待される学修成果を学生
が達成していること

H 卒業（修了）後の状況等から
判断して、期待される学修成
果が得られていること



項目№ 点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
I-5 他学部の授業科目の履修の扱い状況を確認する。 毎年 他学部・研究科等での授業科目の履修の取扱いについて確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎他学部・研究科等での授業科目の履修の取扱いが確認できる資料

（様式は別途指定）
◆学部・研究科等規則
○その他に他学部・研究科等の聴講について定めた規程類
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-6 編入学者への配慮が行われていること。 毎年 編入学により入学した学生に対しての配慮の取組を確認する。 教務委員会、学生委員会等による配慮の取組について学位プログラム評価を行う
委員会にて点検する。

◎編入学生への配慮の取組が確認できる資料（様式は別途指定）

I-7 修士（博士前期）課程教育との連携状況を確認する。（※学
部のみ）

毎年 修士（博士前期）課程教育との連携状況の確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎連携状況について確認できる資料（様式は別途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-8 国内外の他大学との単位互換の実施状況を確認する。 毎年 国内外の他大学との単位互換状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎単位互換状況について確認できる資料（相手先大学、学生数、単位数
等）（様式は別途指定）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-9 オフィスアワー及びネットワークを活用した学習相談、学習指
導、助言等が組織的に行われていること。

6年に1度 各授業科目のシラバスにおける「オフィスアワー」の欄の記載内容が適切であることをチェッ
クしていることを確認する。
オフィスアワーやネットワークを活用した学習相談、学習指導、助言等の学習支援が行われて
いるかについて確認する。

各部局のFD委員会等にてシラバスチェックが行われていること、学生委員会や教
務委員会等において学習支援が行われていることを学位プログラム評価を行う委
員会にて点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書（該当箇所をハイライト）
◎確認に際しての資料（別途指定様式及び確認を行った委員会等での
資料や議事録等）
○学習相談・指導の実施状況

I-10 オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析を行って
いること。

毎年 I-9の内容について、所掌する委員会等において対応の分類や分析を行っていることを確認
する。

学生委員会や教務委員会等において分類・分析が行われていることを学位プログ
ラム評価を行う委員会にて点検する。

◎確認に際しての資料（別途指定様式及び確認を行った委員会等での
資料や議事録等）

I-11 インターンシップを取り入れた授業科目、特別講義等の開設
状況を確認する。

毎年 インターンシップを取り入れた授業科目等の開設状況を確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎該当授業科目の開設状況が確認できる資料（別途指定様式）
◎実施状況が確認できる資料（実施要項、提携・受入企業、派遣実績等）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-12 インターンシップを除くキャリア教育の実施状況を確認する。 毎年 インターンシップ以外で行っているキャリア教育の実施状況を確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎インターンシップ以外で行っているキャリア教育の実施状況が分かる資
料（別途指定様式）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-13 ボランティア活動を取り入れた授業科目の開設状況、ボラン
ティア活動への参加状況について確認する。

毎年 ボランティアを取り入れた授業科目の開設状況と参加状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎該当授業科目の開設状況が確認できる資料（別途指定様式）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-14 【教職課程】教職課程の学生に対する履修指導の実施状
況を確認する。

毎年 個々の学生の教職に対する意欲を踏まえつつ、教職課程の履修にあたって学修意欲を喚起
するような適切な履修指導が行えているか、また、「履修カルテ」を適切に活用できているか
を確認する。

必要な体制や施設・設備を整えた上で、個々の学生の教職に対する意欲を踏まえ
つつ、学生に教職課程の履修に当たって学修意欲を喚起するような適切な履修指
導が行えているか、「履修カルテ」を適切に活用できているかを、部局の教職課程
を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点検す
る。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-15 【教職課程】教職課程の学生に対する進路指導の実施状
況を確認する。

毎年 学生に教職への入職に関する情報を適切に提供するなど、学生のニーズに応じたキャリア支
援体制が適切に構築されているかを確認する。

学生に教職への入職に関する情報の提供状況等、学生のニーズに応じたキャリア
支援体制が適切に構築・実施されているかを、部局の教職課程を所掌する委員会
もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点検する。

○確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-S1 履修上特別な支援を要する学生に対して部局で行っている
学修支援があればその実施状況を確認する。

毎年 履修上特別な支援を要する学生に対して、学部で行っている学修支援があればその実施状
況を確認する。

学部独自で実施している学習支援について、部局内の関係委員会において状況
を確認していることを、学位プログラム評価を行う委員会にて点検する。

◎学修支援の実施状況が確認できる資料（別途指定様式）
○チューター等を配置している場合は、その制度や配置状況が確認できる
資料
○留学生に対する外国語による情報提供（時間割、シラバス等）を行って
いる場合は確認できる資料
○障害のある学生に対する支援（ノートテーカー等）を行っている場合は、
その制度や実施状況が確認できる資料
○学習支援の利用実績が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-S2 特別クラス、補習授業を開設している場合は、その状況を確
認する。

毎年 特別クラス、補習授業を開設している場合は、その実施状況について確認する。 学位プログラム評価を行う委員会にて確認・点検する。 ◎特別クラス、補習教育等の実施状況が確認できる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-1 【教職課程】教職課程を履修する学生の確保に向けた取組
の状況を確認する。
また、アドミッション・ポリシーが「教員養成の目標」及び「目
標を達成するための計画」と整合性が取れていることを確
認する。

毎年 教職課程に関する積極的な情報提供の実施ができているか、教員の養成の目標に照らして
適切に学生を受け入れているかを確認する。
【教育学部、教育学研究科】アドミッション・ポリシーと全学で定める「教員養成の目標」及び
「目標を達成するための計画」との関係について整合性が取れていることを確認する。

教職課程に関する積極的な情報提供の実施ができているか、教員の養成の目標
に照らして適切に学生を受け入れているかを、部局の教職課程を所掌する委員
会、入試に関する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点
検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◆アドミッション・ポリシー（教育学部、教育学研究科）

J-2 【教職課程】教員の業績を確認する。 毎年 担当授業科目に関する研究実績の状況、担当教員の学校現場等での実務経験の状況を確
認する。

「専門教育固有科目群」に関する科目の担当教員について、担当授業科目に関す
る研究実績の状況や担当教員の学校現場等での実務経験の状況を、部局の教
職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・
点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-3 【教職課程】職員の配置状況を確認する。 毎年 教職課程を適切に実施するため、事務組織を設け、必要な職員数を配置できているかを確
認する。

教職課程を適切に実施するための事務組織の体制及び必要な職員数が配置で
きていることについて、部局の教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム
評価を行う委員会等にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-4 【教職課程】教職課程に特化したＦＤ・ＳＤの実施状況を確
認する。

毎年 教職課程を担う教員として望ましい資質・能力を身に付けさせるためのＦＤ・ＳＤが確実に実
施されているか、適切な内容が実施できているか、実際に参加が確保できているかを確認す
る。

教科専門の授業科目を担当する教員や実務家教員も含め、教員の養成の目標及
び当該目標を達成するための計画への理解をはじめ教職課程を担う教員として望
ましい資質・能力を身に付けさせるためのＦＤ・ＳＤが確実に実施されているか、適
切な内容が実施できているか、実際に参加が確保できているかについて、部局の
教職課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確
認・点検する。

◎FD及びSDを実施したことが分かる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-5 【教職課程】教員の配置状況を確認する。 毎年 教職課程認定基準（平成13年７月19日教員養成部会決定）で定められた必要専任教員
数を充足しているかを確認する。

教職課程認定基準で定められた必要専任教員数を充足しているか、部局の教職
課程を所掌する委員会もしくは学位プログラム評価を行う委員会等にて確認・点
検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J 教職課程の編成に関すること



項目№ 点検項目 頻度 点検手順
点検手順に関する補足

（点検に際して対応が想定される委員会や内容 等）
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）
A ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了し

た学生に期待される学修成果が適切に定められ、そ
の達成が授与する学位に相応しい水準であること

A-1 ディプロマ・ポリシーと「教員養成の目標」及び「目標を達
成するための計画」との間で整合性が取れていること。

6年に1度
（変更がある
ときは随時）

「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が全学で定めるディプロマ・ポリ
シーと整合性が取れている内容となっていることを確認する。

「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が全学で定めるディプロマ・ポリシーと整合性のとれたもの
となっているか（相互に齟齬等がないか）、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◆教員養成の目標及び目標を達成するための計画
◆ディプロマ・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

B ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が
達成するために、適切なカリキュラム・ポリシーが定め
られていること

B-1 カリキュラム・ポリシーと「教員養成の目標」及び「目標を達
成するための計画」との間で整合性が取れていること。

毎年 「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が全学で定めるカリキュラム・ポ
リシーと整合性が取れている内容となっていることを確認する。

「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が全学で定めるカリキュラム・ポリシーと整合性のとれたも
のとなっているか（相互に齟齬等がないか）、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

（再掲）◆教員養成の目標及び目標を達成するための計画
◆カリキュラム・ポリシー
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-1 複数の教職課程を通じた授業科目の共通開設など全学的
な教育課程の編成状況について確認する。

毎年 複数の教職課程間において共通開設される授業科目が、開設に責任を負う学科等の強
み・特色を生かしつつ適切に行われていることを確認する。

複数の教職課程間において共通開設される授業科目について、開設に責任を負う学科等の強み・特色を生かしつ
つ適切に行われているか、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

C-2 教職課程について、教育課程の体系性が適切に確保されて
いること。

6年に1度 法令及び教員の養成の目標及び当該目標を達成するための計画と対応し必要な授業
科目が開設され、適切な役割分担が図られていることを確認する。
教職課程以外の科目との関連性が適切に確保されていることを確認する。

「開放制共通科目群」に関する科目について、必要な授業科目が開設され、適切な役割分担が図られていること及
び教職課程で開講する科目と教職課程外で開講する科目に重複がないか、教職総合センター教職運営委員会にて
確認・点検する。

〇確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◎課程認定申請書類の様式第2号（認定を受けようとする学部学科等の教育課程及
び教員組織）または教育課程の変更届新旧対照表（教科及び教科の指導法に関する
科目　等）
◆教職科目シラバス一覧
◆関係学部の開講科目一覧

C-4 教育課程及び授業科目の内容の充実・見直しの状況を確
認する。

毎年 学修成果や自己点検・評価の結果等を踏まえて、授業科目の充実が図られ、適切な見直
しが行われているかを確認する。

「開放制共通科目群」の授業科目について、学修成果や自己点検・評価の結果等を踏まえて、授業科目の充実が図
られ、適切な見直しが行われていることを、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◆教職科目シラバス一覧
◆授業改善アンケート結果（教職科目）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-2 シラバスの作成状況を確認する。 毎年 「開放制共通科目群」に関する科目のシラバス記載内容について、全学で定める「教員
養成の目標」及び「目標を達成するための計画」と整合性が取れており、かつ、記載内容
が明確であることを確認する。

「開放制共通科目群」に関する科目のシラバス記載内容について、授業の「内容」「方法」「授業計画」「評価方法・
基準」、「事前学修と事後学修の内容」等が、全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」
と整合性が取れており、かつ記載内容が明確であることを、教職総合センター教職運営委員会にて確認・点検する。

◆シラバス
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-3 学修指導法の工夫について、その状況を確認する。 毎年 授業科目の到達目標に応じ、少人数のアクティブ・ラーニングやＩＣＴを活用した新たな手
法を導入し、「考える」「話す」「行動する」などの多様な学びをもたらす工夫が行われて
いるかを確認する。

「開放制共通科目群」に関する科目について、少人数のアクティブ・ラーニングやＩＣＴを活用した新たな手法を導入
し、「考える」「話す」「行動する」などの多様な学びをもたらす工夫が行われているか、教職総合センター教職運営
委員会にて確認する。

◎学修指導法の工夫が確認できる資料（シラバス、受講学生数（履修学生数、単位修
得学生数）が確認できる資料、該当する事柄を記した冊子等の資料 等）

D-4 教職実践演習及び教育実習等の実施状況を確認する。 毎年 教職実践演習、教育実習（学校体験活動含む）について、事前指導・事後指導を含め、
大学の主体的な関与の下で適切に行われているかを確認する。

教職課程において特に重要な役割を果たす教職実践演習、教育実習（学校体験活動含む）は、事前指導・事後指
導を含め、大学が主体的に関与し、適切に実施されていることを、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-5 教育委員会や各学校法人との連携・交流等の状況を確認
する。

毎年 教員の採用を担う教育委員会や各学校法人と適切に連携・交流を図り、地域の教育課
題や教員育成指標を踏まえた教育課程の充実や、学生への指導の充実につなげること
ができているかを確認する。

教員の採用を担う教育委員会や各学校法人と適切に連携・交流を図り、地域の教育課題や教員育成指標を踏まえ
た教育課程の充実や、学生への指導の充実につなげることができているかを、教職総合センター教職運営委員会に
て確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

D-6 教育実習等を実施する学校との連携・協力の状況を確認す
る。

毎年 教育実習を実施する学校と適切に連携・協力を図り、実習の適切な実施につなげること
ができているか、学校体験活動や学習指導員としての活動など学校現場での体験活動
を行う機会を積極的に提供できているか等

教育実習を実施する学校と適切に連携・協力を図り、実習の適切な実施につなげることができているか、学校体験
活動や学習指導員としての活動など学校現場での体験活動を行う機会を積極的に提供できているかを、教職総合
センター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-1 授業科目ごとに学生に対して授業の目標が明示されている
ことを確認する。

毎年 シラバスに記載する「授業の目的」、「学修目標」の欄の記載内容が、関係法令等と対応
が取れた内容となっていることを確認する。

「開放制共通科目群」に関する科目について、シラバスに記載する「授業の目的」、「学修目標」の欄の記載内容が、
関係法令、全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」、学習指導要領、教職課程コアカリ
キュラムと対応が取れているか、教職総合センター教職運営委員会にて確認・点検する。

（再掲）◆シラバス
◆シラバス・チェック実施報告書
◆授業改善のためのアンケート調査実施報告書
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-2 成績評価に関する全学的な基準の策定・公表の状況を確
認する。

毎年 成績評価基準に基づく評語と授業科目ごとに定められている到達目標の達成水準との
関係等が明らかにされているかを確認する。

「厳格で適正な成績評価の考え方について」において、成績基準が適切に定められており、各授業科目のシラバス
において適切に記載されているかを、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◆「厳格で適正な成績評価の考え方について」
（再掲）◆教職科目シラバス一覧

F-3 成績評価に関する共通の理解が構築されていることを確認
していること。

毎年 同一名称の授業科目を複数の教員が分担して開講している場合に成績評価の平準化
を図ることができているかを確認する。

「開放制共通科目群」に関する科目について、同一名称の授業科目を複数の教員が分担して開講している場合に、
成績評価の平準化を図ることができているか、教職総合センター教職運営委員会にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F-4 教員の養成の目標の達成状況（学修成果）を明らかにする
ための情報の設定及び達成状況を確認する。

毎年 教員の養成の目標の達成状況を明らかにするための情報が適切に公表されていること、
また、教員の養成の目標がどの程度達成されているかを確認する。
教職実践演習に向けた「履修カルテ」を適切に活用できているかを確認する。

(※)卒業時の教員免許状の取得状況や教職への就職状況、熊本県教育委員会「熊本
県教員等の資質向上に関する指標」、「教学マネジメント指針」等を参考とし設定する。

（教職課程として示す、）公表している情報が適切であるか及び教員の養成の目標の達成状況について、また、履修
カルテが適切に活用できているか、教職総合センター教職運営委員会等にて確認・点検する。

◆（再掲）全学の「教員養成の目標及び目標を達成するための計画」
◆卒業・修了者の教員免許一括申請者数一覧
○（設定した教員養成の目標を達成したか明らかにするための情報）
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-1 教職課程の学生に対する履修指導の実施状況を確認する。 毎年 個々の学生の教職に対する意欲を踏まえつつ、教職課程の履修にあたって学修意欲を喚
起するような適切な履修指導が行えているか、また、「履修カルテ」を適切に活用できて
いるかを確認する。

全学的な観点から、必要な体制や施設・設備を整えた上で、個々の学生の教職に対する意欲を踏まえつつ、学生に
教職課程の履修に当たって学修意欲を喚起するような適切な履修指導が行えているか、「履修カルテ」を適切に活
用できているかを、教職総合センター教職運営委員会にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

I-2 教職課程の学生に対する進路指導の実施状況を確認する。 毎年 学生に教職への入職に関する情報を適切に提供するなど、学生のニーズに応じたキャリ
ア支援体制が適切に構築されているかを確認する。

全学的な観点から、学生に教職への入職に関する情報の提供状況等、学生のニーズに応じたキャリア支援体制が
適切に構築・実施されているかを、教職総合センター教職運営委員会にて確認・点検する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-1 教員の養成の目標及び当該目標を達成するための計画の
策定プロセスが適切であるか確認する。

6年に1度
（変更がある
ときは随時）

全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が、学生や採用権
者の意見の考慮、熊本県教育委員会「熊本県教員等の資質向上に関する指標」との関
係性の考慮した上で策定されているか、そのプロセスが適切であるかを含め確認する。

全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が学生や採用権者の意見の考慮、熊本県教
育委員会「熊本県教員等の資質向上に関する指標」との関係性の考慮した上で策定されているか、そのプロセスが
適切であるかを含め、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

(再掲)◆教員養成の目標及び当該目標を達成するための計画
◆熊本県教員等の資質向上に関する指標
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-2 教員の養成の目標及び当該目標を達成するための計画が
適切に見直されているか確認する。

6年に1度
（変更がある
ときは随時）

全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が、一人一人の学
生が教職課程での学修を通じて得た自らの学びの成果（学修成果）や自己点検・評価
の結果、社会情勢や教育環境の変化等を踏まえ、適切な見直しが行われているかを確
認する。

全学で定める「教員養成の目標」及び「目標を達成するための計画」が、個々の学生の教職課程での学修成果や
自己点検・評価の結果、社会情勢や教育環境の変化等を踏まえ、適切な見直しが行われているか、教職総合セン
ター教職運営委員会にて確認する。

(再掲)◆教員養成の目標及び当該目標を達成するための計画
(再掲)◆熊本県教員等の資質向上に関する指標
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-3 教職課程を履修する学生の確保に向けた取組の状況を確
認する。
また、アドミッション・ポリシーが「教員養成の目標」及び「目
標を達成するための計画」と整合性が取れていることを確
認する。

毎年 教職課程に関する積極的な情報提供の実施ができているか、教員の養成の目標に照ら
して適切に学生を受け入れているかを確認する。
全学で定めるアドミッション・ポリシーと「教員養成の目標」及び「目標を達成するための
計画」との関係について整合性が取れていることを確認する。

全学的な観点から、教職課程に関する積極的な情報提供の実施ができているか、教員の養成の目標に照らして適
切に学生を受け入れているかを、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-4 教職課程の授業科目の実施に必要な施設・設備の整備状
況を確認する。

毎年 ＩＣＴ（情報通信技術）環境（オンライン授業含む）、模擬授業用の教室、関連する図書な
ど、教職課程の授業科目の実施に必要な施設・設備が整備されているか確認する。

全学の評価体制として「教育」以外の評価領域である「施設管理」、「設備(ICT)」、「設備(図書)」の自己点検・評
価結果も踏まえつつ、ＩＣＴ環境、模擬授業用の教室、関連する図書等、教職課程の授業科目の実施に必要な施設・
設備が整備されているか、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◆評価領域「施設管理」自己点検・評価結果
◆評価領域「設備(ICT)」自己点検・評価結果
◆評価領域「設備(図書)」自己点検・評価結果
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-7 教職課程に特化したＦＤ・ＳＤの実施状況を確認する。 毎年 教職課程を担う教員として望ましい資質・能力を身に付けさせるためのＦＤ・ＳＤが確実に
実施されているか、適切な内容が実施できているか、実際に参加が確保できているかを
確認する。

全学的に、教科専門の授業科目を担当する教員や実務家教員も含め、教員の養成の目標及び当該目標を達成する
ための計画への理解をはじめ教職課程を担う教員として望ましい資質・能力を身に付けさせるためのＦＤ・ＳＤが確
実に実施されているか、適切な内容が実施できているか、実際に参加が確保できているかについて、教職総合セン
ター教職運営委員会にて確認する。

◎FD及びSDを実施したことが分かる資料
◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-9 授業改善のためのアンケート調査の実施状況について確認
する。

毎年 個々の授業科目の見直しに繋がるＦＤの機会で活用できるように、効果的な授業評価ア
ンケートの作成・実施が行えているかを確認する。

授業改善アンケートの実施状況を確認し、効果的な授業評価アンケートの作成・実施が行えているか、教職総合セン
ター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
（再掲）◆授業改善アンケート結果（教職科目）

J-10 学校教育法施行規則 第１７２条の２のうち関連部分、教育
職員免許法施行規則第２２条の６に定められた情報公表状
況を確認する。

6年に1度 法令に定められた情報公表が学外者にもわかりやすく適切に行えているかを確認する。 大学機関別認証評価 分析項目3-6-1の結果を教職総合センター教職運営委員会にて確認する。ただし、毎年度
確認が必要であれば、別途確認する必要あり。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

J-11 学修成果に関する情報公表の状況を確認する。 毎年 必要な資質・能力を備えた学生を育成できているかどうかを、エビデンスとともに説明で
きているかを確認する。

教育職員免許法施行規則第 22 条の６に基づき公表された情報の内容を確認する。 ◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）
◎免許状取得状況
◎教員就職率

J-12 教職課程の自己点検・評価に関する情報公表の状況を確
認する。

毎年 根拠となる資料やデータ等を示しつつ、わかりやすい自己点検・評価の評価書を公表す
ることができているか。

前回の教職課程の自己点検・評価に関する情報公表がわかりやすく適正に行われているか、教職総合センター教職
運営委員会にて確認する。

◆熊本大学 自己点検・評価Webサイト

J-13 学外の多様な人材の活用状況を確認する。 毎年 学外の諸機関との連携の下、教育課程を充実するために学外の多様な人材を実務経験
のある教員又はゲストスピーカー等として活用することができているか等

学外の諸機関と連携し、学外の多様な人材を実務経験のある教員又はゲストスピーカー等として活用することがで
きているかを、教職総合センター教職運営委員会にて確認する。

◎確認に際しての資料（確認を行った委員会等での資料や議事録等）

F 期待される学修成果の達成の程度について、適切に
評価していること

I 学生が学修成果を達成するための支援が十分に行
われていること

J 教職課程の運営に関すること

◯教育の内部質保証（教職課程評価）に係る点検項目、手順、エビデンスとして求める提出資料・データ

C カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的
に編成され、適切な水準になっていること

D カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修
了するために、教育課程が効果的に実施されているこ
と



項目№ 頻度 確認手順
確認・対応していることが

想定される委員会等
エビデンスとして求める提出資料・データ

（◎必須、○必要に応じ提出、◆教育支援課から提供）

1 プログラムの履修・修得状況 毎年 ・履修率（履修学生数÷履修可能学生数）が想定の範囲内であるか確認す
る。
・プログラム（各科目）の単位修得率（単位修得学生数÷履修学生数）が想
定の範囲内であるか確認する。

国立大学法人熊本大学教務委員会数理・
データサイエンス・AI教育プログラム専門委
員会（以下、「専門委員会」）において、確
認・点検する。

◎履修率に関する資料
◎単位習得率に関する資料
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

2 学生アンケート等を通じた学生の
内容の理解度（学修成果の確
認）

毎年 ・プログラムの科目全体で、アンケート調査における、授業の「難易度」「目標
達成度」「有意義度」が想定の範囲内であるか確認する。
・プログラムの科目単位で、アンケート調査における、授業の「難易度」「目標
達成度」「有意義度」が想定の範囲内であるか確認する。
・プログラムの同名科目間で、アンケート調査における、授業の「難易度」「目
標達成度」「有意義度」について、他科目と比較して大きく乖離している科目
がないか確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎アンケート調査結果（難易度、目標達成度、有意義度が想定の範
囲内もしくは他科目と乖離がないか）に関する資料（プログラム全体/
科目単位/同名科目間）
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

3 学生アンケート等を通じた後輩等
他の学生への推奨度

毎年 ・プログラムの科目全体で、アンケート調査における自由記述の内容を確認
し、学生が高い関心を示していることを確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎アンケート調査結果（関心、推奨度 等）に関する資料
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

4 全学的な履修者数、履修率向上
に向けた計画の達成・進捗状況

毎年 ・プログラム科目の履修者数、履修率向上に向けた取組の計画について、進
捗状況が適切であるかを確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎取組の計画及び進捗状況
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

5 教育プログラム修了者の進路、活
躍状況、企業等の評価

毎年 ・本教育プログラムを修了した学生の就職先を確認する。
・「就職先アンケート」において、プログラムを修了した学生の就職先からの
評価について確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎就職先に関する資料
◎就職先アンケート結果（就職先からの評価）に関する資料
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

6 産業界からの視点を含めた教育
プログラム内容・手法等への意見

毎年 ・「就職先アンケート」において、本学を卒業した学生の就職先からの評価に
ついて、プログラムや各授業科目の改善に活用していることを確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎就職先アンケート結果（就職先からの意見）に関する資料
◎就職先からの意見を踏まえた改善への活用状況に関する資料
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

7 毎年 ・数理・データサイエンス・AIに関する「学ぶ楽しさ」「学ぶことの意義」を学
生に理解させる取組みについて、アンケート調査の結果を活用していることを
確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎アンケート結果（学生からの意見）に関する資料
◎「学ぶ楽しさ」や「学ぶ意義」を学生に理解させる取組に関する資
料
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

8 毎年 ・プログラム全体で、アンケート調査における、授業の「組立や進度の工夫」
「教材の有効性」「双方向性」「難易度」が想定の範囲内であるか、また、改
善の方策について確認する。
・プログラムの科目単位で、アンケート調査における、授業の「組立や進度の
工夫」「教材の有効性」「双方向性」「難易度」が想定の範囲内であるか、ま
た、改善の方策について確認する。
・プログラムの同名科目間で、アンケート調査における、授業の「組立や進度
の工夫」「教材の有効性」「双方向性」「難易度」について、他科目と比較し
て大きく乖離している科目がないか確認する。

専門委員会において、確認・点検する。 ◎アンケート調査結果（組立や進度の工夫、教材の有効性、双方向
性、難易度が想定の範囲内もしくは他科目と乖離がないか）に関する
資料（プログラム全体/科目単位/同名科目間）
◎アンケート調査結果を踏まえた改善の方策に関する資料（プログラ
ム全体/科目単位/同名科目間）
◎確認に際しての資料（委員会議事録や資料等、確認した内容がわ
かるもの）

内容・水準を維持・向上しつつ、より「分
かりやすい」授業とすること

◯教育の内部質保証（数理・データサイエンス・AI教育プログラム評価）に係る点検項目、手順、エビデンスとして求める提出資料・データ

学
内
か
ら
の
視
点

学
外
か
ら
の
視
点

点検項目

数理・データサイエンス・ＡＩを「学ぶ楽し
さ」「学ぶことの意義」を理解させること
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Ⅰ 教育総合評価 総括 

 教育に関する自己点検・評価として、教育に関する全学共通の事項を対象と

した「全学共通評価」、教養教育における教育活動を対象とした「教養教育プ

ログラム評価」、教育の内部質保証を実施する教育課程ごとの教育活動を対象

とした「学位プログラム評価」、教職課程を対象とした「教職課程評価」、複数

の教育課程にて実施する教育プログラムを対象とした「数理・データサイエン

ス・AI 教育プログラム評価」を令和４年４月から６月にかけて実施し、これら

の５つの自己点検・評価が正しく機能しているかについての点検・評価である

「教育総合評価」を令和４年７月から 10 月にかけて実施した。

◆判定結果

教育総合評価における自己点検の観点別の判定結果は以下の通りである。 

Ａ：ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待さ

れる学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準で

あること 

【判定結果】 

適切である。 

【判断の理由】 

「全学共通評価」、「教養教育プログラム評価」、「学位プログラム評価」、そ

の他の評価（「教職課程評価」、「数理・データサイエンス・AI 教育プログラ

ム評価」）（以下、３評価等という。）の本観点が評価対象である評価の全てに

おいて、本観点についての評価結果はＡ評価（評価項目について、適切に実

施している（基準を満たしている））であり、適切であるといえる状況にあ

る。

Ｂ：ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、

適切なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

【判定結果】 

適切である。 

【判断の理由】 

３評価等の本観点が評価対象である評価の全てにおいて、本観点について

の評価結果はＡ評価であり、今後、更なる改善に向けて全学的な提案を行う

事項はあるものの、総合的に勘案すれば、適切であるといえる状況にある。 

Ｃ：カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適

切な水準になっていること 

【判定結果】 

適切である。 

【判断の理由】 
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３評価等において、本観点が評価対象である評価の全てにおいて、本観点

についての評価結果はＡ評価であり、適切であるといえる状況にある。 

Ｄ：カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教

育課程が効果的に実施されていること 

【判定結果】 

適切である。 

【判断の理由】 

３評価等の全てにおいて本観点についての評価結果はＡ評価であり、適切

であるといえる状況にある。 

Ｅ：大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論

文に係る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われているこ

と 

【判定結果】 

適切である。 

【判断の理由】 

３評価等において、本観点が評価対象である評価の全てにおいて、本観点

についての評価結果はＡ評価であり、適切であるといえる状況にある。 

Ｆ：期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

【判定結果】 

適切である。 

【判断の理由】 

３評価等のうち全てにおいて本観点についての評価結果はＡ評価であり、

今後、更なる改善に向けて全学的な提案を行う事項はあるものの、総合的に

勘案すれば、適切であるといえる状況にある。 

Ｇ：期待される学修成果を学生が達成していること 

【判定結果】 

適切である。 

【判断の理由】 

３評価等のうち、学位プログラム評価において、本観点についての評価結

果がＢ評価（評価項目について、概ね実施している（概ね基準を満たしてい

る））の部局が一部局あるが、総合的に勘案すれば、適切であるといえる状況

にある。 

Ｈ：卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られて

いること 

【判定結果】 

適切である。 
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【判断の理由】 

３評価等において、本観点が評価対象である評価の全てにおいて、本観点

についての評価結果はＡ評価であり、適切であるといえる状況にある。 

Ｉ：学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

【判定結果】 

適切である。 

【判断の理由】 

３評価等のうち、学位プログラム評価において、本観点についての評価結

果がＢ評価の部局が一部局及び教職課程評価においてＢ評価ではあるが、総

合的に勘案すれば、適切であるといえる状況にある。 

 J：教職課程の編成に関すること 

【判定結果】 

 適切である。 

【判断の理由】 

 ３評価等において、本観点が評価対象である評価の全てにおいて、本観点 

についての評価結果はＡ評価であり、適切であるといえる状況にある。 

◆有効性の検証、優れた点

 教育総合評価の結果から、本学の教育に関する内部質保証が正しく機能し

ていると判断する。昨年度の改善指示事項については、概ね計画通りに改善が

進んでいることを確認した。なお、今年度改善が必要となる事項の改善計画に

ついては、今年度中に策定・提出予定であることから、その計画及び計画の実

施状況について、継続的に注視していく必要がある。 

 また、各評価における「優れた点」とした事項については、全ての学部及

び研究科・教育部等にて優れた取組として共有しており、教育の改善及び質

向上に資することが期待される。優れた点については以下の通りである。 

【優れた点】 

・ ３ポリシーの見直しにあたり、日本学術会議が示す分野別の「参照基準」

を参照し、ディプロマ・ポリシーとの整合性を確認している。【観点Ａ：理

学部、自然科学教育部】

・ 学生の学修時間の確保に関して好事例である授業科目の授業参観を実施し、

その手法等について部局内で共有を図っている。【観点Ｄ：医学部医学科】 

・

・ 研究者教員と実務家教員、指導法と専門分野の教員がペアまたはグループ

を組んで授業を担当し、講義、事例分析、グループワーク、ロールプレイ、
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集団討議、フィールドワークなど多様な授業方法を取り入れ、科目内で理

論と実践の往還・融合が生じるような工夫を行っている。【観点Ｄ：教育学

研究科】 

・ HIGO プログラム（博士課程教育リーディングプログラム）の全学展開を通

じた大学院学生に対するキャリア教育を全学的に実施するとともに、大学

院生向けの就職活動に関する講演会を実施する等、教員・研究者以外の職

を含めたキャリア開発の指導が組織的に行われている。【観点Ｅ：全学共通

評価）】

・ 学生の国内外での学会への参加を促進するため、各コース・教育プログラ

ムで定めた回数、国内・国際会議等で発表したことが認められた場合、単

位として認定している。また、「国際会議派遣プログラム」として、国際会

議に参加を希望する学生向けに経費支援を行っている。【観点Ｅ：自然科学

教育部】

・ イノベーションリーダーシップ育成プログラムの開講や、大学院生を特別

研究学生として他大学に研究を委託する等、他大学や産業界と連携した研

究指導を実施している。【観点Ｅ：自然科学教育部】

・ 卓越大学院プログラム「アジアユーラシア・グローバルリーダー養成のた

めの臨床人文学教育プログラム」に参加し、他大学及び産業界とも連携し

た研究指導を実施している。【観点Ｅ：社会文化科学教育部】

・ 学生の国内外での学会への参加を促進するため、国際学会発表等に対する

旅費経費支援を実施している。【観点Ｅ：医学教育部、薬学教育部】

・ 関係病院や研究所等と協定を結び大学院連携講座を設置し、研究指導を行

っている。【観点Ｅ：医学教育部（博士課程）】

・ 大学院生を特別研究学生として他大学に研究を委託している。【観点Ｅ：薬

学教育部（博士後期課程・博士課程）】

・ 成績評価分布データの確認にあたって、実習校がさまざまである「教育実

践研究」については、統一的な観点から成績評価が実施できるよう、ルー

ブリック（評価基準表）を作成して、評価を実施している。【観点Ｆ：教育

学研究科】

・2年次・3年次における進級判定を行う際に、個人単位及び学年全体での学

修成果を把握し、卒業判定時には具体的な学修成果を把握している。また、
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化学コースでは、研究室配属の選考の際に ASO を用いて GPT を算出し、選 

考に活用している。【観点Ｇ：理学部】 

・ 学修成果の達成状況について、ＡＳＯを用いて修学状況の確認を実施して

いる。【観点Ｇ：工学部】

・卒業生に対して学部独自のアンケートを行い、｢一学科による教育プログラ

ム制｣をどのように評価しているのか調査・確認している。【観点Ｈ：理学部】 

・ 教職大学院の教員が、令和元年、令和２年の修了生が就職した熊本県内の

学校を訪問し、管理職と本人に聞き取り調査を行い、学修成果の活用状況

等について確認している。

また、教職大学院教育課程協議会委員として、修了生の就職先の学校長も

加わるなど、学修成果に関する意見を聴取している。【観点Ｈ：教育学研究

科】

・ 障がいを持つ学生に対して、障がい学生支援室、学生相談室、保健センタ

ーを中心とした全学的な修学支援体制が構築されており、合理的配慮や支

援の調整に加え、学生サポートサークルとの協力体制の構築や、入学前相

談から修学・学生生活・就職の支援など多岐に渡る支援を行っている。

加えて、県内の大学間で聴覚障がいを有する学生への情報保障支援（ノー

トテイクやパソコンテイク等）に関するネットワークを構築しており、大

学間の連携によって支援可能な人材を増やすことや支援者の技術保持及

び活動存続にも資する重要な取り組みである。【観点Ｉ：全学共通評価】

・ 新入生に対するガイダンスとして、種々のシステムの利用方法を指導する

SOSEKI ガイダンスの実施や履修相談会、Moodle 上での総合教養講座の開講

等、実施方法も多岐に渡り回数も多く実施している。【観点Ｉ：教養教育】 

・ 履修上特別な支援を用する学生に対して、留学生チューターの配置や聴覚

障がいを有する学生への情報保障支援（ノートテイクやパソコンテイク等）

等、全学的な修学支援体制が構築されており、多岐に渡ってきめ細かい配

慮がされている。【観点Ｉ：教養教育】

・ 授業科目「教育実践研究指導法演習」及び「教育臨床体験演習」において、

教育学部学生はボランティアとして地域の教育現場等で子どもとかかわる

様々な体験活動を行っており、地域教育への貢献度が極めて高いものと評

価できる。【観点Ｉ：教育学部】
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・ 博士前期課程教育との連携として、研究者養成・大学院進学を目的とした

制度（ジュニア・リサーチ・フェロー（JRF））があり、当該制度に選抜さ

れた学生から飛び級で大学院に進学した実績がある。【観点Ｉ：理学部】

・ 大学院教育との連携として、学生が研究活動を行い博士課程とのシームレ

スな研究活動を継続するための「プレ柴三郎コース」が設定されている。

【観点Ｉ：医学部医学科】

・ ボランティア活動への参加状況として、ましきプロジェクトや豪雨災害等

の学習の支援活動の実績があり、様々な極めて優れた取組みがなされてい

る。【観点Ｉ：教育学研究科】

◆改善の提案、改善指示

 教育総合評価の結果から、以下の通り「改善すべき点」をとりまとめ、全学

的に対応が必要な事項は関係委員会に対応を依頼し、また、各部局等において

対応が必要な事項は推進責任者から各評価を実施する教育の内部質保証の実

施責任者に対して改善指示を出しており、現在、改善計画書の策定中である。

改善計画書については、とりまとめの上、改善実施状況報告とともに、令和５

年３月に提出する予定である。 

改善の提案及び改善指示の内容については、以下の通りである。 

【改善の提案（全学）】 

≪教育会議への提案≫ 

◆カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について

・教育プログラム単位で定める３ポリシーの見直しや改正の際には、各授業 

科目における学修成果の相関性（◎や◯）の部分も含めたカリキュラムマ 

ップ及びカリキュラムツリーの見直しを行うよう周知を徹底いただきた 

い。【観点Ｂ】 

≪教務委員会への提案≫ 

◆成績評価の根拠となる資料の保管について

・ 教員退職時の答案等の文書の取扱いについて、規定等の整備を行って

はどうか。【観点Ｆ】

≪進路支援委員会への提案≫ 

◆戦略的なキャリア支援の実施について

・企業説明会等の実施状況は確認できたが、具体的な参加企業の業種や、 

参加学生の数や所属学部、また、実際にどの程度それらの企業に就職し

ているか等の情報が確認できなかったため、より戦略的な就職支援につ

ながるよう、情報の収集、分析等の工夫を検討いただきたい。【観点Ｉ】
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【改善指示（各部局等）】 

・複数の点検項目において、当該部局の適切な委員会で内容を確認しているこ 

とが認められない部分があるため、関係する委員会等の議事録を整備してい 

ただきたい。【観点Ｇ、Ｉ：文学部】 

・履修カルテの活用状況を調査するなどの適切な履修指導体制及び教職への

就職に関するデータの収集と適切な進路指導体制について検討いただきた

い。【観点Ｉ：教職課程評価】

◆評価結果の報告書

次ページ以降に、教育総合評価による各自己点検・評価の評価結果として、

「全学共通評価」、「教育総合評価」、「学位プログラム評価」、「教職課程評価」、

「数理・データサイエンス・AI 教育プログラム評価」の結果報告書を付す。 
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Ⅱ 教育総合評価による各自己点検・評価の評価結果 

１．全学共通評価 結果報告書 
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教育総合評価 評価結果報告書 

（全学共通評価） 

 総括 
全学共通評価の結果を踏まえた、教育総合評価の判定結果として、「優れた

点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評価項目毎の判定結果」を以下の通

り示す。 

【優れた点】 

・HIGO プログラム（博士課程教育リーディングプログラム）の全学展開や

「科学技術イノベーション創出に向けた大学フェローシップ創設事業」、

「次世代研究者挑戦的研究プログラム」を通して、大学院学生に対するキ

ャリア教育を全学的に実施するとともに、大学院生向けの就職活動に関

する講演会を実施する等、教員・研究者以外の職を含めたキャリア開発の

指導が組織的に行われている。（E-1）

・障がいを持つ学生に対して、障がい学生支援室、学生相談室、保健センタ

ーを中心とした全学的な修学支援体制が構築されており、合理的配慮や

支援の調整に加え、学生サポートサークルとの協力体制の構築や、入学前

相談から修学・学生生活・就職の支援など多岐に渡る支援を行っている。

また、県内の大学間で聴覚障がいを有する学生への情報保障支援（ノート

テイクやパソコンテイク等）に関するネットワークを構築しており、大学

間の連携によって支援可能な人材を増やすことにより支援者の技術保持

及び活動存続にも資する重要な取り組みである。（I-5）

【改善指示】 

該当なし。 

なお、以下の事項については、今後、全学の委員会等において確認や見直し

等を行う予定であり、全学共通評価への影響含め、その動向について注視する

ことを求める。 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1）

・成績評価の根拠となる資料の保管について（学位プログラム F-10）

・戦略的なキャリア支援の実施について（I-4）
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 自己点検・評価項目毎の判定結果 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

該当なし。 

10



【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

該当なし。 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

該当なし。 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

該当なし 
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２． 教養教育プログラム評価 結果報告書
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３． 学位プログラム評価 結果報告書 
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教育総合評価 評価結果報告書 

（学位プログラム評価・文学部） 

 総括 
文学部の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総合評価の判定結果と

して、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評価項目毎の判定結果」

を以下の通り示す。 

改善指示があった事項については、指定の様式に従い「改善計画書」及び「改

善実施状況報告書」を別に定める期日までに提出することを求める。 

【優れた点】 

該当なし。 

【改善指示】 

・複数の点検項目において、当該部局の適切な委員会で確認を行ったことが 

認められないため、関係する委員会等の議事録の整備を徹底いただきたい。 

（F-4, F-17, F-18, G-1, G-2, G-4, I-2, I-3, I-4, I-5, I-12, I-14, I-

15） 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1）

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10）

16



 自己点検・評価項目毎の判定結果 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

＜判定＞ 

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   評価対象外。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ｂ（概ね基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   点検項目の内容について、当該部局の適切な委員会等で確認しているこ

とが認められない。（G-1, G-2, G-4） 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ｂ（概ね基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   点検項目の内容について、当該部局の適切な委員会等で確認しているこ

とが認められない。（I-2, I-3, I-4, I-5, I-12, I-14, I-15） 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。
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教育総合評価 評価結果報告書 
 

（学位プログラム評価・教育学部） 

 

 総括  
教育学部の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総合評価の判定結果

として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評価項目毎の判定結

果」を以下の通り示す。 

改善に努めるべき事項については、指定の様式に従い「改善計画書」及び「改

善実施状況報告書」を別に定める期日までに提出することを求める。 

 

【優れた点】 

・授業科目「教育実践研究指導法演習」及び「教育臨床体験演習」において、

教育学部学生はボランティアとして地域の教育現場等で子どもとかかわ

る様々な体験活動を行っており、地域教育への貢献度が極めて高いもの

と評価できる。（I-13） 

  

【改善指示】 

該当なし。 

 

また、提出された自己点検・評価シートにおいて、改善すべき点及び改善方

策が挙げられている以下の事項については、今回、改善を指示するまでには至

らないが、貴部局にて策定する方策に従い、改善に努めること。 

 

・昨年度改善指示事項であった項目「学生の学修成果の達成状況について直 

接評価の観点から確認していること」については、改善計画に基づき、今 

年度内に確実に実施いただきたい。（G-5） 

 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1） 

 

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10） 
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 自己点検・評価項目毎の判定結果 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

＜判定＞ 

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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 評価対象外。 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

該当なし。
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教育総合評価 評価結果報告書 
 

（学位プログラム評価・法学部） 

 

 総括  
法学部の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総合評価の判定結果と

して、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評価項目毎の判定結果」

を以下の通り示す。 

 

【優れた点】 

該当なし。 

  

【改善指示】 

該当なし。 

 

 

 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1） 

 

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10） 
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 自己点検・評価項目毎の判定結果 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

＜判定＞ 

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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 評価対象外。 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞ 

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外。 
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教育総合評価 評価結果報告書 
 

（学位プログラム評価・理学部） 

 

 総括  
理学部の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総合評価の判定結果と

して、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評価項目毎の判定結果」

を以下の通り示す。 

 

【優れた点】 

・３ポリシーの見直しにあたり、日本学術会議が示す分野別の「参照基準」

を参照し、ディプロマ・ポリシーとの整合性を確認している。（A-S1） 

 

・2 年次・3 年次における進級判定を行う際に、個人単位及び学年全体での

学修成果を把握し、卒業判定時には具体的な学修成果を把握している。ま

た、化学コースでは、研究室配属の選考の際に ASO を用いて GPT を算出

し、選考に活用している。（G-5） 

 

・卒業生に対して学部独自のアンケートを行い、｢一学科による教育プログ

ラム制｣をどのように評価しているのか調査・確認を行っている。（H-S1） 

  

・博士前期課程教育との連携として、研究者養成・大学院進学を目的とした

制度（ジュニア・リサーチ・フェロー（JRF））があり、当該制度に選抜さ

れた学生から飛び級で大学院に進学した実績がある。（I-7） 

 

  

【改善指示】 

該当なし。 

 

 

 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1） 

 

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10） 
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

評価対象外。 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   評価対象外。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。
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教育総合評価 評価結果報告書 

（学位プログラム評価・医学部医学科） 

 総括 
医学部医学科の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総合評価の判定

結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評価項目毎の判

定結果」を以下の通り示す。 

【優れた点】 

・学生の学修時間の確保に関して好事例である授業科目の授業参観を実施

し、その手法等について部局内で共有を図っている。（D-5）

・大学院教育との連携として、学生が研究活動を行い博士課程とのシームレ

スな研究活動を継続するための「プレ柴三郎コース」が設定されている。

（I-7）

【改善指示】 

該当なし。 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1）

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10）
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 自己点検・評価項目毎の判定結果 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

＜判定＞ 

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   評価対象外。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外。 
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教育総合評価 評価結果報告書 

（学位プログラム評価・医学部保健学科） 

 総括 
医学部保健学科の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総合評価の判

定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評価項目毎の

判定結果」を以下の通り示す。 

【優れた点】 

該当なし。 

【改善指示】 

該当なし。 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1）

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10）
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 自己点検・評価項目毎の判定結果 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

＜判定＞ 

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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 評価対象外。 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞ 

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外。 
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教育総合評価 評価結果報告書 
 

（学位プログラム評価・薬学部） 

 

 総括  
薬学部の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総合評価の判定結果と

して、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評価項目毎の判定結果」

を以下の通り示す。 

 

【優れた点】 

該当なし。 

  

【改善指示】 

該当なし。 

 

 

 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1） 

 

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10） 
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

評価対象外。 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

35



 評価対象外。 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞ 

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外。 
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教育総合評価 評価結果報告書 
 

（学位プログラム評価・工学部） 

 

 総括  
工学部の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総合評価の判定結果と

して、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評価項目毎の判定結果」

を以下の通り示す。 

 

【優れた点】 

・学修成果の達成状況について、ASO を用いて修学状況の確認を実施してい

る。（G-5） 

  

 

  

【改善指示】 

該当なし。 

 

 

 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1） 

 

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10） 
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

評価対象外。 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   評価対象外。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。
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教育総合評価 評価結果報告書 
 

（学位プログラム評価・教育学研究科(専門職学位課程)） 

 

 総括  
教育学研究科(専門職学位課程)の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教

育総合評価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・

評価項目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

 

【優れた点】 

・研究者教員と実務家教員、指導法と専門分野の教員がペアまたはグループ

を組んで授業を担当し、講義、事例分析、グループワーク、ロールプレイ、

集団討議、フィールドワークなど多様な授業方法を取り入れ、科目内で理

論と実践の往還・融合が生じるような工夫を行っている。（D-S1） 

 

・成績評価分布データの確認にあたって、実習校がさまざまである「教育実

践研究」については、統一的な観点から成績評価が実施できるよう、ルー

ブリック（評価基準表）を作成して、評価を実施している。（F-5） 

 

・ 教職大学院の教員が、令和元年、令和２年の修了生が就職した熊本県内の

学校を訪問し、管理職と本人に聞き取り調査を行い、学修成果の活用状況

等について確認している。また、教職大学院教育課程協議会委員として、

修了生の就職先の学校長も加わるなど、学修成果に関する意見を聴取し

ている。（H-1、H-2、H-S1） 

 

・ボランティア活動への参加状況として、ましきプロジェクトや豪雨災害等

の学習の支援活動の実績があり、様々な極めて優れた取組みがなされて

いる。（I-13） 

  

【改善指示】 

該当なし。 

 

 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1） 

 

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10）  
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

評価対象外。 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   評価対象外。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。
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教育総合評価 評価結果報告書 

（学位プログラム評価・社会文化科学教育部(博士前期課程)） 

 総括 
社会文化科学教育部(博士前期課程)の学位プログラム評価の結果を踏まえ

た、教育総合評価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自

己点検・評価項目毎の判定結果」を以下の通り示す。

【優れた点】 

・卓越大学院プログラム「アジアユーラシア・グローバルリーダー養成のた

めの臨床人文学教育プログラム」に参加し、他大学及び産業界とも連携し

た研究指導を実施している。（E-S3）

【改善指示】 

該当なし。 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1）

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10）
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。
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教育総合評価 評価結果報告書 
 

（学位プログラム評価・社会文化科学教育部(博士後期課程)） 

 

 総括  
社会文化科学教育部(博士後期課程)の学位プログラム評価の結果を踏まえ

た、教育総合評価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自

己点検・評価項目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

 

【優れた点】 

・卓越大学院プログラム「アジアユーラシア・グローバルリーダー養成のた

めの臨床人文学教育プログラム」に参加し、他大学及び産業界とも連携し

た研究指導を実施している。（E-S3） 

  

【改善指示】 

該当なし。 

 

 

 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1） 

 

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10） 
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外。 
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教育総合評価 評価結果報告書 

（学位プログラム評価・自然科学教育部(理学専攻)(博士前期課程)） 

 総括 
自然科学教育部(理学専攻)(博士前期課程)の学位プログラム評価の結果を

踏まえた、教育総合評価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並び

に「自己点検・評価項目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

【優れた点】 

・日本学術会議が示す分野別の「参照基準」を参照し、ディプロマ・ポリシ

ーとの整合性を確認している。（A-S1）

・学生の国内外での学会への参加を促進するため、「国際会議派遣プログラ

ム」により、学生へ経費支援の取り組みを行っている。（E-S2）

・イノベーションリーダーシップ育成プログラムの開講や、大学院生を特別

研究学生として他大学に研究を委託する等、他大学や産業界と連携した

研究指導を実施している。（E-S3） 

【改善指示】 

該当なし。 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1）

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10）
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。
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教育総合評価 評価結果報告書 
 

（学位プログラム評価・自然科学教育部(理学専攻)(博士後期課程)） 

 

 総括  
自然科学教育部(理学専攻)(博士後期課程)の学位プログラム評価の結果を

踏まえた、教育総合評価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並び

に「自己点検・評価項目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

 

【優れた点】 

・日本学術会議が示す分野別の「参照基準」を参照し、ディプロマ・ポリシ

ーとの整合性を確認している。（A-S1） 

 

・学生の国内外での学会への参加を促進するため、「国際会議派遣プログラ

ム」により、学生へ経費支援の取り組みを行っている。（E-S2） 

 

・イノベーションリーダーシップ育成プログラムの開講や、大学院生を特別

研究学生として他大学に研究を委託する等、他大学や産業界と連携した

研究指導を実施している。（E-S3） 

  

【改善指示】 

該当なし。 

 

 

 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1） 

 

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10） 
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外。 
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教育総合評価 評価結果報告書 

（学位プログラム評価・自然科学教育部(工学系)(博士前期課程)） 

 総括 
自然科学教育部(工学系)(博士前期課程)の学位プログラム評価の結果を踏

まえた、教育総合評価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに

「自己点検・評価項目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

【優れた点】 

・日本学術会議が示す分野別の「参照基準」を参照し、ディプロマ・ポリシ

ーとの整合性を確認している。（A-S1）

・学生の国内外での学会への参加を促進するため、「国際会議派遣プログラ

ム」により、学生へ経費支援の取り組みを行っている。（E-S2）

・イノベーションリーダーシップ育成プログラムの開講や、大学院生を特別

研究学生として他大学に研究を委託する等、他大学や産業界と連携した

研究指導を実施している。（E-S3） 

【改善指示】 

該当なし。 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1）

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10）
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。
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教育総合評価 評価結果報告書 
 

（学位プログラム評価・自然科学教育部(工学系)(博士後期課程)） 

 

 総括  
自然科学教育部(工学系)(博士後期課程)の学位プログラム評価の結果を踏

まえた、教育総合評価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに

「自己点検・評価項目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

 

【優れた点】 

・日本学術会議が示す分野別の「参照基準」を参照し、ディプロマ・ポリシ

ーとの整合性を確認している。（A-S1） 

 

・学生の国内外での学会への参加を促進するため、「国際会議派遣プログラ

ム」により、学生へ経費支援の取り組みを行っている。（E-S2） 

 

・イノベーションリーダーシップ育成プログラムの開講や、大学院生を特別

研究学生として他大学に研究を委託する等、他大学や産業界と連携した

研究指導を実施している。（E-S3） 

  

【改善指示】 

該当なし。 

 

 

 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1） 

 

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10） 
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外。 
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教育総合評価 評価結果報告書 

（学位プログラム評価・医学教育部(修士課程)） 

 総括 
医学教育部(修士課程)の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総合評

価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評価項

目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

【優れた点】 

・学生の国内外での学会への参加を促進するため、国際奨学事業を実施し、

国際学会発表等に対する旅費経費支援を実施している。（E-S2）

【改善指示】 

該当なし。 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1）

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10）
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外。 
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教育総合評価 評価結果報告書 
 

（学位プログラム評価・医学教育部(博士課程)） 

 

 総括  
医学教育部(博士課程)の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総合評

価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評価項

目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

 

【優れた点】 

・学生の国内外での学会への参加を促進するため、国際奨学事業を実施し、

国際学会発表等に対する旅費経費支援を実施している。（E-S2） 

  

・関係病院や研究所等と協定を結び大学院連携講座を設置し、研究指導を行

っている。（E-S3） 

  

【改善指示】 

該当なし。 

 

 

 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1） 

 

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10） 
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外。 
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教育総合評価 評価結果報告書 
 

（学位プログラム評価・保健学教育部(博士前期課程)） 

 

 総括  
保健学教育部(博士前期課程)の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育

総合評価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・

評価項目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

 

【優れた点】 

該当なし。 

  

【改善指示】 

該当なし。 

 

 

 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1） 

 

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10） 
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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 該当なし。 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

該当なし。
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教育総合評価 評価結果報告書 

（学位プログラム評価・保健学教育部(博士後期課程)） 

 総括 
保健学教育部(博士後期課程)の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育

総合評価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・

評価項目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

【優れた点】 

該当なし。 

【改善指示】 

該当なし。 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1）

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10）
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外。 
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教育総合評価 評価結果報告書 
 

（学位プログラム評価・薬学教育部(博士前期課程)） 

 

 総括  
薬学教育部(博士前期課程)の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総

合評価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評

価項目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

 

【優れた点】 

・学生の国内外での学会への参加を促進するため、受賞者一覧を Web サイト

へ掲載している。また、国際学会発表等の旅費経費支援として国際奨学事

業を実施している。（E-S2） 

 

  

【改善指示】 

該当なし。 

 

 

 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1） 

 

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10） 
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 自己点検・評価項目毎の判定結果  
 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

  ＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞  

Ａ（基準を満たしている） 

  ＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

   該当なし。 

 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞  

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外。 
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教育総合評価 評価結果報告書 

（学位プログラム評価・薬学教育部(博士後期課程)） 

 総括 
薬学教育部(博士後期課程)の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総

合評価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評

価項目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

【優れた点】 

・学生の国内外での学会への参加を促進するため、受賞者一覧を Web サイト

へ掲載している。また、国際学会発表等の旅費経費支援として国際奨学事

業を実施している。（E-S2） 

・大学院生を特別研究学生として他大学に研究を委託している。（E-S3）

【改善指示】 

該当なし。 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1）

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10）
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 自己点検・評価項目毎の判定結果 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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 該当なし。 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞ 

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外。 
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教育総合評価 評価結果報告書 

（学位プログラム評価・薬学教育部(博士課程)） 

 総括 
薬学教育部(博士課程)の学位プログラム評価の結果を踏まえた、教育総合評

価の判定結果として、「優れた点」及び「改善指示」並びに「自己点検・評価項

目毎の判定結果」を以下の通り示す。 

【優れた点】 

・学生の国内外での学会への参加を促進するため、受賞者一覧を Web サイト

へ掲載している。また、国際学会発表等の旅費経費支援として国際奨学事

業を実施している。（E-S2） 

・大学院生を特別研究学生として他大学に研究を委託している。（E-S3）

【改善指示】 

該当なし。 

なお、以下の事項については、現時点で改善指示は行わないが、全学の委員

会等において確認や見直し等を行う中で、部局にて対応するべき事項があった

場合には、当該委員会等の求めに応じ、遺漏無く対応すること。 

・カリキュラムマップの各授業科目における学修成果の相関性とディプロ

マ・ポリシーとの整合性の確認の徹底について（B-1）

・成績評価の根拠となる資料の保管について（F-10）
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 自己点検・評価項目毎の判定結果 

【観点（大項目）Ａ】 

ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される

学修成果が適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準である

こと 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｂ】 

ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切

なカリキュラム・ポリシーが定められていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｃ】 

カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水

準になっていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｄ】 

カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課

程が効果的に実施されていること

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｅ】 

大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係

る指導体制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 
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 該当なし。 

【観点（大項目）Ｆ】 

期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｇ】 

期待される学修成果を学生が達成していること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｈ】 

卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られているこ

と 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）Ｉ】 

学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること 

＜判定＞ 

Ａ（基準を満たしている） 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

 該当なし。 

【観点（大項目）J】 

教職課程の運営に関すること 

＜判定＞ 

評価対象外。 

＜改善指示に該当する項目・判断理由＞ 

評価対象外 
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４． 教職課程評価 結果報告書 
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５.数理・データサイエンス・AI 教育プログラム評価 

 結果報告書 
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Ⅲ 各自己点検・評価の証憑（エビデンス）一覧表 

１．全学共通評価 証憑（エビデンス）一覧表 
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エビデンス一覧表（全学共通評価）

全学共通評価

A01 

・A0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書.pdf
・A0102_令和３年度熊本大学教育に関するアンケート調査結果.pdf
・A0103_令和４年度以降の卒業生アンケート等について（ＦＤ委員会資料抜粋）.pdf
・A0104_学士課程教育の方針.pdf
・A0105_文学部３ポリシー.pdf
・A0106_教育学部３ポリシー.pdf
・A0107_法学部３ポリシー.pdf
・A0108_理学部３ポリシーri.pdf
・A0109_医学部３ポリシー.pdf
・A0110_薬学部３ポリシー.pdf
・A0111_工学部３ポリシー.pdf
・A0112_大学院課程（全学）３ポリシー.pdf
・A0113_社会文化科学教育部３ポリシー.pdf
・A0114_教育学研究科３ポリシー.pdf
・A0115_自然科学教育部（博士前期）３ポリシー.pdf
・A0116_自然科学教育部（博士後期）３ポリシー.pdf
・A0117_医学教育部３ポリシー.pdf
・A0118_保健学教育部３ポリシー.pdf
・A0119_薬学教育部３ポリシー.pdf
・A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録.doc

B01 

・B0101_01 ツリー_文学部.pdf
・B0102_02_ツリー_教育学部.pdf
・B0103_03_ツリー_法学部.pdf
・B0104_04_ツリー_理学部.pdf
・B0105_05_ツリー_医学部.pdf
・B0106_06_ツリー_薬学部.pdf
・B0107_07_ツリー_工学部.pdf
・B0108_08_ツリー_教育学研究科.pdf
・B0109_09_ツリー社会文化科学教育部.pdf
・B0110_10_ツリー_自然_博士前期.pdf
・B0111_11_ツリー_自然_博士後期.pdf
・B0112_12_ツリー_医学教育部.pdf
・B0113_13_保健学教育部.pdf
・B0114_14_薬学教育部.pdf
・B0115_01_マップ_文学部.pdf
・B0116_02_マップ_教育学部.pdf
・B0117_03_マップ_法学部.pdf
・B0118_04_マップ_理学部.pdf
・B0119_05_マップ_医学部.pdf
・B0120_06_マップ_薬学部.pdf
・B0121_07_マップ_工学部.pdf
・B0122_08_マップ_教育学研究科.pdf
・B0123_09_マップ_自然科学教育部.pdf
・B0124_10_マップ_社会文化科学教育部.pdf
・B0125_11_マップ_医学教育部.pdf
・B0126_12_マップ_保健学教育部.pdf
・B0127_13_マップ_薬学教育部.pdf
・B0128_（再掲）A0103_学士課程教育の方針
・B0129_（再掲）A0104_文学部３ポリシー
・B0130_（再掲）A0105_教育学部３ポリシー
・B0131_（再掲）A0106_法学部３ポリシー
・B0132_（再掲）A0107_理学部３ポリシーri
・B0133_（再掲）A0108_医学部３ポリシー
・B0134_（再掲）A0109_薬学部３ポリシー
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・B0135_（再掲）A0110_工学部３ポリシー
・B0136_（再掲）A0111_大学院課程（全学）３ポリシー
・B0137_（再掲）A0112_社会文化科学教育部３ポリシー
・B0138_（再掲）A0113_教育学研究科３ポリシー
・B0139_（再掲）A0114_自然科学教育部（博士前期）３ポリシー
・B0140_（再掲）A0115_自然科学教育部（博士後期）３ポリシー
・B0141_（再掲）A0116_医学教育部３ポリシー
・B0142_（再掲）A0117_保健学教育部３ポリシー
・B0143_（再掲）A0118_薬学教育部３ポリシー
・B0144_（再掲）A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録

D01 

・D0101_教学 IR データ分析（2022.03.01 第 16 回実務会議資料抜粋）.pdf
・D0102_第 16 回実務会議議事メモ.docx
・D0103_第 16 回実務会議議事メモ追加_「教学 IR データ集計結果報告」へのコメント.docx
・D0104_令和３年度第７回教育会議資料・議事要録.pdf
・D0105_教養教育 R4 カレンダ－.pdf
・D0106_文学部 R4 カレンダー.xlsx
・D0107_教育学・教育学研究科 R4 カレンダー.xls
・D0108_法学部 R4 カレンダー.xls
・D0109_理学部 R4 カレンダー.pdf
・D0110_医学科 R4 カレンダー.xlsx
・D0111_保健学科学 R4 カレンダー.pdf
・D0112_薬学部・薬学教育部 R4 カレンダー.pdf
・D0113_工学部 R4 カレンダー .pdf
・D0114_社会文化科学教育部 R4 カレンダー.pdf
・D0115_自然科学教育部 R4 カレンダー.pdf
・D0116_修士_医学教育部 R4 カレンダー.xlsx
・D0117_博士_医学教育部 R4 カレンダー.xlsx
・D0118_（再掲）A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録

E01 

・E0101_第 1 回教務委員会大学院教養教育教務専門委員会資料.pdf
・E0102_第 1 回教務委員会大学院教養教育教務専門委員会議事要録.pdf
・E0103_フェローシッププログラム_熊本大学 R3_実績報告書別紙.doc
・E0104_次世代研究者挑戦的研究プログラム_熊本大学 R3_報告書様式１_事業結果説明書.docx
・E0105_PROG テスト_熊本大学（大学院）全体集計_20211220.pptx
・E0106_PROG テスト_熊本大学様 大学院 PROG-S 解説会２回目受験者向け行動計画編 .xlsx
・E0107_（再掲）A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録

F01 

・F0101_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf
・F0102_令和２年度迄の過去５年間の成績評価データの送付について.pdf
・F0103_令和 3 年度第 2 回ファカルティ・ディベロップメント 議事要録.pdf
・F0104_「厳格で適正な成績評価の基本的な考え方」実質化方策の改正について.pdf
・F0105_シラバス・チェック実施報告書(全部局).pdf
・F0106_シラバス作成の留意事項.pdf
・F0107_（再掲）A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録

G01 

・G0101_修業年限内卒業／修了率(H30-R3).pdf
・G0102_中途退学率(H30-R3).pdf
・G0103_（再掲）A0102_令和３年度熊本大学教育に関するアンケート調査結果.pdf
・G0104_学修成果と GPA 及び取得単位数の平均について（ASO よりデータ抽出）.pdf
・G0105_（再掲）A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録

H01 
・H0101_（再掲）A0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書
・H0102_（再掲）A0102_令和４年度以降の卒業生アンケート等について（ＦＤ委員会資料抜粋）
・H0103_（再掲）A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録

I01 

・I0101_R3.9.27 グローバル教育支援委員会資料１.pdf
・I0102_2021 年秋入学者日研生履修ガイダンス【学生配付用】.pdf
・I0103_2022 年春入学短プロオリエンテーション.pdf
・I0104_2022 年春入学者短プロ履修ガイダンス.pdf
・I0105_チューター制度.pdf
・I0106_留学生の手引き.pdf
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・I0107_CDP＋K 報告書.pdf 
・I0108_（再掲）A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録 

I02 

・I0201_（再掲）F0105_シラバス・チェック実施報告書(全部局) 
・I0202_オフィスアワーの在り方について（FD 委員会議事要録）.pdf 
・I0203_【最新】20220117_シラバス作成の留意事項.pdf 
・I0204_（再掲）A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録  
・I0205_【追加】「シラバスの入力項目」及び「成績評価・学修成果測定の在り方」について（依頼） (1).pdf 

I03 

・I0301_①R3 公募型インターンシップ参加状況.xlsx 
・I0302_②R3 正課インターンシップ参加状況.xlsx 
・I0303_③R3 就職支援課で取りまとめて申し込むインターンシップ.pdf 
・I0304_（再掲）A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録 

I04 
・I0401_①R3 年度キャリア形成支援の実施状況.pptx 
・I0402_②R4 年度支援プログラム及び R3 年度実績.pdf 
・I0403_（再掲）A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録 

I05 

・I0501_I-5-1 学生相談体制(ポンチ絵).pptx 
・I0502_I-5-2 熊本大学障がい学生支援室規則.pdf 
・I0503_I-5-3 改正後 熊本大学における合理的配慮対応指針.pdf 
・I0504_I-5-4 学生支援検討会 _ 熊本大学教職員用 HP.pdf 
・I0505_I-5-5-1 大学間の障がい学生支援に関する申し合わせ.pdf 
・I0506_20210526 大学連携会議（SUN-Kuma_May.'21）.pdf 
・I0507_20210623 大学連携会議  （SUN-Kuma June.'21） .docx 
・I0508_20210728 大学連携会議（SUN-Kuma_July.'21）.pdf 
・I0509_20210922 大学連携会議  （SUN-Kuma Sep.'22） _.docx 
・I0510_20211020 大学連携会議（SUN-Kuma_Oct.'21）.docx 
・I0511_20211117 大学連携会議 （SUN-Kuma Nov.'17）.docx 
・I0512_20211125Sun-Kuma 学生交流会.docx 
・I0513_20211222 大学連携会議（SUN-Kuma_Dec.'21）.pdf 
・I0514_20220126 大学連携会議 （SUN-Kuma Jan.’26）.docx 
・I0515_20220216 大学連携会議（SUN-Kuma_Feb.'22）.docx 
・I0516_20220323 大学連携会議 （SUN-Kuma Jan.’26） -.docx 
・I0517_（再掲）A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録 

I06 

・I0601_I-6-1(2021 年度学生支援室相談内容集計).pdf 
・I0602_I-6-2【差替】合理的配慮実施人数の推移（～2021 年度）.pptx 
・I0603_I-6-3(合理的配慮に関する簡略化に係る利用学生聞き取り集計).docx 
・I0604_I-6-4(R3 就職セミナー（R3.9.21 開催)ポスター).pdf 
・I0605_I-6-5(R3 要約筆記講座(R4.3.8-9 開催)ポスター).docx 
・I0606_I-6-6(R3FD.SD 講演会(R3.11.11 開催)ポスター.pdf 
・I0607_I-6-7(勉強会(R3.9.2 開催)実施伺い.docx 
・I0608_I-6-8(学生サポートスタッフ募集ポスター).docx 
・I0609_I-6-9(個別支援計画書) .xlsx 
・I0610_I-6-10(講義での介助手順).docx 
・I0611_-6-11(重度障害学生の介助支援に係る仕様書).docx 
・I0612_I-6-12(重度訪問介護利用までの流れ).pptx 
・I0613_I-6-13 障がいのある学生への修学支援(HP).pdf 
・I0614_I-6-14 熊本大学学生サポートサークルの手引き 非公表.pdf 
・I0615_I-6-15 サポートサークル概要.docx 
・I0616_I-6-16 バリアフリーマップ.pdf 
・I0617_（再掲）A0120_2022.6.22_第 2 回全学共通評価専門委員会議事要録 
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２．教養教育プログラム評価 証憑（エビデンス）一覧表 
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エビデンス一覧表（教養教育プログラム評価）

03_教養教育プログラム評価

C01 

・C0101_教養教育カリキュラムマップ（リンク）
・C0102_熊本大学科目ナンバリング形式（リンク）
・C0103_令和 4 年度教養教育の案内（抜粋 p.8～P.45）.pdf
・C0104_熊本大学学則（第 34 条,35 条）.pdf 
・C0105_教養教育_熊本大学における教育体系図（リンク）
・C0106_教養教育_実施体制図（リンク）
・C0107_令和 4 年度全学及び各学部カリキュラムポリシー（抜粋）.pdf
・C0108_R3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）.pdf
・C0109_熊本大学科目ナンバリング形式（教養教育）一覧（抜粋）.pdf
・C0110_令和 4 年度教養教育 FD 専門委員会 議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）.pdf 

C02 

・C0201_教養教育授業科目一覧.pdf
・C0202（再掲）C0101_教養教育科目カリキュラムマップ
・C0203（再掲）C0102_熊本大学科目ナンバリング形式
・C0204（再掲）C0108_令和 3 年度教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）
・C0205_R3.第 5 回教養教育教務専門委員会 議事要録.pdf 
・C0206_R3.第 8 回教養教育教務専門委員会 議事要録.pdf 
・C0207_R3_第 8 回教養教育教務専門委員会資料(資料 1～4)抜粋.pdf
・C0208_R4.3 第 3 回教養教育教務専門委員会 議事要録.pdf
・C0209_R4_第 3 回教養教育教務専門委員会資料（抜粋）.pdf

C03 

・C0301_熊本大学教養教育におけるシラバスチェック実施要領.pdf 
・C0302_教養教育シラバス（エクセル表）一覧.xlsx
・C0303_令和 3 年度教養教育シラバスチェック実施報告書.pdf
・C0304（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）
・C0305_令和 3 年度 第 4 回教養教育 FD 専門委員会議事録.pdf

C04 （エビデンス無し）

C05 

・D0501_履修登録単位数の制限について（R4 年度教養教育の案内）.pdf
・D0502_2022 年度 教養教育（前学期）の授業実施方法等について.pdf
・D0503_遠隔授業を実施する場合の留意事項.pdf
・D0504_令和 3 年度教養教育シラバスチェック実施報告書.pdf
・D0505（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）

D01 
・D0101_熊本大学学則（第 42 条）.pdf 
・D0102_令和 4 年度 教養教育カレンダー・行事予定表.pdf 
・D0103（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）

D02 

・D0201（再掲）C0302_教養教育シラバス（エクセル表）一覧
・D0202_シラバス作成の際に留意する事項及びシステムの入力方法.pdf
・D0203_令和 3 年度教養教育シラバスチェック実施報告書.pdf
・D0204（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）
・D0205_【追加】令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事録（第 4 回）.pdf 
・D0206_【追加】令和 3 年度 教養教育教務専門委員会議事要録（第 9 回）.pdf 

D03 

・D0301（再掲）C0302_教養教育シラバス（エクセル表）一覧
・D0302（再掲）D0202_シラバス作成の際に留意する事項及びシステムの入力方法
・D0303_令和 3 年度教養教育シラバスチェック実施報告書.pdf
・D0304（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）

D04 

・D0401_シラバスシステムの周知（R4 年度教養教育の案内）.pdf
・D0402（再掲）D0202_シラバス作成の際に留意する事項及びシステムの入力方法
・D0403_時間割の組み方案内チラシ.pdf 
・D0404（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）

D05 

・D0501_履修登録単位数の制限について（R4 年度教養教育の案内）.pdf
・D0502_2022 年度 教養教育（前学期）の授業実施方法等について.pdf
・D0503_遠隔授業を実施する場合の留意事項.pdf
・D0504_令和 3 年度教養教育シラバスチェック実施報告書.pdf
・D0505（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）

D06 
・D0601_授業改善のためのアンケート実施報告書（R2 教養教育）.pdf
・D0602_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 3 回及び第 4 回）.pdf 

D07 （エビデンス無し）

D08 

・D0801_平成 28 年度第 3 回教育会議資料(抜粋）.pdf
・D0802_証憑別紙様式 D-8.pdf 
・D0803（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）
・D0804（再掲）C0110_令和 4 年度教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）

F01 
・F0101（再掲）C0301_熊本大学教養教育におけるシラバスチェック実施要領 
・F0102（再掲）C0302_教養教育シラバス（エクセル表）一覧
・F0103_令和 3 年度教養教育シラバスチェック実施報告書.pdf
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・F0104（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 
・F0105（再掲）D0205_【追加】令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事録（第 4 回） 
・F0106（再掲）D0206_【追加】令和 3 年度 教養教育教務専門委員会議事要録（第 9 回） 

F02 

・F0201（再掲）C0301_熊本大学教養教育におけるシラバスチェック実施要領 
・F0202（再掲）C0302_教養教育シラバス（エクセル表）一覧 
・F0203_令和 3 年度教養教育シラバスチェック実施報告書.pdf 
・F0204_授業改善のためのアンケート実施報告書（R2 教養教育）.pdf 
・F0205（再掲）C0108 令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 
・F0206（再掲）D0602_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 3 回及び第 4 回） 

F03 
・F0301_学生への周知（教養教育の案内、掲示板、HP）.pdf 
・F0302_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方（リンク） 

F04 
・F0401_授業改善のためのアンケート実施報告書（R2 教養教育）.pdf 
・F0402（再掲）D0602_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 3 回及び第 4 回） 

F05 
・F0501_令和 3 年度 第 4 回教養教育 FD 専門委員会議事要録.pdf 
・F0502_【差し替え】過去 5 年間の成績分布データ（リンク） 
・※連絡事項（過去５年分の成績分布のデータについて） 

F06 

・F0601（再掲）F0302_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 
・F0602_成績評価に関する異議申立てのガイドライン.pdf 
・F0603_教養教育科目の「成績評価に関する異議申立て」の実施について（通知）.pdf 
・F0604_令和 4 年度第 2 回教養教育教務専門委員会 議事要録.doc 

F07 
・F0701_異議申立ての状況（非公表）.pdf 
・F0702_異議申立てに係る審議委員会議事要録（R3.11.8／R4.3.14 開催）.pdf 

F08 ・F0801（再掲）F0702_異議申立てに係る審議委員会議事要録（R3.11.8／R4.3.14 開催） 

F09 
・F0901_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 
・F0902_試験答案・レポート等返却保管について.pdf 
・F0903（再掲）F0302_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

I01 
・I0101_証憑別紙様式 I-1.pdf 
・I0102（再掲）C0110_令和 4 年度教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 

I02 

・I0201_2019 年度 履修相談会（結果・分析）.docx 
・I0202_よくある質問（FAQ）2021 年 6 月版（リンク） 
・I0203_学生向け Q&A.pdf 
・I0204_令和 4 年度 履修登録（SOSEKI）ガイダンス（学生配付資料）（リンク） 
・I0205_2022 新入生総合教養講座（学生配付資料）.pdf 
・I0206_新入生総合教養講座受講状況（2021-2020）.xlsx 
・I0207_証憑別紙様式 I-2.pdf 
・I0208（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 
・I0209_令和 4 年度 新入生の皆様へ（リンク） 
・I0210（再掲）C0110_令和 4 年度教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 

I03 

・I0301_大学での英語の学び方（Moodle コースのリンク） 
・I0302_数理科学総合教育センター利用案内(リンク） 
・I0303_証憑別紙様式 I-3.pdf 
・I0304（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 
・I0305_理系基礎科目クラス分け.pdf 
・I0306（再掲）C0110_令和 4 年度教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 

I04 
・I0401（再掲）I0204_令和 4 年度 履修登録（SOSEKI）ガイダンス（学生配付資料） 
・I0402_証憑別紙様式 I-4.pdf 
・I0403（再掲）C0110_令和 4 年度教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 

I05 

・I0501_証憑別紙様式 I-5.pdf 
・I0502_令和 3 年度六大学国内留学プログラム（教務委員会資料）.pdf 
・I0503_令和 3 年度六大学国内留学プログラム実施状況報告書.pdf 
・I0504（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 
・I0505（再掲）C0110_令和 4 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 
・I0506_放送大学連携科目受講者数(H17～).pdf 

I06 （エビデンス無し） 

I07 
・I0701_令和 3 年度 第 3 回教養教育 FD 専門委員会議事要録.docx 
・I0702_証憑別紙様式 I-7.pdf 

I08 

・I0801_証憑別紙様式 I-8.pdf 
・I0802_令和３年度インターンシップ実施状況.pdf 
・I0803_キャリア科目（インターンシップ）.pdf 
・I0804（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 
・I0805（再掲）C0110_令和 4 年度教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 

I09 

・I0901_証憑別紙様式 I-9.pdf 
・I0902（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 
・I0903_令和 3 年度キャリア科目実施状況.pdf 
・I0904（再掲）C0110_令和 4 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議） 
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I10 

・I1001_キャリア科目 53（ボランティア実践）履修案内.pdf 
・I1002_証憑別紙様式 I-10.pdf
・I1003_キャリア科目（ボランティア）.pdf 
・I1004（再掲）C0108_令和 3 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）
・I1005（再掲）C0110_令和 4 年度 教養教育 FD 専門委員会議事要録（第 1 回及び第 2 回書面会議）

I11 ・I1101_証憑別紙様式 I-11.pdf
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３．学位プログラム評価 証憑（エビデンス）一覧表 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

01_文学部 

A01 
・A0101_３ポリシー（文学部）.pdf 

・A0102_令和 3 年度第 11 回教務委員会議事要録.pdf 

A02 
・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_（再掲）A0102_令和 3 年度第 11 回教務委員会議事要録 

A03 
・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_（再掲）A0102_令和 3 年度第 11 回教務委員会議事要録 - ー 

A04 
・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_（再掲）A0102_令和 3 年度第 11 回教務委員会議事要録 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（文学部）.pdf 

・A0503_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（ＵＲＬ） 

・A0504_（再掲）A0102_令和 3 年度第 11 回教務委員会議事要録 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 
・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_20211215_第 11 回文学部教授会議事要録.pdf 

B02 
・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_（再掲）B0102_20211215_第 11 回文学部教授会議事要録 

B03 
・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_（再掲）B0102_20211215_第 11 回文学部教授会議事要録 

B04 
・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_（再掲）B0102_20211215_第 11 回文学部教授会議事要録 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（文学部）.pdf 

・C0102_体系性が確認できる資料（文学部案内）.pdf 

・C0103_体系性が確認できる資料（文学部履修細則 2021 年度）.pdf 

・C0104_カリキュラムツリー.pdf 

・C0105_カリキュラムマップ.pdf 

・C0106_科目ナンバリング一覧.pdf 

・C0107_履修モデル.pdf 

・C0108_（再掲）B0102_20211215_第 11 回文学部教授会議事要録 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_（再掲）C0104_カリキュラムツリー 

・C0203_（再掲）C0105_カリキュラムマップ  

・C0204_（再掲）C0106_科目ナンバリング一覧 

・C0205_（再掲）C0107_履修モデル 

・C0206_R3 文学部開講科目一覧.pdf 

・C0207_（再掲）B0102_20211215_第 11 回文学部教授会議事要録 

C03 
・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（文学部）.pdf 

C04 （エビデンス無し） 

C05 

・C0501_熊本大学学則（抜粋）.pdf 

・C0502_（文学部）既修得単位の認定に関する取扱要領.pdf 

・C0503_R3.6.16 教授会資料.pdf 

・C0504_20210616_第 3 回文学部教授会議事要録.pdf 

C06 ・C0601_R4 教育課程の変更届.pdf 

C07 ・C0701_教職実践演習シラバス.pdf 

C08 
・C0801_文学部検討事項.pdf 

・C0802_令和４年度第１回文学部教務委員会議事要録.pdf 

CS1 （エビデンス無し） 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 

・D0101_R4 文学部学年暦.pdf 

・D0102_20220119_第 12 回文学部教授会議事要録.pdf 

・D1003_【追加】文学部 2021 年度シラバス・チェック実施報告書.pdf 

・D1004_【追加】2021 年度シラバスチェック結果.pdf 
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D02 
・D0201_（再掲）C0201_シラバス

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（文学部）.pdf

D03 
・D0301_（再掲）C0201_シラバス

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（文学部）.pdf

D04 ・D0401_（再掲）C0201_シラバス（システムへのリンク）

D05 
・D0501_シラバス・チェック実施報告書（文学部）.pdf

・D0502_20220128 文学部 2021 年度授業参観実施報告書.pdf

D06 ・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（文学部）.pdf

D07 （エビデンス無し）

D08 ・D0801_証憑別紙様式.xlsx

D09 （エビデンス無し）

D10 
・D1001_（再掲）C0201_シラバス

・D1002_R4 学生便覧（抜粋）.pdf

DS1 ・DS101_シラバス・チェック実施報告書（文学部）.pdf

DS2 ・DS201_R4 学生便覧（抜粋）.pdf

DS3 （エビデンス無し）

DS4 （エビデンス無し）

DS5 （エビデンス無し）

DS6 （エビデンス無し）

F01 
・F0101_（再掲）C0201_シラバス

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（文学部）.pdf

F02 
・F0201_（再掲）C0201_シラバス

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（文学部）.pdf

F03 

・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf

・F0302_学生便覧.pdf

・F0303_20220518_第 2 回文学部教授会議事要録.pdf

・F0304_令和 4 年度前期「成績評価に関する異議申立て」の実施について（通知）.pdf

F04 
・F0401_（再掲）C0201_シラバス

・F0402_【追加】20211207 第 4 回 FD 委員会議事録.pdf

F05 ・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（文学部）.pdf

F06 

・F0601_文学部学業成績優秀者選出方法_R3.11 月改正【確定版】.pdf

・F0602_R3 学業成績優秀被表彰者.pdf

・F0603_新庄鷹義奨学金募集要項.pdf

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf

・F0703_令和 4 年度前期「成績評価に関する異議申立て」の実施について（通知）.pdf

・F0704_（別紙様式１）成績評価に関する異議申立書.pdf

・F0705_令和 4 年度第 2 回教務委員会議事要録.pdf

F08 ・F0801_該当無し

F09 ・F0901_該当無し

F10 
・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf

F11 

・F1101_熊本大学規則.pdf

・F1102_文学部規則.pdf

・F1103_熊本大学教授会規則【抜粋】.pdf

・F1104_卒業判定の手順が確認できる資料.pdf

F12 ・F1201_文学部論文試験細則.pdf

F13 ・F1301_文学部学生便覧（2022 年度）.pdf

F14 
・F1401_（再掲）F1104_卒業判定の手順が確認できる資料

・F1402_20220304_第 14 回文学部教授会議事要録.pdf

F15 

・F1501_熊本大学学術リポジトリ（リンク）

・F1502_（再掲）F1104_卒業判定の手順が確認できる資料

・F1503_（再掲）F1402_20220304_第 14 回文学部教授会議事要録

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf

F17 ・F1701_熊本県教員等の資質向上に関する指標.pdf

F18 ・F1801_（再掲）F1701_熊本県教員等の資質向上に関する指標
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FS1 ・FS101_シラバス・チェック実施報告書（文学部）.pdf 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 ・FS301_熊本大学大学院学則【抜粋】.pdf 

G01 ・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（文学部）.pdf 

G02 ・G0201_資格取得状況.pdf 

G03 （エビデンス無し） 

G04 
・G0401_就職率及び進学率の状況（文学部）.pdf 

・G0402_【追加】就職先.pdf 

G05 （エビデンス無し） 

G06 ・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（文学部）.pdf 

H01 
・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（文学部）.pdf 

・H0102_20210917 第 3 回 FD 委員会議事録.pdf 

H02 
・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（文学部）.pdf 

・H0202_（再掲）H0102_20210917 第 3 回 FD 委員会議事録.pdf 

H03 
・H0301_考古学協会大賞受賞.doc.pdf 

・H0302_R3 第 4 回文学部運営会議報告.pdf 

HS1 （エビデンス無し） 

I01 ・I0101_証憑別紙様式.xlsx 

I02 ・I0201_証憑別紙様式.xlsx 

I03 ・I0301_証憑別紙様式.xlsx 

I04 ・I0401_（再掲）I0301_担任制度等実施状況 

I05 
・I0501_熊本大学文学部規則.pdf 

・I0502_証憑別紙様式.xlsx 

I06 ・I0601_証憑別紙様式.xlsx 

I07 （エビデンス無し） 

I08 

・I0801_証憑別紙様式.xlsx 

・I0802_【追加】令和 3 年度第 3 回教務委員会議事要録.pdf 

・I0803_【追加】単位認定資料様式案教務委員会資料.pdf 

I09 （エビデンス無し） 

I10 （エビデンス無し） 

I11 ・I1101_証憑別紙様式.xlsx 

I12 ・I1201_シラバス（キャリア支援）.pdf 

I13 （エビデンス無し） 

I14 
・I1401_（掲示）履修カルテシステム説明会について.pdf 

・I1402_履修カルテシステムスケシュール.pdf 

I15 ・I1501_大分県公立学校教員採用試験案内（チラシ）.pdf 

IS1 ・IS101_特別な支援を要する学生への支援状況.xlsx 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 ・J0101_令和 4 年度文学部学生便覧（抜粋）.pdf 

J2 ・J0201_（再掲）C0801_文学部検討事項 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 ・J0501_（再掲）C0601_R4 教育課程の変更届 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

02_教育学部 

A01 

・A0101_３ポリシー（教育学部）.pdf 

・A0102_第 10 回学部教授会記録.docx 

・A0103_R3.11.29_R3_第 8 回運営会議記録.doc 

・A0104_第 13 回学部教授会記録.docx 

・A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）.doc 

A02 

・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_（再掲）A0102_第 10 回学部教授会記録 

・A0203_（再掲）A0103_R3.11.29_R3_第 8 回運営会議記録 

・A0204_A0104_第 13 回学部教授会記録 

・A0205_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

A03 

・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_（再掲）A0102_第 10 回学部教授会記録 

・A0303_（再掲）A0103_R3.11.29_R3_第 8 回運営会議記録 

・A0304_A0104_第 13 回学部教授会記録 

・A0305_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

A04 

・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_（再掲）A0102_第 10 回学部教授会記録 

・A0403_（再掲）A0103_R3.11.29_R3_第 8 回運営会議記録 

・A0404_（再掲）A0104_第 13 回学部教授会記録 

・A0405_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・A0503_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

A06 

・A0601_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0602_教員養成の目標及び目標を達成するための計画.pdf 

・A0603_R4.5.23_R4_第 2 回運営会議記録.doc 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 

・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_（再掲）A0102_第 10 回学部教授会記録（案） 

・B0103_（再掲）A0103_R3.11.29_R3_第 8 回運営会議記録（案） 

・B0104_（再掲）A0104_第 13 回学部教授会記録（案） 

・B0105_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

B02 

・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_（再掲）A0102_第 10 回学部教授会記録（案） 

・B0203_（再掲）A0103_R3.11.29_R3_第 8 回運営会議記録（案） 

・B0204_（再掲）A0104_第 13 回学部教授会記録（案） 

・B0205_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

B03 

・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_（再掲）A0102_第 10 回学部教授会記録（案） 

・B0303_（再掲）A0103_R3.11.29_R3_第 8 回運営会議記録（案） 

・B0304_（再掲）A0104_第 13 回学部教授会記録（案） 

・B0305_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

B04 

・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_（再掲）A0102_第 10 回学部教授会記録（案） 

・B0403_（再掲）A0103_R3.11.29_R3_第 8 回運営会議記録（案） 

・B0404_（再掲）A0104_第 13 回学部教授会記録（案） 

・B0405_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

B05 

・B0501_（再掲）A0602_教員養成の目標及び目標を達成するための計画 

・B0502_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0503_（再掲）A0603_R4.5.23_R4_第 2 回運営会議記録（案）.doc 

C01 

・C0101_開講科目一覧（教育学部）.pdf 

・C0102_■カリキュラムツリー2022 - 2022-03-03-02kyouiku-tree.pdf 

・C0103_カリキュラムマップ（改組前）.pdf 

・C0104_教育(回答)ナンバリングデータ.xlsx 

・C0105_第 6 回教務委員会議事要録.docx 
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C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_（再掲）C0102_■カリキュラムツリー2022 - 2022-03-03-02 

・C0203_（再掲）C0103_カリキュラムマップ（改組前） 

・C0204_（再掲）C0104_教育(回答)ナンバリングデータ 

・C0205_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録 

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・C0303_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

C04 （エビデンス無し） 

C05 
・C0501_熊本大学教育学部規則.pdf 

・C0502_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

C06 
・C0601_03_様式第２号（熊本大学）.pdf 

・C0602_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録 

C07 

・C0701_熊本・学びの最前線Ⅰ.pdf 

・C0702_小学校音楽イ・ロ・ハ組.pdf 

・C0703_中等理科教育法 III.pdf 

・C0704_情報とコンピューターI.pdf 

・C0705_情報とコンピューター実習 I.pdf 

・C0706_プレゼンテーション演習 I.pdf 

・C0707_中等家庭科教育 II.pdf 

・C0708_英語科教育 IV.pdf 

・C0709_障害児教材開発論.pdf 

・C0710_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録 

C08 

・C0801_組織改組・再編対照表（熊本大学）.pdf 

・C0802_（再掲）C0601_03_様式第２号（熊本大学） 

・C0803_シラバス（熊本大学）.pdf 

・C0804_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録 

CS1 （エビデンス無し） 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 
・D0101_教育学年暦.pdf 

・D0102_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・D0203_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・D0303_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

D04 
・D0401_【配付用】組別ガイダンス 2022 最終版 0401.pdf 

・D0402_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・D0502_（再掲）D0401_【配付用】組別ガイダンス 2022 最終版 0401 

・D0503_教育学部 cap 制度回答(R3_1119).docx 

・D0504_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

D06 

・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・D0603_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

D07 （エビデンス無し） 

D08 
・D0801_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録 

・D0802_（D8）資料 2【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf 

D09 

・D0901_クォーター制・CAP 制導入の検討結果について.docx 

・D0902_クォーター制・CAP 制導入の検討結果について（別紙）追加 11.24.docx 

・D0903_（再掲）D0503_教育学部 cap 制度回答(R3_1119) 

・D0904_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録(案）220627 委員長修正済み 

D10 
・D1001_（再掲）C0201_シラバス 

・D1002_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

DS1 
・DS101_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・DS102_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

DS2 （エビデンス無し） 

DS3 （エビデンス無し） 
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DS4 （エビデンス無し）

DS5 （エビデンス無し）

DS6 （エビデンス無し）

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf

・F0103_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf

・F0203_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf

・F0204_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

F03 

・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf

・F0302_令和４年度履修案内.pdf

・F0303_（再掲）D0401_【配付用】組別ガイダンス 2022 最終版 0401.pdf

・F0304_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

F04 
・F0401_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf

・F0402_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

F05 
・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（教育学部・教育学研究科）.pdf

・F0502_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

F06 

・F0601_履修指導における留意事項.pdf

・F0602_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方

・F0603_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf

・F0703_（別紙様式２）「成績評価に関する異議申立て」の実施について（通知）.pdf

・F0704_（別紙様式１）成績評価に関する異議申立書.docx

・F0705_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

F08 
・F0801_成績評価への異議申し立てに対する審議結果への対応について.docx

・F0802_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

F09 ・F0901_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf

・F1003_（再回答）03【教務担当】R3 法人文書ファイル管理簿・廃棄簿・延長簿.xlsx

・F1004_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

F11 

・F1101_熊本大学教育学部規則.pdf

・F1102_R4.3.1_第 17 回学部教授会記録（案）.pdf

・F1103_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

F12 ・F1201_【追加】熊本大学教育学部卒業論文細則.pdf

F13 

・F1301_令和 4 年度教育学部学生便覧.pdf

・F1302_（再掲）D0401_【配付用】組別ガイダンス 2022 最終版 0401

・F1303_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

F14 

・F1401_令和３年度卒業判定資料の確認について（依頼）.doc

・F1402_（再掲）F1102_R4.3.1_第 17 回学部教授会記録（案）

・F1403_（抜粋）学部判定会議資料.pdf

・F1404_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

・F1405_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録

F15 
・F1501_熊本大学学術リポジトリ（リンク）

・F1502_（再掲）F1201_【追加】熊本大学教育学部卒業論文細則

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf

・F1604_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催）

F17 

・F1701_02_2_【専門教育】成績評価データに関する説明.pdf

・F1702_①教育学部 2017-2021 成績評価データ.xlsx

・F1703_②③教育学部 2017-2021 成績分布（科目別）.pdf

・F1704_④教育学部 2017-2021 成績分布（科目別）.xlsm

・F1705_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録

F18 

・F1801_熊本県教員等の資質向上に関する指標.pdf

・F1802_03_（修正 2）教育学部等：2021 年度一括申請者チェックリスト.xlsx

・F1803_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録
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FS1 

・FS101_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・FS102_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

・FS103_卒業論文（ゼミナール I）他.pdf 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（教育学部）.pdf 

・G0102_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

G02 

・G0201_資格取得状況.pdf 

・G0202_（再掲）F1802_03_（修正 2）教育学部等：2021 年度一括申請者チェックリスト 

・G0203_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

G03 
・G0301_8-9：学生の受賞調査票.xlsx 

・G0302_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

G04 

・G0401_就職率及び進学率の状況（教育学部）.pdf 

・G0402_令和 3 年度第 14 回厚生就職委員会 議事要録.docx 

・G0403_令和 3 年度 第 10 回厚生・就職委員会議事要録.docx 

・G0404_R4.3 卒業者_教員就職状況 0422 時点.xlsx 

・G0405_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

G05 ・G0505_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

G06 

・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・G0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・G0603_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

H01 
・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・H0102_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

H02 

・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・H0202_厚生就職委員会資質・能力に関するアンケート最終版(R4_0427).docx 

・H0203_厚生就職委員会就職先対象調査実施 WG メモ(R4_05_6).docx 

・H0204_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

H03 

・H0301_新聞記事やネット記事等により、既卒者の社会での活躍（熊大通信より）.pdf 

・H0302_（抜粋）熊大通信（R4.4 月号）卒業生ジャーナル.pdf 

・H0303_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

・H0304_教育学部既卒者の社会での活躍（熊本日日新聞より）.pdf 

HS1 （エビデンス無し） 

I01 
・I0101_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

・I0102_ 留学生（正規生）の履修状況を確認し、必要な指導を行っていること。_0102.pdf 

I02 

・I0201_R4 ガイダンス 3.24.xlsx 

・I0202_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

・I0203_I-2_ガイダンスの実施状況を確認する。.pdf 

I03 

・I0301_R4 クラス分け_20220319 修正.xls 

・I0302_R４基礎セミナーガイダンス小学校 1 組～6 組.pptx 

・I0303_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

・I0304_I-3_担任制等の実施状況を確認する。.pdf 

I04 
・I0401_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

・I0402_I-4_基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディアル教育の実施状況を確認する。.pdf 

I05 

・I0501_熊本大学教育学部規則.pdf 

・I0502_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

・I0503_I-5_ 他学部の授業科目の履修の扱い状況を確認する。.pdf 

I06 ・I0601_I-6_編入学者への配慮が行われていること。.pdf 

I07 ・I0701_I-7_修士（博士前期）課程教育との連携状況を確認する。.pdf 

I08 
・I0801_I-8_国内外の他大学との単位互換の実施状況を確認する。.pdf 

・I0802_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

I09 （エビデンス無し） 

I10 （エビデンス無し） 

I11 

・I1101_インターンシップ案内ちらし.doc 

・I1102_鑑.docx 

・I1103_R３教員インターンシップ研修参加者および派遣先.pdf 

・I1104_R３教員インターンシップ研修事前 説明会実施要項.doc 

・I1105_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

・I1106_I-11_インターンシップを取り入れた授業科目、特別講義等の開設状況を確認する.pdf 
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I12 

・I1201_2022 年度 4 年生向け_教採対策講座実施計画.docx 

・I1202_【本吉追記】01-1_2022 年度２年・３年・院生対象教採対策講座予定.xlsx 

・I1203_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

・I1204_I-12_インターンシップを除くキャリア教育の実施状況を確認する。.pdf 

I13 

・I1301_R3 フレンドシップ報告書 001-003.pdf 

・I1302_R3 フレンドシップ報告書 007-040.pdf 

・I1303_R4.3 発行ユアフレンド 20 年記念誌.pdf 

・I1304_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

・I1305_I-13_ボランティア活動を取り入れた授業科目の開設状況、ボランティア活動への参加状況について確認する。.pdf 

I14 

・I1401_履修カルテ 4 年 メニュー.pdf 

・I1402_（再掲）I0102_履修カルテ(1).pdf 

・I1403_（再掲）I0103_履修カルテ(2).pdf 

・I1404_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録(案）220627 委員長修正済み 

I15 
・I1501_令和 3 年度 学生支援室活用状況.xlsx 

・I1502_20220615_【久保先生作成】第 4 回 厚生就職委員会 議事要録.docx 

IS1 
・IS101_I-SI1_履修上特別な支援を要する学生に対して部局で行っている学修支援があればその実施状況を確認する。.pdf 

・IS102_【追加】（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 

・J0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・J0102_令和 4 年度第 2 回 入試・広報委員会議事要録.docx 

・J0103_R3 教育学部説明会案内.doc 

・J0104_【追加】9.09.2021 高校教員対象の学部説明資料 PP 9.06.2021-2).pptx 

J2 

・J0201_06_様式第 3 号（熊本大学）.pdf 

・J0202_認定書（熊本大学）(抜粋).pdf 

・J0203_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録 

J3 
・J0301_職員配置図.pdf 

・J0302_（再掲）C0105_第 6 回教務委員会議事要録 

J4 

・J0401_（教育学部）令和 3 年度授業参観実施報告書 R4.1.16-2.docx 

・J0402_報告書提出：2020 年度「授業改善のためのアンケート」実施報告書.docx 

・J0403_【追加】（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 

J5 
・J0501_03_様式第２号（熊本大学）.pdf 

・J0502_（再掲）A0105_教育･研究活動推進委員会議事録(0615 開催） 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

03_法学部 

A01 

・A0101_３ポリシー（法学部）【令和 4 年度入学者以前】.pdf 

・A0102_３ポリシー（法学部）【令和 5 年度入学者以降】（教授会資料）.docx 

・A0103_2022.02.16 法学部教授会議事要録.docx 

A02 

・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー（法学部）【令和 4 年度入学者以前】 

・A0202_（再掲）A0102_３ポリシー（法学部）【令和 5 年度入学者以降】 

・A0203_（再掲）A0103_2022.02.16 法学部教授会議事要録 

A03 

・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー（法学部）【令和 4 年度入学者以前】 

・A0302_（再掲）A0102_３ポリシー（法学部）【令和 5 年度入学者以降】 

・A0303_（再掲）A0103_2022.02.16 法学部教授会議事要録 

A04 

・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー（法学部）【令和 4 年度入学者以前】 

・A0402_（再掲）A0102_３ポリシー（法学部）【令和 5 年度入学者以降】 

・A0403_（再掲）A0103_2022.02.16 法学部教授会議事要録 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー（法学部）【令和 4 年度入学者以前】 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（法学部）.pdf 

・A0503_第 8 回教務学生委員会議事要録.docx 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 

・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー（法学部）【令和 4 年度入学者以前】 

・B0102_（再掲）A0102_３ポリシー（法学部）【令和 5 年度入学者以降】 

・B0103_（再掲）A0103_2022.02.16 法学部教授会議事要録 

B02 

・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー（法学部）【令和 4 年度入学者以前】 

・B0202_（再掲）A0102_３ポリシー（法学部）【令和 5 年度入学者以降】 

・B0203_（再掲）A0103_2022.02.16 法学部教授会議事要録 

B03 

・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー（法学部）【令和 4 年度入学者以前】 

・B0302_（再掲）A0102_３ポリシー（法学部）【令和 5 年度入学者以降】 

・B0303_（再掲）A0103_2022.02.16 法学部教授会議事要録 

B04 
・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー（法学部）【令和 4 年度入学者以前】 

・B0402_（再掲）A0103_2022.02.16 法学部教授会議事要録 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_法学部カリキュラムマップ.pdf 

・C0102_法学部カリキュラムツリー.pdf 

・C0103_法学部科目ナンバリング一覧.pdf 

・C0104_法学部授業科目表.xlsx 

・C0105_法学部授業科目表（法曹プログラム用）.xlsx 

C02 

・C0201_（再掲）C0101_法学部カリキュラムマップ 

・C0202_（再掲）C0102_法学部カリキュラムツリー 

・C0203_（再掲）C0103_法学部科目ナンバリング一覧 

・C0205_法学部開講科目一覧（不開講科目を含む。）.xlsx 

・C0206_法学部開講科目一覧（法曹プログラム用）（不開講科目を含む。）.xlsx 

・C0207_シラバス（システムへのリンク） 

C03 
・C0301_（再掲）C0207_シラバス（システムへのリンク） 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（法学部）.pdf 

C04 （エビデンス無し） 

C05 ・C0501_単位互換(留学を含む)による成績評語と単位認定等について.doc 

C06 （エビデンス無し） 

C07 （エビデンス無し） 

C08 （エビデンス無し） 

CS1 （エビデンス無し） 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 ・D0101_法学部学年暦.pdf 

D02 
・D0201_（再掲）C0207_シラバス（システムへのリンク） 

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（法学部）.pdf 

D03 
・D0301_（再掲）C0207_シラバス（システムへのリンク）  

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（法学部）.pdf 

D04 ・D0401_新入生ガイダンス資料及び教養教育の案内抜粋.pdf 
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D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（法学部）.pdf

・D0502_法学部規則.docx

・D0503_法学部履修細則.docx

D06 

・D0601_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（法学部）.pdf

・D0602_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（法学部）

・D0603_第 11 回教務学生委員会議事要録.docx

D07 （エビデンス無し）

D08 ・D0801_主要科目の定義もしくは主要と認める授業科目の一覧表.xlsx

D09 （エビデンス無し）

D10 （エビデンス無し）

DS1 

・DS101_シラバス・チェック実施報告書（法学部）.pdf

・DS102_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（法学部）.pdf

・DS103_法学部学生便覧.pdf

・DS104_法学部案内 2022.pdf

・DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録.pdf

DS2 
・DS201_（再掲）DS103_法学部学生便覧

・DS202_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録

DS3 （エビデンス無し）

DS4 （エビデンス無し）

DS5 （エビデンス無し）

DS6 （エビデンス無し）

F01 

・F0101_（再掲）C0207_シラバス（システムへのリンク）

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（法学部）.pdf

・F0103_第 13 回教務学生委員会議事要録.docx

F02 

・F0201_（再掲）C0207_シラバス（システムへのリンク）

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（法学部）.pdf

・F0203_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（法学部）.pdf

・F0204_（再掲）D0603_第 11 回教務学生委員会議事要録

F03 ・F0301_法学部 Web 掲示板.pdf

F04 
・F0401_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（法学部）.pdf

・F0402_（再掲）D0603_第 11 回教務学生委員会議事要録

F05 

・F0501_法学部 2017-2021 成績分布（科目別）.pdf

・F0502_法学部 2017-2021 成績評価データ.xlsx

・F0503_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録

F06 
・F0601_熊本大学における GPA 制度について.pdf

・F0602_法学部履修細則.docx

F07 

・F0701_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf

・F0703_「成績評価に関する異議申立て」の実施について（通知）.pdf

・F0704_（別紙様式１）成績評価に関する異議申立書.docx

・F0705_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録

F08 ・F0801_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録

F09 ・F0901_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録

F10 

・F1001_（再掲）F0701_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf

・F1003_【追加】2022.02.16 法学部教授会議事要録.docx

F11 

・F1101_熊本大学学則.docx

・F1102_熊本大学法学部規則.docx

・F1103_熊本大学教授会規則.docx

・F1104_法学部学生便覧.pdf

・F1105_卒業判定に関する教授会等の審議及び学長など組織的な関わり方を含めて卒業判定の手順が確認できる資料（3 月 25 日卒業者）.pdf

・F1106_卒業判定に関する教授会等の審議及び学長など組織的な関わり方を含めて卒業判定の手順が確認できる資料（3 月 31 日卒業者）.pdf

F12 （エビデンス無し）

F13 

・F1301_法学部学生便覧.pdf

・F1302_新入生ガイダンス資料.pdf

・F1303_【新 2 年生対象】新年度スタートにあたっての留意事項.pdf

・F1304_【新 3 年生対象】新年度スタートにあたっての留意事項.pdf

・F1305_【新 4 年生対象】新年度スタートにあたっての留意事項.pdf
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F14 

・F1401_卒業判定資料（3 月 25 日卒業者）.pdf 

・F1402_卒業判定資料（3 月 31 日卒業者）.pdf 

・F1403_2022.03.04 法学部教授会議事要録.docx 

・F1404_2022.03.18 法学部教授会議事要録.docx 

F15 （エビデンス無し） 

F16 （エビデンス無し） 

F17 （エビデンス無し） 

F18 （エビデンス無し） 

FS1 
・FS101_シラバス・チェック実施報告書（法学部）.pdf 

・FS102_個人指導が中心となる授業科目一覧.xlsx 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（法学部）.pdf 

・G0102_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

G02 （エビデンス無し） 

G03 

・G0301_法学検定の表彰制度（公益財団法人日弁連法務研究財団 HP）.pdf 

・G0302_2020 年法学検定試験試験結果.pdf 

・G0303_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

G04 
・G0401_就職率及び進学率の状況（法学部）.pdf 

・G0402_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

G05 
・G0501_カリキュラムマップを基にした学修成果別の単位取得状況(2021 年度）.pdf 

・G0502_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

G06 

・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（法学部）.pdf 

・G0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（法学部）.pdf 

・G0603_（再掲）A0503_第 8 回教務学生委員会議事要録 

・G0604_（再掲）D0603_第 11 回教務学生委員会議事要録 

H01 
・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（法学部）.pdf 

・H0102_（再掲）A0503_第 8 回教務学生委員会議事要録 

H02 
・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（法学部）.pdf 

・H0202_（再掲）A0503_第 8 回教務学生委員会議事要録 

H03 

・H0301_法学部案内 2022.pdf 

・H0302_卒業生名鑑.pdf 

・H0303_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

HS1 （エビデンス無し） 

I01 ・I0101_留学生（正規生）の履修状況.xlsx 

I02 

・I0201_ガイダンスの実施状況.xlsx 

・I0202_履修指導手引書.pdf 

・I0203_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

I03 
・I0301_担任制等の実施状況.xlsx 

・I0302_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

I04 
・I0401_基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディアル教育の実施状況.xlsx 

・I0402_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

I05 

・I0501_他学部の授業科目の履修の取扱い状況.xlsx 

・I0502_熊本大学法学部規則.pdf 

・I0503_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

I06 （エビデンス無し） 

I07 

・I0701_修士（博士前期）課程教育との連携状況.xlsx 

・I0702_法学部規則.docx 

・I0703_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

I08 
・I0801_国内外の他大学との単位互換の実施状況.xlsx 

・I0802_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

I09 （エビデンス無し） 

I10 （エビデンス無し） 

I11 

・I1101_インターンシップを取り入れた授業科目、特別講義等の開設状況.xlsx 

・I1102_熊本大学法学部インターンシップ実施要領.pdf 

・I1103_令和３年度インターンシップの単位認定について.xlsx 

・I1104_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

I12 ・I1201_インターンシップを除くキャリア教育の実施状況.xlsx 
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・I1202_（再掲）DS105_第 1 回法学部教育質保証委員会議事要録 

I13 （エビデンス無し） 

I14 （エビデンス無し） 

I15 （エビデンス無し） 

IS1 （エビデンス無し） 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 （エビデンス無し） 

J2 （エビデンス無し） 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 （エビデンス無し） 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

04_理学部 

A01 

・A0101_３ポリシー（理学部）.pdf 

・A0102_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録.pdf 

・A0103_（R5 入学者対象）理学部ポリシー.docx 

A02 

・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_（再掲）A0102_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 

・A0203_（再掲）A0103_（R5 入学者対象）理学部ポリシー 

A03 

・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_（再掲）A0102_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 

・A0303_（再掲）A0103_（R5 入学者対象）理学部ポリシー 

A04 

・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_（再掲）A0102_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 

・A0403_（再掲）A0103_（R5 入学者対象）理学部ポリシー 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（理学部）.pdf 

・A0503_第 2 回 FD 委員会議事録.docx 

・A0504_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録.pdf 

・A0505_2020 理学部卒業生アンケート結果.pdf 

・A0506_第 1 回 FD 委員会議事録.docx 

・A0507_（再掲）A0103_（R5 入学者対象）理学部ポリシー 

・A0508_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 

・AS101_（再掲）A0101_３ポリシー（理学部） 

・AS102_参照基準（数理科学分野）.pdf 

・AS103_参照基準（物理学・天文学分野）.pdf 

・AS104_参照基準（化学分野）.pdf 

・AS105_参照基準（地球惑星科学分野）.pdf 

・AS106_参照基準（生物学分野）.pdf 

・AS107_（再掲）A0103_（R5 入学者対象）理学部ポリシー 

・AS108_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

B01 

・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_（再掲）A0102_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 

・B0103_令和 3 年度第 8 回理学科会議議事要録 .pdf 

B02 

・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_（再掲）A0102_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 

・B0203_（再掲）B0103_令和 3 年度第 8 回理学科会議議事要録 

B03 

・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_（再掲）A0102_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 

・B0303_（再掲）B0103_令和 3 年度第 8 回理学科会議議事要録 

B04 

・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_（再掲）A0102_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 

・B0403_（再掲）B0103_令和 3 年度第 8 回理学科会議議事要録 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（理学部）.pdf 

・C0102_カリキュラムツリー（理学部）.pdf 

・C0103_カリキュラムマップ（理学部）.pdf 

・C0104_R4 科目ナンバリング一覧表.pdf 

・C0105_履修モデル（履修の手引き抜粋）.pdf 

・C0106_R4 年度 理学部 学生便覧（抜粋）.pdf 

・C0107_R4 年度時間割(学生用 4.15）.pdf 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_（再掲）C0101_開講科目一覧（理学部） 

・C0203_  (再掲）_C0102_カリキュラムツリー（理学部） 

・C0204_（再掲）_C0103_カリキュラムマップ（理学部） 

・C0205_（再掲）_C0104_R4 科目ナンバリング一覧表 

・C0206_（再掲）_C0105_履修モデル（履修の手引き抜粋） 
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・C0207_（再掲）_C0106_R4 年度 理学部 学生便覧（抜粋） 

・C0208_（再掲）_C0107_R4 年度時間割(学生用 4.15） 

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（理学部）.pdf 

・C0303_（再掲）A0503_第 2 回 FD 委員会議事録.docx 

C04 （エビデンス無し） 

C05 ・C0501_R4 年度 理学部 学生便覧（抜粋）.pdf 

C06 ・C0601_【理】新旧対照表.xlsx 

C07 ・C0701_【教職課程】指導法に関する科目シラバス.pdf 

C08 

・C0801_（再掲）C0601_【理】新旧対照表 

・C0802_令和 3 年度第 9 回理学科会議議事要録.pdf 

・C0803_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

CS1 

・CS101_千葉大学カリキュラムツリー.pdf 

・CS102_（再掲）C0101_開講科目一覧（理学部） 

・CS103_  (再掲）_C0102_カリキュラムツリー（理学部） 

・CS104_（再掲）_C0103_カリキュラムマップ（理学部） 

・CS105_ （再掲）AS102_参照基準（数理科学分野） 

・CS106_ （再掲）AS103_参照基準（物理学・天文学分野） 

・CS107_ （再掲）AS104_参照基準（化学分野） 

・CS108_ （再掲）AS105_参照基準（地球惑星科学分野） 

・CS109_ （再掲）AS106_参照基準（生物学分野） 

・CS110_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 ・D0101_2022 年度理学部カレンダー.pdf 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（理学部）.pdf 

・D0203_（再掲）A0503_第 2 回 FD 委員会議事録.docx 

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（理学部）.pdf 

・D0303_（再掲）A0503_第 2 回 FD 委員会議事録.docx 

D04 
・D0401_2022 ガイダンス手引き 1 年生（抜粋）.pdf 

・D0402_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（理学部）.pdf 

・D0502_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（理学部）.pdf 

・D0503_（教養）履修登録単位数の上限について.pdf 

・D0504_(再掲）A0503_第 2 回 FD 委員会議事録.docx 

・D0505_Moodle を活用した工夫例.pdf 

・D0506_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

D06 

・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（理学部）.pdf 

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（理学部）.pdf 

・D0603_(再掲）A0503_第 2 回 FD 委員会議事録.docx 

・D0604_（再掲）A0504_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録.pdf 

D07 （エビデンス無し） 

D08 
・D0801_別途様式「教育上主要と認める授業科目」.pdf 

・D0802_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

D09 

・D0901_学年別ガイダンス予定表.pdf 

・D0902_2022 教員免許ガイダンスの手引き.pdf 

・D0903_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

D10 

・D1001_（再掲）C0201_シラバス 

・D1002_シラバス・チェック実施報告書（理学部）.pdf 

・D1003_R4 年度 理学部 学生便覧（抜粋）.pdf 

・D1004_教員養成の目標及び目標を達成するための計画.pdf 

・D1005_専門教育固有科目群シラバスサンプル.pdf 

・D1006_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

DS1 

・DS101_シラバス・チェック実施報告書（理学部）.pdf 

・DS102_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（理学部）.pdf 

・DS103_2021 授業参観実施報告書(理学部).docx 

・DS104_(再掲）A0503_第 2 回 FD 委員会議事録.docx 

・DS105_(再掲）C0701_【教職課程】指導法に関する科目シラバス 
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・DS106_【教職課程】教職実践演習シラバス.pdf 

・DS107_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

DS2 

・DS201_R4 年度 理学部 学生便覧（抜粋）.pdf 

・DS202_令和３年度第９回理学科会議資料.pdf 

・DS203_(再掲）C0802_令和 3 年度第 9 回理学科会議議事要録 

・DS204_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 （エビデンス無し） 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（理学部）.pdf 

・F0103_(再掲）A0503_第 2 回 FD 委員会議事録.docx 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（理学部）.pdf 

・F0203_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（理学部）.pdf 

・F0204_(再掲）A0503_第 2 回 FD 委員会議事録.docx 

・F0205_(再掲)D1003_R4 年度 理学部 学生便覧（抜粋）.pdf 

・F0206_(再掲)D1004_教員養成の目標及び目標を達成するための計画.pdf 

・F0207_(再掲)D1005_専門教育固有科目群シラバスサンプル.pdf 

・F0208_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

F03 
・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 

・F0302_R4 年度 理学部 学生便覧（抜粋）.pdf 

F04 
・F0401_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（理学部）.pdf 

・F0402_(再掲）A0503_第 2 回 FD 委員会議事録.docx 

F05 

・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（理学部）.pdf 

・F0502_20211029 理学科会議資料.pdf 

・F0503_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録.pdf 

F06 

・F0601_【理学部申し合わせ】成績優秀者表彰等選出方法にかかる申し合わせ(2014.1.9).pdf 

・F0602_令和 3 年度第 6 回理学科会議資料.pdf 

・F0603_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録.pdf 

・F0604_.新庄鷹義基金修学支援奨学金募集要項【理】.docx 

・F0605_令和 3 年度 3 回理学科会議議事要録 .pdf 

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_【理学部】2021 告示文.pdf 

・F0704_【理】異議申立フローチャート.pdf 

・F0705_第 3 回教務委員会議事要録.pdf 

・F0706_第 9 回教務委員会議事要録.pdf 

・F0707_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

F08 

・F0801_R3 異議申立状況について.xlsx 

・F0802_令和 3 年度第 13 回理学部教授会議事要録.pdf 

・F0803_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

F09 （エビデンス無し） 

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1003_機密文書収集についてのお願い.pdf 

・F1004_令和 4 年度第 2 回理学科会議議事要録 .pdf 

F11 
・F1101_R4 年度 理学部 学生便覧（抜粋 理学部規則）.pdf 

・F1102_令和 3 年度第 12 回理学部教授会.pdf 

F12 

・F1201_論文審査体制について（R3 年度実施状況） .xlsx 

・F1202_2021 卒業研究シラバス（評価基準）.pdf 

・F1203_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

F13 
・F1301_R4 年度 理学部 学生便覧（抜粋）.pdf 

・F1302_令和３年度 理学部 履修の手引き.pdf 

F14 

・F1401_卒業判定資料 表紙（R4.3.25).pdf 

・F1402_令和 3 年度第 10 回理学科会議議事要録.pdf 

・F1403_令和 3 年度第 12 回理学部教授会議事要録.pdf 

・F1404_（再掲）F1201_論文審査体制について 
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F15 

・F1501_熊本大学学術リポジトリ（リンク）  

・F1502_（再掲）F1201_論文審査体制について 

・F1503_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ 

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

・F1604_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

F17 （エビデンス無し） 

F18 

・F1801_（再掲）F1701_熊本県教員等の資質向上に関する指標 

・F1802_第 3 回教務委員会議事要録.pdf 

・F1803_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

FS1 

・FS101_シラバス・チェック実施報告書（理学部）.pdf 

・FS102_個人指導が中心となる科目一覧.xlsx 

・FS103_シラバス（例）.pdf 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（理学部）.pdf 

・G0102_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

G02 
・G0201_資格取得状況.pdf 

・G0202_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

G03 
・G0301_令和３年度第８回理学科会議（受賞報告）.pdf 

・G0302_令和 3 年度第 8 回理学科会議議事要録.pdf 

G04 

・G0401_就職率及び進学率の状況（理学部）.pdf 

・G0402_令和 4 年度第 2 回理学科会議議事要録 .pdf 

・G0403_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

G05 ・G0501_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

G06 

・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（理学部）.pdf 

・G0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（理学部）.pdf 

・G0603_（再掲）A0504_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録.pdf 

・G0604_(再掲）A0503_第 2 回 FD 委員会議事録.docx 

H01 

・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（理学部）.pdf 

・H0102_理学部案内卒業生インタビュー（2016～2021 年度）.pdf 

・H0103_（再掲）A0504_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録.pdf 

H02 
・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（理学部）.pdf 

・H0202_（再掲）A0504_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録.pdf 

H03 

・H0301_理学部同窓会 HP 

・H0302_附属 図書館オンラインデータベース 

・H0303_熊大通信 

・H0304_卒業生の社会での活躍がわかる記事.pdf 

・H0305_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

HS1 

・HS101_(再掲）H0102_理学部案内卒業生インタビュー(2016～2021 年度） 

・HS102_（再掲）A0505_2020 理学部卒業生アンケート結果.pdf 

・HS103_（理）2019 年度卒業生講演会.pdf 

・HS104_熊本大学シラバスシステム（理学概論）.pdf 

・HS105_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

I01 ・I0101_留学生の履修状況.pdf 

I02 
・I0201_各種ガイダンス状況が確認できる資料.pdf 

・I0202_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

I03 
・I0301_担任制及び類する制度の状況確認資料.pdf 

・I0302_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

I04 

・I0401_指導、助言、リメディアル教育の実施状況確認資料.pdf 

・I0402_学部長面談記録（例）.pdf 

・I0403_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

I05 

・I0501_他学部の授業科目の履修取扱いが確認できる資料.pdf 

・I0502_熊本大学理学部規則.pdf 

・I0503_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録 

I06 （エビデンス無し） 

I07 ・I0701_修正（博士前期課程）との連携状況がわかる資料.pdf 
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・I0702_R4 JRF 募集案内.pdf

・I0703_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録

I08 
・I0801_国内外の大学との単位互換状況.pdf

・I0802_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録

I09 
・I0901_（再掲）C0201_シラバス

・I0902_シラバス・チェック実施報告書（理学部）.pdf

I10 

・I1001_オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析について.pdf

・I1002_教員へメール文面

・I1003_学生へメール文面

・I1004_令和 3 年度第 8 回理学科会議議事要録.pdf

・I1005_（再掲）I0402_学部長面談記録（例）

・I1006_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録

I11 

・I1101_該当授業科目の開設状況が確認できる資料.pdf

・I1102_H26-R3 インターンシップ実績（氏名なし).xls

・I1103_R3 受入照会企業一覧・諾否.pdf

・I1104_学生便欄（インターンシップ実施要領）.pdf

・I1105_R1 教育インターンシップ掲示＊R2~3 年度は中止.pdf

・I1106_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録

I12 
・I1201_インターンシップを除くキャリア教育.pdf

・I1202_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録

I13 （エビデンス無し）

I14 

・I1401_(再掲）D0902_2022 教員免許ガイダンスの手引き

・I1402_第１回教務委員会議事要録.pdf

・I1403_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録

I15 

・I1501_理学部ホームページ就職情報 URL

・I1502_採用情報の教員への情報提供メール例.pdf

・I1503_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録

IS1 

・IS101_学修支援の実施状況が確認できる資料.pdf

・IS102_新チューター割振要領(2020.11.13).pdf

・IS103_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録

IS2 （エビデンス無し）

J1 

・J0101_R4 年度 理学部 学生便覧（抜粋）.pdf

・J0102_(再掲）D0902_2022 教員免許ガイダンスの手引き

・J0103_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録

J2 
・J0201_教員の業績確認について.xlsx

・J0202_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録

J3 ・J0301_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録

J4 
・J0401_(再掲）DS103__2021 授業参観実施報告書(理学部).docx

・J0402_【理】2021FD 活動年間報告.docx 

J5 
・J0501_（再掲）C0601_【理】新旧対照表

・J0502_（再掲）A0508_R4 第 1 回理学部アセスメント委員会議事要録
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

05_医学部医学科 

A01 

・A0101_医学科 3 ポリシー.pdf 

・A0102_医学科会議広報（R3.2.18）.pdf 

・A0103_臨時医学部運営会議議事要旨（R3.3.5）.pdf 

・A0104_医学科会議広報（R4.2.22）.pdf 

・A0105_R4.3.4 医学部運営会議議事要旨.pdf 

・A0106_【差し替え】医学教育評価委員会議事録(６月８日開催）.pdf 

A02 

・A0201_（再掲）A0101_（再掲）医学科 3 ポリシー 

・A0202_（再掲）A0102_（再掲）医学科会議広報(R3.2.18) 

・A0203_（再掲）A0103_（再掲）医学部運営会議議事要旨（R3.3.5） 

・A0204_（再掲）A0104_（再掲）医学科会議広報(R4.2.22) 

・A0205_（再掲）A0105_（再掲）R4.3.4 医学部運営会議議事要旨  

・A0206_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

A03 

・A0301_（再掲）A0101_（再掲）医学科 3 ポリシー 

・A0302_（再掲）A0102_（再掲）医学科会議広報(R3.2.18) 

・A0303_（再掲）A0103_（再掲）医学部運営会議議事要旨（R3.3.5） 

・A0304_（再掲）A0104_（再掲）医学科会議広報(R4.2.22) 

・A0305_（再掲）A0105_（再掲）R4.3.4 医学部運営会議議事要旨 

・A0306_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

A04 

・A0401_（再掲）A0101_（再掲）医学科 3 ポリシー 

・A0402_（再掲）A0102_（再掲）医学科会議広報(R3.2.18) 

・A0403_（再掲）A0103_（再掲）医学部運営会議議事要旨（R3.3.5） 

・A0404_（再掲）A0104_（再掲）医学科会議広報(R4.2.22) 

・A0405_（再掲）A0105_（再掲）R4.3.4 医学部運営会議議事要旨  

・A0406_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_（再掲）医学科 3 ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学部医学科）.pdf 

・A0503_医学科会議広報(R3.10.27).pdf 

・A0504_【差し替え】令和 2 年度 6 年生および卒後 3 年目アンケート(抜粋）（R3.5 月取りまとめ）.pdf 

・A0505_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 

・B0101_（再掲）A0101_（再掲）医学科 3 ポリシー 

・B0102_（再掲）A0102_（再掲）医学科会議広報(R3.2.18) 

・B0103_（再掲）A0103_（再掲）医学部運営会議議事要旨（R3.3.5） 

・B0104_（再掲）A0104_（再掲）医学科会議広報(R4.2.22) 

・B0105_（再掲）A0105_（再掲）R4.3.4 医学部運営会議議事要旨  

・B0106_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

B02 

・B0201_（再掲）A0101_（再掲）医学科 3 ポリシー 

・B0202_（再掲）A0102_（再掲）医学科会議広報(R3.2.18) 

・B0203_（再掲）A0103_（再掲）医学部運営会議議事要旨（R3.3.5） 

・B0204_（再掲）A0104_（再掲）医学科会議広報(R4.2.22) 

・B0205_（再掲）A0105_（再掲）R4.3.4 医学部運営会議議事要旨  

・B0206_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

B03 

・B0301_（再掲）A0101_医学科３ポリシー 

・B0302_（再掲）A0102_（再掲）医学科会議広報(R3.2.18) 

・B0303_（再掲）A0103_（再掲）医学部運営会議議事要旨（R3.3.5） 

・B0304_医学科会議広報（20211222 開催）.pdf 

・B0305_ 医学部運営会議議事要旨（R4.1.12）.pdf 

・B0306_（再掲）A0104_（再掲）医学科会議広報(R4.2.22) 

・B0307_（再掲）A0105_（再掲）R4.3.4 医学部運営会議議事要旨  

・B0308_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

B04 

・B0401_（再掲）A0101_（再掲）医学科 3 ポリシー 

・B0402_（再掲）A0102_（再掲）医学科会議広報(R3.2.18) 

・B0403_（再掲）A0103_（再掲）医学部運営会議議事要旨（R3.3.5） 

・B0404_（再掲）A0104_（再掲）医学科会議広報(R4.2.22) 
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・B0405_（再掲）A0105_（再掲）R4.3.4 医学部運営会議議事要旨  

・B0406_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（医学科）.pdf 

・C0102_医学部科目ナンバリング一覧.pdf 

・C0103_カリキュラムツリー（医学部医学科）.pdf 

・C0104_カリキュラムマップ（医学部医学科）.pdf 

・C0105_定例医学科会議広報（20210318 開催）.pdf 

・C0106_定例医学科会議広報（20220428 開催）.pdf 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_（再掲）C0101_開講科目一覧（医学科） 

・C0203_（再掲）C0102_医学部科目ナンバリング一覧 

・C0204_（再掲）C0103_カリキュラムツリー（医学部医学科） 

・C0205_（再掲）C0104_カリキュラムマップ（医学部医学科） 

・C0206_（再掲）C0105_定例医学科会議広報(20210318 開催） 

・C0207_（再掲）C0106_定例医学科会議広報(20210428 開催） 

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（医学部医学科）.pdf 

・C0303_教育・教務委員会議事要録（R4.1.19).pdf 

・C0304_医学科会議広報（R4.1.26）.pdf 

C04 （エビデンス無し） 

C05 
・C0501_熊本大学学則（令和 4 年 4 月最終改正 抜粋）.pdf 

・C0502_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

C06 （エビデンス無し） 

C07 （エビデンス無し） 

C08 （エビデンス無し） 

CS1 （エビデンス無し） 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 
・D0101_医学部医学科時間割(2021) .pdf 

・D0102_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（医学部医学科）.pdf 

・D0203_（再掲）C0303_教育・教務委員会議事要録（R4.1.19） 

・D0204_(再掲）C0304_医学科会議広報（R4.1.26） 

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（医学部医学科）.pdf 

・D0303_（再掲）C0303_教育・教務委員会議事要録（R4.1.19） 

・D0304_（再掲）C0304_医学科会議広報（R4.1.26） 

D04 

・D0401_1 年生ガイダンス資料 2021.pdf 

・D0402_1 年から 6 年）学生への周知資料_Moodle(2021）.pdf 

・D0403_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（医学部医学科）.pdf 

・D0502_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学部医学科）.pdf 

・D0503_R3 医学部医学科授業参観実施報告書.pdf 

・D0504_(再掲）C0303_教育・教務委員会議事要録（R4.1.19） 

・D0505_(再掲）C0304_医学科会議広報（R4.1.26） 

D06 

・D0601_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学部医学科）.pdf 

・D0602_（再掲）C0304_医学科会議広報（R4.1.26） 

・D0603_（再掲）C0303_教育・教務委員会議事要録（R4.1.19） 

・D0604_【差し替え】 令和 2 年度学生の学習時間・学習行動の把握（R3.5 取り纏め）（2 年～6 年生アンケート）.pdf 

・D0605_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

D07 （エビデンス無し） 

D08 

・D0801_(所定様式）主要授業科目を、原則として専任の教授・准教授が担当していること.pdf 

・D0802_（再掲）C0201_シラバス 

・D0803_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

D09 （エビデンス無し） 

D10 （エビデンス無し） 

DS1 ・DS101_シラバス・チェック実施報告書（医学部医学科）.pdf 
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・DS102_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学部医学科）.pdf 

・DS103_人体発生・肉眼解剖学シラバス.pdf 

・DS104_分子遺伝学シラバス.pdf 

・DS105_（再掲）C0303_教育・教務委員会議事要録（R4.1.19） 

・DS106_(再掲）C0304_医学科会議広報（R4.1.26） 

・DS107_医学情報処理シラバス（2021）.pdf 

・DS108_R30826 2021 臨床実習入門ガイド（学生用 抜粋）.pdf 

・DS109_.2021 チュートリアル実施計画.pdf 

・DS110_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

・DS111_【追加】2021 チュートリアルルームマネージャー及びスケジュール.pdf 

DS2 （エビデンス無し） 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 （エビデンス無し） 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（医学部医学科）.pdf 

・F0103_（再掲）C0303_教育・教務委員会議事要録（R4.1.19） 

・F0104_(再掲）C0304_医学科会議広報（R4.1.26） 

・F0105_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（医学部医学科）.pdf 

・F0203_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学部医学科）.pdf 

・F0204_（再掲）C0303_教育・教務委員会議事要録（R4.1.19） 

・F0205_(再掲）C0304_医学科会議広報（R4.1.26） 

・F0206_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

F03 

・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 

・F0302_厳格で適正な成績評価基準の考え方の周知（Moodle への掲示）.pdf 

・F0303_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

F04 

・F0401_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学部医学科）.pdf 

・F0402_（再掲）C0303_教育・教務委員会議事要録（R4.1.19） 

・F0403_(再掲）C0304_医学科会議広報（R4.1.26） 

・F0404_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

F05 

・F0501_成績評価分布状況（第 3 回教育・教務委員会資料（抜粋））pdf.pdf 

・F0502_教育・教務委員会議事要録（R3.6.16).pdf 

・F0503_医学科における「厳正で適正な成績評価の基本的な考え方」に係る対応（R4.216 教務委員会資料）.pdf 

・F0504_教育・教務委員会議事要録（R4.2.16).pdf 

・F0505_【差し替え】教育・教務委員会議事要録（R4.6.15）.pdf 

・F0506_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

F06 
・F0601_2.R3 化血研奨学金選考資料.pdf 

・F0602_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_医学科・成績異議申立等周知文及び様式.pdf 

・F0704_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

F08 
・F0801_（再掲）F0703_R3 医学科・成績異議申して周知及び様式 

・F0802_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

F09 ・F0901_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1003_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

F11 

・F1101_熊本大学学則（抜粋）（令和 4 年 3 月最終改正）.pdf 

・F1102_熊本大学医学部規則（抜粋）（令和 4 年２月最終改正）.pdf 

・F1103_熊本大学教授会規則（令和 3 年 2 月最終改正）.pdf 

・F1104_熊本大学医学部教授会規則(令和 2 年 3 月最終改正）.pdf 

・F1105_熊本大学医学部医学科会議要項(令和 2 年 3 月最終改正）.pdf 

・F1106_熊本大学医学部運営会議要項(令和 2 年 3 月最終改正）.pdf 

・F1107_卒業判定に関する教授会等審議及び学長報告.pdf 

・F1108_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 
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F12 （エビデンス無し） 

F13 

・F1301_R3_１～６年次ガイダンス説明内容について .pdf 

・F1302_R3 ガイダンス配付物一覧.pdf 

・F1303_学生便覧 WEB 掲載場所 

・F1304_2021 年 4 月新 6 年次ガイダンス資料 IGE.pdf 

・F1305_021 年 4 月新 6 年次ガイダンス資料 PostCCosce.pdf 

・F1306_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

F14 

・F1401_20211124 医学科会議資料.pdf 

・F1402_20211124_医学科会議広報（確定).pdf 

・F1403_1206-1208 医学部運営会議【書面会議】議事要旨.pdf 

・F1404_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

F15 （エビデンス無し） 

F16 （エビデンス無し） 

F17 （エビデンス無し） 

F18 （エビデンス無し） 

FS1 

・FS101_基礎演習シラバス.pdf 

・FS102_2021 演習計画書（抜粋）.pdf 

・FS103_R3 基礎演習実施計画.pdf 

・FS104_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（医学部医学科）.pdf 

・G0102_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

G02 

・G0201_R3 医師国家試験合格状況.pdf 

・G0202_医学科会議広報(20220323 開催）.pdf 

・G0203_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

G03 ・G0301_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

G04 

・G0401_就職率、就職先、国家試験合格率、進学先の状況(別紙様式）.pdf 

・G0402_【差し替え】R3 卒業生就職先一覧 まとめ.pdf 

・G0403_(再掲）G0201_R3 医師国家試験合格状況 

・G0404_(再掲）G0202 医学科会議広報（20220323 開催） 

・G0405_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

G05 

・G0501_特別臨床実習評価資料【抜粋】.pdf 

・G0502_「特別臨床実習評価（評価チェックシート）(参考）.pdf 

・G0503_医学科教育・教務員会議議事要録（R3.11.17).pdf 

・G0504_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

G06 

・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学部医学科）.pdf 

・G0602_（再掲）A0503_医学科会議事要録（R３.10.27 開催） 

・G0603_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学部医学科）.pdf 

・G0604_（再掲）C0303_教育・教務委員会議事要録（R4.1.19） 

・G0605_（再掲）C0304_医学科会議広報（R4.1.26） 

・G0606_【差し替え】R2 年度 1～6 年生各学年アンケートより抜粋（R3.5 取り纏め）（学修成果の達成状況に関する間接評価の把握につい

て）.pdf 

・G0607_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

H01 

・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学部医学科）.pdf 

・H0102_（再掲）A0503_医学科会議議事要録(R3.10.27 開催） 

・H0103_卒後 3 年目アンケート（R3.5 取り纏め）（既卒者を対象に調査した学修成果の有用性について）.pdf 

・H0104_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

H02 

・H0201_就職先(研修医療機関）アンケート項目内容(R4.4)（0606 更新エビデンス印刷分-王 0603 更新）.PDFdocx-1.pdf 

・H0202_研修医療機関アンケート結果(R4.4) .pdf 

・H0203_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

H03 
・H0301_既卒者の活躍状況.pdf 

・H0302_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

HS1 
・HS101_卒後 3 年目アンケート抜粋(R3.5 取り纏め）.pdf 

・HS102_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

I01 
・I0101_留学生の履修状況（別紙様式）.pdf 

・I0102_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

I02 ・I0201_ガイダンス実施状況（別紙様式）.pdf 
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・I0202_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

I03 
・I0301_担任制等の実施状況（別紙様式）.pdf 

・I0302_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

I04 
・I0401_基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディアル教育の実施状況（別紙様式）.pdf 

・I0402_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

I05 

・I0501_他学部の授業科目の履修の扱い状況別紙様式 I05.pdf 

・I0502_熊本大学医学部規則.pdf 

・I0503_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

I06 （エビデンス無し） 

I07 
・I0701_修士（博士前期）課程教育との連携状況（別紙様式）.pdf 

・I0702_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

I08 
・I0801_国内外の他大学との単位互換の実施状況（別紙様式）.pdf 

・I0802_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

I09 （エビデンス無し） 

I10 

・I1001_オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析（別紙様式）.pdf 

・I1002_R3_修学状況調査依頼.pdf 

・I1003_修学状況調査票（R3.6).pdf 

・I1004_第 3 回学生委員会書面会議(議事録）.pdf 

・I1005_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

I11 

・I1101_インターンシップを取り入れた授業科目、特別講義等の開設状況（別紙様式）.pdf 

・I1102_R3 早期体験実習Ⅰ実習先リスト.pdf 

・I1103_R3 早期体験実習Ⅰ報告会プログラム.pdf 

・I1104_R3_早期体験実習Ⅲ学生割り振り一覧表.pdf 

・I1105_2020－2021 臨床実習一覧表.pdf 

・I1106_2020-2021 地域医療学外ローテ一覧.pdf 

・I1107_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

I12 
・I1201_インターンシップを除くキャリア教育の実施状況（別紙様式）.pdf 

・I1202_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

I13 
・I1301_ボランティア活動を取り入れた授業科目（別紙様式）.pdf 

・I1302_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

I14 （エビデンス無し） 

I15 （エビデンス無し） 

IS1 

・IS101_履修上特別な支援を要する学生に対して部局で行っている学修支援（別紙様式）.pdf 

・IS102_メンター制度導入-20190123.pdf 

・IS103_メンター制度学生割振一覧.pdf 

・IS104_「メンターとの交流会」について.pdf 

・IS105_2021 年度カウンセリング案件.pdf 

・IS106_（再掲）A0106_医学教育評価委員会議事録(6 月 8 日開催） 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 （エビデンス無し） 

J2 （エビデンス無し） 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 （エビデンス無し） 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

06_医学部保健学科 

A01 
・A0101_３ポリシー（医学部）.pdf 

・A0102_【差し替え】（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

A02 
・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_【差し替え】（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

A03 
・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_【差し替え】（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

A04 
・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_【差し替え】（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08.pdf 

A06 
・A0601_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0602_教員養成の目標及び目標を達成するための計画.pdf 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 
・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_【差し替え】（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

B02 
・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_【差し替え】（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

B03 
・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_【差し替え】（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

B04 
・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_【差し替え】（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（保健学科）.pdf 

・C0102_カリキュラムマップ（医学部）.pdf 

・C0103_カリキュラムツリー（医学部）.pdf 

・C0104_医学部保健学科科目ナンバリング一覧.pdf 

・C0105_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_（再掲）C0102_カリキュラムマップ（医学部） 

・C0203_（再掲）C0103_カリキュラムツリー（医学部） 

・C0204_（再掲）C0104_医学部保健学科科目ナンバリング一覧 

・C0205_（再掲）C0101_開講科目一覧（保健学科） 

・C0206_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科）.pdf 

・C0303_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

C04 （エビデンス無し） 

C05 
・C0501_熊本大学学則（抜粋）.pdf 

・C0502_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

C06 （エビデンス無し） 

C07 （エビデンス無し） 

C08 （エビデンス無し） 

CS1 （エビデンス無し） 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 ・D0101_R4 年度保健学科学事暦.pdf 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・D0203_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・D0303_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

D04 

・D0401_（再掲）C0201_シラバス 

・D0402_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

・D0403_【差し替え】R4 年度 医学部 学生便覧（一部抜粋）.pdf 
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D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・D0502_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（保健学科）.pdf 

・D0503_（再掲）C0201_シラバス 

・D0504_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

D06 

・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（保健学科）.pdf 

・D0603_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

D07 （エビデンス無し） 

D08 
・D0801_教育上主要と認める授業科目.xlsx 

・D0802_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

D09 （エビデンス無し） 

D10 ・D1001_（再掲）C0201_シラバス 

DS1 
・DS101_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・DS102_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（保健学科）.pdf 

DS2 （エビデンス無し） 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 （エビデンス無し） 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・F0103_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・F0203_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（保健学科）.pdf 

・F0204_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

F03 

・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 

・F0302_成績評価 _ 熊本大学.pdf 

・F0303_（再掲）C0201_シラバス 

・F0304_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

F04 
・F0401_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（保健学科）.pdf 

・F0402_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

F05 
・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（保健学科・保健学教育部）.pdf 

・F0502_【追加】（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

F06 
・F0601_保健学科学生表彰推薦基準（20090227）.pdf 

・F0602_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_成績異議申立て告示.pdf 

・F0704_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

F08 （エビデンス無し） 

F09 （エビデンス無し） 

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1003_（再掲）F0302_成績評価_熊本大学 

・F1004_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

・F1005_【追加】220622 第 3 回保健学科会議議事要録.pdf 

F11 
・F1101_熊本大学医学部規則.pdf 

・F1102_令和 3 年度 第 10 回 保健学科会議 議事次第.pdf 

F12 （エビデンス無し） 

F13 ・F1301_R4 年度 学生便覧.pdf 

F14 

・F1401_（再掲）F1102_令和 3 年度 第 10 回 保健学科会議 議事次第 

・F1402_220222 第 10 回保健学科会議議事要録.pdf 

・F1403_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

F15 （エビデンス無し） 

F16 （エビデンス無し） 

F17 （エビデンス無し） 

F18 （エビデンス無し） 
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FS1 （エビデンス無し） 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（医学部保健学科）.pdf 

・G0102_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

G02 
・G0201_資格取得状況.pdf 

・G0202_R04_01 教務委員会 R04.04.13.pdf 

G03 ・G0301_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

G04 
・G0401_就職率及び進学率の状況（医学部保健学科）.pdf 

・G0402_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

G05 ・G0501_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

G06 

・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・G0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（保健学科）.pdf 

・G0603_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

H01 
・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・H0102_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

H02 
・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・H0202_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

H03 ・H0301_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

HS1 （エビデンス無し） 

I01 ・I0101_留学生の履修状況.xlsx 

I02 
・I0201_ガイダンスの実施状況.xlsx 

・I0202_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

I03 
・I0301_担任制等の実施状況.xlsx 

・I0302_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

I04 
・I0401_指導・助言の実施状況.xlsx 

・I0402_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

I05 

・I0501_熊本大学医学部規則.pdf 

・I0502_他学部の履修の扱い状況.xlsx 

・I0503_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

I06 ・I0601_編入学者への配慮.xlsx 

I07 
・I0701_博士前期課程教育との連携状況.xlsx 

・I0702_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

I08 
・I0801_他大学との単位互換の実施状況.xlsx 

・I0802_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

I09 （エビデンス無し） 

I10 （エビデンス無し） 

I11 
・I1101_インターンシップを取り入れた授業科目・特別講義等の開設状況.xlsx 

・I1102_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

I12 
・I1201_キャリア教育の実施状況.xlsx 

・I1202_（再掲）A0503_R04_03 教務委員会 R04.06.08 

I13 （エビデンス無し） 

I14 （エビデンス無し） 

I15 （エビデンス無し） 

IS1 （エビデンス無し） 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 （エビデンス無し） 

J2 （エビデンス無し） 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 （エビデンス無し） 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

07_薬学部 

A01 

・A0101_３ポリシー（薬学部）.pdf 

・A0102_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf 

・A0103_メール会議議事録_20220228 

・A0104_教務委員会資料・議事録 220518.pdf 

A02 

・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_（再掲）A0102_薬学部教授会資料・議事録_20210127 

・A0203_（再掲）A0103_メール会議議事録_20220228 

・A0204_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

A03 

・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_（再掲）A0102_薬学部教授会資料・議事録_20210127 

・A0303_（再掲）A0103_メール会議議事録_20220228 

・A0304_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

A04 

・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_（再掲）A0102_薬学部教授会資料・議事録_20210127 

・A0403_（再掲）A0103_メール会議議事録_20220228 

・A0404_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・A0503_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 

・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_（再掲）A0103_メール会議議事録_20220228 

・B0103_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

B02 

・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_（再掲）A0103_メール会議議事録_20220228 

・B0203_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

B03 

・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_（再掲）A0103_メール会議議事録_20220228 

・B0303_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

B04 

・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_（再掲）A0103_メール会議議事録_20220228 

・B0403_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（薬学部）.pdf 

・C0102_カリキュラムマップ_薬学部.pdf 

・C0103_カリキュラムツリー_薬学部.pdf 

・C0104_薬学部科目ナンバリング一覧.pdf 

・C0105_履修モデル（薬学部）.pdf 

・C0106_（再掲）教務委員会資料・議事録 220518 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_（再掲）C0102_カリキュラムマップ_薬学部 

・C0203_（再掲）C0103_カリキュラムツリー_薬学部 

・C0204_（再掲）C0104_薬学部科目ナンバリング一覧 

・C0205_（再掲）C0105_履修モデル（薬学部） 

・C0206_（再掲）教務委員会資料・議事録 220518 

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項.pdf 

C04 （エビデンス無し） 

C05 ・C0501_薬学部学生便覧(抜粋)認定.pdf 

C06 （エビデンス無し） 

C07 （エビデンス無し） 

C08 （エビデンス無し） 

CS1 （エビデンス無し） 
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CS2 （エビデンス無し） 

D01 
・D0101_R4 薬学部・薬学教育部授業計画カレンダー（確定版）.pdf 

・D0102_220121_教務委員会資料・議事録.pdf 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・D0203_教授会議事録・資料_220304.pdf 

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・D0303_（再掲）C0303_R4 シラバス入力の留意事項 

・D0304_教務委員会資料・議事録_220615.pdf 

D04 ・D0401_2022_履修説明会(P39-40).pdf 

D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・D0502_R3 後期授業実施報告の集計結果.pdf 

・D0503_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

D06 

・D0601_（再掲）A0502_令和 2 年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・D0603_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

D07 （エビデンス無し） 

D08 
・D0801_主要授業科目を専任の教授・准教授が担当.xlsx 

・D0802_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

D09 （エビデンス無し） 

D10 （エビデンス無し） 

DS1 

・DS101_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・DS102_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・DS103_R3 後期授業実施報告の集計結果.pdf 

・DS104_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

DS2 
・DS201_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

・DS202_（再掲）C0103_カリキュラムツリー_薬学部 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 （エビデンス無し） 

DS5 ・DS501_薬学部.教育部教授会資料_220427.pdf 

DS6 （エビデンス無し） 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0103_（再掲）C0303_R4 シラバス入力の留意事項 

・F0104_（再掲）D0203_教授会議事録・資料_220304 

・F0105_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0203_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0204_（再掲）C0303_R4 シラバス入力の留意事項 

・F0205_（再掲）D0203_教授会議事録・資料_220304 

F03 
・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 

・F0302_ガイダンス 2022 成績評価抜粋.pdf 

F04 
・F0401_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0402_（再掲）A0104_教務委員会資料・議事録 220518 

F05 
・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・F0502_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

F06 
・F0601_長井記念薬学研究支援事業選考基準申し合わせ.pdf 

・F0602_成績優秀者および学位記受領代表者選出に係る申し合わせ等.pdf 

F07 
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・F0602_工学部新庄奨学金学業成績基準（2021 年度）.pdf 

・F0603_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 

F07 

・F0701_成績に関する異議申立て.pdf 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_成績異議申立等周知文及び様式.pdf 

・F0704_工学部成績異議申立て告示文.doc 

・F0705_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0706_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 

F08 
・F0801_成績に関する異議申立ての状況 

・F0802_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 

F09 ・F0901_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1003_（再掲）F0704_工学部成績異議申立て告示文.doc 

・F1004_(14)国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1005_教室会議議事録 20210527_機械.pdf 

・F1006_資料管理 2019_機械.pdf 

・F1007_定期試験答案保管依頼_数理.pdf 

・F1008_定期試験保管依頼メール_数理.pdf 

・F1009_R3 講義資料保存について_材料.pdf 

・F1010_マテリアル工学科成績保存について_材料.pdf 

・F1011_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 

F11 

・F1101_学生便覧 P.24-42 R4 工学部規則別表.pdf 

・F1102_① 熊本大学学則.pdf 

・F1103_09 P101-107 工学部規則等.pdf 
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・F1104_熊本大学教授会規則（平成 31 年３月最終改正）【抜粋】.pdf

・F1105_第 14 回教授会資料_20220307.pdf

・F1106_(2022.3.25)令和 4 年 3 月 25 日工学部卒業者について.pdf

・F1107_卒業判定資料.pdf

・F1108_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

F12 

・F1201_2021_工学部学生便覧抜粋.pdf

・F1202_学生氏名_2021 卒研教員評価票.pdf

・F1203_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

F13 

・F1301_2021_B1 ガイダンス土木建築.pdf

・F1302_2022 機械数理_履修の手引き p5-p8.pdf

・F1303_4 年生ガイダンス資料 (情電).pdf

・F1304_ ガイダンス資料 B1 材料・化学.pdf

・F1305_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

F14 

・F1401_卒業判定資料.pdf

・F1402_20220307 工学系教授会決定事項.doc

・F1403_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

F15 

・F1501_卒業判定資料.pdf

・F1502_20220307 工学系教授会決定事項.doc

・F1503_熊本大学学術リポジトリ（リンク）

・F1504_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf

・F1604_【教務】卒業論文・概要の作成・提出要領等のご連絡機械.pdf

・F1605_ 2021 卒論提出説明機械.pdf

・F1606_投稿要領とシステム情電.pdf

・F1607_材料設計学講座での論文保管庫(2021).pdf

・F1608_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

F17 
・F1701_熊本県教員等の資質向上に関する指標.pdf

・F1702_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

F18 
・F1801_（再掲）F1701_熊本県教員等の資質向上に関する指標

・F1802_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

FS1 

・FS101_シラバス・チェック実施報告書（工学部）.pdf

・FS102_2021_工学部学生便覧抜粋.pdf

・FS103_学生氏名_2021 卒研教員評価票.pdf

・FS104_確定成績情報.pdf

・FS105_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

FS2 （エビデンス無し）

FS3 （エビデンス無し）

G01 

・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（工学部）.pdf

・G0102_「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（2016 年入学）.docx

・G0103_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

G02 

・G0201_教育免許状取得者（2021 年度）.doc

・G0202_資格取得状況.pdf

・G0203_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

G03 
・G0301_R03 年度_受賞報告（全体）.pdf

・G0302_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

G04 

・G0401_就職率及び進学率の状況（工学部）.xlsx

・G0402_新聞記事の写し.pdf

・G0403_進路_4 年生（R3).pdf

・G0404_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

G05 
・G0501_就学状況のお知らせ .doc 

・G0502_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

G06 

・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（工学部）.pdf

・G0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（工学部）.pdf

・G0603_卒業（修了）予定者アンケート調査結果中間報告書.pdf

・G0604_2014 年度卒業予定者アンケート結果と 2018 年度卒業予定者アンケート結果との比較.pdf

・G0605_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨
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H01 

・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（工学部）.pdf

・H0102_工学部ニュースレター「かけはし」No.30 卒業生の声（2019）.pdf

・H0103_工学部ニュースレター「かけはし」No.31 卒業生の声（2020）.pdf

・H0104_工学部ニュースレター「かけはし」No.32 卒業生の声（2021）.pdf

・H0105_工学部ニュースレター「かけはし」No.33 卒業生の声(2022) .pdf

・H0106_R3 年度_顧問会議実施要領.docx 

・H0107_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

H02 

・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（工学部）.pdf

・H0202_R3 年度_顧問会議実施要領.docx 

・H0203_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

H03 

・H0301_熊大通信 Vol.77(2020).pdf

・H0302_熊大通信 Vol.78(2020).pdf

・H0303_熊大通信 Vol.79(2021).pdf

・H0304_熊大通信 Vol.80(2021).pdf

・H0305_卒業生の活躍_マテリアル H25 卒業生.pdf

・H0306_熊本大学出身の有名人リスト.pdf

・H0307_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

HS1 
・HS101_R3 年度_顧問会議実施要領.docx 

・HS102_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

I01 

・I0101_第 1 回国際編入学委員会議事録.doc

・I0102_【別添 3-1】証憑別紙様式.xlsx

・I0103_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

I02 

・I0201_R4 ガイダンス等日程表.pdf

・I0202_2022-ガイダンスにおける注意喚起事項.pptx

・I0203_I-2 ガイダンス資料：数理.docx

・I0204_R4 年度新学期予定表：情電.pdf

・I0205_ガイダンス実施状況（ガイダンス資料表紙）化学 2016-2022.pdf

・I0206_令和 3 年度入部式入科式及びガイダンス日程と教室：材料.pdf

・I0207_【別添 3-1】証憑別紙様式.xlsx

・I0208_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

I03 

・I0301_(工学部)令和 4 年度学年担任一覧.xlsx

・I0302_【別添 3-1】証憑別紙様式.xlsx

・I0303_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

I04 

・I0401_成績送付(就学状況のお知らせ) .doc

・I0402_【別添 3-1】証憑別紙様式 (1).xlsx

・I0403_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

I05 

・I0501_熊本大学工学部規則.pdf

・I0502_他学部履修（学生便覧）.pdf

・I0503_R3 他学部履修状況.xlsx

・I0504_【別添 3-1】証憑別紙様式.xlsx

・I0505_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

I06 

・I0601_編入生単位認定.pdf

・I0602_土木（学部）- 単位認定の件 大迫.pdf

・I0603_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

I07 

・I0701_先取履修生募集要項 2022（最終版）.pdf

・I0702_先取履修願.pdf

・I0703_【別添 3-1】証憑別紙様式.xlsx

・I0704_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

I08 

・I0801_【枠入学】R3 教育協力型単位互換科目.pdf

・I0802_2021 放送大学成績.pdf

・I0803_【別添 3-1】証憑別紙様式.xlsx

・I0804_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨

I09 （エビデンス無し）

I10 （エビデンス無し）

I11 

・I1101_インターンシップシラバス.pdf

・I1102_社会的・職業的自立を図るために必要な能力を培う取組が確認できる資料（工学部，2019 年度）.pdf

・I1103_R3 インターンシップ一覧.pdf

・I1104_【別添 3-1】証憑別紙様式.xlsx

・I1105_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨
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I12 

・I1201_社会と企業_シラバス.pdf 

・I1202_社会と企業 2021 実施状況.pdf 

・I1203_【別添 3-1】証憑別紙様式.xlsx 

・I1204_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 

I13 ・I1302_【別添 3-1】証憑別紙様式.xlsx 

I14 ・I1401_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 

I15 ・I1501_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 

IS1 

・IS101_R3【工学部】留学生名簿（チューターをつけた期間一覧）.pdf 

・IS102_syllabus.pdf 

・IS103_R3 合理的配慮学生.pdf 

・IS104_学生相談室(zoom)ポスター.docx 

・IS105_履修上特別な支援を要する学生等に対する学習支援の状況が確認できる資料（工学部，2019 年度）.pdf 

・IS106_【別添 3-1】証憑別紙様式.xlsx 

・IS107_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 
・J0101_2021_学生便覧教職関係抜粋 .pdf 

・J0102_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 

J2 ・J0201_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 

J3 ・J0301_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 

J4 （エビデンス無し） 

J5 ・J0501_（再掲）A0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

09_教育学研究科(教職大学院)(専門職学位課程) 

A01 

・A0101_３ポリシー（教育学研究科）.pdf 

・A0102_令和３年度教職大学院運営委員会議事要録(3.12.3） (1).pdf 

・A0103_第 11 回研究科教授会記録.pdf 

・A0104_３ポリシー（教育学研究科）コース別 2022 修正案 AP 修正.pdf 

・A0105_令和 4 年度第 1 回教職大学院運営委員会 議事要録案.docx 

・A0106_教育学研究科３ポリシーコース別修正案 AP 修正履歴.pdf 

・A0107_令和 4 年度第 2 回研究科教授会記録.pdf 

A02 

・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー（教育学研究科） 

・A0202_（再掲）A0102_令和 3 年度教職大学院運営委員会議事要録(3.12.3) 

・A0203_（再掲）A0103_第 11 回研究科教授会記録 

・A0204_（再掲）A0104_３ポリシー（教育学研究科）コース別 2022 修正案 AP 修正 

・A0205_（再掲）A0105_令和 4 年度第 1 回教職大学院運営委員会 議事要録案 

・A0206_（再掲）A0106_教育学研究科 3 ポリシーコース別修正案 AP 修正履歴 

・A0207_（再掲）A0107_令和 4 年度第 2 回研究科教授会記録キスト ドキュメント 

A03 

・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー（教育学研究科） 

・A0302_（再掲）A0102_令和 3 年度教職大学院運営委員会議事要録(3.12.3) 

・A0303_（再掲）A0103_第 11 回研究科教授会記録 

・A0304_（再掲）A0104_３ポリシー（教育学研究科）コース別 2022 修正案 AP 修正 

・A0305_（再掲）A0105_令和 4 年度第 1 回教職大学院運営委員会 議事要録案 

・A0306_（再掲）A0106_教育学研究科 3 ポリシーコース別修正案 AP 修正履歴 

・A0307_（再掲）A0107_令和 4 年度第 2 回研究科教授会記録キスト ドキュメント 

A04 

・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー（教育学研究科） 

・A0402_（再掲）A0102_令和 3 年度教職大学院運営委員会議事要録(3.12.3) 

・A0403_（再掲）A0103_第 11 回研究科教授会記録 

・A0404_（再掲）A0104_３ポリシー（教育学研究科）コース別 2022 修正案 AP 修正 

・A0405_（再掲）A0105_令和 4 年度第 1 回教職大学院運営委員会 議事要録案 

・A0406_（再掲）A0106_教育学研究科 3 ポリシーコース別修正案 AP 修正履歴 

・A0407_（再掲）A0107_令和 4 年度第 2 回研究科教授会記録キスト ドキュメント 

A05 

・A0501_（再掲）A0104_３ポリシー（教育学研究科） 

・A0502_教育課程連携協議会を通じたデマンド・サイドの意見・ニーズの反映.pdf 

・A0503_教職大学院教育課程連携協議会規則.pdf 

・A0504_R4.3.22_ 教育課程連携協議会記録.pdf 

・A0505_R4.2.16_ 教職大学院拠点校連絡会議記録.docx 

・A0506_出席者名簿.xlsx 

A06 

・A0601_（再掲）A0104_３ポリシー（教育学研究科）コース別 2022 修正案 AP 修正 

・A0602_（再掲）A0105_令和 4 年度第 1 回教職大学院運営委員会 議事要録案 

・A0603_（再掲）A0106_教育学研究科 3 ポリシーコース別修正案 AP 修正履歴 

・A0604_（再掲）A0107_令和 4 年度第 2 回研究科教授会記録キスト ドキュメント 

・A0605_教員養成の目標及び目標を達成するための計画.pdf 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 

・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー（教育学研究科） 

・B0102_（再掲）A0102_令和 3 年度教職大学院運営委員会議事要録(3.12.3) 

・B0103_（再掲）A0103_第 11 回研究科教授会記録 

・B0104_（再掲）A0104_３ポリシー（教育学研究科）コース別 2022 修正案 AP 修正 

・B0105_（再掲）A0105_令和 4 年度第 1 回教職大学院運営委員会 議事要録案 

・B0106_（再掲）A0106_教育学研究科 3 ポリシーコース別修正案 AP 修正履歴 

・B0107_（再掲）A0107_令和 4 年度第 2 回研究科教授会記録キスト ドキュメント 

B02 

・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー（教育学研究科） 

・B0202_（再掲）A0102_令和 3 年度教職大学院運営委員会議事要録(3.12.3) 

・B0203_（再掲）A0103_第 11 回研究科教授会記録 

・B0204_（再掲）A0104_３ポリシー（教育学研究科）コース別 2022 修正案 AP 修正 

・B0205_（再掲）A0105_令和 4 年度第 1 回教職大学院運営委員会 議事要録案 

・B0206_（再掲）A0106_教育学研究科 3 ポリシーコース別修正案 AP 修正履歴 

・B0207_（再掲）A0107_令和 4 年度第 2 回研究科教授会記録キスト ドキュメント 

B03 ・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー（教育学研究科） 
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・B0302_（再掲）A0102_令和 3 年度教職大学院運営委員会議事要録(3.12.3) 

・B0303_（再掲）A0103_第 11 回研究科教授会記録 

・B0304_（再掲）A0104_３ポリシー（教育学研究科）コース別 2022 修正案 AP 修正 

・B0305_（再掲）A0105_令和 4 年度第 1 回教職大学院運営委員会 議事要録案 

・B0306_（再掲）A0106_教育学研究科 3 ポリシーコース別修正案 AP 修正履歴 

・B0307_（再掲）A0107_令和 4 年度第 2 回研究科教授会記録キスト ドキュメント 

B04 

・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー（教育学研究科） 

・B0402_（再掲）A0102_令和 3 年度教職大学院運営委員会議事要録(3.12.3) 

・B0403_（再掲）A0103_第 11 回研究科教授会記録 

・B0404_（再掲）A0104_３ポリシー（教育学研究科）コース別 2022 修正案 AP 修正 

・B0405_（再掲）A0105_令和 4 年度第 1 回教職大学院運営委員会 議事要録案 

・B0406_（再掲）A0106_教育学研究科 3 ポリシーコース別修正案 AP 修正履歴 

・B0407_（再掲）A0107_令和 4 年度第 2 回研究科教授会記録キスト ドキュメント 

B05 

・B0501_（再掲）A0104_３ポリシー（教育学研究科）コース別 2022 修正案 AP 修正 

・B0502_（再掲）A0105_令和 4 年度第 1 回教職大学院運営委員会 議事要録案 

・B0503_（再掲）A0106_教育学研究科 3 ポリシーコース別修正案 AP 修正履歴 

・B0504_（再掲）A0107_令和 4 年度第 2 回研究科教授会記録キスト ドキュメント 

・B0505_（再掲）A0605_教員養成の目標及び目標を達成するための計画 

C01 

・C0101_開講科目一覧（教育学研究科）.pdf 

・C0102_教職実践開発専攻（教職大学院）のカリキュラムの系統性.pdf 

・C0103_【抜粋】令和 3 年度 教育学部 履修案内.pdf 

・C0104_開講科目一覧（教育学研究科）.pdf 

・C0105_21 ナンバリング一覧.xlsx 

・C0106_R030414 研究科教授会記録 .docx 

・C0107_【追加】教職大学院カリキュラムマップ.pdf 

・C0108_【追加】教職大学院カリキュラムツリー.pdf 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_（再掲）C0102_教職実践開発専攻（教職大学院）のカリキュラムの系統性（2019 年度）【学生便覧抜粋】 

・C0203_（再掲）C0103_【抜粋】令和 3 年度 教育学部 履修案内 

・C0204_（再掲）C0104_開講科目一覧（教育学研究科） 

・C0205_（再掲）C0105_教育学研究科科目ナンバリング一覧（2019 年度） 

・C0206_（再掲）C0106_R030414 研究科教授会記録 

・C0207_（再掲）C0107_【追加】教職大学院カリキュラムマップ 

・C0208_（再掲）C0108_【追加】教職大学院カリキュラムツリー 

C03 
・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

C04 ・C0401_（再掲）C0201_シラバス 

C05 
・C0501_（再掲）C0101_【抜粋】令和 3 年度教育学部 学生便覧 

・C0502_【抜粋】学生便覧 他の大学院の履修規則.pdf 

C06 ・C0601_熊本大学教職大学院認証評価結果.pdf 

C07 
・C0701_（再掲）C0107_【追加】教職大学院カリキュラムマップ 

・C0702_ICT 教育実践論シラバス.pdf 

C08 （エビデンス無し） 

CS1 

・CS101_（再掲）C0108_【追加】教職大学院カリキュラムツリー 

・CS102_カリキュラム構想図.pdf 

・CS103_（再掲）C0102_教職実践開発専攻（教職大学院）のカリキュラムの系統性（2019 年度）【学生便覧抜粋】 

・CS104_（再掲）C0103_【抜粋】令和 3 年度 教育学部 履修案内 

・CS105_R3 第 1 回教職大学院運営委員会 4 月 28 日.pdf 

・CS106_R3 第 2 回研究科教授会記録 5 月 12 日.pdf 

・CS107_熊本大学教職大学院認証評価結果.pdf 

CS2 ・CS201_熊本大学教職大学院認証評価結果.pdf 

D01 

・D0101_熊本大学学則.pdf 

・D0102_【差し替え】R3 学年暦カレンダー3.3.xls 

・D0103_R3 行事予定表 5.20.xls 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・D0203_（再掲）D0102_【差し替え】R3 学年暦カレンダー3.3 

・D0204_令和２年度 FD 活動年間実施状況報告書 R3.1.28.pdf 

D03 ・D0301_（再掲）C0201_シラバス 
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・D0302_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・D0303_（再掲）D0204_令和 2 年度 FD 活動年間実施状況報告書 R3.1.28 

D04 ・D0401_教職大学院オリエンテーション資料（2021 年４月６日開催）.pdf 

D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・D0502_（再掲）C0106_R030414 研究科教授会記録 

・D0503_熊本大学大学院教育学研究科規則.pdf 

D06 

・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・D0603_教育学研究科のみ抜粋分【2020 年後期グラフ】.pdf 

・D0604_教育学研究科のみ抜粋分【2020 年前期グラフ】.pdf 

D07 
・D0701_（再掲）C0302_教職大学院シラバス 2020 年度以降 

・D0702_D7 の判断及び別添 3-1 の D8.pdf 

D08 ・D0801_（再掲）D0702_の判断及び別添 3-1 の D8 

D09 
・D0901_R030414 研究科教授会記録 .docx 

・D0902_（再掲）D0503_熊本大学大学院教育学研究科規則 

D10 
・D1001_（再掲）C0201_シラバス 

・D1002_【追加】教育学部・教育学研究科_令和３年度シラバスチェック実施報告書.docx 

DS1 

・DS101_（再掲）D0601_令和 2 年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋） 

・DS102_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（教育学部・教育学研究科） 

・DS103_（再掲）D0603_教育学研究科のみ抜粋分授業アンケート【2020 年後期グラフ】 

・DS104_（再掲）D0604_教育学研究科のみ抜粋分授業アンケート【2020 年前期グラフ】 

・DS105_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・DS106_（再掲）CS105_R3 第 1 回教職大学院運営委員会 4 月 28 日 

・DS107_（再掲）CS106_R3 第 2 回研究科教授会記録 5 月 12 日 

・DS108_熊本大学教職大学院認証評価結果.pdf 

DS2 

・DS201_（再掲）C0201_シラバス 

・DS202_（再掲）CS102_カリキュラム構想図 

・DS203_（再掲）C0108_教職大学院カリキュラムツリー 

・DS204_（再掲）CS105_R3 第 1 回教職大学院運営委員会 4 月 28 日 

・DS205_（再掲）CS106_R3 第 2 回研究科教授会記録 5 月 12 日 

・DS206_熊本大学教職大学院認証評価結果.pdf 

DS3 

・DS301_（再掲）C0106_R030414 研究科教授会記録 

・DS302_（再掲）D0505_熊本大学大学院教育学研究科規則 

・DS303_CAP 制に関する掲示.pdf 

DS4 （エビデンス無し） 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 

・DS601_（再掲）CS105_R3 第 1 回教職大学院運営委員会 4 月 28 日 

・DS602_（再掲）CS106_R3 第 2 回研究科教授会記録 5 月 12 日 

・DS603_令和 2 年度Ｐ2 教育実践研究内容・担当者等一覧.xlsx 

・DS604_令和 3 年度Ｐ1 教育実践研究内容・担当一覧.xlsx 

・DS605_令和 3 年度Ｐ2 教育実践研究連携協力校.xlsx 

・DS606_（再掲）A0505_R4.2.16_ 教職大学院拠点校連絡会議記録（案） 

E01 （エビデンス無し） 

E02 （エビデンス無し） 

ES1 （エビデンス無し） 

ES2 （エビデンス無し） 

ES3 （エビデンス無し） 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・F0103_成績評価の基本的考え方等の改定について（通知）.pdf 

・F0104_シラバス作成の留意事項.pdf 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・F0203_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート実施報告書 

・F0204_教育学研究科のみ抜粋分【2020 年前期グラフ】.pdf 

・F0205_教育学研究科のみ抜粋分【2020 年後期グラフ】.pdf 

・F0206_（再掲）D0204_令和 2 年度 FD 活動年間実施状況報告書 R3.1.28 

F03 ・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 
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・F0302_（再掲）C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・F0303_（再掲）C0302_シラバス・チェック報告書 

・F0304_（再掲）F0104_シラバス作成の留意事項 

・F0305_（再掲）F0103_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0306_【抜粋】令和 3 年度教育学部 学生便覧.pdf 

F04 

・F0401_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（教育学部・教育学研究科）.pdf 

・F0402_教育学研究科のみ抜粋分【2020 年後期グラフ】.pdf 

・F0403_教育学研究科のみ抜粋分【2020 年前期グラフ】.pdf 

・F0404_（再掲）F0104_シラバス作成の留意事項 

・F0405_（再掲）C0302_シラバス・チェック報告書 

F05 

・F0501_成績評価の分布表（教育学研究科，2019 年度）.pdf 

・F0502_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート実施報告書 

・F0503_（再掲）D0204_令和 2 年度 FD 活動年間実施状況報告書 R3.1.28 

・F0504_（再掲）C0302_シラバス・チェック報告書 

・F0505_（取扱注意）過去５年間の成績評価分布状況（教育学研究科）.zip 

・F0506_ルーブリック教職実践研究Ⅰ，Ⅱ，Ⅲ.pdf 

・F0507_成績評価分布状況確認に際しての資料（教育学部・教育学研究科）.pdf 

F06 

・F0601_成績優秀者の推薦基準について.pdf 

・F0602_【学資金返還免除】教育学研究科申し合わせ事項（R2 改正）.pdf 

・F0603_【大学推薦】R3 教員採用試験大学推薦についての申し合わせ.pdf 

F07 
・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

F08 （エビデンス無し） 

F09 （エビデンス無し） 

F10 
・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

F11 

・F1101_熊本大学大学院学則（令和２年２月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1102_熊本大学大学院教育学研究科規則（令和２年１月最終改正）.pdf 

・F1103_熊本大学大学院教育学研究科学位細則.pdf 

・F1104_【抜粋】令和 3 年度教育学部 学生便覧.pdf 

・F1105_（再掲）F0306_【抜粋】令和 3 年度教育学部 学生便覧 

・F1106_（再掲）C0103_【抜粋】令和 3 年度 教育学部 履修案内 

・F1107_（再掲）CS105_R3 第 1 回教職大学院運営委員会 4 月 28 日 

・F1108_（再掲）CS106_R3 第 2 回研究科教授会記録 5 月 12 日 

・F1109_（再掲）A0104_３ポリシー（教育学研究科） 

F12 

・F1201_熊本大学学位規則（令和元年７月最終改正）.pdf 

・F1202_熊本大学教授会規則（平成 31 年３月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1203_修了判定に関する教授会等の審議及び学長など組織的な関わり方が確認できる資料（教育学研究科，2019 年度）.pdf 

・F1204_熊本大学大学院学位論文審査基準.pdf 

・F1205_（再掲）F1102_熊本大学大学院教育学研究科規則（令和 2 年 1 月最終改正） 

・F1206_（再掲）F1103_熊本大学大学院教育学研究科学位細則 

・F1207_（再掲）CS105_R3 第 1 回教職大学院運営委員会 4 月 28 日 

・F1208_（再掲）CS106_R3 第 2 回研究科教授会記録 5 月 12 日 

・F1209_熊本大学教職大学院教育実践フォーラム（第１・２回ポスター）.pdf 

F13 

・F1301_熊本大学 学生案内・学生便覧.pdf 

・F1302_（再掲）F0306_【抜粋】令和 3 年度教育学部 学生便覧 

・F1303_（再掲）C0103_【抜粋】令和 3 年度 教育学部 履修案内 

・F1304_（再掲）D0401_教職大学院オリエンテーション資料（2021 年 4 月 6 日開催） 

F14 

・F1401_令和 2 年度修了認定資料.pdf 

・F1402_（再掲）F1102_熊本大学大学院教育学研究科規則（令和 2 年 1 月最終改正） 

・F1403_（再掲）F1103_熊本大学大学院教育学研究科学位細則 

・F1404_（再掲）F1209_熊本大学教職大学院教育実践フォーラム（第 1・2 回ポスター） 

・F1405_令和 2 年度第 15・16 回教職大学院運営委員会議事要録.pdf 

・F1406_R030302 研究科教授会記録.pdf 

・F1407_ルーブリック教育実践研究Ⅰ，Ⅱ，Ⅲ.pdf 

F15 

・F1501_（再掲）F1401_令和 2 年度修了認定資料 

・F1502_（再掲）F1102_熊本大学大学院教育学研究科規則（令和 2 年 1 月最終改正） 

・F1503_（再掲）F1103_熊本大学大学院教育学研究科学位細則 

・F1504_研究報告書審査報告書.pdf 
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・F1505_（再掲）F1407_ルーブリック教育実践研究Ⅰ、Ⅱ、Ⅲ 

・F1506_（再掲）F1405_令和 2 年度第 15・16 回教職大学院運営委員会議事要録 

・F1507_熊本大学学術リポジトリ（リンク）  

・F1508_（再掲）DS603_令和 2 年度 P2 教育実践研究内容・担当者等一覧 

F16 

・F1601_（再掲）F1103_熊本大学大学院教育学研究科学位細則 

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1603_法人管理文書保管期間（教務関係）【抜粋】.pdf 

・F1604_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

・F1605_（再掲）F1507_熊本大学学術リポジトリ 

F17 

・F1701_（再掲）C0201_シラバス 

・F1702_教育実践研究Ⅰ、Ⅱ、Ⅲの評価基準.docx 

・F1703_教職実践研究成績判定資料.pdf 

F18 
・F1801_熊本県教員等の資質向上に関する指標.pdf 

・F1802_熊本大学教職大学院認証評価結果.pdf 

FS1 

・FS101_（再掲）F1102_熊本大学大学院教育学研究科規則（令和 2 年 1 月最終改正） 

・FS102_教育実践研究Ⅰ、Ⅱ、Ⅲの指導方針.pdf 

・FS103_（再掲）F1407_ルーブリック教育実践研究Ⅰ、Ⅱ、Ⅲ 

・FS104_（再掲）F1504_研究報告書審査報告書 

・FS105_（再掲）DS603_令和 2 年度 P2 教育実践研究内容・担当者等一覧 

・FS106_（再掲）D0204_令和 2 年度 FD 活動年間実施状況報告書 R3.1.28 
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F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス
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I03 
・I0301_担任制実施状況.pdf

・I0302_（再掲）C0802_教育質保証委員会議事要録.pdf

I04 （エビデンス無し）

I05 

・I0501_熊本大学大学院社会文化科学教育部規則.pdf

・I0502_他研究科（教育部）科目の履修実績一覧.pdf

・I0503_教務委員会議事要録.pdf

I06 （エビデンス無し）

I07 （エビデンス無し）

I08 （エビデンス無し）

I09 （エビデンス無し）

I10 ・I1001_様式.pdf

I11 

・I1101_様式.pdf

・I1102_エクスターンシップ実施要項 .pdf

・I1103_（再掲）C0802_教育質保証委員会議事要録.pdf

I12 ・I1201_様式.pdf

I13 ・I1301_様式.pdf

I14 ・I1401_（再掲）G0501_社会文化科学教育部における研究指導計画等に係る申合せ
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・I1402_（再掲）C0802_教育質保証委員会議事要録.pdf 

I15 
・I1501_熊本大学大学院 社会文化科学教育部 HP.pdf 

・I1502_（再掲）C0802_教育質保証委員会議事要録.pdf 

IS1 
・IS101_様式.pdf 

・IS102_教務委員会議事要録.pdf 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 
・J0101_学生便覧.pdf 

・J0102_（再掲）C0802_教育質保証委員会議事要録.pdf 

J2 
・J0201_教育質保証委員会資料.pdf 

・J0202_（再掲）C0802_教育質保証委員会議事要録.pdf 

J3 
・J0301_事務体制.pdf 

・J0302_（再掲）C0802_教育質保証委員会議事要録.pdf 

J4 （エビデンス無し） 

J5 
・J0501_（再掲）C0601_課程認定変更届新旧対照表 

・J0502_（再掲）C0802_教育質保証委員会議事要録.pdf 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

10-2_社会文化科学教育部(博士後期課程) 

A01 

・A0101_３ポリシー（社会文化科学教育部）.pdf 

・A0102_教育部会議資料.pdf 

・A0103_教育部会議議事要録.pdf 

・A0104_教育部会議議事要録（R4.5.18）.pdf 

A02 

・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_（再掲）A0102_教育部会議資料 

・A0203_（再掲）A0103_教育部会議議事要録 

・A0204_（再掲）A0104_教育部会議議事要録（R4.5.18）.pdf 

A03 

・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_（再掲）A0102_教育部会議資料 

・A0303_（再掲）A0103_教育部会議議事要録 

・A0304_（再掲）A0104_教育部会議議事要録（R4.5.18）.pdf 

A04 

・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_（再掲）A0102_教育部会議資料 

・A0403_（再掲）A0103_教育部会議議事要録 

・A0404_（再掲）A0104_教育部会議議事要録（R4.5.18）.pdf 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（社会文化科学教育部）.pdf 

・A0503_FD 委員会議事要録.pdf 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 

・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_（再掲）A0102_教育部会議資料 

・B0103_（再掲）A0103_教育部会議議事要録 

・B0104_（再掲）A0104_教育部会議議事要録（R4.5.18）.pdf 

B02 

・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_（再掲）A0102_教育部会議資料 

・B0203_（再掲）A0103_教育部会議議事要録 

・B0204_（再掲）A0104_教育部会議議事要録（R4.5.18）.pdf 

B03 

・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_（再掲）A0102_教育部会議資料 

・B0303_（再掲）A0103_教育部会議議事要録 

・B0304_（再掲）A0104_教育部会議議事要録（R4.5.18）.pdf 

B04 

・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_（再掲）A0102_教育部会議資料 

・B0403_（再掲）A0103_教育部会議議事要録 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_カリキュラムマップ（社会文化学教育部）.pdf 

・C0102_カリキュラムツリー（社会文化学教育部）.pdf 

・C0103_社会文化科学教育部ナンバリング一覧.pdf 

・C0104_開講科目一覧（社会文化科学教育部）.pdf 

・C0105_履修モデル.pdf 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_（再掲）C0101_カリキュラムマップ（社会文化学教育部） 

・C0203_（再掲）C0102_カリキュラムツリー（社会文化学教育部） 

・C0204_（再掲）C0103_社会文化科学教育部ナンバリング一覧 

・C0205_（再掲）C0104_開講科目一覧（社会文化科学教育部） 

・C0206_不開講科目一覧.pdf 

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（社会文化科学教育部）.pdf 

・C0303_ＦＤ委員会審議結果.pdf 

C04 （エビデンス無し） 

C05 ・C0501_社会文化科学教育部規則.pdf 

C06 （エビデンス無し） 

C07 （エビデンス無し） 
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C08 （エビデンス無し） 

CS1 （エビデンス無し） 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 ・D0101_令和 4 年度社文学年暦.pdf 

D02 
・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（社会文化科学教育部）.pdf 

D03 
・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（社会文化科学教育部）.pdf 

D04 ・D0401_.新入生の手引き.pdf 

D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（社会文化科学教育部）.pdf 

・D0502_FD 委員会資料.pdf 

・D0503_FD 委員会議事要録.pdf 

D06 
・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（社会文化科学教育部）.pdf 

・D0602_（再掲）D0503_FD 委員会議事要録 

D07 （エビデンス無し） 

D08 
・D0801_主要科目の専任教員担当状況確認.pdf 

・D0802_教務委員会メール会議議事要録.pdf 

D09 ・D0901_教務委員会議事要録.pdf 

D10 （エビデンス無し） 

DS1 （エビデンス無し） 

DS2 （エビデンス無し） 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 
・DS401_大学院学則.pdf 

・DS402_社会文化科学教育部パンフレット（抜粋）.pdf 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

E01 ・E0101_ガイダンス配付資料.pdf 

E02 
・E0201_社会文化教育部規則.pdf 

・E0202_社会文化科学教育部における研究指導計画等に係る申合せ.pdf 

ES1 （エビデンス無し） 

ES2 （エビデンス無し） 

ES3 ・ES301_卓越大学院プログラム概要.pdf 

F01 
・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（社会文化科学教育部）.pdf 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（社会文化科学教育部）.pdf 

・F0203_FD 委員会資料.pdf 

・F0204_（再掲）D0503_FD 委員会議事要録 

F03 
・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 

・F0302_社会文化科学教育部 moodle 学生掲示板.pdf 

F04 
・F0401_FD 委員会資料.pdf 

・F0402_（再掲）D0503_FD 委員会議事要録 

F05 ・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（社会文化科学教育部）.pdf 

F06 
・F0601_熊本大学における GPA 制度について.pdf 

・F0602_外国人留学生奨学金選考基準.pdf 

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_「成績評価に関する異議申立て」の実施について（通知）.pdf 

F08 （エビデンス無し） 

F09 （エビデンス無し） 

F10 
・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

F11 

・F1101_大学院学則.pdf 

・F1102_熊本大学学位規則.pdf 

・F1103_社会文化科学教育部規則.pdf 

・F1104_修了判定に関する教授会等の審議及び学長など組織的な関わりが確認できる資料.pdf.pdf 

F12 
・F1201_熊本大学大学院学位論文審査基準.pdf 

・F1202_社会文化科学教育部博士後期学位審査基準.pdf 
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・F1203_社会文化科学教育部博士後期課程における課程博士の学位に関する細則.pdf 

・F1204_社文博士後期課程学位論文提出手続に関する申合せ.pdf 

F13 ・F1301_学生便覧.pdf 

F14 ・F1401_教育部会議資料及び議事要録.pdf 

F15 

・F1501_（再掲）F1202_社会文化科学教育部博士後期学位審査基準 

・F1502_（再掲）F1203_社会文化科学教育部博士後期課程における課程博士の学位に関する細則 

・F1503_熊本大学学術リポジトリ（リンク）  

・F1504_教授会資料及び議事要録.pdf 

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ 

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

F17 （エビデンス無し） 

F18 （エビデンス無し） 

FS1 

・FS101_シラバス・チェック実施報告書（社会文化科学教育部）.pdf 

・FS102_個人指導が中心となる科目一覧（博士後期課程）.pdf 

・FS103_特別研究シラバス例.pdf 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（社会文化科学教育部）.pdf 

・G0102_教務委員会議事要録.pdf 

G02 
・G0201_社会文化科学教育部資格一覧.pdf 

・G0202_教務委員会議事要録.pdf 

G03 
・G0301_論文採択、受賞状況.pdf 

・G0302_教務委員会議事要録.pdf 

G04 
・G0401_就職率・進学率.pdf 

・G0402_学生委員会議事録.pdf 

G05 

・G0501_社会文化科学教育部における研究指導計画等に係る申合せ.pdf 

・G0502_教務委員会資料.pdf 

・G0503_教務委員会議事要録.pdf 

G06 

・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（社会文化科学教育部）.pdf 

・G0602_FD 委員会議事要録.pdf 

・G0603_FD 委員会資料.pdf 

・G0604_（再掲）D0503_FD 委員会議事要録 

H01 
・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（社会文化科学教育部）.pdf 

・H0102_FD 委員会議事要録.pdf 

H02 
・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（社会文化科学教育部）.pdf 

・H0202_FD 委員会議事要録.pdf 

H03 
・H0301_学生委員会資料.pdf 

・H0302_学生委員会議事録.pdf 

HS1 （エビデンス無し） 

I01 
・I0101_留学生状況確認.pdf 

・I0102_教務委員会メール会議議事要録.pdf 

I02 
・I0201_ガイダンス実施状況.pdf 

・I0202_（再掲）C0802_教育質保証委員会議事要録.pdf 

I03 
・I0301_担任制実施状況.pdf 

・I0302_（再掲）C0802_教育質保証委員会議事要録.pdf 

I04 （エビデンス無し） 

I05 

・I0501_熊本大学大学院社会文化科学教育部規則.pdf 

・I0502_他研究科（教育部）科目の履修実績一覧.pdf 

・I0503_教務委員会議事要録.pdf 

I06 （エビデンス無し） 

I07 （エビデンス無し） 

I08 （エビデンス無し） 

I09 （エビデンス無し） 

I10 ・I1001_様式.pdf 

I11 ・I1101_様式.pdf 

I12 ・I1201_様式.pdf 

I13 ・I1301_様式.pdf 
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I14 （エビデンス無し） 

I15 （エビデンス無し） 

IS1 
・IS101_様式.pdf 

・IS102_教務委員会議事要録.pdf 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 （エビデンス無し） 

J2 （エビデンス無し） 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 （エビデンス無し） 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

11-1_自然科学教育部(理学系)(博士前期課程) 

A01 
・A0101_３ポリシー（自然前期）0512.pdf 

・A0102_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

A02 
・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

A03 
・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

A04 
・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・A0503_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録.pdf 

・A0504_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 

・AS101_参照基準（数理科学分野）.pdf 

・AS102_参照基準（物理学・天文学分野）.pdf 

・AS103_参照基準（化学分野）.pdf 

・AS104_参照基準（地球惑星科学分野）.pdf 

・AS105_参照基準（生物学分野）.pdf 

・AS106_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

B01 
・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

B02 
・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

B03 
・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

B04 
・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（自然科学教育部_博士前期課程）.pdf 

・C0102_2021 カリキュラムマップ.pdf 

・C0103_2021 カリキュラムツリー（MC）.pdf 

・C0104_◎2021 年度自然科学教育部開講科目ナンバー.xlsx 

・C0105_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_2021 カリキュラムマップ.pdf 

・C0203_2021 カリキュラムツリー（MC）.pdf 

・C0204_◎2021 年度自然科学教育部開講科目ナンバー.xlsx 

・C0205_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・C0303_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf 

C04 （エビデンス無し） 

C05 
・C0501_熊本大学大学院自然科学教育部規則.pdf 

・C0502_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

C06 

・C0601_理_数学_新旧対照表【確定】.pdf 

・C0602_理_理科_新旧対照表【確定版】.pdf 

・C0603_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

C07 （エビデンス無し） 

C08 

・C0801_理_数学_新旧対照表【確定】.pdf 

・C0802_理_理科_新旧対照表.pdf 

・C0803_令和 3 年度第 9 回理学科会議議事要録.pdf 

・C0804_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

CS1 

・CS101_2021 カリキュラムマップ.pdf 

・CS102_2021 カリキュラムツリー（MC）.pdf 

・CS103_参考千葉大学カリキュラムツリー数学・情報数理学コース.pdf 
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・CS104_千葉大学カリキュラムツリー地球科学コース.pdf 

・CS105_千葉大学カリキュラムツリー物理生物.pdf 

・CS106_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 

・D0101_2022 年度 自然科学教育部カレンダー.pdf 

・D0102_熊本大学学則.pdf 

・D0103_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・D0203_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf 

・D0204_2022 年度 自然科学教育部カレンダー.pdf 

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・D0303_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf 

D04 

・D0401_(再掲)CS103_自然科学教育部シラバス（2020）.pdf 

・D0402_(再掲)CS104_自然科学教育部シラバス（2021）.pdf 

・D0403_自然科学教育部シラバス（2022）.pdf 

・D0404_配布用）シラバス閲覧方法.doc 

・D0405_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・D0502_植物細胞学特論 I.pdf 

・D0503_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

D06 

・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・D0603_自然科学教育部シラバス（2022）.pdf 

・D0604_【議事要旨】自然科学教育部教務委員会_210604.pdf 

・D0605_MCDC 抜粋（資料 2）研究指導委員会委員の設置について.pdf 

・D0606_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf 

・D0607_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

D07 （エビデンス無し） 

D08 

・D0801_【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf 

・D0802_自然科学教育部シラバス（2022）.pdf 

・D0803_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

D09 ・D0901_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

D10 

・D1001_（再掲）C0201_シラバス 

・D1002_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・D1003_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

DS1 

・DS101_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・DS102_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・DS103_自然科学教育部シラバス（2022）.pdf 

・DS104_植物細胞学特論 I.pdf 

・DS105_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

DS2 

・DS201_自然科学教育部シラバス（2022）.pdf 

・DS202_設置計画別記 2-2.pdf 

・DS203_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 （エビデンス無し） 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

E01 

・E0101_2022 学生便覧【抜粋】 研究倫理教育（博士前期）.pdf 

・E0102_研究倫理受講関係書類.pdf 

・E0103_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

・E0104_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

E02 

・E0201_2021 研究指導委員会設置の代議員会資料.pdf 

・E0202_自然科学教育部規則【抜粋】.pdf 

・E0203_2022 学生便覧【抜粋】.pdf.pdf 

・E0204_R3 年度 第 1 回プロゼミ研究発表会要旨集（210826）改.pdf 

・E0205_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 
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・E0206_【提出版】自然教育部における研究指導計画等に係る申合わせ.pdf 

ES1 

・ES101_TA・RA の採用実績（H26-R3).xlsx 

・ES102_TA の役割と心得.pdf 

・ES103_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

ES2 

・ES201_特別プレゼンテーション（博士前期）【学生便覧抜粋】.pdf 

・ES202_特別プレゼンテーション単位取得者数 

・ES203_国際会議派遣プログラム.pdf.pdf 

・ES204_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

ES3 

・ES301_イノベーションリーダー育成プログラム 2022.pdf 

・ES302_他の大学院等での研究指導状況.xlsx 

・ES303_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）-1.pdf 

・F0103_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf 

・F0104_熊本大学大学院自然科学教育部規則.pdf 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・F0203_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・F0204_【審議結果報告】大学院自然科学教育部 FD 委員会.pdf 

F03 

・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 

・F0302_シラバスでの成績評価基準の公表（2021 前期）.pdf 

・F0303_（一例）41000 代数学特論Ａ.pdf 

・F0304_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F04 
・F0401_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・F0402_【審議結果報告】大学院自然科学教育部 FD 委員会.pdf 

F05 
・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（自然科学教育部）.pdf 

・F0502_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F06 （エビデンス無し） 

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_学生に対しての告示文.pdf 

・F0704_【議事要旨】自然科学教育部教務委員会_211227.pdf 

・F0705_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F08 ・F0801_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F09 （エビデンス無し） 

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1003_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F11 

・F1101_熊本大学大学院学則（令和 2 年 12 月最終改正）.pdf 

・F1102_熊本大学大学院自然科学教育部規則（令和 4 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1103_熊本大学学位規則（令和 3 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1104_熊本大学教授会規則（令和 3 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1105_卒業又は修了判定に関する教授会等の審議及び学長への報告.pdf 

・F1106_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F12 

・F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（自然科学教育部）.pdf 

・F1202_熊本大学大学院自然科学教育部規則（令和 4 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1203_熊本大学学位規則（令和 3 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1204_熊本大学教授会規則（令和 3 年 2 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1205_卒業又は修了判定に関する教授会等の審議及び学長への報告.pdf 

・F1206_2022 学生便覧【抜粋】.pdf 

・F1207_熊本大学大学院学位論文審査基準.pdf 

・F1208_論文審査体制について（R3 年度実施状況） .xlsx 

・F1209_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F13 

・F1301_2022 学生便覧【抜粋】.pdf 

・F1302_オリエンテーション資料等.pdf 

・F1303_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F14 

・F1401_2022 学生便覧【抜粋】.pdf 

・F1402_熊本大学大学院自然科学教育部学位細則（平成 30 年４月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1403_学位論文審査基準.pdf 
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・F1404_03_MC 抜粋論文審査結果等報告書（自）R4.3..pdf 

・F1405_R4.2.28 第 12 回自然科学教育部代議員会議事要録.pdf 

・F1406_MC 抜粋【20220228】博士前期修了認定他.pdf 

・F1407_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F15 

・F1501_熊本大学学術リポジトリ（リンク）  

・F1502_判定会議資料（MC 修了).pdf 

・F1503_熊本大学大学院自然科学教育部学位細則【抜粋】.pdf 

・F1504_学位論文審査基準.pdf 

・F1505_03_MC 抜粋論文審査結果等報告書（自）R4.3..pdf 

・F1506_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ 

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

・F1604_法人文書ファイル管理(～2010).pdf 

・F1605_法人文書ファイル管理(2011～).pdf 

・F1606_法人文書ファイル管理(2021).pdf 

・F1607_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F17 

・F1701_熊本県教員等の資質向上に関する指標.pdf 

・F1702_プロジェクトゼミナール 2021.pdf 

・F1703_自然科学教育部シラバス（2022）.pdf 

・F1704_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F18 
・F1801_（再掲）F1701_熊本県教員等の資質向上に関する指標 

・F1802_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

FS1 

・FS101_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・FS102_自然科学教育部規則－研究指導委員会.pdf 

・FS103_個人指導が中心となる科目.pdf 

・FS104_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（自然科学教育部）.pdf 

・G0102_R4.6.10_第 1 回自然科学教育部代議員会議事要録.docx 

G02 

・G0201_資格取得状況.pdf 

・G0202_2021 年度 GSST 教員免許取得者.pdf 

・G0203_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

G03 

・G0301_学生の受賞件数（2016～2019 年度）.pdf 

・G0302_受賞報告（理学系）.pdf 

・G0303_令和３年度第８回理学科会議（受賞報告）.pdf 

・G0304_令和 3 年度第 8 回理学科会議議事要録.pdf 

・G0305_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

G04 

・G0401_就職率及び進学率の状況_自然科学教育部(博士前期課程).pdf 

・G0402_就職率及び進学率の状況_自然科学研究科(博士前期課程) .pdf 

・G0403_R4.6.10_第 1 回自然科学教育部代議員会議事要録.docx 

G05 
・G0501_【追加】（別冊）【資料 3】博士前期課程の修了認定について.pdf 

・G0502_【追加】【議事要旨】自然科学教育部教務委員会_22020221.pdf 

G06 

・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・G0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・G0603_第 2 回アセスメント委員会議事要録.pdf 

・G0604_（再掲）A0503_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録.pdf 

・G0605_【審議結果報告】大学院自然科学教育部 FD 委員会.pdf 

・G0606_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

H01 

・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・H0102_（再掲）A0503_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録.pdf 

・H0103_理学部案内卒業生インタビュー（2016～2021 年度）.pdf 

・H0104_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

H02 

・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・H0202_（再掲）A0503_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録.pdf 

・H0203_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

H03 
・H0301_（理）R03 年度_受賞報告（全体）.pdf 

・H0302_卒業生の社会での活躍がわかる記事.pdf 
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・H0303_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

HS1 

・HS101_熊本大学シラバスシステム（理学概論）.pdf 

・HS102_（理）2019 年度卒業生講演会.pdf 

・HS103_理学部案内卒業生インタビュー（2016～2021 年度）.pdf 

・HS104_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I01 

・I0101_自然科学 IJEP ガイダンス（2022）.pdf 

・I0102_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）2022.pdf 

・I0103_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I02 

・I0201_自然科学 IJEP ガイダンス（2022）.pdf 

・I0202_2022 年度 MC ガイダンス日程.pdf 

・I0203_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）2022.pdf 

・I0204_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I03 

・I0301_熊本大学大学院自然科学教育部規則（指導赤枠）.pdf 

・I0302_R3.04 入学(MC)研究指導委員会リスト.pdf 

・I0303_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）.pdf 

・I0304_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I04 
・I0401_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）2022.pdf 

・I0402_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I05 

・I0501_熊本大学大学院自然科学教育部規則.pdf 

・I0502_★他の研究科及び教育部の授業科目履修に係る手続き等について（依頼）.pdf 

・I0503_他教育部・研究科科目履修人数（2021 自然 MCDC）.pdf 

・I0504_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）2022.pdf 

・I0505_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I06 （エビデンス無し） 

I07 （エビデンス無し） 

I08 

・I0801_３大学院単位互換協定書.pdf 

・I0802_（前学期・後学期）令和 3 年度 大学院自然科学教育部代議員会.pdf 

・I0803_【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）2022.pdf 

・I0804_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I09 （エビデンス無し） 

I10 （エビデンス無し） 

I11 

・I1101_（自然科学 MCDC）学生便覧よりインターンシップ記載箇所抜粋.pdf 

・I1102_R3 インターンシップⅠ参加者.docx 

・I1103_【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf 

・I1104_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I12 
・I1201_（自然科学）【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf 

・I1202_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I13 （エビデンス無し） 

I14 （エビデンス無し） 

I15 
・I1401_学生便覧（抜粋）.pdf 

・I1502_理学部ホームページ就職情報 URL 

IS1 

・IS101_【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf 

・IS102_（自然科学）熊本大学シラバス【English】.pdf 

・IS103_（自然科学）時間割 mc_classtimetable2022_30.pdf 

・IS104_（自然科学）時間割 dc_classtimetable2022_30.pdf 

・IS106_チューター実施報告書(後期).pdf 

・IS107_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 
・J0101_学生便覧（教育職員免許抜粋）.pdf 

・J0102_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

J2 
・J0201_教員の業績確認について.xlsx 

・J0202_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

J3 ・J0301_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

J4 （エビデンス無し） 

J5 

・J0501_03.理_数学_新旧対照表【確定】.pdf 

・J0502_03.理_数学_新旧対照表高校【確定】.pdf 

・J0503_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

11-2_自然科学教育部(理学系)(博士後期課程) 

A01 
・A0101_３ポリシー（自然後期）_0512.pdf 

・A0102_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

A02 
・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

A03 
・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

A04 
・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・A0503_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録.pdf 

・A0504_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 

・AS101_参照基準（数理科学分野）.pdf 

・AS102_参照基準（物理学・天文学分野）.pdf 

・AS103_参照基準（化学分野）.pdf 

・AS104_参照基準（地球惑星科学分野）.pdf 

・AS105_参照基準（生物学分野）.pdf 

・AS106_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

B01 
・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

B02 
・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

B03 
・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

B04 
・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_令和 4 年度第 1 回理学科会議議事要録 .pdf 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（自然科学教育部_博士後期課程）.pdf 

・C0102_2021 カリキュラムマップ.pdf 

・C0103_2021 カリキュラムツリー（DC）.pdf 

・C0104_◎2021 年度自然科学教育部開講科目ナンバー.xlsx 

・C0105_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_2021 カリキュラムマップ.pdf 

・C0203_2021 カリキュラムツリー（DC）.pdf 

・C0204_◎2021 年度自然科学教育部開講科目ナンバー.xlsx 

・C0205_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・C0303_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf 

C04 （エビデンス無し） 

C05 
・C0501_熊本大学大学院自然科学教育部規則.pdf 

・C0502_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

C06 （エビデンス無し） 

C07 （エビデンス無し） 

C08 （エビデンス無し） 

CS1 

・CS101_2021 カリキュラムマップ.pdf 

・CS102_2021 カリキュラムツリー（DC）.pdf 

・CS103_千葉大学カリキュラムツリー（博士後期 1）.pdf 

・CS104_千葉大学カリキュラムツリー(博士後期地球).pdf 

・CS105_千葉大学カリキュラムツリー（博士後期 3 物理科学）.pdf 

・CS106_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 ・D0101_2022 年度 自然科学教育部カレンダー.pdf 
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・D0102_熊本大学学則.pdf 

・D0103_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・D0203_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf 

・D0204_2022 年度 自然科学教育部カレンダー.pdf 

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・D0303_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf 

D04 

・D0401_(再掲)CS103_自然科学教育部シラバス（2020）.pdf 

・D0402_(再掲)CS104_自然科学教育部シラバス（2021）.pdf 

・D0403_DC シラバス一覧 2022.pdf 

・D0404_配布用）シラバス閲覧方法.doc 

・D0405_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・D0502_植物細胞学特論 II.pdf 

・D0503_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

D06 

・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・D0603_DC シラバス一覧 2022.pdf 

・D0604_【議事要旨】自然科学教育部教務委員会_210604.pdf 

・D0605_MCDC 抜粋（資料 2）研究指導委員会委員の設置について.pdf 

・D0606_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf 

・D0607_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

D07 （エビデンス無し） 

D08 

・D0801_【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf 

・D0802_DC シラバス一覧 2022.pdf 

・D0803_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

D09 （エビデンス無し） 

D10 （エビデンス無し） 

DS1 

・DS101_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・DS102_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・DS103_DC シラバス一覧 2022.pdf 

・DS104_植物細胞学特論 II.pdf 

・DS105_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

DS2 

・DS201_DC シラバス一覧 2022.pdf 

・DS202_設置計画別記 2-2.pdf 

・DS203_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 （エビデンス無し） 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

E01 

・E0101_2022 学生便覧【抜粋】研究倫理教育（博士後期）.pdf 

・E0102_研究倫理受講関係書類.pdf 

・E0103_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

E02 

・E0201_研究指導委員会設置の代議員会資料 2022.pdf 

・E0202_自然科学教育部規則【抜粋】.pdf 

・E0203_2022 学生便覧【抜粋】.pdf 

・E0204_学位審査日程（2021_3）.pdf 

・E0205_博士後期（一般、社会人）募集要項(抜粋).pdf 

・E0206_R3 年度 第 1 回プロゼミ研究発表会要旨集（210826）改.pdf 

・E0207_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

・E0208_【提出版】自然教育部における研究指導計画等に係る申合わせ.pdf 

ES1 

・ES101_TA・RA の採用実績（H26-R3).xlsx 

・ES102_TA の役割と心得.pdf 

・ES103_第 1 回アセスメント委員会議事要録.doc 

ES2 
・ES201_特別プレゼンテーション（博士前期）【学生便覧抜粋】.pdf 

・ES202_特別プレゼンテーション単位取得者数 
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・ES203_国際会議派遣プログラム.pdf.pdf 

・ES204_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

ES3 

・ES301_イノベーションリーダー育成プログラム 2022.pdf 

・ES302_他の大学院等での研究指導状況.xlsx 

・ES303_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）-1.pdf 

・F0103_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf 

・F0104_熊本大学大学院自然科学教育部規則.pdf 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・F0203_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・F0204_【審議結果報告】大学院自然科学教育部 FD 委員会.pdf 

F03 

・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 

・F0302_シラバスでの成績評価基準の公表（2021 前期）.pdf 

・F0303_-学系特論Ａ.pdf 

・F0304_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F04 
・F0401_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・F0402_【審議結果報告】大学院自然科学教育部 FD 委員会.pdf 

F05 
・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（自然科学教育部）.pdf 

・F0502_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F06 （エビデンス無し） 

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_学生に対しての告示文.pdf 

・F0704_【議事要旨】自然科学教育部教務委員会_211227.pdf 

・F0705_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F08 ・F0801_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F09 （エビデンス無し） 

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1003_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F11 

・F1101_熊本大学大学院学則（令和 2 年 12 月最終改正）.pdf 

・F1102_熊本大学大学院自然科学教育部規則（令和 4 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1103_熊本大学学位規則（令和 3 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1104_熊本大学教授会規則（令和 3 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1105_卒業又は修了判定に関する教授会等の審議及び学長への報告.pdf 

・F1106_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F12 

・F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（自然科学教育部）.pdf 

・F1202_熊本大学大学院自然科学教育部規則（令和 4 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1203_熊本大学学位規則（令和 3 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1204_熊本大学教授会規則（令和 3 年 2 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1205_卒業又は修了判定に関する教授会等の審議及び学長への報告.pdf 

・F1206_2022 学生便覧【抜粋】.pdf 

・F1207_熊本大学大学院学位論文審査基準.pdf 

・F1208_論文審査体制について（R3 年度実施状況） .xlsx 

・F1209_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F13 

・F1301_2022 学生便覧【抜粋】.pdf 

・F1302_オリエンテーション資料等.pdf 

・F1303_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F14 

・F1401_判定会議資料（DC 修了).pdf 

・F1402_2022 学生便覧【抜粋】.pdf 

・F1403_熊本大学大学院自然科学教育部学位細則（平成 30 年４月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1404_学位論文審査基準.pdf 

・F1405_【理】DC 回収資料.pdf 

・F1406_令和 3 年度第 7 回理学系教育部会議議事要録 20220218.pdf 

・F1407_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F15 
・F1501_熊本大学学術リポジトリ（リンク）  

・F1502_判定会議資料（DC 修了).pdf 
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・F1503_熊本大学大学院自然科学教育部学位細則【抜粋】.pdf 

・F1504_学位論文審査基準.pdf 

・F1505_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ 

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

・F1604_法人文書ファイル管理(～2010).pdf 

・F1605_法人文書ファイル管理(2011～).pdf 

・F1606_法人文書ファイル管理(2021).pdf 

・F1607_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

F17 （エビデンス無し） 

F18 （エビデンス無し） 

FS1 

・FS101_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・FS102_自然科学教育部規則－研究指導委員会.pdf 

・FS103_理学ゼミナール 2022.pdf 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（自然科学教育部）.pdf 

・G0102_R4.6.10_第 1 回自然科学教育部代議員会議事要録.docx 

G02 

・G0201_資格取得状況.pdf 

・G0202_2021 年度 GSST 教員免許取得者.pdf 

・G0203_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

G03 

・G0301_学生の受賞件数（2016～2019 年度）.pdf 

・G0302_受賞報告（理学系）.pdf 

・G0303_令和３年度第８回理学科会議（受賞報告）.pdf 

・G0304_令和 3 年度第 8 回理学科会議議事要録(案)20211224.pdf 

・G0305_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

G04 

・G0401_就職率及び進学率の状況_自然科学教育部(博士後期課程).pdf 

・G0402_就職率及び進学率の状況_自然科学研究科(博士後期課程) .pdf 

・G0403_R4.6.10_第 1 回自然科学教育部代議員会議事要録.docx 

G05 
・G0501_【追加】【資料 11】博士後期課程 3 年次（3 月修了予定）の単位修得状況について.pdf 

・G0502_【追加】【議事要旨】自然科学教育部教務委員会_22020221.pdf 

G06 

・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・G0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・G0603_第 2 回アセスメント委員会議事要録.pdf 

・G0604_（再掲）A0503_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録(案).pdf 

・G0605_【審議結果報告】大学院自然科学教育部 FD 委員会.pdf 

・G0606_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

H01 

・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・H0102_（再掲）A0503_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録(案).pdf 

・H0103_理学部案内卒業生インタビュー（2016～2021 年度）.pdf 

・H0104_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

H02 

・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・H0202_（再掲）A0503_令和 3 年度第 6 回理学科会議議事要録(案).pdf 

・H0203_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

H03 

・H0301_（理）R03 年度_受賞報告（全体）.pdf 

・H0302_卒業生の社会での活躍がわかる記事.pdf 

・H0303_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

HS1 

・HS101_熊本大学シラバスシステム（理学概論）.pdf 

・HS102_（理）2019 年度卒業生講演会.pdf 

・HS103_理学部案内卒業生インタビュー（2016～2021 年度）.pdf 

・HS104_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I01 

・I0101_自然科学 IJEP ガイダンス（2022）.pdf 

・I0102_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）2022.pdf 

・I0103_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I02 

・I0201_自然科学 IJEP ガイダンス（2022）.pdf 

・I0202_2022 年度 DC ガイダンス日程.pdf 

・I0203_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）2022.pdf 
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・I0204_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I03 

・I0301_熊本大学大学院自然科学教育部規則（指導赤枠）.pdf 

・I0302_R3.04 入学(DC)研究指導委員会リスト.pdf 

・I0303_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）.pdf 

・I0304_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I04 
・I0401_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）2022.pdf 

・I0402_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I05 

・I0501_熊本大学大学院自然科学教育部規則.pdf 

・I0502_★他の研究科及び教育部の授業科目履修に係る手続き等について（依頼）.pdf 

・I0503_他教育部・研究科科目履修人数（2021 自然 MCDC）.pdf 

・I0504_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）2022.pdf 

・I0505_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I06 （エビデンス無し） 

I07 （エビデンス無し） 

I08 

・I0801_３大学院単位互換協定書.pdf 

・I0802_（前学期・後学期）令和 3 年度 大学院自然科学教育部代議員会.pdf 

・I0803_【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）2022.pdf 

・I0804_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I09 （エビデンス無し） 

I10 （エビデンス無し） 

I11 

・I1101_（自然科学 MCDC）学生便覧よりインターンシップ記載箇所抜粋.pdf 

・I1102_R3 インターンシップⅠ参加者.docx 

・I1103_【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf 

・I1104_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I12 
・I1201_（自然科学）【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf 

・I1202_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

I13 （エビデンス無し） 

I14 （エビデンス無し） 

I15 （エビデンス無し） 

IS1 

・IS101_【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf 

・IS102_（自然科学）熊本大学シラバス【English】.pdf 

・IS103_（自然科学）時間割 mc_classtimetable2022_30.pdf 

・IS104_（自然科学）時間割 dc_classtimetable2022_30.pdf 

・IS106_チューター実施報告書(後期).pdf 

・IS107_R4 第１回理学部アセスメント委員会議事要録.doc 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 （エビデンス無し） 

J2 （エビデンス無し） 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 （エビデンス無し） 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価）

12-1_自然科学教育部(工学系)(博士前期課程)

A01 
・A0101_3 ポリシー（自然前期工学系）.pdf

・A0102_第 9 回教育委員会議事要録.pdf

A02 
・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー

・A0202_第 9 回教育委員会議事要録.pdf

A03 
・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー

・A0302_第 9 回教育委員会議事要録.pdf

A04 
・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー

・A0402_第 9 回教育委員会議事要録.pdf

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf

・A0503_第 9 回教育委員会議事要録.pdf

・A0504_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc

A06 （エビデンス無し）

AS1 

・AS101_参照基準（数理科学分野）.pdf

・AS102_参照基準（化学分野）.pdf

・AS103_参照基準（土木工学・建築学分野）.pdf

・AS104_参照基準（電気電子工学分野）.pdf

・AS105_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc

B01 

・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー

・B0102_第 9 回教育委員会議事要録.pdf

・B0103_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

B02 

・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー

・B0202_第 9 回教育委員会議事要録.pdf

・B0203_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

B03 

・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー

・B0302_第 9 回教育委員会議事要録.pdf

・B0303_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

B04 

・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー

・B0402_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc

・B0403_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

B05 （エビデンス無し）

C01 

・C0101_開講科目一覧（自然科学教育部_博士前期課程）.pdf

・C0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

・C0103_2021 カリキュラムマップ.pdf

・C0104_2021 カリキュラムツリー（MC）.pdf

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク）

・C0202_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

・C0203_2021 カリキュラムマップ.pdf

・C0204_2021 カリキュラムツリー（MC）.pdf

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf

・C0303_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf

・C0304_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

C04 （エビデンス無し）

C05 
・C0501_熊本大学大学院自然科学教育部規則.pdf

・C0502_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

C06 

・C0601_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

・C0602_工_機械_工業_新旧対照表【確定】.pdf

・C0603_工_情報_工業_新旧対照表_専攻内確認【確定】.pdf

・C0604_工_情報_情報_新旧対照表【確定】.pdf

・C0605_工_材料・応用化学_新旧対照表.pdf

・C0606_工_土木建築_新旧対照表【確定】.pdf

C07 （エビデンス無し）

C08 
・C0801_工_土木建築_新旧対照表【確定】.pdf

・C0802_工_機械_工業_新旧対照表【確定】.pdf
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・C0803_工_情報_工業_新旧対照表_専攻内確認【確定】.pdf

・C0804_工_情報_情報_新旧対照表【確定】.pdf

・C0805_工_材料・応用化学_新旧対照表.pdf

・C0806_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

CS1 ・CS101_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

CS2 （エビデンス無し）

D01 

・D0101_2022 年度 自然科学教育部カレンダー.pdf

・D0102_熊本大学学則.pdf

・D0103_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf

・D0203_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf

・D0204_2022 年度 自然科学教育部カレンダー.pdf

・D0205_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf

・D0303_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf

・D0304_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

D04 

・D0401_(再掲)CS103_自然科学教育部シラバス（2020）.pdf

・D0402_(再掲)CS104_自然科学教育部シラバス（2021）.pdf

・D0403_自然科学教育部シラバス（2022）.pdf

・D0403_配布用）シラバス閲覧方法.doc

・D0404_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

D05 
・D0501_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf

・D0502_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

D06 

・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf

・D0603_自然科学教育部シラバス（2022）.pdf

・D0604_【議事要旨】自然科学教育部教務委員会_210604.pdf

・D0605_MCDC 抜粋（資料 2）研究指導委員会委員の設置について.pdf

・D0606_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf

・D0607_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

D07 （エビデンス無し）

D08 

・D0801_【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf

・D0802_自然科学教育部シラバス（2022）.pdf

・D0803_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

D09 （エビデンス無し）

D10 

・D1001_（再掲）C0201_シラバス

・D1002_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf

・D1003_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

DS1 

・DS101_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf

・DS102_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf

・DS103_自然科学教育部シラバス（2022）.pdf

・DS104_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

DS2 

・DS201_自然科学教育部シラバス（2022）.pdf

・DS202_設置計画別記 2-2.pdf

・DS203_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

DS3 （エビデンス無し）

DS4 （エビデンス無し）

DS5 （エビデンス無し）

DS6 （エビデンス無し）

E01 
・E0101_2022 学生便覧【抜粋】 研究倫理教育（博士前期）.pdf

・E0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

E02 

・E0201_2021 研究指導委員会設置の代議員会資料.pdf

・E0202_自然科学教育部規則【抜粋】.pdf

・E0203_2022 学生便覧【抜粋】.pdf.pdf

・E0204_【提出版】自然教育部における研究指導計画等に係る申合わせ.pdf

ES1 ・ES101_TA・RA の採用実績（H26-R3).xlsx
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・ES102_TA の役割と心得.pdf 

・ES103_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

ES2 

・ES201_特別プレゼンテーション（博士前期）【学生便覧抜粋】.pdf 

・ES202_特別プレゼンテーション単位取得者数 

・ES203_国際会議派遣プログラム.pdf.pdf 

・ES204_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

ES3 
・ES301_イノベーションリーダー育成プログラム 2022.pdf 

・ES302_他の大学院等での研究指導状況.xlsx 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）-1.pdf 

・F0103_【議事要旨】教育部 FD 委員会_20211105.pdf 

・F0104_熊本大学大学院自然科学教育部規則.pdf 

・F0105_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・F0203_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・F0204_【審議結果報告】大学院自然科学教育部 FD 委員会.pdf 

・F0205_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F03 

・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 

・F0302_シラバスでの成績評価基準の公表（2021 前期）.pdf 

・F0303_（一例）光物性論.pdf 

・F0304_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F04 

・F0401_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・F0402_【審議結果報告】大学院自然科学教育部 FD 委員会.pdf 

・F0403_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F05 
・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（自然科学教育部）.pdf 

・F0502_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F06 （エビデンス無し） 

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_学生に対しての告示文.pdf 

・F0704_【議事要旨】自然科学教育部教務委員会_211227.pdf 

・F0705_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F08 ・F0801_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F09 ・F0901_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1003_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F11 

・F1101_熊本大学大学院学則（令和 2 年 12 月最終改正）.pdf 

・F1102_熊本大学大学院自然科学教育部規則（令和 4 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1103_熊本大学学位規則（令和 3 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1104_熊本大学教授会規則（令和 3 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1105_卒業又は修了判定に関する教授会等の審議及び学長への報告.pdf 

・F1106_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F12 

・F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（自然科学教育部）.pdf 

・F1202_熊本大学大学院自然科学教育部規則（令和 4 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1203_熊本大学学位規則（令和 3 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1204_熊本大学教授会規則（令和 3 年 2 月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1205_卒業又は修了判定に関する教授会等の審議及び学長への報告.pdf 

・F1206_2022 学生便覧【抜粋】.pdf 

・F1207_熊本大学大学院学位論文審査基準.pdf 

・F1208_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F13 

・F1301_2022 学生便覧【抜粋】.pdf 

・F1302_オリエンテーション資料等.pdf 

・F1303_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F14 

・F1401_2022 学生便覧【抜粋】.pdf 

・F1402_自然科学教育部学位細則.pdf 

・F1403_学位論文審査基準.pdf 

・F1404_03_MC 抜粋論文審査結果等報告書（自）R4.3..pdf 
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・F1405_R4.2.28 第 12 回自然科学教育部代議員会議事要録.pdf 

・F1406_MC 抜粋【20220228】博士前期修了認定他.pdf 

・F1407_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F15 

・F1501_熊本大学学術リポジトリ（リンク）  

・F1502_判定会議資料（MC 修了).pdf 

・F1503_自然科学教育部学位細則.pdf 

・F1504_学位論文審査基準.pdf 

・F1505_03_MC 抜粋論文審査結果等報告書（自）R4.3..pdf 

・F1506_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ 

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

・F1604_法人文書ファイル管理(～2010).pdf 

・F1605_法人文書ファイル管理(2011～).pdf 

・F1606_法人文書ファイル管理(2021).pdf 

・F1607_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F17 

・F1701_熊本県教員等の資質向上に関する指標.pdf 

・F1702_プロジェクトゼミナール 2021.pdf 

・F1703_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc 

F18 
・F1801_（再掲）F1701_熊本県教員等の資質向上に関する指標 

・F1802_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

FS1 

・FS101_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・FS102_自然科学教育部規則－研究指導委員会.pdf 

・FS103_個人指導が中心となる科目.pdf 

・FS104_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（自然科学教育部）.pdf 

・G0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

G02 

・G0201_資格取得状況.pdf 

・G0202_2021 年度 GSST 教員免許取得者.pdf 

・G0203_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

G03 
・G0301_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

・G0302_受賞報告（工学系）.pdf 

G04 

・G0401_就職率及び進学率の状況_自然科学教育部(博士前期課程).pdf 
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・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf

・F1003_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

F11 

・F1101_熊本大学大学院学則（令和 2 年 12 月最終改正）.pdf

・F1102_熊本大学大学院自然科学教育部規則（令和 4 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf

・F1103_熊本大学学位規則（令和 3 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf

・F1104_熊本大学教授会規則（令和 3 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf

・F1105_卒業又は修了判定に関する教授会等の審議及び学長への報告.pdf

・F1106_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

F12 

・F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（自然科学教育部）.pdf

・F1202_熊本大学大学院自然科学教育部規則（令和 4 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf

・F1203_熊本大学学位規則（令和 3 年 3 月最終改正）【抜粋】.pdf

・F1204_熊本大学教授会規則（令和 3 年 2 月最終改正）【抜粋】.pdf

・F1205_卒業又は修了判定に関する教授会等の審議及び学長への報告.pdf

・F1206_2022 学生便覧【抜粋】.pdf

・F1207_熊本大学大学院学位論文審査基準.pdf

・F1208_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

F13 

・F1301_2022 学生便覧【抜粋】.pdf

・F1302_オリエンテーション資料等.pdf

・F1303_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

F14 

・F1401_判定会議資料（DC 修了).pdf

・F1402_2022 学生便覧【抜粋】.pdf

・F1403_熊本大学大学院自然科学教育部学位細則（平成 30 年４月最終改正）【抜粋】.pdf

・F1404_学位論文審査基準.pdf

・F1405_【工】修了判定資料.pdf

・F1406_DC 学位論文発表会開催日程_R3.3 月修了予定.pdf

・F1407_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

F15 

・F1501_熊本大学学術リポジトリ（リンク）

・F1502_判定会議資料（DC 修了).pdf

・F1503_熊本大学大学院自然科学教育部学位細則【抜粋】.pdf

・F1504_学位論文審査基準.pdf

・F1505_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc

F16 
・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則
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・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

・F1604_法人文書ファイル管理(～2010).pdf 

・F1605_法人文書ファイル管理(2011～).pdf 

・F1606_法人文書ファイル管理(2021).pdf 

・F1607_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

F17 （エビデンス無し） 

F18 （エビデンス無し） 

FS1 

・FS101_シラバス・チェック実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・FS102_自然科学教育部規則－研究指導委員会.pdf 

・FS103_プロジェクトゼミナール II2022.pdf 

・FS104_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（自然科学教育部）.pdf 

・G0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

G02 
・G0201_資格取得状況.pdf 

・G0203_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

G03 
・G0301_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

・G0302_受賞報告（工学系）.pdf 

G04 

・G0401_就職率及び進学率の状況_自然科学教育部(博士後期課程).pdf 

・G0402_就職率及び進学率の状況_自然科学研究科(博士後期課程) .pdf 

・G0403_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

G05 
・G0501_【追加】【資料 11】博士後期課程 3 年次（3 月修了予定）の単位修得状況について.pdf 

・G0502_【追加】【議事要旨】自然科学教育部教務委員会_22020221.pdf 

G06 

・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・G0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（自然科学教育部）.pdf 

・G0603_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

H01 
・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・H0102_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

H02 
・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（自然科学教育部）.pdf 

・H0202_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

H03 

・H0301_新聞記事の写し.pdf 

・H0302_（工）熊本大学出身の有名人リスト（工学部より共有）.pdf 

・H0303_（工）卒業生の活躍_マテリアル H27 修了生（工学部より共有）.pdf 

・H0304_（工）2010 年前田工学賞（山口）（建築）（工学部より共有）.jpg 

・H0305_（工）2012 年日本建築学会奨励賞（山口）(建築)（工学部より共有）.jpg 

・H0306_（工）2014 年コンクリート工学年次論文奨励賞（山口）（建築）（工学部より共有）.JPG 

・H0307_（工）2019 年衝撃部門奨励賞（山口）（建築）（工学部より共有）.JPG 

・H0308_（工）日本建築学会奨励賞（吉武）（建築）（工学部より共有）.pdf 

・H0309_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

HS1 

・HS101_工学系系修了生の声.pdf 

・HS102_卒業生の声 2022- Voice _ 熊本大学 工学部.pdf 

・HS103_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

I01 

・I0101_自然科学 IJEP ガイダンス（2022）.pdf 

・I0102_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）2022.pdf 

・I0103_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

I02 

・I0201_自然科学 IJEP ガイダンス（2022）.pdf 

・I0202_2022 年度 DC ガイダンス日程.pdf 

・I0203_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）2022.pdf 

・I0204_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

I03 

・I0301_熊本大学大学院自然科学教育部規則（指導赤枠）.pdf 

・I0302_R3.04 入学(DC)研究指導委員会リスト.pdf 

・I0303_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）.pdf 

・I0304_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

I04 
・I0401_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）2022.pdf 

・I0402_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

I05 
・I0501_熊本大学大学院自然科学教育部規則.pdf 

・I0502_★他の研究科及び教育部の授業科目履修に係る手続き等について（依頼）.pdf 
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・I0503_他教育部・研究科科目履修人数（2021 自然 MCDC）.pdf 

・I0504_【別添 3-2】証憑別紙様式（自然科学）2022.pdf 

・I0505_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

I06 （エビデンス無し） 

I07 （エビデンス無し） 

I08 

・I0801_３大学院単位互換協定書.pdf 

・I0802_（前学期・後学期）令和 3 年度 大学院自然科学教育部代議員会.pdf 

・I0803_【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）2022.pdf 

・I0804_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

I09 （エビデンス無し） 

I10 （エビデンス無し） 

I11 

・I1101_（自然科学 MCDC）学生便覧よりインターンシップ記載箇所抜粋.pdf 

・I1102_R3 インターンシップⅠ参加者.docx 

・I1103_【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf 

・I1104_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

I12 
・I1201_（自然科学）【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf 

・I1202_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

I13 （エビデンス無し） 

I14 （エビデンス無し） 

I15 （エビデンス無し） 

IS1 

・IS101_【別添 3-2】証憑別紙様式（学位プログラム評価）.pdf 

・IS102_（自然科学）熊本大学シラバス【English】.pdf 

・IS103_（自然科学）時間割 mc_classtimetable2022_30.pdf 

・IS104_（自然科学）時間割 dc_classtimetable2022_30.pdf 

・IS106_チューター実施報告書(後期).pdf 

・IS107_第 1 回熊本大学工学系教育質保証委員会議事要旨.doc6.29.doc 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 （エビデンス無し） 

J2 （エビデンス無し） 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 （エビデンス無し） 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

13-1_医学教育部(修士課程) 

A01 

・A0101_３ポリシー（医学教育部）.pdf 

・A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

・A0103_221222_230222 大学院教授会広報.pdf 

A02 

・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・A0203_（再掲）A0103_221222_230222 大学院教授会広報 

A03 

・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・A0303_（再掲）A0103_221222_230222 大学院教授会広報 

A04 

・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・A0403_（再掲）A0103_221222_230222 大学院教授会広報 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学教育部）.pdf 

・A0503_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 

・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・B0103_（再掲）A0103_221222_230222 大学院教授会広報 

B02 

・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・B0203_（再掲）A0103_221222_230222 大学院教授会広報 

B03 

・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・B0303_（再掲）A0103_221222_230222 大学院教授会広報 

B04 

・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・B0403_（再掲）A0103_221222_230222 大学院教授会広報 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（医学教育部）.pdf 

・C0102_カリキュラムマップ_医教（修士）.pdf 

・C0103_カリキュラムツリー（医学教育部_修士）.pptx 

・C0104_医学教育部科目ナンバリング一覧 (修士・博士).xlsx 

・C0105_医学教育部（修士課程）カリキュラム.doc 

C02 

・C0201_（再掲）C0101_開講科目一覧（医学教育部_修士） 

・C0202_（再掲）C0102_カリキュラムマップ（医学教育部_修士） 

・C0203_（再掲）C0103_カリキュラムツリー（医学教育部_修士） 

・C0204_（再掲）C0104_医学教育部科目ナンバリング一覧（修士・博士） 

・C0205_（再掲）C0105_医学教育部（修士課程）カリキュラム 

・C0206_シラバス（システムへのリンク） 

C03 

・C0301_（再掲）C0206_シラバス（システムへのリンク） 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

・C0303_医学教育部 FD 活動実施状況報告（2016～2021）.docx 

C04 （エビデンス無し） 

C05 （エビデンス無し） 

C06 （エビデンス無し） 

C07 （エビデンス無し） 

C08 （エビデンス無し） 

CS1 （エビデンス無し） 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 

・D0101_医学教育部修士課程授業時間割表（2022 年度）.pdf 

・D0102_医学教育部修士課程スケジュール.pdf 

・D0103_熊本大学学則【抜粋】.pdf 

D02 ・D0201_（再掲）D0101_医学教育部修士課程授業時間割表（2022 年度） 

169



・D0202_（再掲）C0206_シラバス（システムへのリンク） 

・D0203_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

D03 
・D0301_（再掲）C0206_シラバス（システムへのリンク） 

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

D04 ・D0401_ガイダンススライド資料.pdf 

D05 
・D0501_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

・D0502_（再掲）C0206_シラバス（システムへのリンク） 

D06 

・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学教育部）.pdf 

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学教育部）.pdf 

・D0603_220615 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

D07 （エビデンス無し） 

D08 ・D0801_【差し替え】【別添 3-2】主要授業科目に関する資料.pdf 

D09 （エビデンス無し） 

D10 （エビデンス無し） 

DS1 （エビデンス無し） 

DS2 （エビデンス無し） 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 （エビデンス無し） 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

E01 ・E0101_A5 修士シラバス.pdf 

E02 

・E0201_学位論文の審査委員の選出について.pdf 

・E0202_医学教育部における研究指導計画等に係る申合せ.pdf 

・E0203_研究指導計画書・報告書.pdf 

ES1 （エビデンス無し） 

ES2 

・ES201_R3_国際奨学事業実施要項(確定).pdf 

・ES202_【医学教育部】R3 年度受給者一覧表（様式）.pdf 

・ES203_220615 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

ES3 （エビデンス無し） 

F01 

・F0101_（再掲）C0206_シラバス 

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

・F0103_医学教育部規則【抜粋】.pdf 

・F0104_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 

・F0105_220615 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

F02 

・F0201_（再掲）C0206_シラバス 

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

・F0203_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学教育部）.pdf 

・F0204_F0105_220615 大学院教育委員会議事メモ 

F03 
・F0301_（再掲）F0104 厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0302_医学教育部学生便覧【抜粋】.pdf 

F04 

・F0401_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学教育部）.pdf 

・F0402_（再掲）C0206_シラバス 

・F0403_F0105_220615 大学院教育委員会議事メモ 

F05 ・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（医学教育部）.pdf 

F06 
・F0601_修了判定資料.pdf 

・F0602_220216 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

F07 

・F0701_（再掲）F0104_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_成績異議申立等周知文及び様式.docx 

・F0704_F0105_220615 大学院教育委員会議事メモ 

F08 （エビデンス無し） 

F09 （エビデンス無し） 

F10 
・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

F11 

・F1101_熊本大学大学院学則【抜粋】.pdf 

・F1102_熊本大学大学院医学教育部規則【抜粋】.pdf 

・F1103_熊本大学教授会規則.pdf 

・F1104_修了判定に関する教授会等の審議及び学長など組織的な関わりが確認できる資料（2021 年度）.pdf 
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F12 

・F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（医学教育部修士課程）.pdf 

・F1202_熊本大学大学院学位論文審査基準.pdf 

・F1203_熊本大学学位規則.pdf 

F13 ・F1301_令和４年度熊本大学大学院医学教育部学生便覧（修士）【抜粋】.pdf 

F14 

・F1401_（再掲）F1102_熊本大学大学院医学教育部規則【抜粋】 

・F1402_（再掲）F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（医学教育部修士課程） 

・F1403_学位申請要領.pdf 

・F1404_学位審査・修了判定を確認する過程の資料.pdf 

・F1405_学位公開発表会等日程 .pdf 

・F1406_F0105_220615 大学院教育委員会議事メモ 

F15 

・F1501_（再掲）F1102_熊本大学大学院医学教育部規則【抜粋】 

・F1502_学位論文の審査委員の選出について.pdf 

・F1503_（再掲）F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（医学教育部修士課程）  

・F1504_（再掲）F1403_学位申請要領 

・F1505_（再掲）F1404_学位審査・修了判定を確認する過程の資料 

・F1506_熊本大学学術リポジトリ（リンク） 

F16 
・F1601_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1602_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

F17 （エビデンス無し） 

F18 （エビデンス無し） 

FS1 

・FS101_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

・FS102_修士医科学演習・研究一覧.pdf 

・FS103_（再掲）F1404_学位審査・修了判定を確認する過程の資料 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（医学教育部）.pdf 

・G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

G02 （エビデンス無し） 

G03 

・G0301_医学教育部受賞状況（2018～2021）.xlsx 

・G0302_医学教育部学生論文発表状況（2018～2021).xlsx 

・G0303_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

G04 
・G0401_就職率及び進学率の状況_医学教育部(修士課程).pdf 

・G0402_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

G05 
・G0501_（再掲）F1404_学位審査・修了判定を確認する過程の資料 

・G0502_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

G06 

・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学教育部）.pdf 

・G0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学教育部）.pdf 

・G0603_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

H01 
・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学教育部）.pdf 

・H0102_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

H02 
・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学教育部）.pdf 

・H0202_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

H03 
・H0301_既卒者の活躍状況（大学院）.pdf 

・H0302_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

HS1 （エビデンス無し） 

I01 ・I0101_【別添 3-2】履修指導の実施状況が確認できる資料（医学教育部）.pdf 

I02 
・I0201_【別添 3-2】ガイダンス実施状況が確認できる資料（医学教育部）.pdf 

・I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

I03 
・I0301_【別添 3-2】担任制の資料（医学教育部）.pdf 

・I0302_I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ 

I04 

・I0401_【別添 3-2】基礎学力不足の学生指導に関する資料（医学教育部）.pdf 

・I0402_学生相談窓口周知メール.pdf 

・I0403_I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ 

I05 

・I0501_熊本大学大学院医学教育部規則.pdf 

・I0502_【別添 3-2】他学部の授業科目の履修の扱い状況.pdf 

・I0503_他研究科・教育部履修願.pdf 

・I0504_I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ 

I06 （エビデンス無し） 
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I07 （エビデンス無し）

I08 （エビデンス無し）

I09 （エビデンス無し）

I10 （エビデンス無し）

I11 

・I1101_【別添 3-2】インターンシップ科目に関する資料_医学教育部.pdf

・I1102_【差し替え】R3 インターンシップ企画一覧.pdf

・I1103_I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ

I12 
・I1201_【別添 3-2】キャリア科目に関する資料_医学教育部.pdf

・I1202_I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ

I13 
・I1301_【別添 3-2】ボランティアに関する資料_医学教育部.pdf

・I1302_I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ

I14 （エビデンス無し）

I15 （エビデンス無し）

IS1 

・IS101_【別添 3-2】履修上特別な支援を要する学生への支援状況（医学教育部）.pdf

・IS102_チューター制度（20220317）.pdf

・IS103_医教_R4 前期チューター一覧 .pdf 

・IS104_修士_英語シラバス・時間割【抜粋】.pdf

・IS105_履修上特別な支援を要する学生等に対する学習支援の状況が確認できる資料（医学教育部，2019 年度）.pdf

・IS106_220615 大学院教育委員会議事メモ

IS2 （エビデンス無し）

J1 （エビデンス無し）

J2 （エビデンス無し）

J3 （エビデンス無し）

J4 （エビデンス無し）

J5 （エビデンス無し）
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

13-2_医学教育部(博士課程) 

A01 

・A0101_３ポリシー（医学教育部）.pdf 

・A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

・A0103_221222_220323 大学院教授会広報.pdf 

A02 

・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・A0203_（再掲）A0103_221222_220323 大学院教授会広報 

A03 

・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・A0303_（再掲）A0103_221222_220323 大学院教授会広報 

A04 

・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー（医学教育部_博士） 

・A0403_（再掲）A0103_221222_220323 大学院教授会広報 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学教育部）.pdf 

・A0503_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 

・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・B0103_（再掲）A0103_221222_220323 大学院教授会広報 

B02 

・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・B0203_（再掲）A0103_221222_220323 大学院教授会広報 

B03 

・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・B0303_（再掲）A0103_221222_220323 大学院教授会広報 

B04 

・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_（再掲）A0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

・B0403_（再掲）A0103_221222_220323 大学院教授会広報 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（医学教育部）.pdf 

・C0102_カリキュラムマップ（医学教育部_博士）.pdf 

・C0103_カリキュラムツリー（医学教育部_博士）.pptx 

・C0104_医学教育部科目ナンバリング一覧 (修士・博士).xlsx 

・C0105_医学教育部（博士課程）カリキュラム.doc 

C02 

・C0201_（再掲）C0101_開講科目一覧（医学教育部_博士） 

・C0202_（再掲）C0102_カリキュラムマップ（医学教育部_博士） 

・C0203_（再掲）C0103_カリキュラムツリー（医学教育部_博士） 

・C0204_（再掲）C0104_医学教育部科目ナンバリング一覧（修士・博士） 

・C0205_（再掲）C0105_医学教育部（博士課程）カリキュラム 

・C0206_シラバス（システムへのリンク） 

C03 

・C0301_（再掲）C0206_シラバス（システムへのリンク） 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

・C0303_医学教育部 FD 活動実施状況報告（2016～2021）.docx 

C04 （エビデンス無し） 

C05 （エビデンス無し） 

C06 （エビデンス無し） 

C07 （エビデンス無し） 

C08 （エビデンス無し） 

CS1 （エビデンス無し） 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 
・D0101_医学教育部博士課程授業時間割表（2022 年度）.pdf 

・D0102_熊本大学学則【抜粋】.pdf 

D02 
・D0201_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

・D0202_（再掲）C0206_シラバス（システムへのリンク） 
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D03 
・D0301_（再掲）C0206_シラバス（システムへのリンク） 

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

D04 ・D0401_ガイダンススライド資料.pdf 

D05 
・D0501_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

・D0502_（再掲）C0206_シラバス（システムへのリンク） 

D06 

・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学教育部）.pdf 

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学教育部）.pdf 

・D0603_220615 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

D07 （エビデンス無し） 

D08 ・D0801_【差し替え】【別添 3-2】主要授業科目に関する資料.pdf 

D09 （エビデンス無し） 

D10 （エビデンス無し） 

DS1 （エビデンス無し） 

DS2 （エビデンス無し） 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 （エビデンス無し） 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

E01 ・E0101_博士 A1 シラバス.pdf 

E02 

・E0201_学位論文の審査委員の選出について.pdf 

・E0202_中間審査に関する資料.pdf 

・E0203_中間審査研究提案書.pdf 

ES1 （エビデンス無し） 

ES2 

・ES201_R3_国際奨学事業実施要項(確定).pdf 

・ES202_【医学教育部】R3 年度受給者一覧表（様式）.pdf 

・ES203_220615 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

ES3 

・ES301_連携講座一覧.xlsx 

・ES302_国立感染研（エイズ学 12）_協定書及び覚書.pdf 

・ES303_他大学における研究指導学生一覧.pdf 

F01 

・F0101_（再掲）C0206_シラバス 

・F0102_医学教育部規則【抜粋】.pdf 

・F0103_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

・F0104_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 

・F0105_220615 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

F02 

・F0201_（再掲）C0206_シラバス 

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

・F0203_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学教育部）.pdf 

・F0204_F0105_220615 大学院教育委員会議事メモ 

F03 
・F0301_（再掲）F0104 厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0302_医学教育部学生便覧【抜粋】.pdf 

F04 

・F0401_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学教育部）.pdf 

・F0402_（再掲）C0206_シラバス 

・F0403_F0105_220615 大学院教育委員会議事メモ 

F05 ・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（医学教育部）.pdf 

F06 ・F0601_学生表彰選考手順（R3.12.22）.pdf 

F07 

・F0701_（再掲）F0104_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_成績異議申立等周知文及び様式.docx 

・F0704_F0105_220615 大学院教育委員会議事メモ 

F08 （エビデンス無し） 

F09 （エビデンス無し） 

F10 
・F1001_（再掲）F0104_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

F11 

・F1101_熊本大学大学院学則【抜粋】.pdf 

・F1102_熊本大学大学院医学教育部規則【抜粋】.pdf 

・F1103_熊本大学教授会規則.pdf 

・F1104_修了判定に関する教授会等の審議及び学長など組織的な関わりが確認できる資料（2021 年度）.pdf 

F12 ・F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（医学教育部博士課程）.pdf 
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・F1202_熊本大学大学院学位論文審査基準.pdf 

・F1203_熊本大学学位規則.pdf 

・F1204_（再掲）F1102_熊本大学大学院医学教育部規則【抜粋】 

F13 ・F1301_令和４年度熊本大学大学院医学教育部学生便覧（博士）【抜粋】.pdf 

F14 

・F1401_（再掲）F1102 熊本大学大学院医学教育部規則【抜粋】 

・F1402_（再掲）F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（医学教育部博士課程） 

・F1403_学位申請要領.pdf 

・F1404_学位審査・修了判定を確認する過程の資料(博士).pdf 

・F1405_学位公開発表会等日程 .pdf 

・F1406_F0105_220615 大学院教育委員会議事メモ 

F15 

・F1501_（再掲）F1102 熊本大学大学院医学教育部規則【抜粋】 

・F1502_学位論文の審査委員の選出について.pdf 

・F1503_（再掲）F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（医学教育部博士課程）  

・F1504_（再掲）F1403_学位申請要領 

・F1505_（再掲）F1404_学位審査・修了判定を確認する過程の資料（博士）.pdf 

・F1506_熊本大学学術リポジトリ（リンク） 

F16 

・F1601_（再掲）F1506_熊本大学学術リポジトリ 

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

F17 （エビデンス無し） 

F18 （エビデンス無し） 

FS1 

・FS101_シラバス・チェック実施報告書（医学教育部）.pdf 

・FS102_博士課程研究指導科目一覧表.pdf 

・FS103_（再掲）F1404_学位審査・修了判定を確認する過程の資料（博士） 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（医学教育部）.pdf 

・G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

G02 （エビデンス無し） 

G03 

・G0301_医学教育部受賞状況（2018～2021）.xlsx 

・G0302_医学教育部学生論文発表状況（2018～2021).xlsx 

・G0303_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

G04 
・G0401_就職率及び進学率の状況_医学教育部(博士課程).pdf 

・G0402_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

G05 
・G0501_（再掲）F1404_学位審査・修了判定を確認する過程の資料 

・G0502_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

G06 

・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学教育部）.pdf 

・G0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（医学教育部）.pdf 

・G0603_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

H01 
・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学教育部）.pdf 

・H0102_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

H02 
・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（医学教育部）.pdf 

・H0202_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

H03 
・H0301_既卒者の活躍状況（大学院）.pdf 

・H0302_G0102_220615 大学院教育委員会議事メモ 

HS1 （エビデンス無し） 

I01 ・I0101_【別添 3-2】履修指導の実施状況が確認できる資料（医学教育部）.pdf 

I02 
・I0201_【別添 3-2】ガイダンス実施状況が確認できる資料（医学教育部）.pdf 

・I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ.pdf 

I03 
・I0301_【別添 3-2】担任制の資料（医学教育部）.pdf 

・I0302_I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ 

I04 

・I0401_【別添 3-2】基礎学力不足の学生指導に関する資料（医学教育部）.pdf 

・I0402_学生相談窓口周知メール.pdf 

・I0403_I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ 

I05 

・I0501_熊本大学大学院医学教育部規則.pdf 

・I0502_【別添 3-2】他学部の授業科目の履修の扱い状況.pdf 

・I0503_I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ 

I06 （エビデンス無し） 
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I07 （エビデンス無し） 

I08 （エビデンス無し） 

I09 （エビデンス無し） 

I10 （エビデンス無し） 

I11 

・I1101_【別添 3-2】インターンシップ科目に関する資料_医学教育部.pdf 

・I1102_【差し替え】R3 インターンシップ企画一覧.pdf 

・I1103_I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ 

I12 
・I1201_【別添 3-2】キャリア科目に関する資料_医学教育部.pdf 

・I1202_I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ 

I13 
・I1301_【別添 3-2】ボランティアに関する資料_医学教育部.pdf 

・I1302_I0202_220615 大学院教育委員会議事メモ 

I14 （エビデンス無し） 

I15 （エビデンス無し） 

IS1 

・IS101_【別添 3-2】履修上特別な支援を要する学生への支援状況（医学教育部）.pdf 

・IS102_チューター制度（20220317）.pdf 

・IS103_医教_R4 前期チューター一覧 .pdf 

・IS104_博士_英語シラバス・時間割【抜粋】.pdf 

・IS105_履修上特別な支援を要する学生等に対する学習支援の状況が確認できる資料（医学教育部，2019 年度）.pdf 

・IS106_220615 大学院教育委員会議事メモ 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 （エビデンス無し） 

J2 （エビデンス無し） 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 （エビデンス無し） 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

14-1_保健学教育部(博士前期課程) 

A01 
・A0101_３ポリシー（保健学教育部）.pdf 

・A0102_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

A02 
・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

A03 
・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

A04 
・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13.pdf 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 
・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

B02 
・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

B03 
・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

B04 
・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（保健学教育部）.pdf 

・C0102_カリキュラムマップ（保健学教育部）.pdf 

・C0103_カリキュラムツリー（保健学教育部）.pdf 

・C0104_保健学教育部科目ナンバリング一覧.pdf 

・C0105_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_（再掲）C0102_カリキュラムマップ（保健学教育部） 

・C0203_（再掲）C0103_カリキュラムツリー（保健学教育部） 

・C0204_（再掲）C0104_保健学教育部科目ナンバリング一覧 

・C0205_（再掲）C0101_開講科目一覧（保健学教育部） 

・C0206_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・C0303_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

C04 （エビデンス無し） 

C05 
・C0501_熊本大学学則（抜粋）.pdf 

・C0502_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

C06 ・C0601_教育課程の変更届新旧対照表（保健学教育部・看護・高専免）.pdf 

C07 ・C0701_医療情報管理学特論.pdf 

C08 
・C0801_（再掲）C0601_教育課程の変更届新旧対照表（保健学教育部・看護・高専免） 

・C0802_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

CS1 （エビデンス無し） 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 ・D0101_R4 年度保健学教育部学事暦.pdf 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・D0203_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・D0303_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D04 
・D0401_（再掲）C0201_シラバス 

・D0402_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D05 ・D0501_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 
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・D0502_（再掲）C0201_シラバス 

・D0503_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D06 
・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・D0602_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D07 （エビデンス無し） 

D08 
・D0801_教育上主要と認める授業科目.xlsx 

・D0802_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D09 ・D0901_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D10 
・D1001_（再掲）C0201_シラバス 

・D1002_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

DS1 （エビデンス無し） 

DS2 （エビデンス無し） 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 

・DS401_熊本大学大学院学則【抜粋】.pdf 

・DS402_R04 年度大学院保健学教育部時間割.pdf 

・DS403_R4 保健学教育部学生便覧【抜粋】.pdf 

・DS404_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

E01 
・E0101_R4 保健学教育部学生便覧【抜粋】.pdf 

・E0102_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

E02 

・E0201_保健学教育部における研究指導計画等に係る申合わせ.pdf 

・E0202_【保健学教育部】別紙様式(様式).pdf 

・E0203_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

ES1 

・ES101_TA に関する取扱要領.pdf 

・ES102_令和 4 年度 TA 任用計画について.pdf 

・ES103_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

・ES104_【追加】TA 実施報告書（1 名分抜粋）.pdf 

ES2 （エビデンス無し） 

ES3 （エビデンス無し） 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・F0103_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・F0203_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F03 

・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 

・F0302_（再掲）C0201_シラバス 

・F0303_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F04 ・F0401_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F05 ・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（保健学科・保健学教育部）.pdf 

F06 
・F0601_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

・F0602_熊本大学大学院保健学教育部学生業績等評価票.pdf 

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_異議申立て告示.pdf 

・F0704_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F08 （エビデンス無し） 

F09 （エビデンス無し） 

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1003_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F11 

・F1101_熊本大学大学院学則【抜粋】.pdf 

・F1102_熊本大学大学院保健学教育部規則【抜粋】.pdf 

・F1103_熊本大学学位規則.pdf 

・F1104_熊本大学教授会規則.pdf 

・F1105_令和 3 年度 第 10 回 保健学教育部教授会 議事次第.pdf 

・F1106_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 
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F12 

・F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（保健学教育部）.pdf 

・F1202_ 保健学教育部修士論文または特定の課題についての研究の成果に関する取り決め.pdf 

・F1203_熊本大学大学院保健学教育部学位細則.pdf 

・F1204_（再掲）F1105_令和 3 年度 第 10 回 保健学教育部教授会 議事次第 

F13 ・F1301_R4 保健学教育部学生便覧【抜粋】.pdf 

F14 

・F1401_（再掲）F1105_令和 3 年度 第 10 回 保健学教育部教授会 議事次第 

・F1402_220222 第 10 回保健学教育部教授会議事要録.pdf 

・F1403_令和 3 年度博士前期課程修了者の認定.pdf 

・F1404_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F15 

・F1501_熊本大学学術リポジトリ（リンク）  

・F1502_（再掲）F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（保健学教育部） 

・F1503_令和 3 年度修士論文等審査結果.pdf 

・F1504_修了修士論文等提出要領.pdf 

・F1505_（再掲）F1402_220222 第 10 回保健学教育部教授会議事要録 

・F1506_（再掲）F1403_令和 3 年度博士前期課程修了者の認定 

・F1507_大学院保健学教育部を担当する教員の資格審査基準.pdf 

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ 

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

・F1604_法人文書ファイル管理(～2010).pdf 

・F1605_法人文書ファイル管理(2011～2019).pdf 

・F1606_法人文書ファイル管理(2020).pdf 

F17 
・F1701_熊本県教員等の資質向上に関する指標.pdf 

・F1702_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F18 
・F1801_（再掲）F1701_熊本県教員等の資質向上に関する指標 

・F1802_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

FS1 
・FS101_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・FS102_（再掲）C0201_シラバス 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（保健学教育部）.pdf 

・G0102_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

G02 
・G0201_資格取得状況.pdf 

・G0202_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

G03 ・G0301_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

G04 
・G0401_就職率及び進学率の状況_保健学教育部(博士前期課程).pdf 

・G0402_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

G05 ・G0501_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

G06 
・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・G0602_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

H01 
・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・H0102_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

H02 
・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・H0202_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

H03 ・H0301_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

HS1 （エビデンス無し） 

I01 ・I0101_留学生の履修状況.xlsx 

I02 
・I0201_ガイダンスの実施状況.xlsx 

・I0202_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I03 
・I0301_担任制等の実施状況.xlsx 

・I0302_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I04 
・I0401_指導・助言の実施状況.xlsx 

・I0402_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I05 

・I0501_熊本大学大学院保健学教育部規則.pdf 

・I0502_他学部の履修の扱い状況.xlsx 

・I0503_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I06 （エビデンス無し） 

I07 （エビデンス無し） 
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I08 
・I0801_他大学との単位互換の実施状況.xlsx 

・I0802_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I09 （エビデンス無し） 

I10 （エビデンス無し） 

I11 
・I1101_インターンシップを取り入れた授業科目・特別講義等の開設状況.xlsx 

・I1102_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I12 
・I1201_キャリア教育の実施状況.xlsx 

・I1202_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I13 （エビデンス無し） 

I14 ・I1401_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I15 ・I1501_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

IS1 （エビデンス無し） 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 ・J0101_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

J2 ・J0201_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 
・J0501_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

・J0502_（再掲）C0601_教育課程の変更届新旧対照表（保健学教育部・看護・高専免） 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

14-2_保健学教育部(博士後期課程) 

A01 
・A0101_３ポリシー（保健学教育部）.pdf 

・A0102_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

A02 
・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

A03 
・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

A04 
・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13.pdf 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 
・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

B02 
・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

B03 
・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

B04 
・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_【差し替え】（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（保健学教育部）.pdf 

・C0102_カリキュラムマップ（保健学教育部）.pdf 

・C0103_カリキュラムツリー（保健学教育部）.pdf 

・C0104_保健学教育部科目ナンバリング一覧.pdf 

・C0105_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_（再掲）C0102_カリキュラムマップ（保健学教育部） 

・C0203_（再掲）C0103_カリキュラムツリー（保健学教育部） 

・C0204_（再掲）C0104_保健学教育部科目ナンバリング一覧 

・C0205_（再掲）C0101_開講科目一覧（保健学教育部） 

・C0206_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・C0303_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

C04 （エビデンス無し） 

C05 
・C0501_熊本大学学則（抜粋）.pdf 

・C0502_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

C06 （エビデンス無し） 

C07 （エビデンス無し） 

C08 （エビデンス無し） 

CS1 （エビデンス無し） 

CS2 （エビデンス無し） 

D01 ・D0101_R4 年度保健学教育部学事暦.pdf 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・D0203_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・D0303_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D04 
・D0401_（再掲）C0201_シラバス 

・D0402_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D05 
・D0501_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・D0502_（再掲）C0201_シラバス 
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・D0503_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D06 
・D0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・D0602_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D07 （エビデンス無し） 

D08 
・D0801_教育上主要と認める授業科目.xlsx 

・D0802_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

D09 （エビデンス無し） 

D10 （エビデンス無し） 

DS1 （エビデンス無し） 

DS2 （エビデンス無し） 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 

・DS401_熊本大学大学院学則【抜粋】.pdf 

・DS402_R04 年度大学院保健学教育部時間割.pdf 

・DS403_R4 保健学教育部学生便覧【抜粋】.pdf 

・DS404_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

E01 
・E0101_R4 保健学教育部学生便覧【抜粋】.pdf 

・E0102_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

E02 

・E0201_保健学教育部における研究指導計画等に係る申合わせ.pdf 

・E0202_【保健学教育部】別紙様式(様式).pdf 

・E0203_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

ES1 （エビデンス無し） 

ES2 （エビデンス無し） 

ES3 （エビデンス無し） 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・F0103_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・F0203_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F03 

・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 

・F0302_（再掲）C0201_シラバス 

・F0303_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F04 ・F0401_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F05 ・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（保健学科・保健学教育部）.pdf 

F06 
・F0601_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

・F0602_熊本大学大学院保健学教育部学生業績等評価票.pdf 

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_異議申立て告示.pdf 

・F0704_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F08 （エビデンス無し） 

F09 （エビデンス無し） 

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1003_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F11 

・F1101_熊本大学大学院学則【抜粋】.pdf 

・F1102_熊本大学大学院保健学教育部規則【抜粋】.pdf 

・F1103_熊本大学学位規則.pdf 

・F1104_熊本大学教授会規則.pdf 

・F1105_令和 3 年度 第 10 回 保健学教育部教授会 議事次第.pdf 

F12 

・F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（保健学教育部）.pdf 

・F1202_ 保健学教育部修士論文または特定の課題についての研究の成果に関する取り決め.pdf 

・F1203_熊本大学大学院保健学教育部学位細則.pdf 

・F1204_（再掲）F1105_令和 3 年度 第 10 回 保健学教育部教授会 議事次第 

F13 ・F1301_R4 保健学教育部学生便覧【抜粋】.pdf 

F14 ・F1401_（再掲）F1105_令和 3 年度 第 10 回 保健学教育部教授会 議事次第 
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・F1402_220222 第 10 回保健学教育部教授会議事要録.pdf 

・F1403_令和 3 年度博士後期課程修了者の認定.pdf 

・F1404_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

F15 

・F1501_熊本大学学術リポジトリ（リンク）  

・F1502_（再掲）F1201_大学院における学位論文に係る評価に当たっての基準（保健学教育部） 

・F1503_令和 3 年度学位論文審査結果.pdf 

・F1504_博士論文提出要領.pdf 

・F1505_（再掲）F1402_220222 第 10 回保健学教育部教授会議事要録 

・F1506_（再掲）F1403_令和 3 年度博士後期課程修了者の認定 

・F1507_大学院保健学教育部を担当する教員の資格審査基準.pdf 

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ 

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

・F1604_法人文書ファイル管理(～2010).pdf 

・F1605_法人文書ファイル管理(2011～2019).pdf 

・F1606_法人文書ファイル管理(2020).pdf 

F17 （エビデンス無し） 

F18 （エビデンス無し） 

FS1 
・FS101_シラバス・チェック実施報告書（医学部保健学科・保健学教育部）.pdf 

・FS102_（再掲）C0201_シラバス 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（保健学教育部）.pdf 

・G0102_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

G02 
・G0201_資格取得状況.pdf 

・G0202_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

G03 ・G0301_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

G04 
・G0401_就職率及び進学率の状況_保健学教育部(博士後期課程).pdf 

・G0402_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

G05 ・G0501_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

G06 
・G0601_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・G0602_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

H01 
・H0101_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・H0102_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

H02 
・H0201_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（保健学科・保健学科教育部）.pdf 

・H0202_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

H03 ・H0301_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

HS1 （エビデンス無し） 

I01 ・I0101_留学生の履修状況.xlsx 

I02 
・I0201_ガイダンスの実施状況.xlsx 

・I0202_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I03 
・I0301_担任制等の実施状況.xlsx 

・I0302_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I04 
・I0401_指導・助言の実施状況.xlsx 

・I0402_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I05 

・I0501_熊本大学大学院保健学教育部規則.pdf 

・I0502_他学部の履修の扱い状況.xlsx 

・I0503_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I06 （エビデンス無し） 

I07 （エビデンス無し） 

I08 
・I0801_他大学との単位互換の実施状況.xlsx 

・I0802_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I09 （エビデンス無し） 

I10 （エビデンス無し） 

I11 
・I1101_インターンシップを取り入れた授業科目・特別講義等の開設状況.xlsx 

・I1102_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 

I12 
・I1201_キャリア教育の実施状況.xlsx 

・I1202_（再掲）A0503_R04_04 大学院教育委員会 R04.06.13 
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I13 （エビデンス無し） 

I14 （エビデンス無し） 

I15 （エビデンス無し） 

IS1 （エビデンス無し） 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 （エビデンス無し） 

J2 （エビデンス無し） 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 （エビデンス無し） 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価）

15-1_薬学教育部(博士前期課程)

A01 

・A0101_３ポリシー（薬学教育部）.pdf

・A0102_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf

・A0103_メール会議議事録_20220228

・A0104_教務委員会資料・議事録 220518.pdf

A02 

・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー

・A0202_（再掲）A0101_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf

・A0203_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228

・A0204_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518

A03 

・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー

・A0302_（再掲）A0101_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf

・A0303_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228

・A0304_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518

A04 

・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー

・A0402_（再掲）A0101_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf

・A0403_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228

・A0404_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部）.pdf

・A0503_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518

A06 （エビデンス無し）

AS1 （エビデンス無し）

B01 

・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー

・B0102_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228

・B0103_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518

B02 

・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー

・B0202_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228

・B0203_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518

B03 

・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー

・B0302_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228

・B0303_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518

B04 

・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー

・B0402_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228

・B0403_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518

B05 （エビデンス無し）

C01 

・C0101_開講科目一覧（薬学教育部）.pdf

・C0102_カリキュラムマップ_薬学教育部.pdf

・C0103_カリキュラムツリー_薬学教育部.pdf

・C0104_薬学教育部科目ナンバリング一覧..pdf

・C0105_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク）

・C0202_（再掲）C0102_カリキュラムマップ_薬学教育部

・C0203_（再掲）C0103_カリキュラムツリー_薬学教育部

・C0204_（再掲）C0104_薬学教育部科目ナンバリング一覧

・C0205_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部）.pdf

・C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項.pdf

・C0304_【追加】R4 薬学教育部シラバス.pdf

C04 （エビデンス無し）

C05 ・C0501_熊本大学大学院学則第２９条（学生便覧より抜粋）.pdf

C06 （エビデンス無し）

C07 （エビデンス無し）

C08 （エビデンス無し）

CS1 （エビデンス無し）

CS2 （エビデンス無し）
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D01 
・D0101_R4 薬学部・薬学教育部授業計画カレンダー（確定版）.pdf 

・D0102_（差替）220121_教務委員会資料・議事録.pdf 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・D0203_教授会議事録・資料_220304.pdf 

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・D0303_（再掲）C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項 

・D0304_教務委員会資料・議事録_220615.pdf 

D04 （エビデンス無し） 

D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・D0502_R3 後期授業実施報告の集計結果.pdf 

・D0503_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

D06 

・D0601_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・D0603_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

D07 （エビデンス無し） 

D08 
・D0801_主要授業科目を専任の教授・准教授が担当.xlsx 

・D0802_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

D09 （エビデンス無し） 

D10 （エビデンス無し） 

DS1 

・DS101_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・DS102_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・DS103_（再掲）D0502_R3 後期授業実施報告の集計結果 

・DS104_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

DS2 
・DS201_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

・DS202_（再掲）C0103_カリキュラムツリー_薬学教育部 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 （エビデンス無し） 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

E01 

・E0101_（掲示用）研究倫理教育 eAPRIN e-learning 受講について.pdf 

・E0102_受講者リスト.pdf 

・E0103_薬学教育部後期_生命倫理学特論.pdf 

・E0104_薬学教育部前期_生命倫理学特論.pdf 

・E0105_教務委員会資料_211020.pdf 

E02 

・E0201_（薬教）研究指導計画等に係る申合わせ.pdf 

・E0202_（様式）研究指導計画書・報告書_分野_学年_学生名_教官名 .docx 

・E0203_研究指導計画書作成依頼_220401.pdf 

・E0204_学位論文手引き・申し合わせ等.pdf 

・E0205_220323_教授会資料・議事録.pdf 

ES1 ・ES101_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

ES2 

・ES201_国際奨学事業募集要項.pdf 

・ES202_薬学部・薬学教育部教授会資料・議事録_220323.pdf 

・ES203_熊本大学薬学部 _ 大学院薬学教育部 HP.pdf 

ES3 
・ES301_研究指導委託一覧.pdf 

・ES302_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0103_（再掲）C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項 

・F0104_（再掲）D0203 教授会議事録・資料_220304 

・F0105_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0203_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0204_（再掲）C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項 

・F0205_（再掲）D0203 教授会議事録・資料_220304 

F03 ・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 
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・F0302_大学院ガイダンス_220406(P26).pdf 

F04 
・F0401_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0402_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

F05 
・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・F0502_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

F06 （エビデンス無し） 

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_「成績評価に関する異議申立て」の実施について（通知）.docx 

・F0704_薬学部教授会資料・議事録_220224.pdf 

F08 （エビデンス無し） 

F09 （エビデンス無し） 

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1003_教務委員会資料_210915.pdf 

・F1004_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

・F1005_（再掲）D0502_R3 後期授業実施報告の集計結果 

F11 

・F1101_熊本大学大学院学則（令和２年２月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1102_熊本大学学位規則（令和２年２月最終改正）.pdf 

・F1103_薬学教育部規則（抜粋）.pdf 

・F1104_学位論文手引き・申し合わせ等.pdf 

・F1105_220304 教授会資料・議事録.pdf 

・F1106_学長修了報告.pdf 

F12 

・F1201_薬学教育部学位「課程博士(甲)」の審査及び最終試験の評価基準（平成 28 年３月 23 日）.pdf 

・F1202_熊本大学大学院学位論文審査基準.pdf 

・F1203_薬学教育部創薬・生命薬科学専攻学位論文審査基準.pdf 

・F1204_薬学教育部医療薬学専攻学位論文審査基準.pdf 

・F1205_学位論文手引き・申し合わせ等.pdf 

F13 
・F1301_履修方法（学生便覧より抜粋）.pdf 

・F1302_大学院ガイダンス_220406(P12-22).pdf 

F14 

・F1401_220304 教授会資料・議事録.pdf 

・F1402_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

・F1403_（再掲）F1106_学長修了報告 

F15 

・F1501_熊本大学学術リポジトリ（リンク）  

・F1502_教授会資料.pdf 

・F1503_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ 

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

・F1604_修論・D 論保管状況（提出依頼文）.pdf 

・F1605_修論・D 論保管状況（画面キャプチャ）.pdf 

F17 （エビデンス無し） 

F18 （エビデンス無し） 

FS1 

・FS101_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・FS102_科目リスト.pdf 

・FS103_教務委員会資料・議事録_220302.pdf 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（薬学教育部）.pdf 

・G0102_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

G02 ・G0201_資格取得状況.pdf 

G03 
・G0301_令和３年度論文の採択・受賞状況.pdf 

・G0302_（再掲）ES101_教務委員会資料・議事録_220615 

G04 

・G0401_就職率及び進学率の状況_薬学教育部(博士前期課程).pdf 

・G0402_薬学部.教育部教授会_220427.pdf 

・G0403_就職率及び進学率の状況_薬学教育部(博士後期課程、博士課程).pdf 

G05 
・G0501_教務委員会資料_単位取得状況.pdf 

・G0502_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 
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G06 

・G0601_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・G0602_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・G0603_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

H01 
・H0101_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・H0102_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

H02 
・H0201_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・H0202_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

H03 
・H0301_公開資料.pdf 

・H0302_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

HS1 （エビデンス無し） 

I01 
・I0101_留学生の指導_薬学教育部.xlsx 

・I0102_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I02 

・I0201_ガイダンスの実施状況_薬学教育部.xlsx 

・I0202_教務委員会資料.pdf 

・I0203_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I03 
・I0301_担任制_薬学教育部.xlsx 

・I0302_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I04 
・I0401_基礎学力不足指導_薬学教育部.xlsx 

・I0402_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I05 

・I0501_熊本大学大学院薬学教育部規則.pdf 

・I0502_他学部の授業科目の履修.xlsx 

・I0503_教務委員会資料・議事録 220518.pdf 

I06 （エビデンス無し） 

I07 （エビデンス無し） 

I08 （エビデンス無し） 

I09 （エビデンス無し） 

I10 
・I1001_オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析.xlsx 

・I1002_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I11 
・I1101_インターンシップを取り入れた科目_薬学教育部.xlsx 

・I1102_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I12 
・I1201_キャリア教育の実施状況_薬学教育部.xlsx 

・I1202_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I13 （エビデンス無し） 

I14 （エビデンス無し） 

I15 （エビデンス無し） 

IS1 （エビデンス無し） 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 （エビデンス無し） 

J2 （エビデンス無し） 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 （エビデンス無し） 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

15-2_薬学教育部(博士後期課程) 

A01 

・A0101_３ポリシー（薬学教育部）.pdf 

・A0102_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf 

・A0103_メール会議議事録_20220228 

・A0104_教務委員会資料・議事録 220518.pdf 

A02 

・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_（再掲）A0101_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf 

・A0203_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・A0204_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

A03 

・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_（再掲）A0101_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf 

・A0303_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・A0304_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

A04 

・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_（再掲）A0101_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf 

・A0403_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・A0404_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・A0503_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 

・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・B0103_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

B02 

・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・B0203_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

B03 

・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・B0303_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

B04 

・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・B0403_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（薬学教育部）.pdf 

・C0102_カリキュラムマップ_薬学教育部.pdf 

・C0103_カリキュラムツリー_薬学教育部.pdf 

・C0104_薬学教育部科目ナンバリング一覧..pdf 

・C0105_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_（再掲）C0102_カリキュラムマップ_薬学教育部 

・C0203_（再掲）C0103_カリキュラムツリー_薬学教育部 

・C0204_（再掲）C0104_薬学教育部科目ナンバリング一覧 

・C0205_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項.pdf 

・C0304_【追加】R4 薬学教育部シラバス.pdf 

C04 （エビデンス無し） 

C05 ・C0501_熊本大学大学院学則第２９条（学生便覧より抜粋）.pdf 

C06 （エビデンス無し） 

C07 （エビデンス無し） 

C08 （エビデンス無し） 

CS1 （エビデンス無し） 

CS2 （エビデンス無し） 
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D01 
・D0101_R4 薬学部・薬学教育部授業計画カレンダー（確定版）.pdf 

・D0102_（差替）220121_教務委員会資料・議事録.pdf 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・D0203_教授会議事録・資料_220304.pdf 

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・D0303_（再掲）C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項 

・D0304_教務委員会資料・議事録_220615.pdf 

D04 （エビデンス無し） 

D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・D0502_R3 後期授業実施報告の集計結果.pdf 

・D0503_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

D06 

・D0601_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・D0603_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

D07 （エビデンス無し） 

D08 
・D0801_主要授業科目を専任の教授・准教授が担当.xlsx 

・D0802_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

D09 （エビデンス無し） 

D10 （エビデンス無し） 

DS1 

・DS101_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・DS102_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・DS103_（再掲）D0502_R3 後期授業実施報告の集計結果 

・DS104_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

DS2 
・DS201_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

・DS202_（再掲）C0103_カリキュラムツリー_薬学教育部 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 （エビデンス無し） 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

E01 

・E0101_（掲示用）研究倫理教育 eAPRIN e-learning 受講について.pdf 

・E0102_受講者リスト.pdf 

・E0103_薬学教育部後期_生命倫理学特論.pdf 

・E0104_薬学教育部前期_生命倫理学特論.pdf 

・E0105_教務委員会資料_211020.pdf 

E02 

・E0201_（薬教）研究指導計画等に係る申合わせ.pdf 

・E0202_（様式）研究指導計画書・報告書_分野_学年_学生名_教官名 .docx 

・E0203_研究指導計画書作成依頼_220401.pdf 

・E0204_学位論文手引き・申し合わせ等.pdf 

・E0205_220323_教授会資料・議事録.pdf 

ES1 ・ES101_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

ES2 

・ES201_国際奨学事業募集要項.pdf 

・ES202_薬学部・薬学教育部教授会資料・議事録_220323.pdf 

・ES203_熊本大学薬学部 _ 大学院薬学教育部 HP.pdf 

ES3 
・ES301_研究指導委託一覧.pdf 

・ES302_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0103_（再掲）C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項 

・F0104_（再掲）D0203 教授会議事録・資料_220304 

・F0105_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0203_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0204_（再掲）C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項 

・F0205_（再掲）D0203 教授会議事録・資料_220304 

F03 ・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 
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・F0302_大学院ガイダンス_220406(P26).pdf 

F04 
・F0401_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0402_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

F05 
・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・F0502_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

F06 （エビデンス無し） 

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_「成績評価に関する異議申立て」の実施について（通知）.docx 

・F0704_薬学部教授会資料・議事録_220224.pdf 

F08 （エビデンス無し） 

F09 （エビデンス無し） 

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1003_教務委員会資料_210915.pdf 

・F1004_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

・F1005_（再掲）D0502_R3 後期授業実施報告の集計結果 

F11 

・F1101_熊本大学大学院学則（令和２年２月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1102_熊本大学学位規則（令和２年２月最終改正）.pdf 

・F1103_薬学教育部規則（抜粋）.pdf 

・F1104_学位論文手引き・申し合わせ等.pdf 

・F1105_220304 教授会資料・議事録.pdf 

・F1106_学長修了報告.pdf 

F12 

・F1201_薬学教育部学位「課程博士(甲)」の審査及び最終試験の評価基準（平成 28 年３月 23 日）.pdf 

・F1202_熊本大学大学院学位論文審査基準.pdf 

・F1203_薬学教育部創薬・生命薬科学専攻学位論文審査基準.pdf 

・F1204_薬学教育部医療薬学専攻学位論文審査基準.pdf 

・F1205_学位論文手引き・申し合わせ等.pdf 

F13 
・F1301_履修方法（学生便覧より抜粋）.pdf 

・F1302_大学院ガイダンス_220406(P12-22).pdf 

F14 

・F1401_220304 教授会資料・議事録.pdf 

・F1402_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

・F1403_（再掲）F1106_学長修了報告 

F15 

・F1501_熊本大学学術リポジトリ（リンク）  

・F1502_教授会資料.pdf 

・F1503_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ 

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

・F1604_修論・D 論保管状況（提出依頼文）.pdf 

・F1605_修論・D 論保管状況（画面キャプチャ）.pdf 

F17 （エビデンス無し） 

F18 （エビデンス無し） 

FS1 

・FS101_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・FS102_科目リスト.pdf 

・FS103_教務委員会資料・議事録_220302.pdf 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（薬学教育部）.pdf 

・G0102_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

G02 ・G0201_資格取得状況.pdf 

G03 
・G0301_令和３年度論文の採択・受賞状況.pdf 

・G0302_（再掲）ES101_教務委員会資料・議事録_220615 

G04 

・G0401_就職率及び進学率の状況_薬学教育部(博士前期課程).pdf 

・G0402_薬学部.教育部教授会_220427.pdf 

・G0403_就職率及び進学率の状況_薬学教育部(博士後期課程、博士課程).pdf 

G05 
・G0501_教務委員会資料_単位取得状況.pdf 

・G0502_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 
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G06 

・G0601_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・G0602_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・G0603_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

H01 
・H0101_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・H0102_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

H02 
・H0201_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・H0202_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

H03 
・H0301_公開資料.pdf 

・H0302_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

HS1 （エビデンス無し） 

I01 
・I0101_留学生の指導_薬学教育部.xlsx 

・I0102_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I02 

・I0201_ガイダンスの実施状況_薬学教育部.xlsx 

・I0202_教務委員会資料.pdf 

・I0203_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I03 
・I0301_担任制_薬学教育部.xlsx 

・I0302_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I04 
・I0401_基礎学力不足指導_薬学教育部.xlsx 

・I0402_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I05 

・I0501_熊本大学大学院薬学教育部規則.pdf 

・I0502_他学部の授業科目の履修.xlsx 

・I0503_教務委員会資料・議事録 220518.pdf 

I06 （エビデンス無し） 

I07 （エビデンス無し） 

I08 （エビデンス無し） 

I09 （エビデンス無し） 

I10 
・I1001_オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析.xlsx 

・I1002_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I11 
・I1101_インターンシップを取り入れた科目_薬学教育部.xlsx 

・I1102_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I12 
・I1201_キャリア教育の実施状況_薬学教育部.xlsx 

・I1202_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I13 （エビデンス無し） 

I14 （エビデンス無し） 

I15 （エビデンス無し） 

IS1 （エビデンス無し） 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 （エビデンス無し） 

J2 （エビデンス無し） 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 （エビデンス無し） 
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エビデンス一覧表（学位プログラム評価） 

15-3_薬学教育部(博士課程) 

A01 

・A0101_３ポリシー（薬学教育部）.pdf 

・A0102_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf 

・A0103_メール会議議事録_20220228 

・A0104_教務委員会資料・議事録 220518.pdf 

A02 

・A0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0202_（再掲）A0101_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf 

・A0203_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・A0204_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

A03 

・A0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0302_（再掲）A0101_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf 

・A0303_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・A0304_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

A04 

・A0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0402_（再掲）A0101_薬学部教授会資料・議事録_20210127.pdf 

・A0403_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・A0404_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

A05 

・A0501_（再掲）A0101_３ポリシー 

・A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・A0503_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

A06 （エビデンス無し） 

AS1 （エビデンス無し） 

B01 

・B0101_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0102_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・B0103_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

B02 

・B0201_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0202_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・B0203_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

B03 

・B0301_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0302_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・B0303_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

B04 

・B0401_（再掲）A0101_３ポリシー 

・B0402_（再掲）A0101_メール会議議事録_20220228 

・B0403_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

B05 （エビデンス無し） 

C01 

・C0101_開講科目一覧（薬学教育部）.pdf 

・C0102_カリキュラムマップ_薬学教育部.pdf 

・C0103_カリキュラムツリー_薬学教育部.pdf 

・C0104_薬学教育部科目ナンバリング一覧..pdf 

・C0105_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

C02 

・C0201_シラバス（システムへのリンク） 

・C0202_（再掲）C0102_カリキュラムマップ_薬学教育部 

・C0203_（再掲）C0103_カリキュラムツリー_薬学教育部 

・C0204_（再掲）C0104_薬学教育部科目ナンバリング一覧 

・C0205_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

C03 

・C0301_（再掲）C0201_シラバス 

・C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項.pdf 

・C0304_【追加】R4 薬学教育部シラバス.pdf 

C04 （エビデンス無し） 

C05 ・C0501_熊本大学大学院学則第２９条（学生便覧より抜粋）.pdf 

C06 （エビデンス無し） 

C07 （エビデンス無し） 

C08 （エビデンス無し） 

CS1 （エビデンス無し） 

CS2 （エビデンス無し） 
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D01 
・D0101_R4 薬学部・薬学教育部授業計画カレンダー（確定版）.pdf 

・D0102_（差替）220121_教務委員会資料・議事録.pdf 

D02 

・D0201_（再掲）C0201_シラバス 

・D0202_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・D0203_教授会議事録・資料_220304.pdf 

D03 

・D0301_（再掲）C0201_シラバス 

・D0302_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・D0303_（再掲）C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項 

・D0304_教務委員会資料・議事録_220615.pdf 

D04 （エビデンス無し） 

D05 

・D0501_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・D0502_R3 後期授業実施報告の集計結果.pdf 

・D0503_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

D06 

・D0601_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・D0603_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

D07 （エビデンス無し） 

D08 
・D0801_主要授業科目を専任の教授・准教授が担当.xlsx 

・D0802_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

D09 （エビデンス無し） 

D10 （エビデンス無し） 

DS1 

・DS101_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・DS102_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・DS103_（再掲）D0502_R3 後期授業実施報告の集計結果 

・DS104_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

DS2 
・DS201_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

・DS202_（再掲）C0103_カリキュラムツリー_薬学教育部 

DS3 （エビデンス無し） 

DS4 （エビデンス無し） 

DS5 （エビデンス無し） 

DS6 （エビデンス無し） 

E01 

・E0101_（掲示用）研究倫理教育 eAPRIN e-learning 受講について.pdf 

・E0102_受講者リスト.pdf 

・E0103_薬学教育部後期_生命倫理学特論.pdf 

・E0104_薬学教育部前期_生命倫理学特論.pdf 

・E0105_教務委員会資料_211020.pdf 

E02 

・E0201_（薬教）研究指導計画等に係る申合わせ.pdf 

・E0202_（様式）研究指導計画書・報告書_分野_学年_学生名_教官名 .docx 

・E0203_研究指導計画書作成依頼_220401.pdf 

・E0204_学位論文手引き・申し合わせ等.pdf 

・E0205_220323_教授会資料・議事録.pdf 

ES1 ・ES101_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

ES2 

・ES201_国際奨学事業募集要項.pdf 

・ES202_薬学部・薬学教育部教授会資料・議事録_220323.pdf 

・ES203_熊本大学薬学部 _ 大学院薬学教育部 HP.pdf 

ES3 
・ES301_研究指導委託一覧.pdf 

・ES302_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

F01 

・F0101_（再掲）C0201_シラバス 

・F0102_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0103_（再掲）C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項 

・F0104_（再掲）D0203 教授会議事録・資料_220304 

・F0105_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

F02 

・F0201_（再掲）C0201_シラバス 

・F0202_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0203_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0204_（再掲）C0303_R4 シラハ゛ス入力の留意事項 

・F0205_（再掲）D0203 教授会議事録・資料_220304 

F03 ・F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 
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・F0302_大学院ガイダンス_220406(P26).pdf 

F04 
・F0401_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・F0402_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

F05 
・F0501_成績評価分布状況確認に際しての資料（薬学部・薬学教育部）.pdf 

・F0502_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

F06 （エビデンス無し） 

F07 

・F0701_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F0702_成績評価異議申立てガイドライン.pdf 

・F0703_「成績評価に関する異議申立て」の実施について（通知）.docx 

・F0704_薬学部教授会資料・議事録_220224.pdf 

F08 （エビデンス無し） 

F09 （エビデンス無し） 

F10 

・F1001_（再掲）F0301_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方 

・F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則.pdf 

・F1003_教務委員会資料_210915.pdf 

・F1004_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

・F1005_（再掲）D0502_R3 後期授業実施報告の集計結果 

F11 

・F1101_熊本大学大学院学則（令和２年２月最終改正）【抜粋】.pdf 

・F1102_熊本大学学位規則（令和２年２月最終改正）.pdf 

・F1103_薬学教育部規則（抜粋）.pdf 

・F1104_学位論文手引き・申し合わせ等.pdf 

・F1105_220304 教授会資料・議事録.pdf 

・F1106_学長修了報告.pdf 

F12 

・F1201_薬学教育部学位「課程博士(甲)」の審査及び最終試験の評価基準（平成 28 年３月 23 日）.pdf 

・F1202_熊本大学大学院学位論文審査基準.pdf 

・F1203_薬学教育部創薬・生命薬科学専攻学位論文審査基準.pdf 

・F1204_薬学教育部医療薬学専攻学位論文審査基準.pdf 

・F1205_学位論文手引き・申し合わせ等.pdf 

F13 
・F1301_履修方法（学生便覧より抜粋）.pdf 

・F1302_大学院ガイダンス_220406(P12-22).pdf 

F14 

・F1401_220304 教授会資料・議事録.pdf 

・F1402_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

・F1403_（再掲）F1106_学長修了報告 

F15 

・F1501_熊本大学学術リポジトリ（リンク）  

・F1502_教授会資料.pdf 

・F1503_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

F16 

・F1601_（再掲）F1501_熊本大学学術リポジトリ 

・F1602_（再掲）F1002_国立大学法人熊本大学法人文書管理規則 

・F1603_法人文書ファイル管理簿【抜粋】.pdf 

・F1604_修論・D 論保管状況（提出依頼文）.pdf 

・F1605_修論・D 論保管状況（画面キャプチャ）.pdf 

F17 （エビデンス無し） 

F18 （エビデンス無し） 

FS1 

・FS101_（再掲）C0302_シラバス・チェック実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・FS102_科目リスト.pdf 

・FS103_教務委員会資料・議事録_220302.pdf 

FS2 （エビデンス無し） 

FS3 （エビデンス無し） 

G01 
・G0101_標準修業年限内の卒業（修了）率及び「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率（過去５年分）（薬学教育部）.pdf 

・G0102_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

G02 ・G0201_資格取得状況.pdf 

G03 
・G0301_令和３年度論文の採択・受賞状況.pdf 

・G0302_（再掲）ES101_教務委員会資料・議事録_220615 

G04 

・G0401_就職率及び進学率の状況_薬学教育部(博士前期課程).pdf 

・G0402_薬学部.教育部教授会_220427.pdf 

・G0403_就職率及び進学率の状況_薬学教育部(博士後期課程、博士課程).pdf 

G05 
・G0501_教務委員会資料_単位取得状況.pdf 

・G0502_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 
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G06 

・G0601_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・G0602_（再掲）D0602_授業改善のためのアンケート調査実施報告書（薬学部・薬学教育部） 

・G0603_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

H01 
・H0101_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・H0102_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

H02 
・H0201_（再掲）A0502_令和２年度「熊本大学の教育に関するアンケート」調査結果報告書（抜粋）（薬学部・薬学教育部） 

・H0202_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

H03 
・H0301_公開資料.pdf 

・H0302_（再掲）D0304_教務委員会資料・議事録_220615 

HS1 （エビデンス無し） 

I01 
・I0101_留学生の指導_薬学教育部.xlsx 

・I0102_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I02 

・I0201_ガイダンスの実施状況_薬学教育部.xlsx 

・I0202_教務委員会資料.pdf 

・I0203_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I03 
・I0301_担任制_薬学教育部.xlsx 

・I0302_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I04 
・I0401_基礎学力不足指導_薬学教育部.xlsx 

・I0402_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I05 

・I0501_熊本大学大学院薬学教育部規則.pdf 

・I0502_他学部の授業科目の履修.xlsx 

・I0503_教務委員会資料・議事録 220518.pdf 

I06 （エビデンス無し） 

I07 （エビデンス無し） 

I08 （エビデンス無し） 

I09 （エビデンス無し） 

I10 
・I1001_オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析.xlsx 

・I1002_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I11 
・I1101_インターンシップを取り入れた科目_薬学教育部.xlsx 

・I1102_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I12 
・I1201_キャリア教育の実施状況_薬学教育部.xlsx 

・I1202_（再掲）A0101_教務委員会資料・議事録 220518 

I13 （エビデンス無し） 

I14 （エビデンス無し） 

I15 （エビデンス無し） 

IS1 （エビデンス無し） 

IS2 （エビデンス無し） 

J1 （エビデンス無し） 

J2 （エビデンス無し） 

J3 （エビデンス無し） 

J4 （エビデンス無し） 

J5 （エビデンス無し） 
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４．教職課程評価 証憑（エビデンス）一覧表 
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エビデンス一覧表（教養教育プログラム評価） 

01_教職課程評価 
A01 ・A0101_教員養成の目標及び目標を達成するための計画.pdf 

・A0102_3 ポリシー（web ページ URL） 
・A0103_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 
・A0104_【追加】教員養成の目標及び目標を達成するための計画(web ページ URL) 

B01 ・B0101_（再掲）A0101_教員養成の目標及び目標を達成するための計画 
・B0102_（再掲）A0102_3 ポリシー（web ページ URL） 
・B0103_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 

C01 ・C0101_教職科目シラバス一覧.xlsx 
・C0102_教職関係資料. .xlsx 
・C0103_教職科目シラバス一覧（授業の目的等） .pdf 
・C0104_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 

C02 ・C0201_（再掲）C0101_教職科目シラバス一覧 
・C0202_開講科目一覧（文・教・理・工）.pdf 
・C0203_様式第 2 号（開放制）新旧対照表：教育の基礎的理解等.pdf 
・C0204_R3 教育課程の変更届_新旧対照表_文学部.pdf 
・C0205_R4 教育課程の変更届_新旧対照表_01 文学部.pdf 
・C0206_R4 教育課程の変更届_新旧対照表_03 理学部.pdf 
・C0207_R4 教育課程の変更届_新旧対照表_04 工学部.pdf 
・C0208_教育学部カリキュラムマップ.pdf 
・C0209_教育学部カリキュラムツリー.pdf 
・C0210_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 
・C0211_【追加】文学部カリキュラムマップ.pdf 
・C0212_【追加】文学部カリキュラムツリー.pdf 
・C0213_【追加】理学部カリキュラムマップ.pdf 
・C0214_【追加】理学部カリキュラムツリー.pdf 
・C0215_【追加】工学部カリキュラムマップ.pdf 
・C0216_【追加】工学部カリキュラムツリー.pdf 

C04 ・C0401_（再掲）C0103_教職科目シラバス一覧（授業の目的等） 
・C0402_授業改善アンケート結果（教職科目）.pdf 
・C0403_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 
・C0404_【追加】教員対応例.pdf 

D02 ・D0201_シラバス（システムへのリンク） 
・D0202_（再掲）A0101_教員養成の目標及び目標を達成するための計画 
・D0203_（再掲）C0103_教職科目シラバス一覧（授業の目的等） 
・D0204_（再掲）C0101_教職科目シラバス一覧 
・D0205_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 

D03 ・D0301_91200「教職入門」シラバス.pdf 
・D0302_91210「道徳教育の理論と実践」シラバス.pdf 
・D0303_92090「教育方法・技術」シラバス.pdf 
・D0304_92153「数学科教育」シラバス.pdf 
・D0305_92163「中等理科教育法Ⅳ」シラバス.pdf 
・D0306_97581「教職入門」シラバス.pdf 
・D0307_97670「教育相談」シラバス.pdf 
・D0308_97731「教育の制度と社会」シラバス.pdf 
・D0309_開放制科目群に係る受講者数(履修学生数、単位修得学生数)令和 3 年度.pdf 
・D0310_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 

D04 ・D0401_1 年次実習オリエンテーション実施計画_Redacted.pdf 
・D0402_2 年次実習オリエンテーション実施計画_Redacted.pdf 
・D0403_2 年次実習実施計画_Redacted.pdf 
・D0404_3 年次実習オリエンテーション実施計画_Redacted.pdf 
・D0405_3 年次実習Ⅱ実施計画_Redacted.pdf 
・D0406_4 年次実習オリエンテーション実施計画_Redacted.pdf 
・D0407_4 年次実習実施計画_Redacted.pdf 
・D0408_4 年次実習（Ⅲ）実施計画_Redacted.pdf 
・D0409_協力小依頼文_Redacted.pdf 
・D0410_成績評価票(協力小).pdf 
・D0411_成績評価票(協力中).pdf 
・D0412_成績評価票(養教）.pdf 
・D0413_成績評価票(開放制).pdf 
・D0414_事後指導実施計画.pdf 
・D0415_（開放制・事前事後）R3 事前・事後指導計画_Redacted.pdf 
・D0416_2021【教員用】R３教職実践演習テキスト（0623 学生氏名抜き）.pdf 
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・D0417_2021【学生用】R３教職実践演習テキスト（0623 学生氏名抜き）.pdf 
・D0418_理学部実践演習関係 R3【外部非公開】_Redacted.pdf 
・D0419_（養護教諭特別別科）教育実習事前指導 2021 _Redacted.pdf 
・D0420_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 
・D0421_【追加】R３教育学部教育実習参加人数一覧.pdf 
・D0422_【追加】2021 教職実践演習（開放制学部シラバス）.pdf 
・D0423_【追加】R3 開放制学部教育実習参加人数一覧.pdf 

D05 ・D0501_熊本県教育委員会との教育連絡協議会_Redacted.pdf 
・D0502_熊本市教育委員会との連携協力会議.pdf 
・D0503_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 

D06 ・D0601_第１回熊本地区大学連絡協議会開催通知（大学）_Redacted.pdf 
・D0602_第２回熊本地区大学連絡協議会開催通知（大学）_Redacted.pdf 
・D0603_Ｒ３教育実習運営協議会_Redacted.pdf 
・D0604_Ｒ３教育実習支援委員会（８月）委員会議事次第 R3.8.23.pdf 
・D0605_Ｒ３教育実習支援委員会（３月）委員会議事次第.pdf 
・D0606_インターンシップ案内ちらし_Redacted.pdf 
・D0607_R３教員インターンシップ研修参加者および派遣先_Redacted.pdf 
・D0608_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 
・D0609_【追加】第 1 回熊本地区大学連絡協議会結果報告（大学）_Redacted.pdf 
・D0610_【追加】令和３年度第２回熊本市立中学校・熊本地区大学教育実習連絡協議会記録_Redacted.pdf 
・D0611_【追加】Ｒ３運営協議会議事メモ_Redacted.pdf 
・D0612_【追加】（議事要旨）令和３年度第１回教育実習支援委員会_Redacted.pdf 
・D0613_【追加】（議事要旨）令和３年度第２回教育実習支援委員会_Redacted.pdf 
・D0614_【追加】実習校送付資料.pdf 

F01 ・F0101_（再掲）D0201_シラバス（システムへのリンク） 
・F0102_シラバス・チェック実施報告書（全学部抜粋）.pdf 
・F0103_授業改善のためのアンケート調査実施報告書.pdf 
・F0104_（再掲）A0101_教員養成の目標及び目標を達成するための計画 
・F0105_（再掲）C0103_教職科目シラバス一覧（授業の目的等） 
・F0106_文科省(HP)：教職課程コアカリキュラム.pdf 
・F0107_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 

F02 ・F0201_厳格で適正な成績評価の基本的な考え方.pdf 
・F0202_（再掲）C0103_教職科目シラバス一覧（授業の目的等） 
・F0203_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 

F03 ・F0301_（再掲）D0201_シラバス（システムへのリンク） 
・F0302_（再掲）C0103_教職科目シラバス一覧（授業の目的等） 
・F0303_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 

F04 ・F0401_（再掲）A0101_教員養成の目標及び目標を達成するための計画 
・F0402_卒業・修了者の教員免許一括申請者数一覧.pdf 
・F0403_履修カルテ入力状況（コメント記載数）.pdf 
・F0404_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 
・F0405_（再掲）A0104_【追加】教員養成の目標及び目標を達成するための計画(web ページ URL) 

I01 ・I0101_（再掲）F0403_履修カルテ入力状況（コメント記載数） 
・I0102_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 
・I0103_【追加】熊本大学学生便覧(web ページ URL) 
・I0104_【追加】（理学部）教員免許ガイダンスの手引き.pdf 
・I0105_【追加】(理学部）教職課程ガイダンス 0924.pdf 
・I0106_【追加】教育学部 R3 組別ガイダンス 1 組完成 .pdf 

I02 ・I0201_就活サポートガイド（情報提供）.pdf 
・I0202_教員採用試験対策講座（支援体制）.pdf 
・I0203_進路支援委員会（0517 開催）資料 3 .pdf 
・I0204_（再掲）F0402_卒業・修了者の教員免許一括申請者数一覧 
・I0205_令和 3 年度進路状況データ（教職）集計表（個人情報、研究科、医学部、薬学部除く）.pdf 
・I0206_第 2 回教育研究評議会（R04.05.26）資料３進路調査結果（教職課程抜粋）【学内限定：外部非公開】.pdf 
・I0207_令和 3 年度教職履修４年次学生数（学部別）.pdf 
・I0208_２・３年生向け教採対策講座（参加人数入）.pdf 
・I0209_学生支援室利用状況.png 
・I0210_令和３年度教育学部学生支援相談室利用者数.docx 
・I0211_（再掲）D0415_開放制・事前事後）R3 事前・事後指導計画 
・I0212_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 
・I0213_【追加】2021 各種相談員.docx 

J01 ・I0101_（再掲）F0403_履修カルテ入力状況（コメント記載数） 
・I0102_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 
・I0103_【追加】熊本大学学生便覧(web ページ URL) 
・I0104_【追加】（理学部）教員免許ガイダンスの手引き.pdf 

199



・I0105_【追加】(理学部）教職課程ガイダンス 0924.pdf 
・I0106_【追加】教育学部 R3 組別ガイダンス 1 組完成 .pdf 

J02 ・J0101_（再掲）A0101_教員養成の目標及び目標を達成するための計画 
・J0102_熊本県教員等の資質向上に関する指標.pdf 
・J0103_熊本市「教員（小・中・高）（幼）（養護）」の資質向上に関する指標.pdf 
・J0104_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf・J0201_（再掲）A0101_教員養成の目標及び目標を達成するための計画 
・J0202_（再掲）J0102_熊本県教員等の資質向上に関する指標 
・J0203_（再掲）J0103_熊本市「教員（小・中・高）（幼）（養護）」の資質向上に関する指標 
・J0204_（再掲）C0402_授業改善アンケート結果（教職科目） 
・J0205_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 

J03 ・J0301_（再掲）A0101_教員養成の目標及び目標を達成するための計画 
・J0302_（再掲）A0102_3 ポリシー（web ページ URL） 
・J0303_熊本大学案内 2022（web ページ URL） 
・J0304_0617 開催第 2 回教職総合センター教職運営委員会議事要録.pdf 
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Ⅳ 規定等 

１． 国立大学法人熊本大学における教育の内部質保証に関する方針 
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国立大学法人熊本大学における教育の内部質保証に関する方針 

令和３年２月 19 日 
理事・副学長（教育・学生支援担当）裁定 
改正 令和３年 5 月 25 日 令和４年３月 15 日 

１．趣旨 
 国立大学法人熊本大学（以下「本学」という。）における自律的な教育活動の自己点検・
評価の結果をもとに、本学が継続的な教育活動の改善に取り組むことにより教育活動の質
の向上を図り、ディプロマ・ポリシーに定めた学生の学修成果の水準等を保証することを目
的として、教育の内部質保証に関する方針について定めるものとする。 

２．対象 
本方針の対象は、教育の内部質保証に関するものとし、学生支援に関しては学生委員会、

学生受入に関しては入学試験委員会において別途取り組む。 

３．推進責任者及び実施責任者 
本学における教育の内部質保証に係る推進責任者は、理事・副学長（教育・学生支援担当）

とし、教育の内部質保証を総括する組織として、本学教育会議の下に、推進責任者を委員長
とするカリキュラム評価委員会を置く。 

また、教育研究上の基本組織ごとに教育の内部質保証の実施責任者及び教育の内部質保
証を所掌する委員会等を置き、その質保証に取り組む。 

４．実施体制 
教育の質保証に係る全学的な実施体制について、別紙１のとおり定める。 

５．教育の質保証の検証及び改善の実施 
 次の事項を継続して実施することにより、教育活動の不断の検証及び改善を図るものと
する。 
（１） 教育活動に係る自己点検・評価の実施
（２） 自己点検・評価に基づく改善計画の検討・策定
（３） 改善計画の実行
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６．自己点検・評価の種類 
前項（１）の自己点検・評価については、以下の評価による。 

（１） 教育総合評価
以下の（２）から(５)の各評価が正しく機能しているかについての点検・評価。 

（２） 全学共通評価
教育に関する全学共通の事項に関する自己点検・評価。 

（３） 教養教育プログラム評価
教養教育における教育活動に関する自己点検・評価。 

（４） 学位プログラム評価
教育の内部質保証を実施する教育課程ごとの教育活動に関する自己点検・評価。 

（５） その他教育に関する評価
その他、複数の教育課程にて実施する教育プログラムや教職課程等に関する自 
己点検・評価等。

７．自己点検・評価結果への対応 
 実施責任者（全学共通評価はカリキュラム評価委員会全学共通評価専門委員会の長）は、
前項(２)から(５)の評価の結果、改善が必要と認められた場合、または、前項(１)の評価結
果を踏まえた推進責任者からの改善指示を受けた場合には、その対応について検討を行い、
改善計画を策定するとともに、その計画に沿った改善に取り組むものとする。 

８．結果の報告・対応 
 推進責任者は、第６項各号の評価結果、結果に基づく改善計画及び改善計画の実施状況に
ついて、国立大学法人熊本大学自己点検・評価に関する規則（以下「規則」という。）第５
条の規定に基づき、本学大学評価会議へ報告するものとする。 
 本学大学評価会議への報告の結果、推進責任者が規則第３条に定める統括責任者から改
善策の検討指示を受けた場合は、カリキュラム評価委員会において対応を検討する。 

９．教育の内部質保証システムの検証・改善 
推進責任者は、教育の内部質保証システムの有効性や効率性について検証することとし、

改善に取り組むものとする。 

10. 教育の内部質保証実施のガイドライン
推進責任者は、教育の内部質保証に関する自己点検・評価等を実施するためのガイドライ

ンを別に定める。
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附 則 
この規則は、令和３年２月 19 日から施行する。 

附 則 
この規則は、令和３年５月 25 日から施行する。 

附 則 
この規則は、令和４年４月１日から施行する。 
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（別紙１）

自己点検・評価名称 点検・評価実施組織

自己点検・評価名称

教育・研究上の基本組織
（教育の内部質保証の実施単位、自

己点検・評価の集約単位）

教育の内部質保証
実施責任者

自己点検・評価名称

教育・研究上の基本組織
（教育の内部質保証の実施単位、自

己点検・評価の集約単位）

教育の内部質保証
実施責任者

自己点検・評価名称

文学部 文学部長

教育学部 教育学部長 初等・中等教育コース

特別支援教育コース

養護教育コース

法学部 法学部長

理学部 理学部長

医学部医学科 医学部長

医学部保健学科 医学部保健学科長

薬学部 薬学部長

工学部 工学部長 土木工学教育プログラム

地域デザイン教育プログラム

建築学教育プログラム

機械工学教育プログラム

機械システム教育プログラム

数理工学教育プログラム

電気工学教育プログラム

電子工学教育プログラム

情報工学教育プログラム

応用生命化学教育プログラム

応用物質科学教育プログラム

物質材料工学教育プログラム

教育学研究科 教育学研究科長 学校教育実践高度化コース

教科教育実践高度化コース

特別支援教育実践高度化コース

社会文化科学教育部 社会文化科学教育部長

自然科学教育部（理学専攻） 自然科学教育部長又は同補佐

自然科学教育部（工学系） 自然科学教育部長又は同補佐 土木工学教育プログラム

地域デザイン教育プログラム

建築学教育プログラム

機械工学教育プログラム

機械システム教育プログラム

数理工学教育プログラム

電気工学教育プログラム

電子工学教育プログラム

情報工学教育プログラム

応用生命化学教育プログラム

応用物質科学教育プログラム

物質材料工学教育プログラム

広域環境保全工学教育プログラム

社会環境マネジメント教育プログラム

人間環境計画学教育プログラム

循環建築工学教育プログラム

先端機械システム教育プログラム

機械知能システム教育プログラム

応用数理教育プログラム

先端情報通信工学教育プログラム

機能創成エネルギー教育プログラム

人間環境情報教育プログラム

物質生命化学教育プログラム

物質材料工学教育プログラム

医学教育部 医学教育部長

保健学教育部 保健学教育部長

薬学教育部 薬学教育部長

教育の内部質保証の実施単位、
自己点検・評価の集約単位

教育の内部質保証
実施責任者

自己点検・評価名称

教育の内部質保証の実施単位、
自己点検・評価の集約単位

教育の内部質保証
実施責任者

自己点検・評価名称

教職課程（全学共通部分） 大学教育統括管理運営機構附属
教職総合センター長

数理・データサイエンスＡＩ教育プログ
ラム

大学教育統括管理運営機構附属
数理科学総合教育センター長

教育の内部質保証実施体制

医学専攻（博士）

保健学専攻（博士前期）

保健学専攻（博士後期）

創薬・生命薬科学専攻（博士前期）

教育課程
（自己点検・評価の実施単位）

材料・応用化学科

土木建築学科

機械数理工学科

情報電気工学科

総合人間学科

歴史学科

自己点検・評価の実施単位

全学共通評価、教養教育プログラム評価、学位プログラム
評価及びその他教育に関する自己点検・評価内容

自己点検・評価の実施単位

教養教育

全学共通評価

自己点検・評価の実施単位

教育に関する全学的な共通事項

保健学教育部教育委員会（大学院教育委員会）

教養教育プログラム評価

医学部保健学科教務委員会

学位プログラム評価

文学科

コミュニケーション情報学科

教授システム学専攻（博士前期）

人間・社会科学専攻（博士後期）

文化学専攻（博士後期）

薬学部・薬学教育部教務委員会（FD担当）

薬学部・薬学教育部教務委員会（FD担当）

工学系教育質保証委員会

社会文化科学教育部教育質保証委員会

理学部アセスメント委員会

工学系教育質保証委員会

教育学部・教育学研究科教育・研究活動推進委員
会

学校教員養成課程

理学専攻（博士後期）

土木建築学専攻（博士前期）

機械数理工学専攻（博士前期）

大学教育統括管理運営機構長

教授システム学専攻（博士後期）

理学専攻（博士前期）

法学科

理学科

医学科

文化学専攻（博士前期）

保健学科

薬学科

創薬・生命薬科学科

法政・紛争解決学専攻（博士前期）

熊本大学・マサチューセッツ州立大学ボストン校紛争解決学国際連携専攻
（博士前期）

現代社会人間学専攻（博士前期）

教職実践開発専攻（教職大学院）

教育の内部質保証
推進責任者

理事・副学長（教育・学生
支援担当）

教育総合評価 教育会議カリキュラム評価委員会

医学教育部大学院教育委員会

点検・評価実施組織

教育会議カリキュラム評価委員会全学共通評価専
門委員会

ファカルティ・ディベロップメント委員会教養教育FD
専門委員会

点検・評価実施組織

内部質保証・
自己点検・評価実施組織

文学部教務委員会

教育学部・教育学研究科教育・研究活動推進委員
会

法学部教育質保証委員会

理学部アセスメント委員会

医学部医学科 医学教育評価委員会

大学教育統括管理運営機構

情報電気工学専攻（博士前期）

材料・応用化学専攻（博士前期）

点検・評価実施組織 自己点検・評価の実施単位

数理・データサイエンス・
AI教育プログラム評価

数理・データサイエンス・AI教育プログラム専門委
員会

数理・データサイエンス・AI教育プ
ログラムに関する事項

教職課程評価 大学教育統括管理運営機構附属教職総合セン
ター教職総合センター教職運営委員会

教職課程に関する事項（全学共
通部分）

点検・評価実施組織 自己点検・評価の実施単位

医療薬学専攻（博士）

創薬・生命薬科学専攻（博士後期）

医科学専攻（修士）

工学専攻（博士後期）
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２．国立大学法人熊本大学における教育の内部質保証実施ガイドライン
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国立大学法人熊本大学における教育の内部質保証実施ガイドライン 
 

令和３年２月 19 日 
理事・副学長（教育・学生支援担当）裁定 
改正 令和３年 5 月 25 日   令和４年 3 月 15 日 

 
 このガイドラインは、国立大学法人熊本大学における教育の内部質保証に関する方針第
10 項の規定に基づき、教育の内部質保証に関する自己点検・評価等の実施に必要な事項を
定める。 
 

Ⅰ．教育活動に係る自己点検・評価の実施 

１．自己点検・評価の頻度、情報収集及びスケジュール等 
 （１）自己点検・評価の頻度・項目 

国立大学法人熊本大学自己点検・評価に関する規則（以下「規則」という。）第３条に
定める推進責任者は、規則第５条に基づき、毎年度状況を確認の上で自己点検・評価すべ
き項目について定めた上で、自己点検・評価を実施する。 

また、毎年度の自己点検・評価に加え、中長期的な視点から自己点検・評価を行うこと
が適切なものについては、項目とその実施頻度をあわせて定めた上で、自己点検・評価を
実施する。 

 
（２）各評価に必要となる情報の収集・提供 

国立大学法人熊本大学（以下「本学」という。）における各評価の実施に当たっては、
機関別認証評価、分野別認証評価等の第三者評価の結果を活用するとともに、必要に応じ
て関係者（学生、卒業生（修了生）、卒業生（修了生）の主な雇用者等）から意見を聴取
するものとする。ただし、教育の質保証に係る他の委員会等において方針等を定め実施し
ている調査等に同内容のものがあれば、その集計・分析結果等を活用する。 

また、各評価において必要となる情報について、全学的に情報を管理しているものにつ
いては、本学大学教育統括管理運営機構評価分析室協力の下、本学教育会議カリキュラム
評価委員会（以下「カリキュラム評価委員会」という。）の長から実施責任者（全学共通
評価はカリキュラム評価委員会全学共通評価専門委員会の長）（以下「実施責任者等」と
いう。）に対して提供するものとする。 

 
（３）各評価の実施スケジュール 

各評価の実施スケジュールについては、カリキュラム評価委員会が毎年度定めるもの
とする。 
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２．自己点検・評価 
（１）全学共通評価、教養教育プログラム評価及び学位プログラム評価 
（a）自己点検・評価の観点・項目等 
  カリキュラム評価委員会は、認証評価機関が定める「教育課程と学習成果に関する基

準」の項目を踏まえ、全学共通評価、教養教育プログラム評価及び学位プログラム評価
における点検の観点、点検項目及び頻度については別紙１「教育の内部質保証に係る自
己点検・評価項目」（以下「点検項目一覧」という。）のとおり、各評価別の自己点検・
評価シートについては別紙２-１から２-３のとおり定め、点検の手順、証憑については
別に定める。 

 
 （b）自己点検・評価の実施 
   各評価の自己点検・評価実施組織は、「点検項目一覧」にて各評価別に定める点検項

目について、自己点検・評価シートを用い、別に定める点検の手順及び資料・データを
証憑として自己点検・評価を行う。 

   なお、学位プログラム評価においては、教育課程ごとに自己点検・評価した結果を、
学士課程は学部（医学部は学科）単位、大学院の課程は課程単位で集約し、自己点検・
評価シート及び証憑を作成する。ただし、内部質保証の観点から、より実質的・効率的
に機能する単位が別にある場合には、上記と異なる単位にて集約することができるも
のとする。 

 
 （c）自己点検・評価結果等の提出 
   実施責任者等は、(b)で作成した自己点検・評価シート及びその証憑について、定め

られた期日までにカリキュラム評価委員会へ提出するものとする。 
   また、進行中の改善計画があれば、その進捗状況について報告を行うものとする。 
 

（２）その他教育に関する評価 
（a）自己点検・評価の観点・項目等 
  カリキュラム評価委員会は、その他教育に関する評価の自己点検・評価実施組織と連

携し、別に定める当該評価の点検の観点、点検項目及び頻度等を「点検項目一覧」とし
て確認し、また、当該評価の自己点検・評価シート及び点検の手順、証憑についても確
認する。 

   なお、評価項目の性質や自己点検・評価作業の効率化が見込まれる場合等、自己点検・
評価を（１）に定める評価と合わせて実施することが適当であると認められる場合には、
全部または一部を（１）で定める評価に組み込み実施することができるものとし、その
場合の当該評価項目に係る実施責任者は、（１）に定める評価の実施責任者とすること
を原則とする。 
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 （b）自己点検・評価の実施 
   当該評価の自己点検・評価実施組織は、評価毎に定める点検項目について、自己点検・

評価シートを用い、別に定める点検の手順及び資料・データを証憑として自己点検・評
価を行う。 

 
 （c）自己点検・評価結果等の提出 
   当該評価の自己点検・評価実施組織の長は、(b)で作成した自己点検・評価シート及

びその証憑について、定められた期日までにカリキュラム評価委員会へ提出するもの
とする。 

   また、進行中の改善計画があれば、その進捗状況について報告を行うものとする。 
 
（３）教育総合評価 
 評価の観点及び実施 

カリキュラム評価委員会は、２.(1)(c)及び２.(2)(c)で提出された各評価の自己点検・
評価シート及びその証憑に基づき、その内容について整合性がとれたものであるかを
確認する。また、進行中の改善計画について確認し、適切に対応が進んでいるか確認す
る。 

 
３．報告等 
推進責任者は、２.(1)から２.(3)の評価結果をとりまとめの上で、必要に応じて、全学的な
見地から有効性の検証及び改善提案の取りまとめを付し、大学評価会議及び各実施責任者
等に報告するものとする。 
 

Ⅱ．改善計画の検討・策定等 

１．改善計画 
カリキュラム評価委員会は、Ⅰ-2.(3)の確認の結果、整合性がとれていないと判断し、

改善が必要とされる場合、または、統括責任者から推進責任者に対して改善策の検討指示
があった場合には、実施責任者等に対し改善指示を行う。また、進行中の改善計画につい
て進捗状況の遅延や計画再考の必要性等が認められる場合は、別途指示を行う。 

  改善指示等を受けた実施責任者等は、別紙３に定める改善計画書に所定の事項を記入
の上、別に定める期日までにカリキュラム評価委員会に提出する。 

ただし、緊急に改善を要する場合には、カリキュラム評価委員会は、改善・報告の時期
等について、別途指示を行う。 

なお、実施責任者等は、カリキュラム評価委員会からの改善指示を待たず、自己点検・
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評価において得られた情報や課題点をもとに自律的に改善計画を検討・作成した場合に
は、カリキュラム評価委員会に報告を行うものとする。 

 
２．報告等 

推進責任者は、改善計画及び改善計画の進捗状況をとりまとめの上で、必要に応じて、
全学的な見地から有効性の検証及び改善提案の取りまとめを付し、大学評価会議及び各
実施責任者等に報告するものとする。 

 

Ⅲ．改善計画等の実行 
実施責任者等は、改善指示があった事項への対応、Ⅰ-3.の全学的な改善提案への対応

及び自律的な改善計画の策定・実施について、カリキュラム評価委員会や関係委員会等と
連携し、組織的に改善に取り組むものとする。 

また、外部からの意見及び第三者評価の結果等を踏まえ、対応措置が必要と推進責任者
が判断した場合には、各実施責任者に対して対応を指示する。指示を受けた実施責任者は、
関係委員会等と連携し、組織的に改善に取り組むものとする。 

 
 

附 則 
この規則は、令和３年２月 19 日から施行する。 
 

附 則 
この規則は、令和３年５月 25 日から施行する。 
 

附 則 
この規則は、令和４年４月１日から施行する。 
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 (別紙１)

項目№ 点検項目 頻度 項目№ 点検項目 頻度 項目№ 点検項目 頻度

A-1 育成する人材像と社会から期待されている人材との間

の相違はないか。またそれを改善するシステムを構築

していること。

6年に１度 A-1 ディプロマ・ポリシーが大学の理念・目的・目標に則

して定められていること。

6年に１度

（変更があ

るときは随

時）

A-2 ディプロマ・ポリシーに「学生の進路先等社会におけ

る顕在潜在ニーズ」に係る記述が含まれていること。

6年に１度

（変更があ

るときは随

時）

A-3 ディプロマ・ポリシーに「学生の学修の目標」となる

記述が含まれていること。

6年に１度

（変更があ

るときは随

時）

A-4 ディプロマ・ポリシーに『「何ができるようになる

か」に力点を置き、どのような学修成果が得られてい

れば卒業（修了）を認定し、学位を授与するのかが具

体的に示されている』記述が含まれていること。

6年に１度

（変更があ

るときは随

時）

A-5 育成する人材像と社会から期待されている人材との間

の相違はないか。またそれを改善するシステムを構築

していること。

毎年

A-6 【教職課程】ディプロマ・ポリシーと「教員養成の目

標」及び「目標を達成するための計画」との間で整合

性が取れていること。

6年に１度

（変更があ

るときは随

時）

A-S1 日本学術会議が示す「大学教育の分野別質保証のため

の教育課程編成上の参照基準」を参照し、ディプロ

マ・ポリシーとの整合性を確認していること。

6年に１度

（変更があ

るときは随

時）

B-1 ディプロマ・ポリシーで期待される学生像に向けた学

修が行われるカリキュラム・ポリシーとなっているこ

と。

6年に１度 B-1 カリキュラム・ポリシーに「教育課程の編成の方針」

に係る記述が含まれていること。

6年に１度

（変更があ

るときは随

時）

B-2 カリキュラム・ポリシーに「教育課程における教育・

学修方法に関する方針」に係る記述が含まれているこ

と。

6年に１度

（変更があ

るときは随

時）

B-3 カリキュラム・ポリシーに「学修成果の評価の方針」

に係る記述が含まれていること。

6年に１度

（変更があ

るときは随

時）

B-4 教育課程の編成及び実施の内容が、大学の理念・目

的・目標及びディプロマ・ポリシーに定める獲得が期

待される能力を学生が獲得できるものとなっているこ

とを確認できるだけの整合性を有していること。

毎年

B-5 【教職課程】カリキュラム・ポリシーと「教員養成の

目標」及び「目標を達成するための計画」との間で整

合性が取れていること。

毎年

C-1 カリキュラムマップや体系図等において、教養教育の

科目区分・学系・領域・分野等について、その体系性

や学修成果との関係について明確に示されているこ

と。

毎年 C-1 カリキュラムマップ、カリキュラムツリー等に、履修

の順序関係を明確にした体系性が示されていること。

毎年

C-2 カリキュラムマップ、体系図等に示された体系性を

もった教育課程が実施されていること。

毎年 C-2 カリキュラムマップ、カリキュラムツリー等に示され

た体系性をもった教育課程が実施されていること。

毎年

C-3 シラバスを検証することで、1単位当たり45時間の学

修時間が必要であることが確認できること。

毎年 C-3 シラバスを検証することで、1単位当たり45時間の学

修時間が必要であることが確認できること。

毎年

C-4 学術の発展動向を踏まえて授業内容の改定の必要の有

無について確認を行っていること。また、確認結果に

応じ、必要な改定を行っていること。

6年に１度 C-4 学術の発展動向を踏まえて授業内容の改定の必要の有

無について確認を行っていること。また、確認結果に

応じ、必要な改定を行っていること。

6年に１度

C-5 本学以外で修得した単位の認定に関する規則が定めら

れていること。

毎年 C-5 本学以外で修得した単位の認定に関する規則が定めら

れていること。

毎年

C-6 【教職課程】教職課程について、教育課程の体系性が

適切に確保されていること。

6年に1度

C-7 【教職課程】教職課程について、ＩＣＴの活用指導力

など、各科目を横断する重要な事項について体系性が

適切に確保されていること。

毎年

C-8 【教職課程】教育課程及び授業科目の内容の充実・見

直しの状況を確認する。

毎年

C-S1 当該学位授与に相当する水準の授業が行われているこ

と。

毎年

C-S2 分野別認証評価やその他信頼できる第三者評価を受審

している場合は、評価結果を確認する。

6年に１度

D-1 各科目の授業期間が15週となっていること。また、8

週となっている科目は、教育上の必要があり、15週を

期間として授業を行う場合と同等以上の十分な教育効

果をあげていること。

毎年 D-1 １年間の授業を行う期間が原則として35週にわたるも

のとなっていること。

毎年 D-1 １年間の授業を行う期間が原則として35週にわたるも

のとなっていること。

毎年

D-2 全ての授業科目のシラバス、授業計画欄が当該授業科

目の単位数により定められた授業時間に相当する授業

回数分（８回、１５回等）で構成されていること。

毎年 D-2 全ての授業科目のシラバス、授業計画欄が当該授業科

目の単位数により定められた授業時間に相当する授業

回数分（８回、１５回等）で構成されていること。

毎年

D-3 シラバスの各項目に空欄がなく、全科目・全項目が記

入されていること。

毎年 D-3 シラバスの各項目に空欄がなく、全科目・全項目が記

入されていること。

毎年

D-4 シラバスについて学生へ周知を図っていること。 毎年 D-4 シラバスについて学生へ周知を図っていること。 毎年

D-5 学生の学修時間を確保するような工夫がなされている

こと。

毎年 D-5 学生の学修時間を確保するような工夫がなされている

こと。

毎年

D-6 学生の学修時間学修行動の把握を行っていること。 毎年 D-6 学生の学修時間・学修行動の把握を行っていること。 毎年

D-7 主要授業科目が定義されていること。 6年に１度 D-7 主要授業科目の定義について確認する。 6年に１度

D-8 主要授業科目を、原則として専任の教授・准教授が担

当していること。

毎年 D-8 主要授業科目を、原則として専任の教授・准教授が担

当していること。

毎年

D-9 学修指導法の工夫を行っている場合はその状況を確認

する。

毎年

D-9 【教職課程】教職課程において、ＣＡＰ制の設定状況

について確認する。

毎年

D-10 【教職課程】シラバスの作成状況を確認する。（専門

教育固有科目群の科目）

毎年

D カリキュラム・ポリシーに

基づく教育課程を学生が修

了するために、教育課程が

効果的に実施されているこ

と

C カリキュラム・ポリシーに

基づいて、教育課程が体系

的に編成され、適切な水準

になっていること

B ディプロマ・ポリシーに定

められる学修成果を学生が

達成するために、適切なカ

リキュラム・ポリシーが定

められていること

◯教育の内部質保証に係る自己点検・評価項目（全学共通評価、教養教育プログラム評価、学位プログラム評価）

点検の観点

全学共通評価

（全学共通評価専門部会）

教養教育プログラム評価

（ファカルティ・ディベロップメント委員会教養教育FD専門委員会）

学位プログラム評価

（各学部・教育部・研究科において定める委員会）

A ディプロマ・ポリシーにお

いて教育プログラムを修了

した学生に期待される学修

成果が適切に定められ、そ

の達成が授与する学位に相

応しい水準であること
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項目№ 点検項目 頻度 項目№ 点検項目 頻度 項目№ 点検項目 頻度

◯教育の内部質保証に係る自己点検・評価項目（全学共通評価、教養教育プログラム評価、学位プログラム評価）

点検の観点

全学共通評価

（全学共通評価専門部会）

教養教育プログラム評価

（ファカルティ・ディベロップメント委員会教養教育FD専門委員会）

学位プログラム評価

（各学部・教育部・研究科において定める委員会）

D-S1 【教職課程含む】学修指導法の工夫を行っている場合

はその状況を確認する。

毎年

D-S2 各授業科目の授業形態の組合せバランスが適切である

こと。

毎年

D-S3 教職大学院におけるＣＡＰ制について、規程等に明文

化され学生に示されていること。

毎年

D-S4 大学院において、夜間その他特定の時間又は期間に授

業を行っている場合は、法令に則した実施方法となっ

ており、実施にあたって配慮を行っていること。

毎年

D-S5 薬学実務実習に必要な施設が確保され、実習を実施し

ていること。

毎年

D-S6 教職大学院における連携協力校との連携状況を確認す

る。

毎年

E-1 大学教員・研究者以外を含めたキャリア教育が行われ

ていること。

6年に１度 E-1 研究倫理教育が行われていること。 毎年

E-S1 ＴＡ・ＲＡとしての活動を通じた教育・研究能力の育

成等が、教育の目的や研究指導の基本方針等に照らし

て行われていること。

毎年

E-S2 国内外への学会への参加を促進している場合は、その

状況を確認する。

毎年

E-S3 他大学や産業界との連携により、研究指導を実施して

いる場合は、その状況を確認する。

毎年

F-1 成績評価基準については、成績区分（秀、優、良、可

等）を適用する際の科目の到達目標を考慮した判断の

基準について組織として定めていること。

6年に１度 F-1 各授業科目のシラバスの成績評価欄の記載が適切であ

ること。

毎年 F-1 各授業科目のシラバスの成績評価欄の記載が適切であ

ること。

毎年

F-2 授業科目ごとに学生に対して授業の目標が明示されて

いること。

毎年 F-2 【教職課程含む】授業科目ごとに学生に対して授業の

目標が明示されていること。

毎年

F-3 全学の成績評価基準（厳格で適正な成績評価の基本的

な考え方について）が、ガイダンス等で学生に周知さ

れていること。

毎年 F-3 全学の成績評価基準（厳格で適正な成績評価の基本的

な考え方について）が、ガイダンス等で学生に周知さ

れていること。

毎年

F-4 授業科目ごとに学生に対して成績評価の基準について

学生が理解していることを確認していること。

毎年 F-4 授業科目ごとに学生に対して成績評価の基準について

学生が理解していることを確認していること。

毎年

F-5 成績評価分布データの分析、評価が適切に行われてい

ること。また、GPA算定の対象科目について、成績分

布型が妥当であることを確認していること。

毎年 F-5 成績評価分布データの分析、評価が適切に行われてい

ること。また、GPA算定の対象科目について、成績分

布型が妥当であることを確認していること。

毎年

F-6 GPAが活用されていること（CAP制の例外扱いや専攻

決定等）。

毎年

F-6 成績に関する異議を受け付ける窓口が組織的に設けら

れていること。（受付後の対応の手順、様式等につい

ても確認する。）

毎年 F-7 成績に関する異議を受け付ける窓口が組織的に設けら

れていること。（受付後の対応の手順、様式等につい

ても確認する。）

毎年

F-7 異議申立ての件数、申立て内容、申立てへの対応の状

況について確認する。

毎年 F-8 異議申立ての件数、申立て内容、申立てへの対応の状

況について確認する。

毎年

F-8 異議申立て件数の多い授業について、原因を調査して

いること。

毎年 F-9 異議申立ての件数の多い授業について、原因を調査し

ていること。

毎年

F-9 成績評価の根拠となる資料（答案、レポート、出席記

録等）が、検証できる状況にあること。

毎年 F-10 成績評価の根拠となる資料（答案、レポート、出席記

録等）が、検証できる状況にあること。

毎年

F-11 大学等の目的、ディプロマ・ポリシーに則した卒業

（修了）要件が策定されていること。また、判定の基

準・手順が明確に定められていること。

毎年

F-12 学位論文審査の基準・手順が明確に定められているこ

と。

毎年

F-13 ガイダンス等で、卒業（修了）要件が学生に周知され

ていること。

毎年

F-14 卒業（修了）判定が、定められた手順にしたがって公

正に行われていること。卒業論文発表会等の実施状況

を確認する。

毎年

F-15 学位論文審査が定められた手順にしたがって公正に行

われていること。審査体制、審査基準が適切であるこ

と。

毎年

F-16 審査合格者の学位論文が保存されていること。 毎年

F-17 【教職課程】成績評価に関する共通の理解が構築され

ていることを確認していること。

毎年

F-18 【教職課程】教員の養成の目標の達成状況（学修成

果）を明らかにするための情報の設定及び達成状況を

確認する。

毎年

F-S1 個人指導が中心となる科目を開設している場合に、成

績評価の客観性が担保されていること。

毎年

F-S2 修業年限の特例措置を講じている場合は、法令に従い

適切に規定を整備していること。

6年に１度

F-S3 博士前期課程において、修士論文（課題研究）の審査

に代えて、博士論文に係る研究を主体的に遂行するた

めに必要な能力であって当該前期の課程において修得

すべきものについての審査（博士論文研究基礎力審

査）を課している場合は、それが手順どおりに実施さ

れていることを確認する。

毎年

G-1 学修成果の達成状況について確認・分析を行っている

こと。

毎年 G-1 標準修業年限内の卒業（修了）率、標準修業年限×1.5

年内卒業(修了)率等を確認していること。

毎年

G-2 資格等の取得状況を確認していること。 毎年

G-3 論文の採択・受賞状況を確認していること。 毎年

G-4 就職率、就職先、国家試験合格率、進学先の状況を把

握していること。

毎年

G-5 学修成果の達成状況について直接評価の観点（ASOを

活用した成績状況等）から確認していること。

毎年

G-6 学修成果の達成状況について間接評価の観点（各種ア

ンケート調査等）から確認していること。

毎年

E-2 主査、副査の役割が明確で、研究指導計画書、研究指

導報告書等が整っていること。また、研究指導や学位

論文指導体制が規定、申合せ等で示され、実施されて

いること。

6年に１度

G 期待される学修成果を学生

が達成していること

E 大学院課程（教職大学院の

課程を除く）においては、

研究指導、学位論文に係る

指導体制が整備され、適切

な計画に基づいて指導が行

われていること

F 期待される学修成果の達成

の程度について、適切に評

価していること
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項目№ 点検項目 頻度 項目№ 点検項目 頻度 項目№ 点検項目 頻度

◯教育の内部質保証に係る自己点検・評価項目（全学共通評価、教養教育プログラム評価、学位プログラム評価）

点検の観点

全学共通評価

（全学共通評価専門部会）

教養教育プログラム評価

（ファカルティ・ディベロップメント委員会教養教育FD専門委員会）

学位プログラム評価

（各学部・教育部・研究科において定める委員会）

H-1 卒業（修了）後一定の期間を経た既卒者に対するアン

ケート調査により、学修成果が得られていること。

毎年 H-1 卒業（修了）後一定の期間を経た既卒者に対するアン

ケート調査により、学修成果が得られていることを確

認していること。

毎年

H-2 就職先に対するアンケートにより、学修成果が得られ

ていることを確認していること。

毎年

H-3 新聞記事やネット記事等により、既卒者の社会での活

躍等を把握していること。

毎年

H-S1 卒業（修了）生への意見照会等から、学修成果の社会

での活用状況について確認・分析を行っていること。

毎年

I-1 留学生の学修状況を確認していること。 毎年 I-1 留学生（正規生）の履修状況を確認していること。 毎年 I-1 留学生（正規生）の履修状況を確認していること。 毎年

I-2 オフィスアワーが適切に周知されていることを確認す

る。

毎年 I-2 ガイダンスの実施状況を確認する。 毎年 I-2 ガイダンスの実施状況を確認する。 毎年

I-3 インターンシップの実施状況を確認する。 毎年 I-3 担任制等の実施状況を確認する。 毎年

I-4 インターンシップを除くキャリア形成支援の実施状況

を確認する。

毎年 I-3 基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリ

メディアル教育の実施状況を確認する。

毎年 I-4 基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリ

メディアル教育の実施状況を確認する。

毎年

I-5 障害のある学生に対する学修支援の連携体制整備状況

を確認する。

毎年 I-5 他学部の授業科目の履修の扱い状況を確認する。 毎年

I-6 障害のある学生、特別な配慮を要する学生に対する学

修支援の実施状況を確認する。

毎年 I-4 編入学者への配慮が行われていること。 毎年 I-6 編入学者への配慮が行われていること。 毎年

I-7 修士（博士前期）課程教育との連携状況を確認する。

（※学部のみ）

毎年

I-5 国内外の他大学との単位互換の実施状況を確認する。 毎年 I-8 国内外の他大学との単位互換の実施状況を確認する。 毎年

I-6 オフィスアワー及びネットワークを活用した学習相

談、学習指導、助言等が組織的に行われていること。

6年に１度 I-9 オフィスアワー及びネットワークを活用した学習相

談、学習指導、助言等が組織的に行われていること。

6年に１度

I-7 オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析を

行っていること。

毎年 I-10 オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析を

行っていること。

毎年

I-8 インターンシップを取り入れた授業科目、特別講義等

の開設状況を確認する。

毎年 I-11 インターンシップを取り入れた授業科目、特別講義等

の開設状況を確認する。

毎年

I-9 インターンシップを除くキャリア教育の実施状況を確

認する。

毎年 I-12 インターンシップを除くキャリア教育の実施状況を確

認する。

毎年

I-10 ボランティア活動を取り入れた授業科目の開設状況、

ボランティア活動への参加状況について確認する。

毎年 I-13 ボランティア活動を取り入れた授業科目の開設状況、

ボランティア活動への参加状況について確認する。

毎年

I-11 履修上特別な支援を要する学生に対して行っている学

修支援があればその実施状況を確認する。

毎年

I-14 【教職課程】教職課程の学生に対する履修指導の実施

状況を確認する。

毎年

I-15 【教職課程】教職課程の学生に対する進路指導の実施

状況を確認する。

毎年

I-S1 履修上特別な支援を要する学生に対して部局で行って

いる学修支援があればその実施状況を確認する。

毎年

J-1 教職課程を履修する学生の確保に向けた取組の状況を

確認する。

また、アドミッション・ポリシーが「教員養成の目

標」及び「目標を達成するための計画」と整合性が取

れていることを確認する。

毎年

J-2 教員の業績を確認する。 毎年

J-3 職員の配置状況を確認する。 毎年

J-4 教職課程に特化したＦＤ・ＳＤの実施状況を確認す

る。

毎年

J-5 教員の配置状況を確認する。 毎年

I 学生が学修成果を達成する

ための支援が十分に行われ

ていること

I-S2 特別クラス、補習授業を開設している場合は、その状

況を確認する。

毎年

H 卒業（修了）後の状況等か

ら判断して、期待される学

修成果が得られていること

J 教職課程の編成に関するこ

と
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（別紙２－１） 

自己点検・評価シート（全学共通評価） 

責任者名（        ） 

【自己点検・評価シートについて】 

・以下の評価項目について、自己点検を行い、自己評価を行ってください。 

〇評価（※「６年以内」の欄について、評価実施年度でない年度は斜線を記入ください） 

Ａ：評価項目について、適切に実施している（基準を満たしている） 

Ｂ： 〃 、概ね実施している（概ね基準を満たしている） 

Ｃ： 〃 、実施していない（基準を満たしていない） 

斜線：   〃    、評価を行わない（部局判断点検項目） 

・報告事項欄には、評価項目について当該年度における取組状況や改善状況等について、総括し簡潔に分かりやすく 

説明してください。 

・改善すべき点とその改善方策欄には、自己点検・評価を行った結果改善すべき点があった場合、その内容と対応方 

策について記載してください。 

 

 

【自己点検・評価項目】 

自己評価 

毎年 ６年以内 

Ａ．ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される学修成果が

適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準であること。 
  

A-1 育成する人材像と社会から期待されている人材との間の相違はないか。またそれを

改善するシステムを構築していること。 
  

    

B．ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切なカリキュラ

ム・ポリシーが定められていること。 
  

B-1 ディプロマ・ポリシーで期待される学生像に向けた学修が行われるカリキュラム・

ポリシーとなっていること。 
  

    

Ｄ．カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課程が効果的

に実施されていること。 

  

D-1 各科目の授業期間が15週となっていること。また、8週となっている科目は、教育

上の必要があり、15週を期間として授業を行う場合と同等以上の十分な教育効果を

あげていること。 

  

 

Ｅ．大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係る指導体

制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること。 

   

E-1 大学教員・研究者以外を含めたキャリア教育が行われていること。   

    

Ｆ．期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること。    

F-1 成績評価基準については、成績区分（秀、優、良、可等）を適用する際の科目の到

達目標を考慮した判断の基準について組織として定めていること。 
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【自己点検・評価項目】 

自己評価 

毎年 ６年以内 

Ｇ．期待される学修成果を学生が達成していること。    

G-1 学修成果の達成状況について確認・分析を行っていること。   

    

H．卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られていること。    

H-1 卒業（修了）後一定の期間を経た既卒者に対するアンケート調査により、学修成果

が得られていること。 

   

    

Ｉ．学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること。 

 

   

I-1 留学生の学修状況の確認していること。   

I-2 オフィスアワーが適切に周知されていることを確認する。   

I-3 インターンシップの実施状況を確認する。   

I-4 インターンシップを除くキャリア形成支援の実施状況を確認する。   

I-5 障害のある学生に対する学修支援の連携体制整備状況を確認する。   

I-6 障害のある学生、特別な配慮を要する学生に対する学修支援の実施状況を確認す

る。 

  

 

【報告事項】 

※評価がＢまたはＣの項目について、その理由を簡潔に記載ください。また、特筆した成果があれば簡潔に記載

ください。 

 

 

【改善すべき点とその改善方策】 

自己点検の結果、改善すべき点があった場合はその内容（どの項目についてか分かるように記載） と改善の方

策（現在検討中でも可）を記入してください。 
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（別紙２－２） 

自己点検・評価シート（教養教育プログラム評価） 

責任者名（        ） 

【自己点検・評価シートについて】 

・以下の評価項目について、自己点検を行い、自己評価を行ってください。 

〇評価（※「6年以内」の欄について、評価実施年度でない年度は斜線を記入ください） 

Ａ：評価項目について、適切に実施している（基準を満たしている） 

Ｂ： 〃 、概ね実施している（概ね基準を満たしている） 

Ｃ： 〃 、実施していない（基準を満たしていない） 

斜線：   〃    、評価を行わない（部局判断点検項目） 

・報告事項欄には、評価項目について当該年度における取組状況や改善状況等について、総括し簡潔に分かりやすく 

説明してください。 

・改善すべき点とその改善方策欄には、自己点検・評価を行った結果改善すべき点があった場合、その内容と対応方 

策について記載してください。 

 

 

【自己点検・評価項目】 

自己評価 

毎年 6年以内 

Ｃ．カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水準になっ

ていること。 

  

C-1 カリキュラムマップや体系図等において、教養教育の科目区分・学系・領域・分野

等について、その体系性や学修成果との関係について明確に示されていること。 

  

C-2 カリキュラムマップ、体系図等に示された体系性をもった教育課程が実施されてい

ること。 

  

C-3 シラバスを検証することで、1単位当たり45時間の学修時間が必要であることが確

認できること。 

  

C-4 学術の発展動向を踏まえて授業内容の改定の必要の有無について確認を行っている

こと。また、確認結果に応じ、必要な改定を行っていること。 

  

C-5 本学以外で修得した単位の認定に関する規則が定められていること。   

    

Ｄ．カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課程が効果的

に実施されていること。 

  

D-1 １年間の授業を行う期間が原則として35週にわたるものとなっていること。   

D-2 全ての授業科目のシラバス、授業計画欄が当該授業科目の単位数により定められた

授業時間に相当する授業回数分（８回、１５回等）で構成されていること。 

  

D-3 シラバスの各項目に空欄がなく、全科目・全項目が記入されていること。   

D-4 シラバスについて学生へ周知を図っていること。   

D-5 学生の学修時間を確保するような工夫がなされていること。   

D-6 学生の学修時間学修行動の把握を行っていること。   

D-7 主要授業科目が定義されていること。    

D-8 主要授業科目を、原則として専任の教授・准教授が担当していること。   

218



 

 

【自己点検・評価項目】 

自己評価 

毎年 6年以内 

D-9 学修指導法の工夫を行っている場合はその状況を確認する。   

    

Ｆ．期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること。 

 

   

F-1 各授業科目のシラバスの成績評価欄の記載が適切であること。   

F-2 授業科目ごとに学生に対して授業の目標が明示されていること。   

F-3 全学の成績評価基準（厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について）が、ガイ

ダンス等で学生に周知されていること。 

  

F-4 授業科目ごとに学生に対して成績評価の基準について学生が理解していることを確

認していること。 

  

F-5 成績評価分布データの分析、評価が適切に行われていること。また、GPA算定の対

象科目について、成績分布型が妥当であることを確認していること。 

  

F-6 成績に関する異議を受け付ける窓口が組織的に設けられていること。（受付後の対

応の手順、様式等についても確認する。） 

  

F-7 異議申立ての件数、申立て内容、申立てへの対応の状況について確認する。   

F-8 異議申立ての件数の多い授業について、原因を調査していること。   

F-9 成績評価の根拠となる資料（答案、レポート、出席記録等）が、検証できる状況に

あること。 

  

    

Ｉ．学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること。    

I-1 留学生（正規生）の履修状況を確認していること。   

I-2 ガイダンスの実施状況を確認する。   

I-3 基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディアル教育の実施状況を

確認する。 

  

I-4 編入学者への配慮が行われていること。   

I-5 国内外の他大学との単位互換の実施状況を確認する。   

I-6 オフィスアワー及びネットワークを活用した学習相談、学習指導、助言等が組織的

に行われていること。 

   

I-7 オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析を行っていること。   

I-8 インターンシップを取り入れた授業科目、特別講義等の開設状況を確認する。   

I-9 インターンシップを除くキャリア教育の実施状況を確認する。   

I-10 ボランティア活動を取り入れた授業科目の開設状況、ボランティア活動への参加状

況について確認する。 

  

I-11 履修上特別な支援を要する学生に対して行っている学修支援があればその実施状況

を確認する。 
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【報告事項】 

※評価がＢまたはＣの項目について、その理由を簡潔に記載ください。また、特筆した成果があれば簡潔に記載

ください。 

 

 

【改善すべき点とその改善方策】 

自己点検の結果、改善すべき点があった場合はその内容（どの項目についてか分かるように記載） と改善の方

策（現在検討中でも可）を記入してください。 
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（別紙２－３） 

自己点検・評価シート（学位プログラム評価） 

部局名（          ） 責任者名（        ） 

【自己点検・評価シートについて】 

・以下の評価項目について、自己点検を行い、自己評価を行ってください。 

〇評価（※「６年以内」の欄について、評価実施年度でない年度は斜線を記入ください） 

Ａ：評価項目について、適切に実施している（基準を満たしている） 

Ｂ： 〃 、概ね実施している（概ね基準を満たしている） 

Ｃ： 〃 、実施していない（基準を満たしていない） 

斜線：   〃    、評価を行わない（部局判断点検項目） 

・報告事項欄には、評価項目について当該年度における取組状況や改善状況等について、総括し簡潔に分かりやすく 

説明してください。 

・改善すべき点とその改善方策欄には、自己点検・評価を行った結果改善すべき点があった場合、その内容と対応方 

策について記載してください。 

 

 

【自己点検・評価項目】 

自己評価 

毎年 ６年以内 

Ａ．ディプロマ・ポリシーにおいて教育プログラムを修了した学生に期待される学修成果が

適切に定められ、その達成が授与する学位に相応しい水準であること。 
  

A-1 ディプロマ・ポリシーが大学の理念・目的・目標に則して定められていること。   

A-2 ディプロマ・ポリシーに「学生の進路先等社会における顕在潜在ニーズ」に係る記

述が含まれていること。 
  

A-3 ディプロマ・ポリシーに「学生の学修の目標」となる記述が含まれていること。   

A-4 ディプロマ・ポリシーに『「何ができるようになるか」に力点を置き、どのような学

修成果が得られていれば卒業（修了）を認定し、学位を授与するのかが具体的に示さ

れている』記述が含まれていること。 

  

A-5 育成する人材像と社会から期待されている人材との間の相違はないか。またそれを改

善するシステムを構築していること。 
  

A-6 【教職課程】ディプロマ・ポリシーと「教員養成の目標」及び「目標を達成するため

の計画」との間で整合性が取れていること。 
  

A-S1 日本学術会議が示す「大学教育の分野別質保証のための教育課程編成上の参照基準」

を参照し、ディプロマ・ポリシーとの整合性を確認していること。 
  

    

B．ディプロマ・ポリシーに定められる学修成果を学生が達成するために、適切なカリキュラ

ム・ポリシーが定められていること。 
  

B-1 カリキュラム・ポリシーに「教育課程の編成の方針」に係る記述が含まれているこ

と。 
  

B-2 カリキュラム・ポリシーに「教育課程における教育・学修方法に関する方針」に係る

記述が含まれていること。 
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【自己点検・評価項目】 

自己評価 

毎年 ６年以内 

B-3 カリキュラム・ポリシーに「学修成果の評価の方針」に係る記述が含まれているこ

と。 
  

B-4 教育課程の編成及び実施の内容が、大学の理念・目的・目標及びディプロマ・ポリシ

ーに定める獲得が期待される能力を学生が獲得できるものとなっていることを確認で

きるだけの整合性を有していること。 

  

B-5 【教職課程】カリキュラム・ポリシーと「教員養成の目標」及び「目標を達成するた

めの計画」との間で整合性が取れていること。 

  

 

Ｃ．カリキュラム・ポリシーに基づいて、教育課程が体系的に編成され、適切な水準になっ

ていること。 

  

C-1 カリキュラムマップ、カリキュラムツリー等に、履修の順序関係を明確にした体系

性が示されていること。 

  

C-2 カリキュラムマップ、カリキュラムツリー等に示された体系性をもった教育課程が

実施されていること。 

  

C-3 シラバスを検証することで、1単位当たり45時間の学修時間が必要であることが確

認できること。 

  

C-4 学術の発展動向を踏まえて授業内容の改定の必要の有無について確認を行っている

こと。また、確認結果に応じ、必要な改定を行っていること。 

  

C-5 本学以外で修得した単位の認定に関する規則が定められていること。   

C-6 【教職課程】教職課程について、教育課程の体系性が適切に確保されていること。   

C-7 【教職課程】教職課程について、ＩＣＴの活用指導力など、各科目を横断する重要

な事項について体系性が適切に確保されていること。 

  

C-8 【教職課程】教育課程及び授業科目の内容の充実・見直しの状況を確認する。   

C-S1 当該学位授与に相当する水準の授業が行われていること。   

C-S2 分野別認証評価やその他信頼できる第三者評価を受審している場合は、評価結果を確

認する。 

  

    

Ｄ．カリキュラム・ポリシーに基づく教育課程を学生が修了するために、教育課程が効果的

に実施されていること。 

  

D-1 １年間の授業を行う期間が原則として35 週にわたるものとなっていること。   

D-2 全ての授業科目のシラバス、授業計画欄が当該授業科目の単位数により定められた

授業時間に相当する授業回数分（８回、１５回等）で構成されていること。 

  

D-3 シラバスの各項目に空欄がなく、全科目・全項目が記入されていること。   

D-4 シラバスについて学生へ周知を図っていること。   

D-5 学生の学修時間を確保するような工夫がなされていること。   

D-6 学生の学修時間・学修行動の把握を行っていること。   

D-7 主要授業科目の定義について確認する。    
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【自己点検・評価項目】 

自己評価 

毎年 ６年以内 

D-8 主要授業科目を、原則として専任の教授・准教授が担当していること。   

D-9 【教職課程】教職課程において、ＣＡＰ制の設定状況について確認する。   

D-10 【教職課程】シラバスの作成状況を確認する。（専門教育固有科目群の科目）   

D-S1 【教職課程含む】学修指導法の工夫を行っている場合はその状況を確認する。   

D-S2 各授業科目の授業形態の組合せバランスが適切であること。   

D-S3 教職大学院におけるＣＡＰ制について、規程等に明文化され学生に示されているこ

と。 

  

D-S4 大学院において、夜間その他特定の時間又は期間に授業を行っている場合は、法令

に則した実施方法となっており、実施にあたって配慮を行っていること。 

  

D-S5 薬学実務実習に必要な施設が確保され、実習を実施していること。   

D-S6 教職大学院における連携協力校との連携状況を確認する。   

   

Ｅ．大学院課程（教職大学院の課程を除く）においては、研究指導、学位論文に係る指導体

制が整備され、適切な計画に基づいて指導が行われていること。 

   

E-1 研究倫理教育が行われていること。   

E-2 主査、副査の役割が明確で、研究指導計画書、研究指導報告書等が整っているこ

と。また、研究指導や学位論文指導体制が規定、申合せ等で示され、実施されてい

ること。 

   

 E-S1 ＴＡ・ＲＡとしての活動を通じた教育・研究能力の育成等が、教育の目的や研究指

導の基本方針等に照らして行われていること。 

  

E-S2 国内外への学会への参加を促進している場合は、その状況を確認する。   

E-S3 他大学や産業界との連携により、研究指導を実施している場合は、その状況を確認す 

る。 

  

    

Ｆ．期待される学修成果の達成の程度について、適切に評価していること。 

 

   

F-1 各授業科目のシラバスの成績評価欄の記載が適切であること。   

F-2 【教職課程含む】授業科目ごとに学生に対して授業の目標が明示されていること。   

F-3 全学の成績評価基準（厳格で適正な成績評価の基本的な考え方について）が、ガイ

ダンス等で学生に周知されていること。 

  

F-4 授業科目ごとに学生に対して成績評価の基準について学生が理解していることを確

認していること。 

  

F-5 成績評価分布データの分析、評価が適切に行われていること。また、GPA算定の対

象科目について、成績分布型が妥当であることを確認していること。 

  

F-6 GPAが活用されていること（CAP制の例外扱いや専攻決定等）。   
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【自己点検・評価項目】 

自己評価 

毎年 ６年以内 

F-7 成績に関する異議を受け付ける窓口が組織的に設けられていること。（受付後の対

応の手順、様式等についても確認する。） 

  

F-8 異議申立ての件数、申立て内容、申立てへの対応の状況について確認する。   

F-9 異議申立ての件数の多い授業について、原因を調査していること。   

F-10 成績評価の根拠となる資料（答案、レポート、出席記録等）が、検証できる状況に

あること。 

  

F-11 大学等の目的、ディプロマ・ポリシーに則した卒業（修了）要件が策定されている

こと。また、判定の基準・手順が明確に定められていること。 

  

F-12 学位論文審査の基準・手順が明確に定められていること。   

F-13 ガイダンス等で、卒業（修了）要件が学生に周知されていること。   

F-14 卒業（修了）判定が、定められた手順にしたがって公正に行われていること。卒業

論文発表会等の実施状況を確認する。 

  

F-15 学位論文審査が定められた手順にしたがって公正に行われていること。審査体制、

審査基準が適切であること。 

  

F-16 審査合格者の学位論文が保存されていること。   

F-17 【教職課程】成績評価に関する共通の理解が構築されていることを確認しているこ

と。 

  

F-18 【教職課程】教員の養成の目標の達成状況（学修成果）を明らかにするための情報

の設定及び達成状況を確認する。 

  

F-S1 個人指導が中心となる科目を開設している場合に、成績評価の客観性が担保されて

いること。 

  

F-S2 修業年限の特例措置を講じている場合は、法令に従い適切に規定を整備しているこ

と。 

  

F-S3 博士前期課程において、修士論文（課題研究）の審査に代えて、博士論文に係る研

究を主体的に遂行するために必要な能力であって当該前期の課程において修得すべ

きものについての審査（博士論文研究基礎力審査）を課している場合は、それが手

順どおりに実施されていることを確認する。 

  

    

Ｇ．期待される学修成果を学生が達成していること。 

 

   

G-1 標準修業年限内の卒業（修了）率、標準修業年限×1.5年内卒業(修了)率等を確認し

ていること。 

  

G-2 資格等の取得状況を確認していること。   

G-3 論文の採択・受賞状況を確認していること。   

G-4 就職率、就職先、国家試験合格率、進学先の状況を把握していること。   

G-5 学修成果の達成状況について直接評価の観点（ASOを活用した成績状況等）から確

認していること。 
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【自己点検・評価項目】 

自己評価 

毎年 ６年以内 

G-6 学修成果の達成状況について間接評価の観点（各種アンケート調査等）から確認し

ていること。 

  

    

H．卒業（修了）後の状況等から判断して、期待される学修成果が得られていること。    

H-1 卒業（修了）後一定の期間を経た既卒者に対するアンケート調査により、学修成果

が得られていることを確認していること。 

   

H-2 就職先に対するアンケートにより、学修成果が得られていることを確認しているこ

と。 

  

H-3 新聞記事やネット記事等により、既卒者の社会での活躍等を把握していること。   

H-S1 卒業（修了）生への意見照会等から、学修成果の社会での活用状況について確認・

分析を行っていること。 

   

    

Ｉ．学生が学修成果を達成するための支援が十分に行われていること。 

 

   

I-1 留学生（正規生）の履修状況を確認していること。   

I-2 ガイダンスの実施状況を確認する。   

I-3 担任制等の実施状況を確認する。   

I-4 基礎学力不足の学生に対する指導、助言、もしくはリメディアル教育の実施状況を

確認する。 

  

I-5 他学部の授業科目の履修の扱い状況を確認する。   

I-6 編入学者への配慮が行われていること。   

I-7 修士（博士前期）課程教育との連携状況を確認する。（※学部のみ）   

I-8 国内外の他大学との単位互換の実施状況を確認する。   

I-9 オフィスアワー及びネットワークを活用した学習相談、学習指導、助言等が組織的

に行われていること。 

   

I-10 オフィスアワー等での相談内容と対応の分類・分析を行っていること。   

I-11 インターンシップを取り入れた授業科目、特別講義等の開設状況を確認する。   

I-12 インターンシップを除くキャリア教育の実施状況を確認する。   

I-13 ボランティア活動を取り入れた授業科目の開設状況、ボランティア活動への参加状

況について確認する。 

  

I-14 【教職課程】教職課程の学生に対する履修指導の実施状況を確認する。   

I-15 【教職課程】教職課程の学生に対する進路指導の実施状況を確認する。   

I-S1 履修上特別な支援を要する学生に対して部局で行っている学修支援があればその実

施状況を確認する。 

  

I-S2 特別クラス、補習授業を開設している場合は、その状況を確認する。   
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【自己点検・評価項目】 

自己評価 

毎年 ６年以内 

Ｊ．教職課程の編成に関すること   

J-1 【教職課程】教職課程を履修する学生の確保に向けた取組の状況を確認する。 

また、アドミッション・ポリシーが「教員養成の目標」及び「目標を達成するため

の計画」と整合性が取れていることを確認する。 

  

J-2 【教職課程】教員の業績を確認する。   

J-3 【教職課程】職員の配置状況を確認する。   

J-4 【教職課程】教職課程に特化したＦＤ・ＳＤの実施状況を確認する。   

J-5 【教職課程】教員の配置状況を確認する。   

 

【報告事項】 

※評価がＢまたはＣの項目について、その理由を簡潔に記載ください。また、特筆した成果があれば簡潔に記載

ください。 

 

 

【改善すべき点とその改善方策】 

自己点検の結果、改善すべき点があった場合はその内容（どの項目についてか分かるように記載） と改善の方

策（現在検討中でも可）を記入してください。 
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(別紙３)

自己点検・
評価項目名

改善を要する点 改善計画（令和○年○月○日現在）

※改善計画は、「改善を要する点」について「いつまで」に「どのような内容・方法」で実施するかを具体的に記入ください。

（評価名・部局等名）改善計画書
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年月 内容 根拠

□　検討中

□　対応中

□　対応済

□　その他

（　　　　　　　　　）

□　検討中

□　対応中

□　対応済

□　その他

（　　　　　　　　　）

□　検討中

□　対応中

□　対応済

□　その他

（　　　　　　　　　）

（評価名・部局等名）改善実施状況報告書

自己点検・
評価項目名

改善を要する点
改善計画（令和○年○月○日現在） 備考

計画の
実施主体

計画の
実施状況
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